Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kebenhavn &

Sammenskrivning af det anmeldte det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed

| henhold til § 2, stk. 8, jf. § 2, stk. 9, i bekendtgerelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hvert &r inden udgangen af juni indsende en
sammenskrivning af selskabets samlede gaeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikrings-
virksomhed til Finanstilsynet. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed, der i hen-
hold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er indsendt til Finanstilsynet inden udgangen af det
foregdende ar, Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed ma ikke inde-
holde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke laengere er geeldende ved udgangen af det forega-
ende ar. Ved livsforsikringsselskaber forstas: livsforsikringsaktieselskaber, tvaergaende pensionskasser
og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i
lov om finansiel virksomhed.

Brevdato

29. juni 2018

Livsforsikringsselskabets navn

SEB Pensionsforsikring A/S

Offentlig tilgaengelighed

Det sammenskrevne samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er of-
fentlig tilgaengeligt, medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundlaget m.v. indeholder
dele, der i henhold til bekendtgerelsens § 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgaengelige, og tillige indsender
et ekstra eksemplar af det sammenskrevne tekniske grundiag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til
Finanstilsynet, hvor disse dele er udeladt, jf. bekendtgereisens § 2, stk. 9,

Det sammenskrevne samlede tekniske grundlag mv. eksklusiv ikke offentlige tilgeengelige dele gael-
dende pr. 1. januar 2018 vedlagges pa et USB stik. Hvor der er udeladt dele, der ikke er offentligt
tilgzengelige jf. § 5 stk. 2, er det anfert ud fra det enkelte dokument. Der er i sammenskrivningen kun
foretaget redaktionelle aendringer.

For alle delbestande i SEB Pensionsforsikring:

Henseettelsesgrundlag for SEB Pensionsforsikring

Helbredsoplysninger i forbindelse med SEB Pensionsforsikrings tekniske grundiag
Regelszet for saerlig risikobonus

Genforsikring for SEB Pensionsforsikring A/S.

For delbestanden SEB Traditionel Pension:

Teknisk grundlag for SEB Traditionel Pension
Kontributionsgrupper i SEB Traditionel Pension
Retirement grundlag for SEB Traditionel Pension
Regulativ for bonustildeling for SEB Traditionel Pension.

For delbestanden SEB Pension Il
s Fasllesgrundlaget for renteforsikring 1975, Livrenter U74

For delbestanden SEB Link:
o Teknisk grundiag for SEB Link.
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For delbestanden tegnet gennem Forenede Gruppeliv:
e Teknisk grundlag for Gruppelivsforsikring i FG.

For delbestanden SEB Tidspension:
» Tariferingsgrundlag for SEB Tidspension
¢ Kontogrundlag for SEB Tidspension, hvor ikke offentlige dele jf. § 5 stk. 2 er udeladt
¢ Retirement grundlag for SEB Tidspension.

Sammenskrevet geldende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsseiskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundlag
m.v. for livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtgarelsens § 2, stk. 8 og 9.

Det tekniske grundlag mv. inklusiv ikke offentlige tilgeengelige dele gaeldende pr. 1. januar 2018 ved-
laegges pa et USB stik. Der er i sammenskrivningen kun foretaget redaktionelle sendringer.

For alle delbestande i SEB Pensionsforsikring:
» Hensaettelsesgrundiag for SEB Pensionsforsikring
e Helbredsoplysninger i forbindelse med SEB Pensionsforsikrings tekniske grundlag
¢ Regelsaet for saerlig risikobonus
» Genforsikring for SEB Pensionsforsikring A/S.

For delbestanden SEB Traditionel Pension:

Teknisk grundlag for SEB Traditionel Pension
Kontributionsgrupper i SEB Traditionel Pension
Retirement grundlag for SEB Traditionel Pension
Regulativ for bonustildeling for SEB Traditionel Pension.

For delbestanden SEB Pension llI:
¢ Fallesgrundlaget for renteforsikring 1975, Livrenter U74

For delbestanden SEB Link:
e Teknisk grundlag for SEB Link

For delbestanden tegnet gennem Forenede Gruppeliv:
» Teknisk grundlag for Gruppelivsforsikring { FG.

For delbestanden SEB Tidspension:
» Tariferingsgrundlag for SEB Tidspension
+ Kontogrundlag for SEB Tidspension
+ Retirement grundlag for SEB Tidspension.

Navn
Angivelse af navn

Anja Lind Jensen

Dato og underskrift

29. juni 2018
/}&'ﬂ / /_/:
Navn

Angivelse af navn

-—'--___- -—-_--"-
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Anders Hakonsson

Dato og underskrift

29. juni 2018

Navn
Angivelse af navn

Dato og underskrift
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Hensattelsesgrundlagi SEB
Pensionsforsikring

Gzldende fra 1. januar 2018
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1. Delbestande

Dette dokument udger hensattelsesgrundlagetfor:

e SEBTraditionel Pension
o Bestandaf forsikringsklasse | og VI forsikringer omfattet af
kontributionsbekendtgarelsens regler for fordeling af realiseretresultat
e SEBPensionlll
o Bestandaf forsikringsklasse | forsikringer udenbonusret
e SEBTidspension
o Bestandaf forsikringsklasse Il forsikringer (SEB Tidspension)
e SEBLink
o Bestandaf forsikringsklasse Il forsikringer (unit link)
e Forenede gruppeliv
o Bestand af gruppeforsikringer administreret af Forenede Gruppeliv
o Solidariske Dadsfaldsdaekninger (Soliv)
o Bestandaf daekninger ved ded tariferet efter gruppeforsikringsprincipper
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2. SEB Traditionel Pension

Livsforsikringshensattelserne (LH) er opgjorti henhold til § 66 i regnskabsbekendtgerelsen. De
samlede livsforsikringshenszttelser opgores til:

LH =GB + FDB+ RM,

hvor FDB = maks(A— GB — RM — FM;0).

« GB erhensattelsentil de garanterede ydelser og fastsat i henhold til beskrivelseniafsnit 2.1.
e FDB ervardienafbonus.

o RM erden af selskabet opgjorte risikomargen

o FM erden af selskabet opgjorte fortienstmargen pa livsforsikringer oginvesteringskontrakter
o Aerveardienaftilknyttede aktiver.

2.1 Garanterede ydelser (GB)

Henszttelsentil de garanterede ydelser for rentegruppe k, GBy, er opgjort under hensyntagen til
eventuelle optioner som tilbagekab og praemieopher, og er opgjort som:

GBy = Z GB; +IBNRy + RBNS + SRBy,
i€bestand(k)
hvor

GB; = NPV_CF'Y — NPV_CEF™ + NPV_CFA®™.

. NPV_CFl.Yg er nutidsveerdien af betalingsstrommen for de garanterede ydelser for aftale

. NPV_CFl-Pr er nutidsvaerdien af betalingsstrammen for de aftalte praemier for aftale i,

« NPV_CFA%™ er nutidsveerdien af betalingsstrammen for de forventede fremtidige udgifter til
administration af aftale i,

o IBNR erhensattelsen til indtrufne skader der endnu ikke er rapporteret og fastsati henhold til
beskrivelseniafsnit 2.5, og

o RBNSerhenszttelsentil indtrufne skader der er rapporteret menendnu ikke afgjort og fastsat i
henhold til afsnit 2.5.

o SRBerhensattelsentil serlig risikobonus.

2.2 Risikomargen (RM)

Risikomargen opgeres som:

SCRy, in (t
RMk = COC - Z k,mln( )t+1 )
i (1+47(t+1))

hvor SCRy min. betegner solvenskapitalkravet opgjort under antagelse af risikominimering og r
betegner den grundlaeggende risikofrie rentekurve. Der anvendes en simplificering i opgerelsen af
SCR svarende til:
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BEK..(®)
SCRemin(t) = SCRy mmin (0)- m
hvor BE opgares som garanterede ydelser korrigeret for kollektive hensattelser.

2.3 Fortjenstmargen (FM)

Fortjenstmargener opgjort som nutidsveerdien af selskabets fremtidige fortjeneste pa aftalerne og
bestemmes for hver rentegruppe k som:

FM, = FM_satsy - Varighedy, - Ay,

hvor:

e FM_sats angiver betalingen for den risiko egenkapitalen leber som procentandel af vaerdien

af de tilknyttede aktiver irentegruppe k.
e Varighed ervarigheden pa betalingsstremmen af de garanterede ydelser irentegruppe k
e A, erverdienaftilknyttede aktiver irentegruppe k..

2.4 Bonuspotentialer (IB og KB)

Det individuelle bonuspotentiale (IB) opgeres med udgangspunkt i forskellen mellem den
retrospektive hensattelse og summen af garanterede ydelser ogrisikomargen. Detindividuelle
bonuspotentiale korrigeres tillige med den del af fortienstmargen, der kan rummesi det. Endelig
sikres, atdet individuelle bonuspotentiale for den enkelte rentegruppe "k”, IB,, ikke overstiger
FDB,.

Det kollektive bonuspotentiale (KB)for hver rentegruppe opgeres som:
KB, = FDBy — IB.

2.5 IBNR og RBNS

IBNR opgares for hver rentegruppe som:

IBNR,, = IBNRI™ + [BNRP™,
hvor
IBNR™ = [BNR_invsats - Z pordentk . min (RisikosumInv*° 4"k ; egetbehold) og
IBNR.*® = IBNR_dgdsats - iiuigmen‘i’k - min(RisikosumDgd*°" 4™k ; e getbehold).
RBNS opgares for hver rentegruppe som:

RBNS, = RBNSI™ + RBNS,

hvor

Side 4 af 18



Hensattelse til preemiefritagelse;

RBNS{™ =H ,
k Hensattelse til preemiefritagelse

hvor H er opgjort dels pa baggrund af en gennemsnitsbetragtning af ydelsernes forventede starrelse
og dels en vurdering af skadernes forventede varighed baseret pa erfaring fra tidligere ar, og

RBNSX® = Z risikosum ved dgd;

iEdgdsager,der er anmeldt,men endnu ikke behandlet

2.6 Retrospektive hensattelser for den enkelte aftale

Den retrospektive hensattelse for aftale i opgeres som:

RH, =(1-Ky)"RH, ,

Hvor RH ervardienaf den retrospektive fremregnede 2.ordens reservesvarende til depotet pa
aftalen, og K er en reduktionsfaktor der afspejler, at det for rentegruppens opgjorte individuelle
bonuspotentiale er nedskrevetioverensstemmelse med de af selskabets anmeldte principper for
overskudsfordeling og gzldende kontributionsbekendtgarelse.

2.7 Rentekurve

De nutidsverdiberegninger, der indgar i opgerelsen af henszettelser til forsikringsforpligtelser
foretages ved anvendelse af en for selskabetegen opgjort risikofrirentekurve korrigeret meden
volatilitetsjustering og PAL. Rentekurven er opgjort efter de samme principper som den relevante
risikofrie rentekurve navntiartikel 65 a) stk.1i "Bekendtgerelse omfinansielle rapporter for
forsikringsselskaberog tvaergaende pensionskasser.”
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3. SEB Pensionlll

Livsforsikringshensattelserne (LH) er opgjorti henhold til § 66 i regnskabsbekendtgerelsen. De
samlede livsforsikringshenszttelser opgores til:

LH = GB + RM,

o GB erhensattelsentil de garanterede ydelser
o RM errisikomargen

3.1 Garanterede ydelser (GB)

Henszttelsen til de garanterede ydelser er opgjortsom:

GB = 2 GB;

i
i€bestand

GB; = NPV_CE"?+ NPV_CFA™,

. NPV_CFiYg er nutidsveerdien af betalingsstremmen for ydelser, der er garanteretfor aftale ,

« NPV_CEA4™ er nutidsvzerdien af betalingsstrammen for de forventede fremtidige udgifter til
administration af aftale i.

3.2 Risikomargen (RM)

Risikomargen opgeres som:

SCR min(t
RM =COC'2 "””()m ,
(14 7(+1)

hvor SCR,,;, €r solvenskapitalkravet beregnet under antagelse af risikominimering og r betegner
den grundlzggende risikofrie rentekurve. Der anvendes en simplificering i opgerelsen af SCR
svarende til:

BE y.:(t)

BE . (0)
hvor BE opgeres som garanterede ydelser korrigeret for kollektive hensattelser.

SCRmm(t) = SClen(O) "

3.4 Rentekurve

De nutidsveerdiberegninger, der indgar i opgerelsen af hensattelser til forsikringsforpligtelser
foretages ved anvendelse af en for selskabetegen opgjort risikofri rentekurve korrigeretmeden
volatilitetsjustering. Rentekurven er opgjort efter de samme principper som den relevante risikofrie
rentekurve naevntiartikel 65 a) stk. 1i "Bekendtgarelse omfinansielle rapporter for
forsikringsselskaberog tvaergaende pensionskasser.”
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4 SEB Tidspension

Livsforsikringshensattelserme (LH) er opgjortsom:

§67,stk.4 §66

LH=H +H"" + IBNR+ RBNS +SRB+RM—FM,

hvor

H367S4er yrdien af aftalerne opgjort ud fra dagsverdien af aktiverne tilhgrende aftalen,

dog mindst vaerdien af eventuelle afgivne garantier

H%%r hensattelsen til aktuelle praemiefritagelser

e IBNR erhensettelsen til indtrufne skader der endnu ikke er rapporteret

e RBNSerhensattelsentil indtrufne skader der er rapporteret men endnu ikke afgjort
e SRBerhensettelsentil serlig risikobonus

e RM erden af selskabet opgjorte risikomargen

e M erden af selskabet opgjorte fortjenstmargen

Ydelserne i Tidspension fastlaegges som udgangspunkt direkte ud fra den betalingsstrom, der
genereres af de til aftalen henfarte aktiver. Kunderne i Tidspension har dog mulighed for dels at
tilknytte en forrentningsgaranti til endel af opsparingen svarende til kundens pensionskonto, P;, og
dels mulighed for pa pensioneringstidspunktet at tilknytte en ydelsesgaranti. Ydelsesgarantien
fastsattes pa baggrund af det pa pensioneringstidspunktet gaeldende grundlag. Selskabetopkraever
en betaling for forrentningsgarantien og ydelsesgarantien der modsvarer den gennemsnitlige vaerdi af
de afgivne garantier for de samlede aftaler. Sdveldenmerhensattelse som garantierne giver
anledning til, som betalingen for garantierne er indregnet i fastseaettelsen af det forventede fremtidige
overskud for aftalerne i Tidspension.

Hensattelsener i henhold til § 67, stk. 4 er opgjort som:

H§67,stk.4 =P+ Uk

hvor
e Pervardienafden samlede pensionskonto i Tidspension
e U¥ ervardienafden samlede kundeandel af udjaevningskontoen i Tidspension

4.1 H5%®

Aktuelle premiefritagelser hensattes pa garanteret grundlag.

HE%6 = Z LH,

i’
i€bestand
hvor

LH; = NPV_CE"® + NPV_CFA®™,
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. NPV_CFl-Yg er nutidsveerdien af betalingsstrammen for de garanterede ydelser for aftale i,

« NPV_CEA%™ er nutidsveerdien af betalingsstrammen for de forventede fremtidige udgifter til
administration af aftale i

4.2 Risikomargen (RM)

Risikomargen tilknyttet aktuelle preemiefritagelser oginvaliderenter opgares som:

SCR.,., (t
RM =CoC-Z m‘”()m ,
(14+7rE+1)

t=0

hvor SCR,,,;,, er solvenskapitalkravet henfart il aktuelle praemiefritagelser beregnet under antagelse
af risikominimering og r betegner den grundleggende risikofrie rentekurve. Der anvendes en
simplificering i opgerelsen af SCR svarende til:

B BE\,.(t)
hvor BE opgares som garanterede ydelser korrigeret for kollektive hensattelser.

4.3 Fortjenstmargen (FM)

Fortjenstmargen er opgjort som nutidsveerdien af selskabets endnu ikke indtjente fortjeneste pa
aftalerne og bestemmes som:

FM = FM_sats -Varighed -A
hvor:
e FM_sats angiver enrelative fortjeneste ud over betalingen for den risiko egenkapitalen
leber som procentandel af vaerdien af de tilknyttede aktiver.
e Varighed ervarigheden pa den forventede indtjeningsstrem.

e A erverdienafde tilknyttede aktiver.

4.4 1BNR og RBNS
IBNR opgares som:

IBNR =IBNR™ 4 [BNRP?® 4+ [BNRNominelt

hvor

IBNR™ = |[BNR_invsats - z p2ordent . min(RisikosumInv®°T 4™ ; egetbehold) og

at

i ) .
IBNRP*® = IBNR_dgdsats - ¥; u%5"%™ - min(RisikosumDgd>° " ; egetbehold).

IBNRNominelt ar et nominelt tillaeg til IBNR.
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RBNS opgares som:
RBNS = RBNS™ + RBNSP*¢,

hvor
RBNS™ = H,

hvor H er opgjort dels pa baggrund af en gennemsnitsbetragtning af ydelsernes forventede starrelse
og dels en vurdering af skadernes forventede varighed baseret pa erfaring fra tidligere ar, og

RBNS% = Z risikosumved dgd;

iedgdsager,der er anmeldt,men endnu ikke behandlet

4.5 Rentekurve

De nutidsveerdiberegninger, der indgar i opgarelsen af henszettelser til forsikringsforpligtelser
foretages ved anvendelse af en for selskabet egen opgjort risikofrirentekurve korrigeret med PAL.
Rentekurven er opgjort efter de samme principper som den relevante risikofrie rentekurve naevnti
artikel 65 a) stk. 1i "Bekendtgerelse omfinansielle rapporter for forsikringsselskaber og tvaergdende
pensionskasser.”
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5 SEB Link

Livsforsikringshensattelserne (LH) opgeresibl.a. i overensstemmelse med
regnskabsbekendtgarelsens § 67 stk. 4 ved summen af:

e Vardienaf aftalerne opgjort ud fra dagsvaerdien af de pagaldende aktiver knyttet til
forsikringerne

o §66 livsforsikringshensattelse til aktuelle preemiefritagelser

e Risikomargen

Aktuelle premiefritagelser hensattes pa garanteret grundlag. Livsforsikrings-hensattelsen til
aktuelle premiefritagelser er opgjort som:

i€bestand
hvor

LH; = NPV_CEY+ NPV_CEA%™,

« NPV_CEY ernutidsveerdien af betalingsstrammen for de garanterede ydelser for aftale

« NPV_CFA%™ er nutidsveerdien af betalingsstrammen for de forventede fremtidige udgifter til
administration af aftale i.

5.1 Risikomargen (RM)

Risikomargen opgeres som:

SCRmin(t
RM :CoC-Z m‘"()m ,
t=0

hvor SCR, er solvenskapitalkravet henfert til aktuelle preemiefritagelser beregnet under antagelse af
risikominimering og r betegner den grundlaggende risikofrie rentekurve. Der anvendes en
simplificering i opgarelsen af SCR svarende til:

BE y.:(t)

SCR i (t) = SCR,in (0) - .
min min BE,,,(0)

hvor BE opgares som garanterede ydelser korrigeret for kollektive henszttelser.

5.2IBNR

IBNR opggres arligt som et nominelt belgh, som kanvzre nul.

5.3 Rentekurve

De nutidsveardiberegninger, der indgar i opgerelsen af henszttelser til forsikringsforpligtelser
foretages ved anvendelse af en for selskabet egen opgjort risikofrirentekurve korrigeret med PAL.
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Rentekurvener opgjort efter de samme principper som den relevante risikofrie rentekurve naevnti
artikel 65 a) stk. 1i "Bekendtgerelse omfinansielle rapporter for forsikringsselskaber og tvaergaende
pensionskasser.”
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6 Forenede gruppeliv

Der henvises til seerskilt anmeldelse.
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7 Solidariske Dadsfaldsdakninger (Soliv)

Selskabets egne solidariske daekninger ved ded tariferet efter gruppeforsikringsprincipper.
Livsforsikringshensattelserne (LH) er opgjort som summen af:

e Garanterede ydelser
e Risikomargen
7.1 Garanterede ydelser (GB)

Hensattelsen opgjort under hensyntagen til eventuelle optioner somtilbagekeb og praemieopher, og
er opgjort som:

i€bestand(k)
hvor

GB, = NPV_CE"? — NPV_CEF" + NPV_CF/™.

. NPV_CFl.Yg er nutidsvaerdien af betalingsstrommen for de garanterede ydelser for aftale
« NPV_CEP" ernutidsveerdien af betalingsstrammen for de aftalte preemier for aftale i,

« NPV_CEAY™ er nutidsveerdien af betalingsstrammen for de forventede fremtidige udgifter til
administration af aftale i,

7.2 Risikomargen (RM)

Risikomargen opgares som:

SCR.,... (t
RM = CoC-Z min )m ,
(1+r(E+1)

hvor SCR,, beregnes under antagelse af risikominimering. Der anvendes en simplificering i
opgorelsen af SCR svarende til:

BE ()
BE .. (0)
hvor BE opgares som garanterede ydelser korrigeret for kollektive hensattelser.

SCRmm(t) = SClen(O) "

7.3 Rentekurve

De nutidsveerdiberegninger, der indgar i opgerelsen af henszettelser til forsikringsforpligtelser
foretages ved anvendelse af en for selskabet egen opgjort risikofrirentekurve korrigeret med PAL.
Rentekurvener opgjort efter de samme principper som den relevante risikofrie rentekurve navnti
artikel 65a) stk. 1i "Bekendtgorelse omfinansielle rapporter for forsikringsselskaber og tvaergaende
pensionskasser.”
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Bilag A: Tilstandsmodel for Traditionel

Hensattelserne i SEB Pension kan med fordelforstas pa baggrund af en tilstandsmodel, Dener vist
pa naeste side. Tilstandene er

e Aktiv (pr&miebetalende)

e Fripolice (uden praemie og ikke skadesramt)
e Invalid(skadesramt)

e Reaktiveret

e Dad

e Genkabt

Med udgangspunkt i figuren er betalingsstramme for praemier, ydelser og omkostninger mv.i hvert
fremtidigt tidspunkt modellelet.

Tilstandsmodellen tager sit udgangspunkt i den enkelte grundform.

Overgangtil pensionering som folge af alder betragtesikke som et tilstandsskift og er derfor ikke
modelleretsom en selvstaendig tilstand.

Indplacering pa tilstande baserer sig pa selskabets kendskab til den enkelte aftale.

Som det fremgar, er spring fra tilstanden "Aktiv" til alle andre tilstande modelleret. Detsamme er
tilfeldet medtilstanden "Fripolice” med den undtagelse, at spring til tilstand "Aktiv” ikke er
modelleret.

Betalingsstrammene er modelleret under hensyntagen til muligheden for reaktivering fra tilstanden
"Invalid”. Forat markere det, er reaktivering markeret som enserligtilstand. Reaktivering behandles
dog ikke som en sarligtilstand med egne betalingsstramme.

Aktuelle skadesgrundformer kanikke genkabes, og derfor opererer tilstandsmodellen ikke med spring

fra"Invalid” til "Genkebt”. Visse andre eventuelle grundformer kan dog godt genkgbes selv om disse
eromfattet af aktiv premiefritagelse. Dette er handteretved at betragte disse grundformer som
vaerendeien anden tilstand end "Invalid”.

Side 14 af 18



Model A: Tilstandsmodel

T ID

AD D
Invalid

% l \

Fripolice

(F)

\ 4
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Bilag B: Beregning af overgangssandsynligheder

| dette afsnit opskrives formler for alle de centrale sandsynligheder med reference il
tilstandsmodelen i bilag A.

Betegnelse | Indhold

pad Normaldgdeligheden: Sandsynligheden for at enx arigder i lebet af en tidsenhed. Der er
ikke forskel pa dadeligheden for en preemiebetalende og en premiefri.

pld Invalidedadeligheden: Sandsynligheden for at en x arig skadesramt der i lobet af en
tidsenhed.

pi Invaliderisikoen. Sandsynligheden for at en x &rig bliver skadesramtilgbet af en tidsenhed.
Sandsynligheden er den samme for en pr&miebetalende og en praemiefri.

pj; Fripolicesandsynligheden. Sandsynligheden for at overgar fra preemiebetalende til fripolice

i lobet af en tidsenhed. Sandsynligheden afhaenger ikke direkte af alder (x), men af
anciennitet og af om aftalen er firma/privat.

Dy Genkebssandsynligheden. Sandsynligheden for at blive genkebt i lobet af en tidsenhed.
Sandsynligheden athaenger ikke direkte afalder (x), men af anciennitet og af om aftalen er
firma/privat. Sandsynligheden er den samme for en pra&miebetalende og en praemiefri.

B.1 Sandsynligheder for at blive i en tilstand

Sandsynligheden for at blive i tilstanden pramiebetalende, A:

th

P9 = | [(1-pgs)- (1-pghe) - (1= pfus)- (1- L),

s=tq
hvor ty, t,, ..., t, erenopdeling af tidsintervallet(0,t)

Sandsynligheden for at blive i tilstanden invalid, I:

PII(O t) - 1_[(1 px+s

s=t;

Pr0,0=] [a-pido-a-pko

s<t

P;; (0, t) benyttes i forbindelse med visse former for premiefritagelse vedinvaliditet.

Sandsynligheden for at blive i tilstanden fripolice, F:
th

PFF (0: t) = 1_[(1 - px+s) (1 px+s) (1 pg+s)'

s=ty

B.2 Sandsynligheder med starti tilstanden "pramiebetalende”
Sandsynligheden for at ga fra tilstanden praemiebetalende pa tid 0 til tilstanden genkab pa tid t:

Po(0,1) = Z Pan (0,8) - pE, ., + Z Z Pan(0,8) " pl,ciq Prr(s+1,u—1)-pg,

s<t s<t s<u<t
Sandsynligheden for at ga fra tilstand preemiebetalende pa tid 0 til tilstand fripolice pa tid t:
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Por(0,t) = Z Paa (0,s—1) - plis - Prp (s, t)

s<t

Sandsynligheden for at ga fra tilstand praeemiebetalende pa tid 0 til tilstand invalid pa tid t:

Pa1 (0,1) = Z Paa (0,s — 1) -pdls - Py (s,t)

s<t

+ Z Paa(0,s — 1) - plis { Z Prr(s,u—1) - pllyy - Pr(ut)

s<t s<u<t

Sandsynligheden for at ga fra tilstand preemiebetalende pa tid O til tilstand ded pa tid t:

Pap(0,t) = Z Paa(0,s— 1) - pads

s<t

+Z Paa(0,s— 1) - pdls- Z Py(s,u—1)-pid, }

s<t s<u<t

+Z Paa(0,s— 1) - plis Z Pee(s,u— 1) - pfd, }

s<t s<u<t

+Z Paa(0,s— 1) - phs- Z z Prr(s,u — 1) - pflyy - Pyp(u,v— 1) - pid,

s<t s<u<tu<v<t

B.2 Sandsynligheder med starti tilstand "fripolice”
Sandsynligheden for at ga fra tilstand fripolice pa tidspunkt O til tilstand genkeb pa tidspunkt t:

Prg(0,t) = Z Per(0,s — 1) - plq
s<t
Sandsynligheden for at ga fra tilstand fripolice pa tidspunkt 0 til tilstand invalid pa tidspunkt t:
Pgi(0,1) = z Ppr(0,s—=1) - plls - Py (s,0)
s<t
Sandsynligheden for at ga fra tilstand fripolice pa tidspunkt 0 til tilstand ded pa tidspunkt t:

Pep(0,t) = Z Per(0,s—1) -pids + Z Z Prp(0,s — 1) - pllys- Py(s,u—1) - pid,

s<t s<t s<u<t

B.3 Sandsynligheder med starti tilstand "invalid”
Sandsynligheden for at ga fratilstand invalid pa tidspunkt 0 il tilstand ded pa tidspunkt t.

Pp(0,t) = X<t Py (0,5 — 1) - pidg
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Bilag C: Betalingsstramme

Betalingsstrammene er opgjort i overensstemmelse med tilstandsmodellen i Bilag A og med brug af
de opskrevne sandsynligheder i Bilag B.

C.1 Nutidsvaerdi af betalingsstramme

Nutidsveerdien pa tidspunkt 0 af en betalingsstrem for en grundform g for aftale i opgares som:
NPV_CF) = 3,CF,- (1 +1)™, j € {Yg,Pr, Adm).

Hvor r.er den relevante risikofri rentekurve og CFijt er dendel af betalingsstrammen, som il tid O
forventes at realiseres (indbetalt/udbetalt) for aftale i til tid t.

C.1.1. Ydelser

Ydelsesbetalingsstromen, CFl.Ytg , bestemmes ydelsestype for ydelsestype.

C.1.2. Praemier

Der er alene premiebetalingsstremme for forsikrede, som er praemieaktive til tid 0. Disse beregnes
ved

CEYT = P4a(0,t) - Preemie(i,t)

hvor Praeemie(i, t) er den aftalte bruttopraemie for aftale i til tid t under hensyntagen til
kontraktgreaenser.

C.1.3. Administration

Betalingsstram for adm. omkostninger er bestemt ved

CFAdm _ {Sats(s) “ P, 1ive (0, 5) hvis s < policens udlgbstidspunkt
v 0 ellers

Hvor

Pa(0,8) + Pyr(0,s) + Py (0,s) hvis preemiebetalende til tid 0
P;1ive(0,5) = { Prr(0,5) + Pg;(0, ) hvis fripolice til tid 0
P, (0,s) hvis skadesramt til tid 0
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1.0.0. Generelle regler

De anfarte regelseet omhandler ikke forsikringer, der indtegnes som kundegruppeliv,
daindtegningen af disse forsikringer sker pa baggrund af helbredsoplysninger aftalt
med Forenede Gruppeliv.

1.1.0. Risikobelab

Ved risikobelgbet forstas den starste risiko, som selskabet har for den enkelte for-
sikrede, hvad enten det er dedsrisiko eller invaliderisiko.

Safremt forsikringsbegivenheden udlagser udbetaling af en lgbende ydelse, er risiko-
belgbet mindst 10 gange den arlige ydelse, og beregnes i overensstemmelse med
selskabets regler for genforsikring.

12.0. Risikosum

Risikosummen er risikobelobet med fradrag af praemiereserven.

For forsikringer med pramiefritagelse ved invaliditet er risikosummen dog mindst 10
gange den arlige praemie.

Dei afsnit 2.1, 3.1 og 5.1 nzevnte grenser for risikosum reguleres efter reglerne i afsnit
10.

1.3.0. Obligatorisk forsikringsordning

Ved en obligatorisk forsikringsordning forstas en ordning, hvorefter en arbejdsgiver
efter faste kriterier tegner forsikringer for sine medarbejdere i henhold til kontrakt
med et forsikringsselskab.

Det skal veere aftalt, hvilke grupper af medarbejdere der skal med i ordningen.

For hver gruppe skal der veere truffet aftale om ensartet regulering af preemien eller
forsikringsdakningen.

Ordningen kan ogsa vaere baseret pa en aftale, som indgas mellem et forsikrings-
selskab, en arbejdsgiverorganisation og/eller en arbejdstagerorganisation.

Forsikringen kan tegnes pa grundlag af helbredsoplysninger, der er afgivet ved
forsikredes ansattelse i en stilling, der giver adgang til optagelse i en pensions-
ordning. Helbredsoplysningerne skal vaere forsikringsmaessigt bedemt.
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14.0.

15.0.

1.6.0.

Inddeling

Forsikringerne er inddelt i 6 grupper.

Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden obligatorisk optagelse samt ob-
ligatorisk tegnede forsikringsordninger med under 5 forsikrede. (Se afsnit 2).

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 5-9 forsikrede.
(Se afsnit 3).

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 10-24 forsikrede.
(Se afsnit 4).

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 25-99 forsikrede.
(Se afsnit 5).

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 100-199 forsikrede.
(Se afsnit 6).

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 200- forsikrede.
(Se afsnit 7).

Afgivelse af attest for undersegelse for HIV-antistof

(Se afsnit 8).

Undtagelser

Der kan ske undtagelser som falge af overfarselsregler anmeldt til
Finanstilsynet.

Helbredskravene for dakning ved ded felger de helbredskrav, der er galdende for
tegning af invalidedaekninger i ordningen. Dog galder de beskrevne risikosummer og
graenser for ded- og invalidedekning hver for sig.

Reglerne i afsnit 6 eller 7 kan benyttes for ordninger, der indtegnes efter samme
regler, og er samlet i en fzlles risikogruppe, desuagtet at den enkelte ordning ikke
omfatter flere end 5 forsikrede eller mere.
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17.0. Overtagelse af bestaende ordning fra anden leverandar

Overforsel af en bestdende ordning med mindst 10 forsikrede fra et andet selskab kan
ske ved afgivelse af en omvendt arbejdsgivererklaering, safremt der ikke sker
stigninger i risikosummerne.

Hvis der sker stigning i risikosummerne grundet, at forsikringen overfares til en
ordning med valgrammer pa de obligatoriske daekninger, indtegnes den bestaende
dakning pa en omvendt arbejdsgivererklaering.

Stigninger i risikosummerne udover ovennzvnte kraever de helbredsoplysninger, der
er geldende for det aktuelle koncept, antal medarbejdere i ordningen og
risikosummernes starrelse.

Det er en betingelse for overfarslen:

e At medarbejderen ikke kan rejse krav om forsikringsdaekning mod den tidligere
leverandar.

e  Atmedarbejderen ikke far invaliditetsydelse idet afgivne selskab.

e At medarbejdere, der er sygemeldte ved overfarslen af ordningen, kun kan
overfares pa grundlag af personlig helbredserklaering D.

Hvis indtegning sker i en ordning omfattende flere end 50 og medarbejderens
sammenlagte sygeperiode omkring indtegningstidspunktet ikke overstiger 10
arbejdsdage: Kan indtegningen ske i henhold til "reglerne for anvendelse af
medarbejdererklaring ved kortvarig sygemelding”.
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2.0.0.

Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden
obligatorisk optagelse samt obligatoriske
forsikringsordninger med under 5 forsikrede

2.10.

2.20.

2.3.0.

Nytegninger

Safremtrisikosummen ved tegningen ikke overstiger nedennavnte graenser, kan
forsikringen tegnes pa grundlag af personlig helbredserklaering D.

Alder ved tegningen:

Under 51 ar kr. 1.580.000,- (2018)
51-60 ar kr. 790.000,- (2018)
Over 60 ar kr. 395.000,- (2018)

For obligatorisk tegnede forsikringer er graensen kr. 1.580.000,- (2018) uden hensyn til
alderen ved tegningen.

Overstiger risikosummen de anfarte graenser, skal der afgives legeattest.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for forsikringer, der er
tegnet, siden der sidst har vaeret afgivet legeattest.

Reguleringer

Ved tegning af forsikringen eller ved overenskomst med arbejdsgiveren kan der
treffes aftale om, at arlige reguleringer af preemie eller forsikringsydelse ud fra
objektive kriterier, som f.eks. pristal eller lanninger, kan foretages uden afgivelse af
helbredsoplysninger.

Hvis risikosummen ved reguleringen kommer over den gzldende granse for le-
geattest, er selskabet berettiget til at forlange leegeattest, hvis en sadan ikke allerede
foreligger. Den gzldende granse fastsattes ud fra oprindelig tegningsalder.

Safremt stigningen i den arlige praemie eller stigningen i risikobelgbet inden for 1 ar
overstiger 25 % skal der afgives helbredsoplysninger.

Andringer

Andringer, der medfarer en stigning i risikosummen, kan kun foretages mod afgivelse
af helbredsoplysninger.
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24.0.

Safremt stigningen i risikosummen ved andringen overstiger greenserne for afgivelse
af legeattest ved tegning af forsikring, skal der afgives legeattest.

Der kan dog ses bort fra helbredsoplysninger, safremt stigningen i risikobelobet ikke
overstiger 5 % af den risikosum, der kan tegnes pa grundlag af personlige
helbredsoplysninger, og safremt der ikke sker en forleengelse af forsikringens va-
righed.

Der kan endvidere ses bort fra helbredsoplysninger, safremt det er aftalt, at for-
sikringsdakningen skal foragesi anledning af, at den forsikrede far forsergerfor-
pligtelse over for barn, stedbern eller adoptivbern, nar felgende betingelser er
overholdt:

a. foragelsen af risikobelabet pa reguleringstidspunktet ma ikke overstige 25 %

b. varigheden af den for@gede forsikringsdaekning ma ikke overstige "hovedfor-
sikringens” udlgbstidspunkt.

Udsaettelser

Der forlanges ikke helbredsoplysning ved udsattelse i et ar af udbetaling af en
pensionsforsikring eller en livsforsikring.
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3.0.0. Obligatoriske forsikringsordninger med fra 5-9 forsikrede
Det er en forudsatning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke
er staerkt risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit 2 anvendes.

3.1.0. Nytegning

Ved indtegning af obligatorisk deekning kan forsikringen tegnes pa grundlag af
personlig helbredserklering B/C/D.

Pa arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret med baggrund i en aftale
mellem arbejdsmarkedets parter og som er i risikogruppe AMP, kan forsikringen dog
tegnes pa grundlag af en medarbejdererklaering for lanoverenskomst.

Pa arbejdsmarkedslignende pensionsordninger, der ikke er etableret med baggrund i
en aftale mellem arbejdsmarkedets parter, men som er i risikogruppe AMP, kan
forsikringen tegnes pa grundlag af en personlig helbredserklaering C, hvis den
obligatoriske invalidedakning er maksimeret til 80 % af den pensionsgivende gage.

Ved indtegning af obligatorisk invaliditetsdaekning fra 40 % til 80 % i @vrige
pensionsordninger, anvendes helbredserklaering C. Pa koncepter med en gget risiko
anvendes dog helbredserklering D. Gelder ikke arbejdsmarkedspensionsordninger,
som er etableret med baggrundi en aftale mellem arbejdsmarkedets parter — der
benytter medarbejdererklaering for lanoverenskomst.

Pa grundlag af de afgivne helbredsoplysninger kan der i forbindelse med indtegningen
indbetales et frivilligt bidrag pa indtil 15 % af den pensionsgivende gage, s leenge
bidraget alene anvendes til opsparing. Ved indtegning af frivilligt bidrag til opsparing
pa mere end 15 % skal der afgives helbredsoplysninger, som beskrevet i
nedenstaende afsnit: indtegning af frivillig tilvalgsdaekning.

Ved indtegning af frivillig tilvalgsdeekning kan dakningerne tegnes pa grundlag af
personlig helbredserklaering D. Safremt risikosummen overstiger kr. 4.740.000,-
(2018), skal der afgives helbredsattest E.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for den obligatoriske
dakning samt risikosummen for forsikringer, der er tegnet, siden der sidst har vaeret
afgivet legeattest.

Dzkningsbegransning: Invaliditetsdaekningen inklusive daekninger, der allerede er
indtegnet i SEB Pension, ma ikke overstiger 80 % af den pensionsgivende gage eller
kr. 800.000 i arlig ydelse. Undtagelserne for denne regel er arbejdsmarkedspensions-
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ordninger etableret pa baggrund af en aftale mellem arbejdsmarkedets parter. |
enkelte koncepter kan den arlige ydelse maksimeres til kr. 1.000.000.

Selskabet kan i seerlige tilfelde dispensere for det anforte regelsat, safremt ordningen
er tegnet som led i en aftale, der er omfattet af seerlig risikobonus.

3.2.0. Reguleringer

| overenskomsten kan der traffes aftale om, at arlige reguleringer af preemie eller
forsikringsydelse ud fra objektive kriterier, som f.eks. pristal, bidragsstigninger eller
lenninger, kan foretages uden afgivelse af helbredsoplysninger.

Hvis risikosummen ved reguleringen kommer over den gaeldende granse for le-
geattest, er selskabet berettiget til at forlange legeattest, hvis en sadan ikke allerede
foreligger.

Safremt stigningen i den arlige pramie eller stigningen i risikobelgbet inden for 1 ar
overstiger 25 % eksklusive stigning som falge af pristalsregulering eller aftalte
bidragsstigninger, skal der afgives helbredsoplysninger i henhold til reglerne for
frivillig tilvalgsdeekninger.

33.0. Andringer

De under 2.3.0 og 2.4.0 nzevnte bestemmelser er geeldende for disse forsikringer.
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4.0.0. Obligatoriske forsikringsordninger med fra 10-24
forsikrede
Det er en forudsatning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke
er staerkt risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit 2 anvendes.

4.1.0. Nytegning

Ved indtegning af obligatorisk deekning kan forsikringen tegnes pa grundlag af
personlig helbredserkleering B/C/D.

Ved indtegning af obligatorisk invaliditetsdakning, pa koncepter hvor
risikoforholdende tillader dette, pa indtil 80 % af den pensionsgivende gage og pa
gvrige koncepter pa indtil 40 % af den pensionsgivende gage, anvendes
helbredserklaring B. Pa arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret med
baggrundi en aftale mellem arbejdsmarkedets parter, anvendes
medarbejdererklering for lanoverenskomst.

Ved indtegning af obligatorisk invaliditetsdaekning fra 40 % til 80 % i ovrige
koncepter, anvendes helbredserklering C. Pa koncepter med oget risiko anvendes
dog helbredserklaering D. Gelder ikke arbejdsmarkedspensionsordninger, som er
etableret med baggrund i en aftale mellem arbejdsmarkedets parter — der benytter
medarbejdererklering for lanoverenskomst.

Pa grundlag af den afgivne helbredserklaering kan der iforbindelse med indtegningen
indbetales et frivilligt bidrag pa indtil 15 % af den pensionsgivende gage, sa lenge
bidraget alene anvendes til opsparing. Ved indtegning af frivilligt bidrag til opsparing
pa mere end 15 % skal der afgives helbredsoplysninger, som beskrevet i
nedenstaende afsnit: indtegning af frivillig tilvalgsdaekning.

Ved indtegning af frivillig tilvalgsdaekning kan daekningerne tegnes pa grundlag af
personlig helbredserklaering D. Safremt risikosummen overstiger kr. 4.740.000,-
(2018), skal der afgives helbredsattest E.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for den obligatoriske
dakning samt risikosummen for forsikringer, der allerede er tegnet, siden der sidst har
vaeret afgivet legeattest.

Dakningsbegransning: Invaliditetsdakningen inklusive dakninger, der allerede er
indtegnet i SEBPension, ma ikke overstiger 80 % af den pensionsgivende gage eller
kr. 800.000 i arlig ydelse. Undtagelserne for denne regel er arbejdsmarkedspensions-
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ordninger etableret pa baggrund af en aftale mellem arbejdsmarkedets parter. |
enkelte koncepter kan den arlige ydelse maksimeres til kr. 1.000.000.

Selskabet kan i sarlige tilfeelde dispensere for det anforte regelsat, safremt ordningen
er tegnet som led i en aftale, der er omfattet af seerlig risikobonus.

4.2.0. Reguleringer

Reglerne under 3.2.0 er gldende for denne gruppe. Det kan dog vaere aftalt, at de 25
% beregnes af lonnen i stedet for af preemien eller risikobelabet.

4.3.0. Andringer
De under 2.3.0 og 2.4.0 nzvnte bestemmelser er gaeldende for disse forsikringer.
Regleni 2.3.0, stk. 4, kan vaere udvidet, idet det kan vaere aftalt, at forsikrings-

dakningen skal @&ndres efter fastlagte regler ved indgaelse af agteskab eller ved
skilsmisse.
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5.0.0. Obligatoriske forsikringsordninger med fra 25-99
forsikrede
Det er en forudsatning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke
er staerkt risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit 2 anvendes.

5.1.0. Nytegning

Ved indtegning af obligatorisk deekning kan forsikringen tegnes pa grundlag af
personlig helbredserkleering B/C.

Ved indtegning af obligatorisk invaliditetsdaekning, pa koncepter hvor
risikoforholdende tillader dette pa indtil 80 % af den pensionsgivende gage og pa
gvrige koncepter pa indtil 40 % af den pensionsgivende gage, anvendes
helbredserklaring B. Pa arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret med
baggrundi en aftale mellem arbejdsmarkedets parter, anvendes
medarbejdererklering for lanoverenskomst.

Ved indtegning af obligatorisk invaliditetsdakning pa avrige koncepter fra 40 % og
indtil 80 % af den pensionsgivende gage, anvendes helbredserklaering C. Galder ikke
arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret med baggrundi en aftale mellem
arbejdsmarkedets parter — der benytter medarbejdererkleering for lanoverenskomst.

Pa grundlag af den afgivne helbredserklaering kan der i forbindelse med indtegningen
indbetales et frivilligt bidrag pa indtil 15 % af den pensionsgivende gage, sa lange
bidraget alene anvendes til opsparing. Ved indtegning af frivilligt bidrag til opsparing
pa mere end 15 % skal der afgives helbredsoplysninger, som beskrevet i
nedenstaende afsnit: indtegning af frivillig tilvalgsdaekning.

Ved indtegning af frivillig tilvalgsdeekning kan daekningerne tegnes pa grundlag af
personlig helbredserklaering C. Er antallet af forsikrede er mellem 25 og 49 skal der
tillige afgives helbredsattest E, safremt risikosummen overstiger kr. 4.740.000,-
(2018). Er antallet af forsikrede mellem 50 og 99 skal der afgives helbredsattest E, hvis
risikosummen overstiger kr. 9.480.000,- (2018).

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for den obligatoriske
dakning samt risikosummen for forsikringer, der allerede er tegnet, siden der sidst har
vaeret afgivet legeattest.

Dakningsbegransning: Invaliditetsdaekningen inklusive deekninger, der allerede er
indtegnet i SEBPension, ma ikke overstiger 80 % af den pensionsgivende gage eller
kr. 800.000 i arlig ydelse. Undtagelserne for denne regel er arbejdsmarkedspensions-
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ordninger etableret pa baggrund af en aftale mellem arbejdsmarkedets parter. |
enkelte koncepter kan den arlige ydelse maksimeres til kr. 1.000.000.

Selskabet kan i serlige tilfelde dispensere for det anforte regelsat, safremt ordningen
er tegnet som led i en aftale, der er omfattet af seerlig risikobonus.

5.2.0. Reguleringer

Reglerne under 3.2.0 er gldende for denne gruppe. Det kan dog vaere aftalt, at de 25
% beregnes af lonnen i stedet for af preemien eller risikobelgbet.

5.30. Andringer

De under 2.3.0 og 2.4.0 nzevnte bestemmelser er geldende for disse forsikringer.

Regleni2.3.0, stk. 4, kan vaere udvidet, idet det kan vaere aftalt, at forsikrings-
dakningen skal @&ndres efter fastlagte regler ved indgaelse af agteskab eller ved
skilsmisse.

Helbredsoplysninger Side 13 af 22



6.0.0. Obligatoriske forsikringsordninger med fra 100-199
forsikrede
Det er en forudsatning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke
er staerkt risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit 2 anvendes.

6.1.0. Nytegning

Ved indtegning af obligatorisk deekning kan forsikringen tegnes pa grundlag af
personlig helbredserkleering B. Pa arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret
med baggrund i en aftale mellem arbejdsmarkedets parter, anvendes
medarbejdererkleering for lanoverenskomst.

Ved indtegning af obligatorisk invaliditetsdaekning pa indtil 80 % af den
pensionsgivende gage, anvendes helbredserklaering B. Gelder ikke arbejdsmar-
kedspensionsordninger, som er etableret med baggrundi en aftale mellem ar-
bejdsmarkedets parter — der benytter medarbejdererklzering for lanoverenskomst.

Pa grundlag af den afgivne helbredserklaering kan der i forbindelse med indtegningen
indbetales et frivilligt bidrag pa indtil 15 % af den pensionsgivende gage, sa leenge
bidraget alene anvendes til opsparing. Ved indtegning af frivilligt bidrag til opsparing
pa mere end 15 % skal der afgives helbredsoplysninger, som beskrevet i
nedenstaende afsnit: indtegning af frivillig tilvalgsdaekning.

Ved indtegning af frivillig tilvalgsdeekning kan dakningerne tegnes pa grundlag af en
personlig helbredserkleering C. Safremtrisikosummen overstiger kr. 14.220.000,-
(2018) skal der afgives helbredsattest E.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for den obligatoriske
dakning samt risikosummen for forsikringer, der allerede er tegnet, siden der sidst har
vaeret afgivet laegeattest.

Dakningsbegransning: Invaliditetsdaekningen inklusive daekninger, der allerede er
indtegnet i SEBPension, ma ikke overstiger 80 % af den pensionsgivende gage eller
kr. 800.000 i arlig ydelse. Undtagelserne fordenne regel er
arbejdsmarkedspensionsordninger etableret pa baggrund af en aftale mellem
arbejdsmarkedets parter. | enkelte koncepter kan den arlige ydelse maksimeres til kr.
1.000.000.

Selskabet kan i serlige tilfelde dispensere for det anforte regelsaet, safremt ordningen
er tegnet som led i en aftale, der er omfattet af serlig risikobonus.
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6.2.0. Reguleringer

Reglerne under 3.2.0 er gldende for denne gruppe. Det kan dog vaere aftalt, at de 25
% beregnes af lennen i stedet for af praemien eller risikobelgbet.

6.3.0. Andringer

De under 2.3.0 og 2.4.0 nzevnte bestemmelser er geeldende for disse forsikringer.

Regleni 2.3.0, stk. 4, kan vaere udvidet, idet det kan veere aftalt, at forsikrings-
dakningen skal &ndres efter fastlagte regler ved indgaelse af aegteskab eller ved
skilsmisse.
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7.0.0.  Obligatoriske forsikringsordninger med fra 200 - ...
forsikrede
Det er en forudsatning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke
er staerkt risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit 2 anvendes.

7.1.0. Nytegning

Ved indtegning af obligatorisk deekning kan forsikringen tegnes pa grundlag af
personlig helbredserkleering B. Pa arbejdsmarkedspensionsordninger, som er etableret
med baggrund i en aftale mellem arbejdsmarkedets parter, anvendes
medarbejdererkleering for lanoverenskomst.

Ved indtegning af obligatorisk invaliditetsdaekning pa indtil 80 % af den
pensionsgivende gage, anvendes helbredserklering B. Gelder ikke arbejdsmar-
kedspensionsordninger, som er etableret med baggrundi en aftale mellem ar-
bejdsmarkedets parter — der benytter medarbejdererklzering for lanoverenskomst.

Pa grundlag af den afgivne helbredserklaering kan der i forbindelse med indtegningen
indbetales et frivilligt bidrag pa indtil 15 % af den pensionsgivende gage, sa leenge
bidraget alene anvendes til opsparing. Ved indtegning af frivilligt bidrag til opsparing
pa mere end 15 % skal der afgives helbredsoplysninger, som beskrevet i
nedenstdende afsnit: indtegning af frivillig tilvalgsdaekning.

Ved indtegning af frivillig tilvalgsdeekning kan dakningerne tegnes pa grundlag af en
personlig helbredserkleering C. Safremtrisikosummen overstiger kr.14.220.000,-
(2018) skal der afgives helbredsattest E.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for den obligatoriske
dakning samt risikosummen for forsikringer, der allerede er tegnet, siden der sidst har
vaeret afgivet laegeattest.

Der kan vaere en vis frined for valg af pensionsordning, f.eks. mellem en pensions-
forsikring eller en livsforsikring. Hvis der @nskes en mere risikobetonet forsikring, har
selskabet ret til at forlange helbredsoplysninger ved tegningen.

Dakningsbegransning: Invaliditetsdakningen inklusive daekninger, der allerede er
indtegnet i SEB Pension, ma ikke overstiger 80 % af den pensionsgivende gage eller
kr. 800.000 i arlig ydelse. Undtagelserne for denne regel er arbejdsmarkedspensions-
ordninger etableret pa baggrund af en aftale mellem arbejdsmarkedets parter. |
enkelte koncepter kan den arlige ydelse maksimeres til kr. 1.000.000.
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Selskabet kan i serlige tilfelde dispensere for det anforte regelsat, safremt ordningen
er tegnet som led i en aftale, der er omfattet af seerlig risikobonus.

7.2.0. Reguleringer

Reguleringer, som navnt i 3.2.0, stk. 3, kan ske uden afgivelse af helbredsoplysninger.

73.0. Andringer

De under 4.3.0 anfarte regler er geldende for denne gruppe.

Generelle ensartede andringer eller andringer omfattet af 4.3.0, stk. 2, kan dog
foretages uden afgivelse af helbredsoplysninger.
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8.0.0. Undersagelse for HIV-antistof
For forsikringer indtegnet efter regelsettet i afsnit 2, geelder nedenstaende regelsaet:

8.1.0. Nytegninger
Safremt risikosummen ved tegningen overstiger kr. 2.000.000,-, skal der afgives attest
for undersogelse for HIV-antistof. (HIV-attest ).

8.2.0. Reguleringer
Hvis risikosummen ved regulering kommer over den gaeldende graense for HIV -attest,
er selskabet berettiget til at forlange HIV-attest.
Safremt stigningen i den arlige preemie eller stigningen i risikobelgbet inden for1 ar
overstiger 25 %, skal der afgives HIV-attest, hvis risikosummen efter reguleringen er
storre end den gaeldende graense for HIV-attest, og der i gvrigt afgives legeattest.
Safremt der tidligere har veeret afgivet HIV-attest, kan dette dog fraviges.

83.0. Andringer
Ved @ndringer, der medfarer en stigning i risikosummen, skal der afgives HIV-attest,
hvis risikosummen efter &ndringen overstiger den geeldende graense for HIV -attest,
og der i gvrigt afgives legeattest.

8.4.0. Overgangsregler

Hvis der ikke tidligere er afgivet HIV-attest regnes stigning i risikosum fra 1.1.1990.

Udover ovennavnte regelsat, er der ikke krav om afgivelse af attest for undersagelse
for HIV-antistof.
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9.0.0.

Regulering af graenser

Dei afsnit 2.1, 3.1 og 5.1 naevnte graenser for risikosum reguleres hvert ar pr. 1. januar i

overensstemmelse med udviklingen i forbrugerprisindekset. Udviklingen i

forbrugerprisindekset fastsaettes som vaerdien af indekset for september i det naer-
mest forudgaende ar divideret med vardien af indekset for september 1996. De
regulerede belgbsgraenser afrundes med bevarelse af deres indbyrdes forhold til

narmeste hele 5.000 kr.

Tidsrum

Pkt. 2.1.0.
kr.

Pkt. 3.1.0.
kr.

Pkt. 6.1.0.
kr.

01.01.1989-31.12.1989

840.000
420.000
210.000

2.520.000

7.560.000

01.01.1990- 31.12.1990

880.000
440.000
220.000

2.640.000

7.920.000

01.01.1991-31.12.1991

920.000
460.000
230.000

2.760.000

8.280.000

01.01.1992 - 31.12.1992

960.000
480.000
240.000

2.880.000

8.640.000

01.01.1993- 31.12.1993

1.000.000
500.000
250.000

3.000.000

9.000.000

01.01.1994 - 31.12.1994

1.020.000
510.000
255.000

3.060.000

9.180.000

01.01.1995 - 31.12.1995

1.040.000
520.000
260.000

3.120.000

9.360.000

01.01.1996 - 31.12.1996

1.060.000
530.000
265.000

3.180.000

9.540.000

01.01.1997- 31.12.1997

1.080.000
540.000
270.000

3.240.000

9.720.000

Tidsrum

Pkt. 2.1.0.

Pkt. 3.1.0.

Pkt. 6.1.0.
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kr.

kr.

kr.

01.01.1998 - 31.12.1998

1.100.000
550.000
275.000

3.300.000

9.900.000

01.01.1999-31.12.1999

1.120.000
560.000
280.000

3.360.000

10.080.000

01.01.2000 - 31.12.2000

1.160.000
580.000
290.000

3.480.000

10.440.000

01.01.2001 - 31.12.2001

1.180.000
590.000
295.000

3.540.000

10.620.000

01.01.2002 - 31.12.2002

1.220.000
610.000
305.000

3.660.000

10.980.000

01.01.2003 - 31.12.2003

1.240.000
620.000
310.000

3.720.000

11.160.000

01.01.2004 - 31.12.2004

1.260.000
630.000
315.000

3.780.000

11.340.000

01.01.2005 - 31.12.2005

1.280.000
640.000
320.000

3.840.000

11.520.000

01.01.2006 - 31.12.2006

1.320.000
660.000
330.000

3.960.000

11.880.000

01.01.2007 - 31.12.2007

1.340.000
670.000
335.000

4.020.000

12.060.000

01.01.2008 - 31.12.2008

1.340.000
670.000
335.000

4.020.000

12.060.000

01.01.2009 - 31.12.2009

1.400.000
700.000
350.000

4.200.000

Pkt.5.1.0.
4.200.000/
8.400.000
Pkt. 6.1.0.
12.600.000

Tidsrum

Pkt. 2.1.0.

Pkt. 3.1.0.

Pkt. 6.1.0.
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kr. kr. kr.
01.01.2010 - 31.12.2010 | 1.420.000| 4.260.000| Pkt.5.1.0.
710.000 4.260.000/
355.000 8.520.000
Pkt. 6.1.0.
12.780.000
01.01.2011 - 31.12.2011 | 1.460.000| 4.380.000| Pkt.5.1.0.
730.000 4.380.000/
365.000 8.760.000
Pkt. 6.1.0.
13.140.000
01.01.2012 -31.12.2012 | 1.480.000| 4.440.000| Pkt.5.1.0.
740.000 4.440.000/
370.000 8.880.000
Pkt. 6.1.0.
13.320.000
01.01.2013 - 31.12.2013 | 1.520.000| 4.560.000| Pkt.5.1.0.
760.000 4.560.000/
380.000 9.120.000
Pkt. 6.1.0.
13.680.000
01.01.2014 - 31.12.2014 | 1.540.000| 4.620.000| Pkt.5.1.0.
770.000 4.620.000/
385.000 9.240.000
Pkt. 6.1.0.
13.860.000
01.01.2015-31.12.2015 | 1.540.000| 4.620.000| Pkt.5.1.0.
770.000 4.620.000/
385.000 9.240.000
Pkt. 6.1.0.
13.860.000
01.01.2016 — 31.12.2016 | 1.540.000| 4.620.000| Pkt.5.1.0.
770.000 4.620.000/
385.000 9.240.000
Pkt. 6.1.0.
13.860.000
01.01.2017 - 31.12.2017 | 1.540.000| 4.620.000| Pkt.5.1.0.
770.000 4.620.000/
385.000 9.240.000
Pkt. 6.1.0.
13.860.000
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01.01.2018 - 31.12.2018

1.580.000
790.000
395.000

4.740.000

Pkt.5.1.0.
4.740.000/
9.480.000
Pkt. 6.1.0.
14.220.000
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Genforsikring for
SEB Pensionsforsikring A/S

Gzldende fra 1. januar 2018



Genforsikring for SEB Pensionsforsikring A/S

SEB Pensionsforsikrings genforsikringsprogrammer skal sikre tilstedevaerelsen af en
obligatorisk og eventuel fakultativ kapacitet af en starrelse, der er tilstraekkelig til at sztte
forretningsomraderne i stand til at acceptere store risici pa konkurrencedygtige vilkar, idet
risikoen for tab begraenses under hensyn til selskabets egenkapital og bestande.

For delbestandene SEB Traditionel, SEB Link, SEB Tidspension og syge-ulykkes forretningen
sker dette primaert ved Excess of Loss genforsikring af enkeltrisici pa risikosums basis, der
overstiger det fastsatte egetbehold. Derudover foretages der en katastrofe genforsikring.

SEB Pension Il har alene oplevelsesrisiko, hvorfor der ikke genforsikres for denne
delbestand.

Individuel Excess of Loss

SEB Pensionsforsikring A/S har indgaet en nonproportional Excess of Loss kontrakt, der dekker alle
risikosummer vedded eller invaliditet over DKK 5 mio. med AAD (Annual Aggregate Deductibles) pa
0.0165% af den gennemsnitlige risikosum, ca. DKK 15 mio. baseret pa 2016 oplysninger.
Egetbeholdet fastseettes for SEB Pensionsforsikring A/S som helhed, dvs. at allerisici i
delportefelierne i SEB Pensionsforsikring A/S leegges sammen.

Kontrakten daekker risikosummer pa op til DKK 50 mio. per person, med en maksimal samlet
udbetaling pa DKK 200 mio. per ar.

Kontraktengalder for et ar af gangen og fornyes lgbende op til hvertarsskifte via forsikringsmaegler,
ud fra selskabets politik for etablering af genforsikringskontrakter.

Katastrofekontrakt

| forlengelse af den Individuelle Excess of Loss har selskabetindgaet en katastrofekontrakt.
Kontrakten daekker skadebegivenheder hvor mindst2 personer er involveret og hvor skadeudgiften,
netto efter evt. erstatninger fra den individuelle Excess of Loss kontrakt, overstiger DKK 25 mio.

Kontrakten daekker 555 mio. efter egetbeholdet pa 25 mio.

Kontrakten er oprettet via forsikringsmagler, ud fra selskabets politik for etablering af
genforsikringskontrakter.

SEB Pensionsforsikring har mulighed for fuld genindszttelse af genforsikringsaftalenefter en
tabsbegivenhed.



Regelsat for saerlig risikobonus

Gzldende fra 1. januar 2018
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Regelsaet for sarlig risikobonus

Regelsxttet beskriver beregningen af sarlig risikobonus for kunder, der er omfattet af
pulieordninger med sarlig risikobonus, eller kunder med selvstaendig risikogruppe.

Hver af de selvstandige risikogrupper og puljeordninger etableres som stoplossordninger,
hvor grupperne mod en stoplosspreemie far eventuelle risikooverskud inden for gruppen
tilbage, og eventuelle underskud baeres af selskabet.

Med puljeordninger har SEB Pension mulighed for at tilbyde en stoplossordning med arlig
afskrivning af et eventuelt negativt resultat til virksomheder, hvor det ikke skennes
hensigtsmaessigt at etablere en selvstandig risikogruppe. Puljeordninger giver endvidere
muligheden for mere stabile overskud for de enkelte ordninger, idet der sker en solidarisk
fordeling af overskuddene. Et samlet positivt overskud for en puljeordning, efter eventuel
risikoudligning pa tveers af selskabets puljeordninger, tilkommer alle ordningerne, som indgar
i pulien, uanset om den enkelte ordning har overskud eller ej.

Det er muligt at foretage risikoudligning pa tveers af SEB Pensions puljeordninger. Hvis det
samlede resultat for de puljer, der indgar i en sddan risikoudligning er positivt, vil dette blive
tildelt de pulier, som har overskud. Fordelingsnaglen vil vaere de enkelte puljers individuelle
overskud. Hvis det samlede resultat for de indgdende puljer er negativt, baeres dette af
selskabet. Der vil blive beregnet en felles stoploss praeemie for de deltagende puljer, ud fra de
nedenfor anmeldte principper.

Regelsettet beskriver fire forskellige metoder til risikoregnskab. Tre metoder uden
underskudsfremfaring, dvs. hvor hele underskuddet afskrives med det samme, og en metode
med underskudsfremfaring, hvor underskuddet afvikles over de efterfalgende 2 ar.

Risikoregnskabet for metoderne uden underskudsfremfering opgeres pa basis af falgende
formel:
R =R - SLt - St

hvor P, er risikopraeemieindtaegten, SL, er stoplosspraemien og S, er skadesudgiften for ar t .

Ved underskudsfremfaring fremfores underskud i op til 2 ar til modregning i et eventuelt
overskud. Der betales altid farst af pa det xldste registrerede underskud. Risikoregnskabet
opgeres pa basis af falgende formel:

Rt :PI_SLt_St_Rt,Z_Rt,l

idet P, SL; og S, har samme definition, som ovenfor, og R, , er underskuddet fremfart 1 ar,
og R, erunderskuddet fremforti2 ar.

Alle fire risikoregnskabsmetoder kan anvendes til de selvsteendige risikogrupper. For
selvsteendige risikogrupper valger virksomhederne ved etablering, hvilken metode de ensker
at anvende. Puljeordninger etableres uden underskudsfremfering.
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Stoplosspraemien beregnes som en procentdel « af preemien saledes at SL = aP . Stoploss-
procenten « fastlegges saledes, at stoplosspraemierne (fraregnet SEBs risikobetaling) pa
sigt forventes at balancere med de underskud, som SEB Pension observerer, dvs.

0=E[aP -U]-xP,

hvor U =R~ = (S + aP — P) " er det mulige underskud om SEB observerer i et givet ar og X
angiver SEBs risikobetaling som en proportion af risikopraemierne.
Dog settes der en nedre graense pa stoplossprocenten pa & pct.

Beregningen af stoplossprocenten foregar ved simulation. For den givne portefolie som er
omfattet af kontrakten foretages en simulation af udfaldet af skaderne i en uaendret
portefolie. Det vil sige, stoplossprocenten @ beregnes ved at lase nedenstaende ligning:

xP zlzn:(apt -U,).

N

hvor U, er SEBs tab i ar t, og n er antal ar i simulationen. Ved beregningen benyttes
n=5000.

o og x anmeldes sarskilt og geelder indtil fornyet anmeldelse. De kan andres ved fornyet
anmeldelse, ogsa for bestaende kontrakter.

Starrelsen pa stoplossprocenten « vil athaenge af, hvilken risikoregnskabsmetode, som
anvendes.

Ved simulationen beregnes forst skaderne, og herefter ud fra et givet « bestemmes
underskuddene indtil der opnas balance mellem stoplosspramierne og underskuddene.
Ved simuleringen af skaderne benyttes folgende intensiteter:

3ord 2ord
Hra = 6, “Hia

3ord 2ord
HD,a =0p "Hpa »

hvor 6, og 6, fastsettes ud fra SEBs erfaringer. 6, og 6, anmeldes sarskilt. De kan a&ndres
ved fornyet anmeldelse, ogsa for bestaende kontrakter.

Som hovedregel er stoplosspraemien baseret pa skadeserfaringer for alle kunder i SEB
Pension. Alternativt tilbyder SEB Pension mulighed for at der specifikt tages udgangspunkti
ordningens risikoforlab.

Safremtder er etableret bade link, traditionel livsforsikring (liv) og syge/ulykkesforsikringer
(skade) kan det samlede risikoregnskab betragtes under ét, hvorefter der kan ske udligning af
risiko for en gruppe. Endvidere kan det veelges at arets resultat korrigeres med resultatet af
virksomhedens resultat i samme periode for gruppebaserede risikodakninger i Forenede
Gruppeliv (FG).
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Risikoregnskabet for hver af delportefalierne — link, liv og skade samt eventuel FG — opgares
pa en sadan made at de sumerer til risikoregnskabet for hele portefalien, opgjort uden
henholdsvis med underskudsfremfaring.

En eventuel udlodning af overskud anvendes til fordel for de forsikrede.

Udloddes overskud fra liv fordeles dette i liv til de forsikrede, som er med i ordningen pa
fordelingstidspunktet i forhold til den praemie, de har indbetalt i aret, ved indskud pa de
forsikredes policer.

Udloddes overskud fra de solidariske deekninger kan dette benyttes til premienedsattelser i
de efterfolgende ar eller det kan fordeles henholdsvis i liv og link til de forsikrede.
Fordelingen sker til de forsikrede, som er med i ordningen pa fordelingstidspunktet i forhold
til den preemie, de har indbetalt i aret, ved indskud pa de forsikredes policer.

Udloddes overskud fra link fordeles dette til de forsikrede, som er med i ordningen pa
fordelingstidspunktet i forhold til den preemie, de har indbetalt i aret.

Metode1 uden underskudsfremfering
Safremt der er ydet rabat pa en ordnings risikopraemie, galder sarlige regler.

Up front rabat uden tilbagebetaling kan gives til selvsteendige risikogrupper eller til de
enkelte ordninger i en puljeordning uafhaengigt af hinanden. Rabatten gives up front saledes,

at ordningen ikke betaler den rene risikopreemie p, men kun preemien py, .

Da ordningen fortsat skal betale den samme stoplosspremie forhejes stoplossprocenten til:

p=—"--a
Py

Safremt der ydes rabatgaranti, i form af rabat uden tilbagebetaling, til en ordning, som indgar
i en pulieordning, kompenseres for dette ved, at en eventuel udlodning af overskud til
ordninger med up front rabat uden tilbagebetaling, nedsattes. Nedsattelsen sker ved, at et
overskud fordeles i forhold til den opkraevede premie i ordningen. Dermed vil ordninger
uden up-front rabat modtage en forholdsvis starre andel af et eventuelt overskud.
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Metode 2 uden underskudsfremfaring

For hvert ordning beregnes stoplosspremien med 5 forskellige niveauer for
overgangsintensiteterne. Her er niveau 1 er det laveste niveau og niveau 5 er hojeste niveau.
Det benyttede niveau til beregning af stoplosspreemien afhaenger af ordningens
skadesprocent — bestemt som forholdet mellem de i risikoregnskabet indgaende skader og
dertil horende risikopreemier — vaere bestemmende for det niveau, skaderne simuleres ud fra.
Pa hvert niveau bestemmes de ved beregningen af stoplosspreemien benyttede intensiteter
ved

01 - A(niveau) og Op - A(niveau).

En gruppe med erfaringstariffering skifter til et hgjere niveau, for hvert to negative point der
er optjent. Tilsvarende skiftes til et lavere niveau, safremt der er optjent to positive point. Der
fores en konto, hvorpa de til ordningen tildelte og brugte point summeres.

Et positivt point optjenes, safremt selskabet far indtaegtsfort den beregnede stoplosspramie
i et ar, dvs. safremt summen af arets skadeprocent og arets stoplossprocent er under 100 %
(af arets risikopramie).

Der optjenes et negativt point for hver T %-point arets skadeprocent overstiger 100 %.

Mniveau) fastsaettes arligt og anmeldes til Finanstilsynet geldende indtil videre og kan
endres ved fornyet anmeldelse til Finanstilsynet.

Det forventede risikoniveau for ordningen er bestemmende for, pa hvilket niveau ordningen
starter.

Metode 3 uden underskudsfremforing

For hvert ordning beregnes stoplosspremien med 5 forskellige niveauer for
overgangsintensiteterne. Her er niveau 1 er det laveste niveau og niveau 5 er hgjeste niveau.
Pa hvert niveau bestemmes de ved beregningen af stoplosspremien benyttede intensiteter
ved

01 - A(niveau) og Op - A(niveau).

Det benyttede niveau til beregningen af stoplosspreemien afhanger af de observerede
skader for den pagaldende ordning. En eventuel @&ndring af niveauet afhaenger dog ikke kun
af hvorvidt der observeres et overskud eller et underskud pa ordningen i et givet ar, men ogsa
af starrelsen pa en eventuel rabat pa de solidariske praemier.

De solidariske pramier for ordningen kan ogsa tilhgre 5 forskellige niveauer, hvor niveau 1 er

det laveste (svarende til den starste rabat) og niveau 5 er det hojeste svarende til tarifprisen.
Ved en genberegning af den solidariske praemie vil et positivt risikoforlgb fere til at niveauet
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for de solidariske praemier rykkes ét trin nedad, medmindre ordningen befinder sig pa trin 1,
mens et negativt risikoforlab farer til at ordningen rykkes ét trin opad, medmindre ordningen
befinder sig pa trin 5. Niveauandringen foretages pa baggrund af det gennemsnitlige
resultat i de sidste 3 ar. | det tilfelde hvor ordningen allerede ydes maksimal rabat (niveau 1)
eller ingen rabat (niveau 5) og saledes ikke kan rykke yderligere et niveau i den enskede
retning reguleres i stedet stoplossniveauet ét trin i den onskede retning.

Som hovedregel foretages arligt en genberegning af de solidariske praemier, mens stoploss-
procenterne herende til de forskellige niveauer beregnes hvert 3. ar. | forbindelse med
oprettelsen af en ny ordning kan den solidariske preemie dog veere garanteret i en periode pa
3 ar. | disse tilfelde kan der derfor ogsa tidligst kan ske en andring i niveauet for de
solidariske praemier eller stoplosspraemien efter 3 ar. Dette gealder ogsa i de tilfaelde hvor
firmaet efter forste eller andet ar fravaelger garantiperioden og overgar til den beregnede
preemie for gruppen.

For stoplosspraemien galder at den beregnes pa baggrund af tarifpraeemien, men opkraeves
som en procentdel af den faktisk betalte preemie. Dette betyder at en eventuel rabat, der er
ydet pa de solidariske preemier, ogsa kommer ordningen til gode i form af en nedsat stoploss-
praemie.

Mniveau) fastsaettes arligt og anmeldes til Finanstilsynet gezldende indtil videre og kan
andres ved fornyet anmeldelse til Finanstilsynet.
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Metode med underskudsfremfaring

Ved metoden med underskudsfremfaring kan fordelingen ses nedenfor. Denne gennemgang
kan ogsa benyttes til at udlede metoden for ordninger uden underskudsfremfering. Der vises
dels den samlede portefalie (nederst), og dels de selvstendige risikoregnskaber for liv og
skade (midt i). Ved siden af det samlede regnskab nederst defineres ogsa de korrigerede
resultater for liv og skade, som sikrer ssmmenhangen til det samlede resultat.

LIV og SKADE LIV (+LINK) SKADE
samlet

Preemieindtaegt: P=p-+p® pt p’
Skadesudgift: S, =S +5; s& s
Stoplosspraeemie: ar -P=ag ~(pL+pS) ag-p* ag -p°
Selvstandige resultater:
Resultat: nC=pt-ss—nh-ns °=p° -5 —I> rt,sl
Gruppens overskud: ot :(rtL)+ of =(rs)’
SEBs underskud: ut :(rt}2 _EL)+ us = (rt§2 _ES)+

Resultat i forhold til det samlede regnskab:

Resultat

Gruppens overskud:

SEBs underskud:

SEBs andel af overskud:

hvor no, = (0" —u¥ )" +(of —u-)" og nu, =(u" —of)" +(u$ —o\)

+

hvor 6., 6., 0, og G defineres til 0, hvis navneren er 0.

For det samlede risikoregnskab for liv og skade galder:

Overskud for gruppen:

Underskud for SEB:

Stoplosspramie:
Korrigerede praemie:

Resultat :

OI=QL+@S
UI=EL+QS
SL=¢-P
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Overskud for gruppen : o =(R)"
Underskud for SEB: U

Tillegsbonus

For enkelte virksomheder af en passende storrelse tilbyder SEB Pension mulighed for enten
enkeltvis eller som en del af en naermere defineret gruppe at modtage en tillegsbonus.
Denne bonus beregnes efter den normale risikobonus og udbetales safremt den betragtede
gruppe har udvist et overskud over en naermere defineret periode.

Risikobuffer

For selvstaendige risikogrupper og pulieordninger som har valgt metode 1, 2 og 3 uden
underskudsfremfaring kan det aftales, at der skal opbygges en "risikobuffer” svarende tily %
af den arlige risikopreemie. Dette er for at sikre en langsigtet fornuftig risikopris.
Risikobufferen opbygges ved at tilbageholde y % af de arlige overskud indtil risikobufferen er
fuldt udbygget. Risikobufferen indgar i de udarbejdede risikoregnskaber som en indtaegt, og
forrentes med SEB Pensionsforsikrings kontorente efter PAL.

Storrelsen af y er defineret i anmeldelse af sarlige risikogruppesatser.
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0.0.0.

Risikoelementer for unisex-grundlaget

0.1.0.

0.2.0.

0.3.0.

0.3.1.

Risikoelementer for unisex-grundlaget anvendes pa forsikringer tegnet i obligatoriske
og frivillige arbejdsgiverordninger fra 25. november 2002.

Anvendt pa alle forsikringer tegnet fra og med 1. november 2012.

x betegner fyldt alder.
Aldersbheregning

Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt (subs.
preemieophgrsdato), med fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed).

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.
Normal dedelighed

For meend og kvinder pa unisexgrundlag benyttes dedelighedstavlen UOL.

1 betegner dedsintensiteten.

0.2.1. Uo1

1, =0,000550+10° 700370

Normal invaliditet

Invaliditetstavlen U01 benyttes.

1% betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
1% betegner intensiteten for overgang fra aktiv til dd.

1" betegner intensiteten for overgang frainvalid til ded.
UAO1

‘Ll:i — 0,000550+104,89#0,055X710

i =y = (Uo)
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0.4.0.

0.4.1.

0.5.0.

0.5.1.

Kollektive gtefellepensioner

U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold.

G betegner tilstanden: Forsikrede er i et pensionsberettigende forhold med en

pensionsberettiget person.
v betegner intensiteten for overgang fra U til G.

o betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den

pensionsberettigede persons dad.

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgangfra U til G er

normalt fordelt, hvor:

A betegner fordelingens middelveerdi.
s betegner fordelingens spredning.

Risikoelementer for kollektiv zegtefallepension

—(x-26)?

7, =014-10309 forx>15; y, =0, forx<15

—(x-14)?

o, =0,017-10 2 | forx>15; o,=0, forx<15

A, =08x+6

S, = (0,23—ij
X—7

Kollektive bernerenter
Risikoelementer for kollektive bermerenter
"Foraeldreintensitet™;

—(x=27)?

c, =015-101% forx>15; ¢, =0, forx<15
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1.0.0.

Risikoelementer for kensopdelt grundlag

1.1.0.

1.2.0.

1.2.1.

1.2.2.

1.3.0.

x betegner fyldt alder foren mand.
y betegner fyldt alder foren kvinde.

Aldersbheregning

Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt (subs.
preemieophersdato), med fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed).

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.
Normal dedelighed

For meaend pa kensopdelt grundlag benyttes dadelighedstavlen G82M.
For kvinder pa kensopdelt grundlag benyttes dedelighedstavlen G82K.

u betegner dgdsintensiteten.

G82M
11, =0,000500 + 1058003810
G82K
#, =0,000500 +10° 7260039

Normal invaliditet

For maend benyttes invaliditetstavlen GA82M.
For kvinder benyttes invaliditetstavlen GA82K.

1* betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
1* betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

1 betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.
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1.3.1.

1.3.2.

1.4.0.

1.4.1.

GA82M

lLl)’:li :010004OO+104,54+0,060X710

=y = (G82M)
GA82K

/Jai — 0 000600+104,71609FO,060y—10
y )

py =gy =g, (G82K)
Kollektive gtefellepensioner

U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold.

G betegner tilstanden: Forsikrede er i et pensionsberettigende forhold med en
pensionsberettiget person.

v betegner intensiteten for overgangfra U til G.

o betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den
pensionsberettigede persons dad.

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgangfra U til G er
normalt fordelt, hvor:

A betegner fordelingens middelveerdi.
s betegner fordelingens spredning.

Risikoelementer for kollektiv agtefaellepension med mandlig forsarger

—(x-28)?

7, =015.102%1  forx>15; y, =0, forx<15

—(x-15)?

o,=0,012-10 1 = forx>15; o, =0, forx<15

A, =0,615x+8

sX:[O,Zl— 1 Jx
x—-10
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1.4.2. Risikoelementer for kollektiv egtefellepension med kvindelig forserger

~(y-24)°

7, =013-10%072  fory>12; y, =0, fory<12

—(y-12°

o,=0,02-10 2%  fory>12; o,=0, fory<I2
A, =0915y +4

1
s, =(0,21-——
’ ( y—7]y

1.5.0. Kollektive bernerenter

1.5.1. Risikoelementer for kollektive barerenter med mandlig forsarger

"Faderskabsintensitet™:
—(x-28)2

c, =015-10149) forx>15; ¢, =0, forx<15

1.5.2. Risikoelementer for kollektive bernerenter med kvindelig forsarger

"Moderskabsintensitet":
(y-24

¢,=013-10 12 fory<12; ¢, =0,fory<15
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2.0.0. Rente

2.1.0. Teknisk rente

Den tekniske rente i udger:

5 % p.a. for forsikringer med ikrafttraedelse indtil 30.6.1994.

3 % p.a. forforsikringer med ikrafttraedelse 1.7.1994 og indtil 30.6.1999.
2 % p.a. for forsikringer med ikrafttraedelse 1.7.1999 og indtil 31.3.2011.
1 % p.a. forforsikringer med ikrafttraedelse 1.4.2011 og fremefter.

2.2.0. Omregningsrente

Ved overgang til aktuel pension kan en forsikring vaelges omregnet til hgjt forrentet
grundlag. Regler herfor vil fremga af bonusregulativet.

Ved anvendelse af omregningsrente skal falgende fremga af forsikringsaftalen:

"Safremt den rente, selskabet videregiver til de forsikrede, er mindre end
‘'omregningsrenten’, kan selskabet efter anmeldelse til Finanstilsynet nedsatte
forsikringsydelsen i overensstemmelse hermed."

2.3.0. Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg

Kombineret omkostnings- og sikkerhedstilleg fastsattes som en reduktion af
rentestyrken pa 5%05 -0,0047733, dog mindst 0,0047733, hvor s % er den valgte
tekniske rente (pkt. 2.1.0) henholdsvis en af omregningsrenterne (pkt. 2.2.0).
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2.4.0. Opgarelsesrente

Opgorelsesrenten svarende til den tekniske rente anvendes ved beregning af
nettopassiver jvf. pkt.3.1.0 og preemiebetalingsrenter jvf. pkt.3.2.0.

Opgorelsesrenten fremgar af folgende tabel:

Teknisk rente

resp. omregningsrente Opgorelsesrente

% %

1,0 0,5190
2,0 1,5143
2,5 2,0119
3,0 2,5095
35 3,0071
4,0 3,5048
4,5 4,0024
5,0 4,5000
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3.0.0.

Nettogrundlag

3.1.0.

3.2.0.

3.3.0.

3.4.0.

3.5.0.

3.6.0.

Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien af alle
selskabets ojeblikkelige ogfremtidige forpligtelser.

Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

Premiebetalingsrente

Ved praemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien
pr.1 krone praemiebetaling.

Kontinuert nettopraemie

Den kontinuerte nettopramie 7 bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og
praemiebetalingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.

Nettoindskud

Nettoindskuddet 1" bestemmes som nettopassivet ved tegningen.
Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte
nettopraemie multipliceret med praemiebetalingsrenten.

Generelle begraensninger

En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan
blive negativ.

En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke vaere saledes opbygget, at
nettoreserven kan falde ved invaliditetens indtraeden, eller saledes opbygget, at
nettoreserven kan stige ved reaktivering.
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4.0.0. Bruttogrundlag
4.1.0. Pramie og indskud
Ved praemie forstas enhver fremtidigi policen forudsatindbetaling samt den del af
forste indbetaling, der svarer til de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.
Andre indbetalinger er indskud.
Nar udlebsalderen for praemie er lavere end 60 ar, er den korteste
praemiebetalingsvarighed ved nytegning 5 ar.
4.1.1. Bruttopraemie
(m) .
Ratepramien % , der forfalder o arlig forud, beregnes ved
formlen:
m _ 12
p T a,
= . + STK(m) + STYKRATE,
m  0,89m (m) (m)
aﬂ
(m)
hvor @ ved en grundlagsrente pa 5 % er beregnet med en rente pa 9 % p.a. og ved
en grundlagsrente pa 3 %, 2 % og 1% er beregnet med den tilhgrende
opgorelsesrente. Omregningsfaktorer mellem 7 og 1/m-arlig ratepraemie ekskl.
STK(m) og STYKRATE for forskellige renter fremgar af pkt. 4.5.0.
Styktilleg og stykratetillaeg fremgar af pkt. 4.4.0.
For forsikringer, hvor der kan udlgses ydelser ved mere end én persons ded eller
invaliditet, multipliceres STK(m) med 2.
For pensionsordninger baseret pa overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren
bortfalder STK(m) og STYKRATE.
4.1.2. Bruttoindskud

Bruttoindskuddet 1® beregnes ved
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4.2.0.

4.3.0.

| =OilN + STKIND.

Styktilleegget STKIND anvendes ved nytegning af forsikringer uden praeemiebetaling,
hvor bruttoindskuddet - ekskl. evt. styktilleg - er mindre end 10.000 kr.

Styktillegget STKIND er 0 i andre tilfzlde.
Styktillegget STKIND fremgar af punkt 4.4.0.

Der kan ske undtagelser som falge af overfarselsregler, f. pkt. 4.3.2.
Fripolice

Fripolicen beregnes saledes, at nettopassivet af denne bliver lig med forsikringens
nettoreserve. Fripolicen szttes dog til 0 (nul), dersom
tilbagekebsvardien ikke er positiv pa omregningstidspunktet, jf. pkt. 4.3.1.

For forsikringer uden praemiebetaling (fripolicer), forsikringer tegnet mod indskud og
forsikringer under udbetaling, fratraekkes Gebyre.

Betingelser for tilsagn om tilbagekeb uden afgivelse af helbredsoplysninger.

For etlivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekab, dersom nettopassivet ved
forsikredes dad pa tilbagekabstidspunktet er storre end nettoreserven.

For tolivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekab, dersom det for begge
forsikrede gaelder, at nettopassivet ved forsikredes ded er storre end nettoreserven pa
tilbagekgbstidspunktet.

Hvis nettopassivet ved forsikredes dad er mindre end nettoreserven, kan der gives
tilsagn om tilbagekeb af sa stor en del af forsikringen, som modsvares af nettopassiv
ved forsikredes dad. Safremt der sker tilbagekob efter denne bestemmelse, skal
dodsfaldsrisikoen reduceres tilsvarende.

Der kan dog altid gives tilsagn om tilbagekab, safremt forsikringen efter omskrivning
til fripolice pa tilbagekobstidspunktet ikke omfatter nogen labende ydelse over 5.300
kr. arligt (grundbelgb) eller sum over 53.000 kr. (grundbelgb). Grundbelabet reguleres
efter personskattelovens § 20.

Der kan gelde andre regler som falge af overforselsregler, jf. pkt. 4.3.2.

Tilsagn om tilbagekeb i andre tilfelde uden afgivelse af helbredsoplysninger kan ikke
gives.
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43.1. Tilbagekebsvaerdi
Regler for beregning af tilbagekobsvardi findes nedenfor.

43.1.1 Forsikringer tegnet efter 1.juli 1994

Starrelsen af tilbagekabsvaerdien fastsattes ud fra forsikringens depot, opgjort i
henhold til selskabets bonusregulativ, med fradrag for et administrationsgebyr
(GEBYR og TGEBYR) samt et variabelt kursvaern. Storrelsen pa GEBYR fremgar af pkt.
4.4.0, starrelsen af TGEBYR fremgar af selskabets satsanmeldelse og storrelsen af
kursvarnet offentliggares pa sebpension.dk.

Admlnlstratlonsgebyret GEBYR betales ved alle udbetalinger af veerdi bortset fra
sidste pensionsudbetaling frakapitalpension
udbetalinger eller overforsler hvor depotet er under 8.000 kr.
fripolicer, etableret som led i ansattelsesforhold, der har en veerdi
under 20.001 kr. som overfares til en aktiv pensionsordning i henhold
til jobskifteaftalen

Ved genkab efter opnaet pensionsalder gelder folgende regler:
- Ved genkeb udger GEBYR 500 kr. pa kapitalpensioner

Sker der inden for samme kalenderar mere end et delvist genkab
udger administrationsgebyr GEBYR for hvert efterfalgende delvise
genkob.
Indeholder genkabet bade rate/rente og kapital, udger
administrationsgebyr GEBYR.
Ved genkgb af rate og / eller rente udger administrationsgebyr GEBYR.
GEBYR opkraeves pr. produkt.

Aftaler der enten har reservesikring eller er uden risikodaekning, hvor der ikke er
praemiebetaling pa, kan tvangsudbetales safremt depotet er pa under 8.000 kr.

Safremt der er risikodakninger pa aftalen kan selskabet tvangsudbetale aftalen
safremt ydelserne ikke overstiger nedenstaende.

Sumved dad: 50.000 kr.

Rate ved ded: konverteringsveerdi svarende til 50.000 kr.

Invaliderenter: 20.000 kr. arligt

Ved udbetaling eller overforsel af et depot, som selskabet har mulighed for at
tvangsudbetale, traekkes et administrationsgebyr pa TGEBYR.

Policer med et depot pa eller mindre end TGEBYR, kan ophzaves uden udbetaling.

PGEBYR betales ved overfarsel til et andet opsparingsprodukt i SEB Pension.
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4.3.1.2

SAMGEBYR betales ved sammenlaegning af aftaler i SEB Pension.

Kursvaernet, som navnt ovenfor, udger en procentdel af forsikringens
bruttogenkebsvardi, og fastleegges ud fra BK(i), der er lig 1 minus veerdien af de af
selskabets aktiver, der er hensat vedrarende forpligtigelserne pa de enkelte
forsikringer i delbestanden i forhold til summen af forpligtigelserne pa de enkelte
forsikringer i delbestanden, opgjort for kursvaern og GEBYR.

ForBK <0 erk(i)=0 %

For 0 <BK <1 gelder:

k(i) = BK(i), afrundet til 1 decimal.
k(i) er dermed > 0 %.

Sterrelsen af det aktive kursvaern, k(i), opgares manedligt. Hvis der opstar afvigelser af
vasentlig skonomisk betydning mellem det reelle kursvarn og det aktive kursvaern,
kan det aktive kursvaern a&ndres i overensstemmelse hermed.

rlig regel for skat 7 ordningeri SEB Traditionel leret fra 18. maj 2015:
Ved genkeb indenfor 5 ar efter etablering betales et sarligt kursveern pa 4 % af
bruttogenkaebsvardien, Derudover betales administrationsgebyr (GEBYR).

Forsikringer tegnet mellem 1. juli 1982 og 1. juli 1994

For forsikringer tegnet mellem 1. juli 1982 og 1. juli 1994 udbetales ved tilbagekab
maksimum af pa den ene side vardien opgjort efter reglerne for forsikringer med
tegningsdato 1.7.1994 eller senere, jf. pkt. 4.3.1.1., og pa den anden side vaerdien
opgjort efter nedenstaende gamle regler.

Gamle regler
Tilbagekobsvaerdien udger 93 % af forsikringens nettoreserve med fradrag af et

administrationsgebyr (GEBYR).
Starrelsen pa GEBYR fremgar af pkt. 4.4.0.

GEBYR af den navnte storrelse anvendes ved tilbagekab uanset forsikringens
tegningstidspunkt.

Ved tilbagekeb fra det fyldte 54. ar forhgjes tilbagekabsvaerdien, beregnet efter
ovenstaende regler

ved alder 54 ar  med 1% af nettoreserven pa tilbagekebstidspunktet
ved alder 55ar  med 2 % af nettoreserven pa tilbagekebstidspunktet
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vedalder 56 &r  med 3 % af nettoreserven pa tilbagekabstidspunktet
ved alder 57 ar med 4 % af nettoreserven pa tilbagekobstidspunktet
ved alder 58 &r  med 5 % af nettoreserven pa tilbagekobstidspunktet
vedalder 59ar  med 6 % af nettoreserven pa tilbagekebstidspunktet
ved alder 60 ar og derover med 7 % af nettoreserven pa tilbagekabstidspunktet

43.1.3 Forsikringer tegnet for 1. juli 1982

For forsikringer tegnet for 1. juli 1982 beregnes ingen omkostninger ved genkab for de
i 2002 konverterede forsikringer (gamle H-livs forsikringer), mens gvrige forsikringer
oprettet for 1. juli 1982 (typisk gamle C-livs forsikringer) behandles svarende til
forsikringer oprettet mellem 1. juli 1982 og 1. juli 1994.

43.2. Transaktionsomkostninger - Szerregel for kompensation af
flytteomkostninger

Nar kunder flytter opsparing fra andre selskaber til SEB Pensionsforsikring, vil det
afgivende selskab som regel fradrage et flyttegebyr.

| felgende situationer kan SEB Pensionsforsikring yde en sarlig omkostningsrabat
som kompensation for fradrag af et eventuelt flyttegebyri det afgivende selskab:

- nar der overfares depoter til SEB Pensionsforsikring i forbindelse med
etablering af en firmaaftale

- nar der overfares depoter til SEB Pensionsforsikring i forbindelse
med, at en firmaaftale gar fra at veere maeglerbetjent til direkte betjent.

Overfarslen skal ske senest 6 maneder efter etablering eller senest 6 maneder efter
overgang fra maglerbetjent til direkte betjent.

Starrelse pa kompensation

o Kompensationen er lig det flyttegebyr, som en tidligere leverander har
fratrukket depotet i forbindelse med overforslen.
e Kompensationen kan maksimalt udgere KOMPBEL®B pr. ordning

e Huvis kunden far overfart flere ordninger, ydes der normalt kun kompensation
for en af disse.

43.2.1 Jobskifteaftale

Selskabet har tilsluttet sig den brancheaftalte overfarselsaftale "Aftale om overfarsel
af pensionsmidler mellem selskaber i forbindelse med forsikredes overgang til anden
ansattelse (obligatoriske og frivillige ordninger)".

43.2.2 Aftale om pensionsoverfgrsel ved virksomhedsomdannelse

Selskabet har tilsluttet sig den brancheaftalte overfarselsaftale “Aftale om
pensionsoverfarsel ved virksomhedsomdannelse m.v.". Dvs.:

En forsikringstager kan overfare sine opsparede pensionsmidler til andet selskab,
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safremt overfarslen er begrundeti overgang til anden ansattelse, og dette skyldes en
virksomhedsomdannelse eller virksomhedsoverdragelse, og safremt forsikrede er
omfattet af en obligatorisk pensionsordning, hvor det er aftalt pa branche- eller
virksomhedsniveau, at arbejdstageren skal pensionsforsikres.

De nermere regler, begransninger og betingelser folger af den af Forsikring og
Pension og Foreningen af Firmapensionskasser udarbejdede “Aftale om
pensionsoverfarsel ved virksomhedsomdannelse m.v.".

4.4.0. Styktilleg og gebyr

De ovenfor naevnte tilleg reguleres arligt pr. 1. januar

Satserne for STK(m). STYKRATE, STYKIND og GEBYR reguleres arligt pr. 1. januar i
overensstemmelse med udviklingen i forbrugerprisindekset. Udviklingen i
forbrugerprisindekset fastsaettes som vardien af indekset for september i det
nermest forudgaende ar divideret med vardien af indekset for september 1996. De
regulerede tilleg afrundes med bevarelse af deres indbyrdes forhold til naermeste hele
antal kr.

De regulerede satser STK(m). STYKRATE og STYKIND skal anvendes for forsikringer,
som tegnes efter, at reguleringen har fundet sted. Forsikringer, som er tegnet inden
reguleringen skal fortsat belastes med de tillaeg, som var gaeldende pa forsikringens
tegningstidspunkt, ogsa selvom forsikringerne @ndres efter, at en regulering af
satserne har fundet sted.

Det regulerede GEBYR anvendes ved tilbagekab uanset forsikringens
tegningstidspunkt.

STK(m). STYKRATE og STYKIND antager falgende veerdier:

Forsikringer tegnet i STK(m) STYKRATE | STKIND
tiden kr. kr. kr.
01.07.1982 -31.12.1984 |STK(1) =170 5 600
STK(2) = 87
STK(4) =44
STK(12) =15
01.01.1985 -31.12.1986 |STK(1) =204 6 720
STK(2) =104
STK(4) =53
STK(12) =18
01.01.1987 - 31.12.1987 |STK(1) =225 6 800
STK(2) = 115
STK(4) =60
STK(12) =20
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01.01.1988 - 31.12.1988

STK(1) = 238
STK(2) = 122
STK(4) =61

STK(12) =21

850

01.01.1989 - 31.12.1989

STK(1) = 251
STK(2) =128
STK)(4) = 65
STK(12) =22

900

01.01.1990 - 31.12.1990

STK(1) =272
STK(2) =139
STK(4) =70

STK(12) = 24

975

01.01.1991 -31.12.1991

STK(1) = 281
STK(2) = 144
STK(4) =73

STK(12) =24

1.000

01.01.1992 -31.12.1992

STK(1) =295
STK(2) = 151
STK(4) =77

STK(12) =26

1.050

01.01.1993 -31.12.1993

STK(1) =316
STK(2) = 162
STK(4) = 82

STK(12) =28

10

1125

01.01.1994 - 31.12.1994

STK(1) =320
STK(2) = 164
STK(4) = 83

STK(12) =28

10

1.140

01.01.1995 -31.12.1995

STK(1) =326
STK(2)= 167
STK(4) =85

STK(12) =29

10

1.160

01.01.1996 - 31.12.1996

STK(1) =332
STK(2) =170
STK(4) = 87

STK(12) =30

10

1.181

01.01.1997 - 31.12.1997

STK(1) =340
STK(2)= 174
STK(4) =89

STK(12) =31

10

1.208

01.01.1998 - 31.12.1998

STK(1) =348
STK(2)=178
STK(4) =91

STK(12) =31

10

1.236
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01.01.1999 - 31.12.1999

STK(1) =354
STK(2)=181
STK(4) =93

STK(12) = 32

10

1.256

01.01.2000 - 31.12.2000

STK(1) = 364
STK(2)= 186
STK(4) =95

STK(12) =33

11

1.292

01.01.2001 -31.12.2001

STK(1) =374
STK(2) = 191
STK(4) =98

STK(12) = 34

11

1327

01.01.2002 - 31.12.2002

STK(1) = 382
STK(2) = 195
STK(4) =100
STK(12) =35

11

1357

01.01.2003 - 31.12.2003

STK(1) = 391

STK(2) = 200
STK(4) = 102
STK(12) = 36

12

1.390

01.01.2004 - 31.12.2004

STK(1) =399
STK(2) = 204
STK(4) = 104
STK(12) = 36

12

1416

01.01.2005 - 31.12.2005

STK(1) = 403
STK(2) = 206
STK(4) = 106
STK(12) =37

12

1432

01.01.2006 - 31.12.2006

STK(1) = 413
STK(2) =211
STK(4) =108
STK(12) =38

12

1.466

01.01.2007 -31.12.2007

STK(1) = 419
STK(2)=214
STK(4) = 110
STK(12) =38

12

1.489

01.01.2008 -31.12.2008

STK() = 424
STK(2)= 217
STK(4) =111
STK(12) =39

12

1.507

01.01.2009 -31.12.2009

STK(1) = 442
STK(2)= 226
STK(4) =116
STK(12) =41

13

1571
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01.01.2010 -31.12.2010

STK(1) = 446
STK(2)= 228
STK(4) =117

STK(12) =42

14

1.584

01.01.2011 - 31.12.2011

STK() = 457
STK(2) = 234
STK(4) =120
STK(12) = 44

16

1.625

01.01.2012 -31.12.2012

STK(1) = 469
STK(2)= 240
STK(4) =123
STK(12) = 45

17

1.666

01.01.2013 - 31.12.2013

STK(1) = 481
STK(2)= 246
STK(4) =126
STK(12) = 46

18

1.708

01.01.2014 -31.12.2014

STK(1) = 483
STK(2) = 247
STK(4) =126
STK(12) = 47

19

1.716

01.01.2015 -31.12.2015

STK(1) = 486
STK(2) = 248
STK(4) =127
STK(12) = 47

19

1725

01.01.2016 -31.12.2016

STK(1) = 488
STK(2) = 250
STK(4) =128
STK(12) = 47

19

1.733

01.01.2017 -31.12.2017

STK(1) = 488
STK(2) = 250
STK(4) =128
STK(12) = 48

20

1.733

01.01.2018 -31.12.2018

STK(1) = 495
STK(2) = 253
STK(4) =130
STK(12) = 48

21

1.760
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GEBYR antager folgende vardier:

Forsikringer tilbagekebtitiden | GEBYR
Kr.
01.01.1994 - 31.12.1994 1.140
01.01.1995 -31.12.1995 1.160
01.01.1996 - 31.12.1996 1181
01.01.1997 - 31.12.1997 1.208
01.01.1998 - 31.12.1998 1.236
01.01.1999 - 31.12.1999 1.256
01.01.2000 -31.12.2000 1.292
01.01.2001 - 31.12.2001 1.327
01.01.2002 - 31.12.2002 1.357
01.01.2003 - 31.12.2003 1.390
01.01.2004 -31.12.2004 1416
01.01.2005 - 31.12.2005 1432
01.01.2006 -31.12.2006 1.466
01.01.2007 - 31.12.2007 1.489
01.01.2008 -31.12.2008 1.507
01.01.2009 -31.12.2009 1571
01.01.2010 - 31.12.2010 1584
01.01.2011 - 31.12.2011 1550
01.01.2012 - 31.12.2012 1.600
01.01.2013 - 31.12.2013 1.640
01.01.2014 -31.12.2014 1.700
01.01.2015 -31.12.2015 1.750
01.01.2016 -31.12.2016 1.800
01.01.2017 - 31.12.2017 1.850
01.01.2018 -31.12.2018 1.900

(vrige gebyrer kan fratraekkes i depotet efter regler anmeldt til Finanstilsynet.

4.5.0. Omregningsfaktorer

Omregningsfaktorer mellem z og 1/m-arlig ratepraemie ekskl. STK(m) og STYKRATE
er athaengige af grundlagsrenten.

Ved en grundlagsrente pa 5 % anvendes en rentefod pa 9 %, mens der ved en
grundlagsrente pa 3 %, 2 % og 1 % anvendes den tilhgrende opgarelsesrente.
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Omregningsfaktorer pa 5 % grundlaget

Termin p 1 2 4 12
z 1,000000 1,080413 | 0,551843 | 0,278894 | 0,093633
1 0,925572 1,000000 0,510771 0,258136 | 0,086664
2 1,812110 | 1,957826 | 1,000000 | 0,505386| 0,169673
4 3,585596 3,873923 1,978686 1,000000 0,335730
12 10,680000 | 11,538806 | 5,893682| 2,978584| 1,000000
Omregningsfaktorer pa 3 % grundlaget

Termin p 1 2 4 12
z 1,000000 1,110932 | 0,558908 | 0,280320 | 0,093633
1 0,900145 | 1,000000 | 0,503098 | 0,252328| 0,084283
2 1,789204 | 1,987684 | 1,000000| 0,501549| 0,167528
4 3,567355 | 3,963089 | 1,993823| 1,000000| 0,334022
12 10,680000 | 11,864754 | 5,969135| 2,993814| 1,000000
Omregningsfaktorer pa 2 % grundlaget

Termin p 1 2 4 12
r 1,000000 1,115893 | 0,560043 | 0,280547 | 0,093633
1 0,896144 | 1,000000 | 0,501879 0,251411| 0,083909
2 1,785578 1,992513 1,000000 0,500939 0,167189
4 3,564460 | 3,977554 | 1,996250 | 1,000000 0,333751
12 10,680000 11,917733 5981256 | 2,996247 1,000000
Omregningsfaktorer pa 1 % grundlaget

Termin p 1 2 4 12
z 1,000000 1,120934 0,561192 0,280778 0,093633
1 0,892113 | 1,000000 | 0,500647 | 0,250486 | 0,083531
2 1,781920 1,997415 1,000000 0,500324 0,166846
4 3,561536 | 3,992247 | 1,998707 | 1,000000 0,333477
12 10,680000 | 11,971576 | 5,993534 | 2,998706 | 1,000000
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5.0.0. Nettopassiver for etlivsforsikringer
5.1.0. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse
5.1.1. Indfarelse af betegnelser

| det generelle udtrykfor nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser

indgar folgende betegnelser:

sd, betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder x + @

Siin betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n.
5.1.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

"D D
K(x,n)=| =< .S¢ dg +—=x.S
( ) _([ DX 1u><+0 X+6 DX X+n

5.2.0. Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse
5.2.1. Indferelse af betegnelser

| det generelle udtrykfor nettopassivet for etlivsforsikringer med invaliditetsydelser
indgar felgende betegnelser:

Sffg betegner nettopassivet ved forsikredes dad i alder x + & som aktiv.
s, betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder x+ 6.
S, betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n som
aktiv.

SL"H (X + 9) betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder X+ 7 som invalid,
givet at invaliditeten er indtradtialder x + 6.

SLM (x + 9) betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n som
invalid, givet at invaliditeten er indtradtialder x+ 6.
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5.2.2.

5.3.0.

5.4.0.

Y. (x+6)dzr betegnerinvaliditetsydelse mellem alder x+7 og x+7+dr, givet

atinvaliditeten er indtradti alder x + @.
S i

X+6

For nettopassiver og ydelser gaelder begraensninger som navnt i 5.4.0.

Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

K(Z n] _([DDX:ae(ﬂirH Sx+€+/ux+9 S)i&bg_‘_ o S)irn

hvor

Sal

s"g+j o S (x4 2 S (x+0)
x+€ Dx+n9

+ J. xe Yyl (x+60)dr

0 x+9

og hvor x+n<70.
Sammenhangen mellem 5.1.2. 0g5.2.2.

Safremt

SII

X+6

=0,
Y (x+0)=0,
Sy =81 =S (x+0) og

S,,,=S2,=S!

X+n X+n

(x+6),

for O<fO<z<n,er 5.1.2. 0g 5.2.2. identiske.

Generelle begraensninger

betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder x+ 6.

Dei pkt.5.1.1. 0g5.2.1. anferte nettopassiver og ydelser skal alle vaere ikke-negative.

For de i pkt. 5.2.1. anferte nettopassiver og ydelser skal endvidere galde:
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id
Syie

(x+0)<s2 for x+6<60 ogfor hvert 7>6

SH (x+0)=S2 =S!. ., for x+6>60 ogfor hvert z>6

X+7 X+7 X+7

i
Sx+n

(x+6)=S2 =S

X+N T S x+n v

for x + &>60 ogfor hvert n>0
S;.,=0, for x+6>60.
Af betingelsen x+n<70 i pkt.5.2.2. felger endelig, at

Y..(x+68)=0 for x+7z>70.

X+7
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6.0.0. Nettopassiver for tolivsforsikringer

6.1.0. Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse
6.1.1. Indfarelse af betegnelser

| det generelle udtrykfor nettopassivet for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelser
indgar folgende betegnelser:

Tx‘fw,xﬁ@ er nettopassivet ved x,'s dedialder x, + 0 betinget af, at X, lever pa dette
tidspunkt.

Td+gxl+9 er nettopassivet ved X,'s ded ialder x, + &, betinget af, at x, lever pa
dette tidspunkt.

T, inx,+n €rnettopassivet ved x,'s oplevelse af alder x, +n, betinget af, at x, lever

pa dette tidspunkt.
6.1.2. Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse
“D
Xl 1X2 1n I aud X2+6 x +0 " Txd+9 Xo+6 + qu +6 Txd+9 X +6 }j 0
5 DX1 %, 1 1 112 2 2 1
2 X+, XN
6.2.0. Nettopassiv for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

Tolivsforsikringer kan indeholde invaliditetsydelser af samme art som
etlivsforsikringer, dog ma der kun udlases ydelser ved en af de to forsikredes
invaliditet. Den af de forsikrede, ved hvis invaliditet der kan udlgses ydelser, betegnes

i det folgende X,, mens den forsikrede, ved hvis invaliditet der ikke kan udlgses
ydelser, betegnes X, .Savel X; som X, kan vaere mand eller kvinde.

6.2.1. Indfarelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer med invaliditetsydelser
indgar folgende betegnelser:
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-I-ad

X +0,X,+60

er nettopassivet ved x,'s ded som aktiv i alder x, + @ betinget af,
at x, lever pa dette tidspunkt.

Txfig,xﬁg er nettopassivet ved x,'s invaliditet ialder x; +& betinget af, at X,
lever pa dette tidspunkt.
TX‘;QY ‘;‘1+g er nettopassivet ved x,'s ded ialder X, + @, betinget af, at x, lever
som aktiv pa dette tidspunkt.
x?+n,x2+n er nettopassivet ved x,'s oplevelse af alder x, +n som aktiv,

betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt.

T2 ser (X +0) ernettopassivet ved x,'s ded som invalid i alder x, + 7, betinget af,

at X, lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i
alder x, +6.

T, \e(X +0) ernettopassivet ved X,'s ded som invalid ialder X, +7, betinget

af, at x, lever sominvalid pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten
erindtradti alder x, +6.

Txll+n,x2+n (X1 + 6?) er nettopassivet ved X,'s oplevelse af alder X, +n som invalid,

betinget af, at X, lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er
indtradt i alder x, +6.

S, og YX‘1+T (x, +0) er defineret i pkt. 5.2.1.

For nettopassiver og ydelser gzlder begraensninger som naevnt i 6.4.0.

6.2.2. Nettopassiver for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

a
a t D, : _
_ 1 +0,X,+0 ( ad ad ai ai
K{X X n _J‘ D? \Hy 1o 'Tx1+6’,x2+6' + Hy 1o 'Tx1+6',x2+49
1 21 0 X1, Xp
a
d a X +N,Xp+N a
+lux2+6’ 'Tx2+6’, x1+6'>j9+ a 'Tx1+n,x2+n
X1, %Xy

hvor
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n i

. " D . .
ai _ il X +7,X+7 id id
Txl+:9,x2+:9 _le+6’ +J i : (qulﬂ ’ TX1+2',X2+1 (Xl + 0)
0 X +6,X,+6
d i
+ /ux2+r ’ Tx2+r, x1+r(xl + H))d T

D .
TG UL (x,+0)

i XN, Xy +N
X1 +6,X, +60
n Di
XAT KT s ( )
+I—i Yy (X +O)dT
0 T X +0,%X,+0

og hvor

TS0 08 T, (x, +6) bestemmes ved pkt. 6.2.1.,

X +T, X +T

Txgﬂg, Zw ved pkt. 6.2.1. og
T (X +0) ved pkt. 6.2.1.

og hvor x; +n<70
6.3.0. Sammenhangen mellem 6.1.2. 0g 6.2.2.

Safremt

s'.,=0

X+0

Y! (x +6)=0

X +7

T d =T ad =T id (X1 + 0)

X AT, Xo+T XA T Ko+ T T XHT X+ T

T T2 =TI (x,+6)

Xg+HM X+ T XN Xo+N T XN, X +N

d _Td a _9d i
Tx2+r,x1+r _Tx2+r, X +7 _Tx2+r, x1+r(X1 + 0)

for 0<f<z<n,er 6.1.2. 0g 6.2.2 identiske.

6.4.0. Generelle begraensninger

Dei pkt.6.1.1. og 6.2.1. anfarte nettopassiver og ydelser skal alle vaere ikke-negative.

For de i pkt. 6.2.1. anferte nettopassiver og ydelser skal endvidere gaelde:
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T L (x +6)=<T™ for x, + <60 og for ethvert >0

X+, Xp+T X+, Xp+T

T)(ilt‘iFT,Xz‘FT (Xl + Q)ZTX?ET,X2+T :TX?+T,X2+T fOr X1 + 0>60 Og for Ethvert T>9
T+ O 0 = Tonien  fOF X, +6>60 ogfor ethvert n>@
SI' , =0 forxi+6 >60.

X +6
Af betingelsen x1+n < 70 pkt. 6.2.2. folger, at
Y. (% +6)=0, forxi+1> 70

Endelig skal nettopassiverne for den etlivsforsikring, der er tilbage i tilflde af x»"s dad
pa et vilkarligt tidspunkt, opfylde de generelle begraensninger i pkt. 5.4.0.
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7.0.0.

Pramiebetalingsrente

7.1.0.

7.2.0.

7.3.0.

Etlivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes altid med ret til preemiefritagelse ved
invaliditet, preemiebetalingsrente 7.2.0. Tolivsforsikringer med invaliditetsydelse
tegnes altid med ret til preemiefritagelse ved xi's invaliditet, preemiebetalingsrente
7.40., jvf. pkt.6.2.0.

Forsikringer uden invaliditetsydelse kan tegnes med eller uden ret til preemiefritagelse
ved invaliditet, premiebetalingsrente 7.2.0., henholdsvis 7.4.0. eller 7.1.0.,
henholdsvis 7.3.0. Det er dog ikke muligt i én og samme forsikring til én og samme
grundform bade at have ret og ikke have ret til preemiefritagelse ved invaliditet.

Premiebetalingsrente for etlivsforsikringer uden preemiefritagelse ved
invaliditet

x+r < 80.

Praemiebetalingsrente for etlivsforsikringer med premiefritagelse ved
invaliditet

r NI @ Nl @
<—N
a
X

Da
ar(xr) = IDX—;@d9=

0 X

X+r
D

x+r <70.Premiebetalingsrente for etlivsforsikringer med praemiefritagelse ved
fagspecifik invaliditet

aa'fag(x1 r) _ Nx_ Nx+r _(Nx_ Nx+r _ ngal\lxﬂ)' fagfaktor ,

X X X

x+r <70. Fagfaktoren er ens for alle forsikrede i en bestemt faggruppe og anmeldes til
Finanstilsynet. Safremt der ydes fagspecifik premiefritagelse, ydes ingen
invaliderisikobonus.
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7.4.0.

7.5.0.

7.6.0.

71.7.0.

Praemiebetalingsrente for tolivsforsikringer uden praemiefritagelse ved
invaliditet

D

X +6,%,+6 do = le,x2 - Nx1+r,x2+r

D

.
a(xv X2,I’) = I

0 X1, Xp X1, Xp
X1+r < 80, xo+r < 80.

Premiebetalingsrente for tolivsforsikringer med praemiefritagelse ved x1's
invaliditet

r a Nl a Nl @
a( a J _ J‘ Dx1+6',x2+9 do = le,x2 - Nx1+r,x2+r
a a !
Xl’ X2’ r 0 Dxl,x2 DleXz

X1+ <70, xo+r <80.
Supplerende praemiefritagelse

Safremt forsikringen ogsa omfatter halv praeemiefritagelse ved invaliditet mellem 1/2
og 2/3, skal premiebetalingsrenterne 7.2.0. og 7.4.0. formindskes med passiv ifalge
grundform 429.

Premiebetalingsrente for forsikringer uden personrisiko

1-v'
d L

a(x,r)=a, =

hvor
d=In (1+i), ogi er opgarelsesrenten og x+r < 80.

Der gives ikke ret til preemiefritagelse ved invaliditet eller ded.
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8.0.0.

Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer

8.1.0.

8.2.0.

8.2.1.

Bestemmelser, der omhandler agteskab og agtefaller, gelder tilsvarende for
registreret partnerskab og registrerede partnere.

Kollektiv ordning

Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at de tegnes i
henhold til en overenskomst, der ved overenskomstens oprettelse opfylder mindst et
af folgende krav:

a. Overenskomsten omfatter forsikringer for mindst 10 personer. | forsikringerne skal
de kollektive ydelser vaere bestemt efter faste principper.

b. Overenskomsten giver garanti forindmeldelse til forsikring af de i fremtiden
ansatte personer i mindst 5 ar. Ordningen skal mindst omfatte eller komme til at
omfatte 3 personer. | forsikringerne skal de kollektive ydelser vaere bestemt efter
faste principper.

Det er endvidere en betingelse, at det ikke drejer sig om en bestand, hvori de enkelte
personer er indtradt, eller hvoraf der udskydes enkelte forsikrede eller grupper efter
regler, der sandsynliggar en udvalgelse til vaesentlig ugunst for selskabets ovrige
forsikrede. Det samme gaelder regler for valgmulighed med hensyn til &gtefalle- og
barnepension.

Bestemmelser vedragrende starrelsen af de enkelte kollektive ydelser og
aldersgranser for disse
Kollektiv ®gtefallepension

Den livsvarige kollektive egtefallepension (grundformerne 810 og 820) skal opfylde
mindst et af falgende krav:

a. Ma ikke overstige invalidepensionen.
b. Ma ikke overstige den pensionsgivende gage.

Graensen for den samlede kollektive egtefellepension (livsvarig + opharende) er den
dobbelte af ovennazvnte.
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Den opharende kollektive zegtefallepension skal ophare senest ved forsargedes
fyldte 70. ar.

Se endvidere pkt. 8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive egtefallepension
efter udbetalingen af kollektiv livsforsikringssum til ugifte.

En agtefalle er berettiget til agtefallepension, hvis agteskabet er indgaet for
forsikredes fyldte 70. ar, og agteskabet pa dedsfaldstidspunktet har bestéaet i3
maneder. 3-manedersfristen galder dog ikke, hvis daden skyldes et ulykkestilfelde
eller en akut infektionssygdom.

8.2.2. Kollektive barne- og waisenrenter (bgrnepension)

Den samlede barnerente (kollektiv + individuel) til det enkelte barn skal opfylde
mindst et af falgende krav:

a. Ma ikke overstige 25 % af invalidepensionen.
b. Ma ikke overstige 25 % af den pensionsgivende gage.

c. Ma ikke overstige det sarlige bornetilskud, der fra det offentlige ydes til et
foraeldrelas barn for tiden i henhold til § 4, 2. stk. i lov af 03.06.1967 (med senere
endringer) om bgrnetilskud og andre familieydelser (lov nr. 236).

Greensen for den samlede barnepension (kollektiv + individuel, barnerente +
waisenrente) til det enkelte barn er den dobbelte af ovennavnte.

De kollektive barnerenter og waisenrenter skal ophare senest ved barnets fyldte 24.
ar.

8.2.3. Kollektiv livsforsikring (opherende eller livsbetinget) med udbetaling til ugifte

Den kollektive livsforsikringssum til ugifte (d.v.s. personer i tilstand U, jvf. pkt. 0.4.0 og
1.4.0.) ma ikke overstige 4 gange arsbelabet for den livsvarige kollektive
egtefellepension (grundform 810). Efter udbetalingen af den kollektive
livsforsikringssum til ugifte reduceres arshelabet for den livsvarige kollektive
egtefellepension med 25 % af den udbetalte livsforsikringssum.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlebstidspunktet for den kollektive
livsforsikring (opharende og/eller livsbetinget) vaere sammenfaldende med
alderspensioneringstidspunktet. Forsikredes alder pa udlpbstidspunktet forden
kollektive livsforsikring skal vaere mellem 60 og 70 ar.

8.2.4. Skalapension

Skalapension kan kun tegnes som led i en kollektiv ordning.
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8.2.5.

8.2.6.

8.3.0.

8.3.1.

Uanset de generelle begransninger i pkt. 5.4.0. kan stigningerne i invalidepensionen
og/eller egtefallepensionen fortsaette efter 60 ars alderen, dog leengst til 70 ars
alderen.

Den maksimale invalidepension ma ikke overstige den livsvarige alderspension.
Den maksimale agtefallepension skal opfylde betingelserne i pkt. 8.2.1.

Tilskadekomstpension

Tilskadekomstpension (forhgiet invalidepension og/eller forhojet aegtefallepension)
kan kun tegnes i forbindelse med invalidepension + livsvarig alderspension
henholdsvis livsvarig kollektiv agtefallepension. Den med tilskadekomstpension
foragede kollektive egtefaellepension ma ikke overstige den i pkt. 8.2.1. nevnte
granse.

Efterpension

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension (grundform 211 + grundform 415)
og livsvarig agtefallepension (grundform 810 eller skalazegtefellepension), kan
knyttes en efteregenpension til egtefelle og/eller barn.

Til kollektive ordninger, der omfatter agtefallepension, kan knyttes en
efteregtefallepension til barn.

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension, kan knyttes en efteregenpension
til barn.

Alle efterpensioner lpber i tre maneder.
Beregningsregler vedrarende de enkelte kollektive ydelser
Agteskabshyppighed gx og aldersfordeling f(n | x)ikollektiv xgtefxllepension

De i nedenstaende formler indgaende betegnelser er defineret i pkt. 0.4.0., 0.4.1,,
14.0., 14.1. 0og14.2.

Den forsikrede person betegnes x, mens den til &gtefallepension berettigede person
betegnes .

I” og I° er dekrementfunktioner, svarende til intensiteterne yx og ox, mens | er
dekrementfunktionen svarende til normaldedeligheden for n, jvf. pkt.0.2.0. 0g 1.2.0.

Ved beregningerne er der ikke taget hensyn til bestemmelserne i pkt. 8.2.1., stk. 5-7.
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8.3.2.

d(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret, der overgar til tilstand
G, starter i et pensionsberettigende forhold med en person med alder i
intervallet fran til n+dn.

Alderen 1 er normalt fordelt med middelvaerdi A« og spredning sx.

Uv(X) betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand
U efter at have veeret i tilstand G netop v gange (v=1,2,3...).

gv(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand
G forv-te gang (v=1,2,3..) og er i et pensionsberettigende forhold med en
person med alder i intervallet fra n til n+dn.

uv(x)og gv(n | x) bestemmes rekursivt ved:
| 4 15 for forsikrede pa U01grundlaget

Uo(x) = —; hvor a= {12 for kvindelige forsikrede pa G82 grundlaget

| . 15 for mandlige forsikrede p& G82 grundlaget

g %)= juvl(f) ye-p(E+n—xle)-

uv(x) = f dnf 9, (En—x| ENoctzm)— d&

—o0 I

Herefter bestemmes:

=" g, mlxdn

v=l _

1 0
f(n\X)=g—-ng (mlx)

Kollektive barne- og waisenrenter afhangige af bereantallet

Dersom en kollektiv barnepension ikke udbetales med samme belab til hvert barn,
beregnes nettopassivet, som om det hajeste belgb, der kan komme til udbetaling pr.
barn, blev udbetalt til samtlige barn.

Teknisk grundlag for SEB Traditionel Pension Side 34 af 69



8.33. Tilskadekomstpension

Ved beregning af nettopassivet for tilskadekomstpension forudsattes det, at 5 % af
invaliditetstilfeeldene og 5 % af dedsfaldene finder sted som falge af tilskadekomst i
tieneste.

8.34. Efterpension

Efteregenpensionen til egtefelle og/eller born defineres som den maksimale forskel
mellem egenpensionen og agtefallepensionen. Nettopassivet beregnes som 2% % af
nettopassivet for en livsvarig kollektiv aegtefallepension af samme storrelse som
efteregenpensionen. Nettopassivet nedsattes ikke, selv om der ikke skal ydes
efterpension til barn.

Efteregtefallepensionen til born defineres som den maksimale forskel mellem
egtefellepension og waisenrente til ét barn. Nettopassivet beregnes som 10 % af
nettopassivet for en kollektiv waisenrente af samme storrelse som
efteregtefallepensionen.

Efteregenpensionen til born defineres som forskellen mellem egenpensionen og
barnerenten til ét barn.

Nettopassivet beregnes som 5 % af nettopassivet for en kollektiv bernerente af
samme storrelse som efteregenpensionen til barn.

8.3.5. Sarregel vedrerende beregning af tilbagekebsvaerdi af kollektiv
agtefallepension og kollektiv livsforsikring for ugifte

Dersom forsikrede pa tilbagekabstidspunktet er fyldt 54 ar, tages der ved beregning af
tilbagekebsvaerdien af kollektiv aegtefzellepension og kollektiv livsforsikring hensyn til
forsikredes aegteskabelige stilling pa tilbagekobstidspunktet.

Udgangspunktet for tilbagekobsberegningen er i disse tilfalde forsikringens fripolice,
hvis storrelse for premiebetalende forsikringer beregnes efter reglerne i pkt. 4.2.0.
med anvendelse af de sadvanlige kollektivt beregnede nettopassiver.
Tilbagekabsvardien af fripolicens kollektive agtefallepension og kollektive
livsforsikring beregnes individuelt, idet det ved beregningen forudszttes, at forsikrede
hverken kan blive skilt eller gift efter tilbagekabstidspunktet.

Tilbagekabsvardien af fripolicens kollektive agtefzllepension er derfori disse
tilfeelde O (nul), dersom forsikrede er ugift pa tilbagekobstidspunktet, mens den for
gifte forsikrede beregnes som tilbagekobsvaerdien af en overlevelsesrente til
forsikredes gtefalle. Omvendt er tilbagekebsvardien af fripolicens kollektive
livsforsikring 0 (nul) for gifte forsikrede, mens den for ugifte forsikrede beregnes som
tilbagekgbsvaerdien af en livsforsikring.
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9.0.0. Tilladte grundformer

Grundformerneer alle opbygget ud fra de generelle nettopassiver i afsnittene 5 og 6.

9.1.0. Oversigt over grundformerne

Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet
ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikringer

110
115
125
128
135
136

Livsvarig livsforsikring

Opharende livsforsikring

Livsbetinget livsforsikring

Livsbetinget livsforsikring for overlab
Simpel kapitalforsikring

Simpel kapitalforsikring (kapitalisering)

Rateforsikringer

165
175
185
186

Opharende livsforsikring i rater

Livsbetinget livsforsikring i rater

Simpel kapitalforsikring i rater

Simpel kapitalforsikring i rater (kapitalisering)

Renteforsikringer

210
211

215
216
225
235
240
250
265
275

Livsvarig livrente

Opsat livrente

Ophgrende livrente

Opsat, ophgrende livrente

Supplerende ydelse

Arverente

Individuel barnerente

Individuel waisenrente

Opsat arverente med straks begyndende risiko
Kunstig arverente
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Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt. 5.2.2.

Sumforsikringer

315  Invalidesum

Rateforsikringer

365 Invalideydelser irater

Renteforsikringer

414  Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko
415  Ophegrende invaliderente

419  Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

429  Supplerende opherende invaliderente med opharende risiko

Nettopassiver for totallivsforsikringer, beregnet ud fra pkt. 6.1.2.

Sumforsikringer

510  Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
515  Opherende livsforsikring pa kortest liv
525  Livsbetinget livsforsikring pa to liv
530 Livsvarig overlevelsesforsikring

535  Opherende overlevelsesforsikring

Renteforsikringer

610  Livsvarig overlevelsesrente

612  Livsvarig overlevelsesrente med opharende risiko

615  Ophgrende overlevelsesrente

617  Ophearende overlevelsesrente med opherende risiko

620  Kunstig overlevelsesrente

630  Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
635  Opsat, opherende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
645  Arverente pa kortest liv

655  Arverente pa laengst liv

660  Livsvarig livrente pa kortest liv

661  Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

665  Opharende livrente pa kortest liv

666  Opsat, opherende livrente pa kortest liv
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Nettopassiver med kollektive elementer, men udeninvaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikring

715 Kollektiv opharende livsforsikring til ugifte
725  Kollektiv livsbetinget forsikring til ugifte

Renteforsikringer

810  Livsvarig kollektiv egtefaellepension
815  Opharende kollektiv agtefallepension
820  Kollektiv kunstig egtefallepension
840  Kollektiv barnerente

848  Solidarisk kollektiv valgfri barnerente
850  Kollektiv waisenrente

Nettopassiver med kollektive ydelser, og med invaliditetsydelser, beregnet ud
fra pkt.5.2.2.

Renteforsikringer

945  Kollektiv barnerente med udbetaling fra forsergerens dad, invaliditet eller
alderspensionering

9.1.1. Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet
ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring

d _
n— o, Sx+0 _1

<

Kio(x) = D .
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115 Opherende livsforsikring

d
SX+9 = 11 Sx+n= 0
K x,n) = x — "Vixtn
1s(x,n) D,
x+n < 80

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden
yderligere preemiebetaling, og safremt 115 er i kombination med 125 af mindst
samme starrelse.

125 Livsbetinget livsforsikring
S g+9 = O, Sx+n= ].

D

X+n

D

X

K125(X, n) =

128 Livsbetinget livsforsikring for overlgb

S(>j<+9 =O, Sx+n=].

D

X+n

D

X

K128(X,n) =

135 Simpelkapitalforsikring
S, =v"? Sen=1
Kizs(n) = vn
136 Simpelkapitalforsikring (kapitalisering)
Syio =", Sen=1
Kiss(n) = v"

Grundformen svarer til grundform 135, men skal opgares og udbetales ved
forsikredes dod.
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Rateforsikringer

165 Opherende livsforsikring i rater

S)?Jrg = gg—\ , Sx+n=0

M, -M -
Kiss(x,n,g) = %'agﬂ

X

x+n < efterlonsalder + 25
Udlgbsalder er afstemt med §8 i Pensionsbeskatningsloven.

175 Livsbetinget livsforsikring i rater
Sg+9 =O y Sx+n= gg-‘

D
Kizs(x,n,g) = [;+n . 591

X

185 Simpel kapitalforsikring i rater

d n-6

Sx+z9 =V ) gg‘| , Sxn= ag'|

Kigs(n,g) =y" - agT

186 Simpelkapitalforsikring i rater (kapitalisering)

a

d _
. agw, Sx+n= gl

S x+0 = Vn_e
Kiss(n,g)=v"" &

Grundformen svarer til grundform 185, men skal opgores og udbetales ved
forsikredes ded i det aftalte antal ar.
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Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente
n=0, Sxs0= a,
Kaw(x)= &,

211 Opsatlivrente

S()j(+9 =0 ’ Sx+n= axm
Nmn
D

X

K211(X, n) =

215 Opharende livrente

n= O’ SX+0 = ax:m—\

N, —N.
Kais(x,m) = — 5

X

X+m

216 Opsat, ophorende livrente

Livrenten udbetales i hojst m ar fra alder x+n til alder x+n+m.

Sgﬂg =0, Sx+n= a

X-H'Iinﬂ

n— Nx+n+m

D

X

N
Kas(x,n,m) = —=

225 Supplerende ydelse

Ydelsen udbetales i g ar frax's ded - udbetalingen ophgrer dog senest r+g ar

efter tegningen.

| pkt.5.1.2. saettes n=r+g.

égw for@<r
foré>r

(9-6+1)1
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Sx+r+g= 0

_ M,-M_, +D,, N, —N
Kazs(x,r,8) = a7 x xir T O0xr

x+r+g < 85
Den supplerende ydelse (K2s(x,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten

1) opsat livrente (Kai(x,r)) af mindst samme starrelse, eller
2) opsat opharende livrente (Kas(x,r,g)) af mindst samme storrelse.

235 Arverente

s¢,=a S,.. =0

(n-0)1" “x+n
K235(X’n) = an—\_axzn—\

x+n = 100

Doger udlgbsalderen begraenset af 10 % reglen, jf. §51i
Pensionsbeskatningsloven.

240 Individuel bgmerente
r betegner opharsalderen for barnerenten, r < 24. Barnerenten opharer dog
senest ved det enkelte barns dad. Barnedadeligheden forudsattes at veere 0, jvf.

bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 840.

B =antal born; ny=r - det v'te barns alder, v=1,...
n = max(ny,ny,....Np)

B
d _
S x+0 — Za(nl,_gﬂ' Sx+n =0
=1

V=
(n,26)

Se endvidere pkt. 8.2.2. om gransen for barnerentens storrelse.
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250 Individuel waisenrente

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r<24. Waisenrenten ophgarer dog
senest ved det enkelte barns ded. Barnedadeligheden forudsaettes at veere 0, jvf.
bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 850.

B =antal born; n,=r-detv'tebarnsalder, v=1,..
n =max(ny,nz,..,np)

B
d -
So=W z ,a(nv_gﬂ » Syin=0
=1

V=
(n,26)

w = 0,15 pa U01 grundlaget og
w = 0,05 formeend 0,30 for kvinder pa G82 grundlaget

Ved tegning af forsikring med individuel waisenrente skal mindst en af folgende
betingelser vaere opfyldt:

1) Forsikringen er tegnet i henhold til en overenskomst, hvor der ikke kan
veelges mellem tegning med og uden waisenrenter.

2) Forsikringen omfatter ved etableringen overlevelsesrente. Safremt
overlevelsesrenten ved senere omskrivning bortfalder, skal den individuelle
waisenrente ogsa bortfalde, medmindre a&ndringen skyldes ded eller
skilsmisse.

Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen forden samlede barnepension til det
enkelte barn.

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko

Arverenteudbetalingen begynderved x's ded, dog tidligst r ar efter tegningen.
Udbetalingen opherer r+g ar efter tegningen.

| pkt.5.1.2. saettes n=r+g.

Sx+9 =

-6 =
. {v A foré<r

A \q-0)] forr<fd<r+g,
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Sx+r+g= 0

K265(er1g)= a‘(rJrg)T _ax:(r+gﬂ _aﬂ +a><ﬂ

-N
=V .a,,——= " x+r+g =100

9] D

X

Dog er udlgbsalderen begraenset af 10 % reglen, jf. §5 i
Pensionsbeskatningsloven.

275 Kunstig arverente

Arverenteudbetalingen begynder g ar efter x's dad, dersom denne indtraffer
inden r ar efter tegningen. Udbetalingen opharer r+g ar efter tegningen.

| pkt.5.1.2. settes n=r+g.

d
Sx+9 =

{vg ‘8, foré<r

0 forr<@<r+g
Sx+r+g=0
K275(X’|’,g)= Vg . (aﬂ —ax:r-‘) S X+ + g < 85

Den kunstige arverente (Ka7s(x,r,g)) kankun tegnes i kombination med enten

1) opherende livsforsikring i rater (Kies(x,n,g)) af mindst samme starrelse, eller
2) supplerende ydelse (Kazs(x,r,g)) af mindst samme starrelse.

Teknisk grundlag for SEB Traditionel Pension Side 44 af 69



9.1.2. Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt. 5.2.2.

Sumforsikring

315 Invalidesum

Sad

W =0, S =1 S =0

X+6 x+n =
a I\Wai _ I\Wai

Kais| N |=—2——2"
X Dy

Xx+n <70

Invalidesummen ma ikke overstige det i pkt.9.2.0. navnte graensebelgb.

Dersom forsikringen er tegnetifalge overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren,
kan invalidesummen dog altid udgere op til 5 gange invaliderenten.

Er der tillige tegnet deekning efter grundform "365 Invalideydelser i rater”, skal
den nzvnte belpbsgranse reduceres med invalideydelse i rater multipliceret

med a, inden den maksimale invalidesum beregnes.

Invalidesummen kan kun tegnes i kombination med anden grundform.
Kombinationen ma dog ikke alene indeholde grundformer med
invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).

Rateforsikringer
365 Invalideydelseri rater

Sad

X+6

=0, S, =a *.=0

x+0~ Zg X+n

a Mai _ I\Wain _
KSGS(X,nng:%-aQT

x+n < 60
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Invalideydelsen irater multipliceret med a , ma ikke overstige belobsgransen
for invalidesum, jvf. pkt.9.2.0.

Dersom forsikringen er tegnetifalge overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren,

kan invalideydelsen irater multipliceret med a , altid udgere op til 5 gange
invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet daekning efter grundform "315
Invalidesum”, skal ovenstaende belabsgranse reduceres med invalidesummen,
inden den maksimale rateydelse beregnes.

Invalideydelsen irater kan kun tegnes i kombination med anden grundform.
Kombinationen ma dog ikke alene indeholde grundformer med
invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko

Sff@ :0’ Sfiﬁza;+6’ S;—nzo
a Nai _ Nai
K nl= X X+n
414(X ] —Df
x+n < 60

Begransningen i pkt. 5.4.0. sidste linie geelder ikke for denne grundform.

415 Opherende invaliderente

ad ai _ =i a _
Sx+0 _O’ Sx+0_ X+0:(n-0) 1? ><+n_0
a = =a
K415 ’n = ax:n—\ - a‘><:n~|
X
x+n <70

419 Opherende invaliderente med opherende risiko

Dersom forsikrede bliver invalid inden alder x+n, udbetales der en invaliderente
frainvaliditetens indtraeden og indtil alder x+m.
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ad _ ai __ =i a _
Sx+€ _O’ Sx+9_ax+g;(m,,9ﬂ' Sx+n =0
a D
_ 7 __x+h w _ 74
K419[X’ n, m] - a'x:m—l Df ax+n:(m—n)—| aXin—\

Xx+n< 60, x+m< 70

429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende
risiko

Dersom forsikrede bliver mellem 1/2 og 2/3 invalid inden alder x+n, udbetales
enten den halve invaliderente eller den fulde invaliderente, sa laenge denne
tilstand varer, dog laengst til alder x+m.

Sé =0

X+n"—

Sad

X+6

=0, S¥ —k-a

x+0 x+6:(m-0) 1’
a " D>?+ ai ai a
K429£X, n,m]= _([D—;'/lxw +S0dl = ka(X’n’mj
Xx+m < 70

Konstanten k sattes til:

k; nar den supplerende dakning mellem 1/2 og 2/3 invaliditet er en
halv invaliderente

ko nar den supplerende dakning mellem 1/2 og 2/3 invaliditet er en
fuld invaliderente.

Konstanterne ki og k2 fastsattes for et ar ad gangen og anmeldes til
Finanstilsynet. Satserne anmeldes gaeldende indtil videre, og kan andres ved en
ny anmeldelse til Finanstilsynet.

Anvendelsen af grundform 429 forudszetter, at forsikringen ikke alene
indeholder grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og
429).
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9.1.3. Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet ud fra pkt. 6.1.2.

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv

— d —
- :LTx2+0,xl+0 =1

n—o, T

X +6,%;+6

'\WX X.
Ksio(x1,x2) = —*%

515 Opherende livsforsikring pakortest liv

d _ d _
Tx1+(9,x2+19 - 1'Tx2+49,x1+9 - 1' Tx1+n,x2+n

=0

X1, Xp X +N,Xp+N

D

X1, Xp

Ksis(X1,X2,n) = , X1+n < 80, xo+n < 80.

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden
yderligere preemiebetaling, og safremt 515 er i kombination med 525 af mindst
samme starrelse.

525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv

T d
X +0,%y+0

=0T, ,x.0 =0T =1

Xo+0,%+0 — 1 T xHN, Xp+N

X +N,Xp+N

Ksa5(X1,X2,n)=

530 Livsvarig overlevelsesforsikring

d _ d _
n— oo, Tx1+9,x2+€ _]"Tx2+9,x1+9 =0

ngl
, Xo

Ksso(X1,X2)= —222

X1, Xz
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535 Opherende overlevelsesforsikring

d _ d _ _
Tx1+0,x2+z9 _:LTx2+9,xl+0 - 0’ Tx1+n,x2+n =0
YERR Y E
X X X +N,X,+N
Ks3s(x1,x2,n) = —— 5 ——— x1< 70

X1, Xa
Renteforsikringer
610 Livsvarig overlevelsesrente

=a ,T¢ =0

Xo+0, | Xp+0,%+0

n—ow, TS

X +0, %, +60
Kewo(x1,x2)= @, —4a,

612 Livsvarig overlevelsesrente med opherenderisiko

d = d _ _
Tx1+9,x2+9 - ax2+6’ 'Tx2+9,x1+6’ =0 ’ Txl+n,x2+n =0
K _ = = D><1+n,x2+n (a _3 )
612(X1,X2,n) = axz _axquz -0 Xp+N X1 +N,Xo+n /1
X1, Xz
x1+n <80

615 Ophegrende overlevelsesrente

Td a Td 0 ' Tx1+n,x2+n =0

X +0,%,+40 — A 10:(n-0)1" " Xp+0.x+0

K615(X1,X21n) = a'><z:n-| - axl,xz:nT
x1<70

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 615 er i kombination med 210 eller 215
af mindst samme stgrrelse og varighed.

617 Ophegrende overlevelsesrente med opherende risiko
Overlevelsesrenten udbetales til x2 fra xi's dad, hvis denne indtraeffer inden alder

x1+n - udbetalingen opherer ved x2's ded, dog senest m ar efter tegningen, hvor
m>n.
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Td a T 0T =0

X+0,X+0 Xo+0:(M=0) 17 " %+0,%+0 =Y Iy tn xp+n

3 XN, Xp 4N (_
X, Xp:m | Xp+n:(m-n) |
X0, %

Ke17(X1,Xx2,m,n) = Ayl

a‘x1+n,x2+n:(m—nﬂ) !
x1+n<80, x1<70

Tegningsaldersbetingelsen kan fraviges, safremt 617 er i kombination med 210
eller 215 af mindst samme starrelse og varighed.

620 Kunstig overlevelsesrente

Udbetalingen begynder:

1) g arefterxi's dod, dersom denne indtraffer inden r ar efter tegningen.

2) r+g ar efter tegningen, dersom x1's dod indtraffer mellem r ar og r+g ar efter
tegningen.

3) straks ved xi's dad, dersom denne indtraffer senere end r+g ar efter
tegningen.

| alle tre tilfelde udbetales overlevelsesrenten livsvarigt til x..

N—o0
N,
— Xt forg <r
Xp+6
d _ lqx2+r+g f <0
X +0,%+0 orr=o0<r+ g
Xp+6
— for@>r+g
Xp+0
d —
sz+67,x1+z9 =0
D, . N
g /= = X +r+0, X +r+g
K620(X11X21r1g) = D—Z : (axz+g - axl,x2+g:r1) ——

X2 X1, Xz

X1+r+g <80, x1<70
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Den kunstige overlevelsesrente ma kun tegnes som led i en kombination af
grundformer mindst bestaende af opsat livrente (Kai(x1,r)) supplerende ydelse
(Kazs(x1,1,8)) og kunstig overlevelsesrente (Ks2o(x1,X2,r,€)). Den kunstige
overlevelsesrente ma ikke overstige hverken den opsatte livrente eller
supplerende ydelse.

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x2 fraxi's ded - udbetalingen starter
dog tidligst r ar efter tegningen.

n—oo
N,
; —Z for@ <r
Tx1+9,x2+9 = DX2+9
a, ,, foré=r,
d —
Tx2+¢9,x1+z9 =0
K630(X1 X5 I’)= Kot Nx1+r,x2+r
Xz Dxlvxz

635 Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Udbetaling af overlevelsesrenten starter ved x1's dad, dog tidligst r ar efter
tegningen - udbetalingen opharer ved x.'s dad, dog senest n ar efter tegningen.

Nx2+r —-N Xp+N

] for@ <r
X +6,X,+60 = Xp+6
Ao 0)] foré >,
d _ _
Tx2+o9,x1+0 =0 ’ Tx1+n,x2+n =0
K535(x1,xZ,n,r)= Xo+T V4N U X T INxnxp+n ’ X1£70
DXz Dxl,xz

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 635 er i kombination med 211 eller 216
af mindst samme stgrrelse og varighed.
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645 Arverente pa kortest liv

Arverenteudbetalingen begynder ved farste dedsfald blandt de forsikrede -
udbetalingen opharer nar efter tegningen.

T &, i T a, T =0

X+0,%+0 - (n-0)1" " %o +0,%+0 - (n-6) 1" " XN x+n

Keas(x1,x2,n)=a,,—a

X, XN |
Xx+n<80, x2+n<80
655 Arverente pa laengst liv

Arverenteudbetalingen begynder, nar bade x; og x> er dade - udbetalingen
opharer n ar efter tegningen.

Td a a Td a

X+0,X0+0 a(nfaﬂ T A ron-0)1"  xt0x+0 — Fn_g)] _ax1+6’:(n—n9ﬂ

=0

X +N, X +N

K655(X1,X2,n) = aﬂ —a —a

%N | %N | + axl,xzznT

x+n<80, x2+n<80
660 Livsvarig livrente pa kortest liv

Livrenten udbetales, sa leenge bade x; ogx2 er i live.

n=0, Tx1+0,x2+0 = axl,x2
Keso(x1,x2) = @, ,

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer, sa leenge bade x; og x2 er i live.

d
Tx1+€, Xo+6

=0,T¢ 0T =a

Xo+0,%+0 T 1 T x+N,X4N X1+, Xo+N

X +N,Xp+N

Kes1(X1,X2,n) =

X1, %y
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665 Opherende livrente pa kortest liv

Livrenten udbetales, sa lenge bade x; ogx: er ilive - udbetalingen opharer dog
senest om m ar.

n=0, T a

X+0,%+0 T xl'xzjm—|

Kess(x1,x2,n) = &

%, Xp:m |
666 Opsat, opherende livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer, sa leenge bade x; og xz er i live,
dog hejsti m ar.

d
Tx1+0,x2+¢9

=0T, 0T =a

Xo+0,X+0 21 UxHn,Xp+n X+, Xp+m |

XN X+ N N, Xy HN4+M

Kes6(X1,X2,n,m) =

X, Xp

9.1.4. Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikringer
715 Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes ded inden alder x+n, dersom
forsikrede ved dedsfaldet befinder sig i tilstand U, jvf. pkt. 0.4.0 og 1.4.0.

d
Sx-¢—¢9

=Uu, Sx+n =0

u = 0,30 for forsikringer pa U01 grundlaget og
u = 0,20 for maend og 0,45 for kvinder pa G82 grundlaget.

M,-M
K X’n =U —X - x#n
715(X,N) 5

X

60 < x+n < 80, jfr.pkt.8.2.3.
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Dersom forsikringen omfatter alderspension og/eller kollektiv livsbetinget
livsforsikring med udbetaling til ugifte, skal udlabstidspunktet for den kollektive
opherende livsforsikring vaere sammenfaldende med
alderspensioneringstidspunktet og/eller udbetalingstidspunktet for den
kollektive livsforsikring.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige
kollektive agtefallepension, jvf. pkt.8.2.3.

Se pkt. 8.3.5. om serlig tilbagekabsveerdiberegning.
725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes oplevelse af alder x+n, dersom
forsikrede befinder sig i tilstand U pa dette tidspunkt, jvf. pkt. 0.4.0 og 1.4.0.

s, =0,S,, =u

1 EX+n

u = 0,30 for forsikringer pa U01 grundlaget og
u=0,20 for mend og 0,45 for kvinder pa G82 grundlaget.

D
K s n)= u L X+n
725(X,N) D

60 < x+n < 80, jfr.pkt.8.2.3.
Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den
kollektive livsforsikring vaere sammenfaldende med

alderspensioneringstidspunktet.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige
kollektive egtefallepension, jvf. pkt. 8.2.3.

Se endvidere pkt. 8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive
egtefellepension efter udbetaling af den kollektive livsbetingede
livsforsikringssum til ugifte og pkt. 8.3.5. om sarlig tilbagekabsberegning.

Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv egtefallepension

n— oo, S>(<1+6’:gx+6'_|‘f(77’x+9)'§;7|d77
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=1
- g x+6 a'77x+0

o0

D 0
K810(X,U)= J.D;ﬂg'/uwa ) gx+6’d9J. f (77|X+6)§;7Id77

0 X

Symboler med | er beregnet med forsgrgedes normaldedelighed, jvf. pkt. 0.2.0
0g12.0.

Se endvidere pkt. 8.2.1. om gransen for pensionens starrelse, pkt. 8.2.3. om
reduktion af den livsvarige kollektive egtefallepension efter udbetaling af
kollektiv livsbetinget livsforsikringssum og pkt. 8.3.5. om seerlig
tilbagekabsberegning.

815 Opherende kollektiv egtefzllepension

Agtefzllepensionen udbetales fra forsikredes dod og sa lenge den efterladte
lever - udbetalingen opharer dog senest, nar den efterladte opnar alder u.

n— oo, S)?+0 = gx+9 ’ I f (U‘X-F H)Eryl:(ufﬂﬂd?7

— ,_I
- gx+6 a’7x+6:(uf’7x+ﬁ)-|

o0

D : ~
Keis(x,u)= | T Mo 90,000 [falx+0)-a),  dn

0 X
u <80 ,jfrpkt.8.2.1.

Symboler med | er beregnet med forsergedes normaldedelighed, jvf. pkt. 0.2.0.
0g 1.2.0.

Se endvidere pkt. 8.2.1. om gransen for pensionens storrelse og pkt. 8.3.5. om
sarlige tilbagekabsberegning.

820 Kollektiv kunstig gtefzllepension
Udbetalingen begynder:
1) g arefter x's dad, dersom denne indtraeffer inden r ar efter tegningen,
2) r+g efter tegningen, dersom x's dod indtraeffer mellem r ar og r+g ar efter

tegningen,
3) straks ved x's dad, dersom denne indtreffer senere end r+g efter tegningen.
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Udbetalingen ophareri alle tre tilfeelde ved den efterladtes dad.

n—oo

Oyp - If(n\x+9) D”*gdn for O<r

o ,
N
Syo=1 w0 If(n\x+9) %,Hdn for r<d<r+g
o .
Oxro - f f(nlx+6)-aldy foro=r+g
_ 3!
gx+6’ g\g+r\ Mx+6
r 0 | Nl
Ks20(X,r . do | f (nlx+6) —2% d
820( g) '([ X "My " Yxio I (77 ) D]; n
r+g N'
Dy do | f(nlx+6 Md
! X “Hyio 9xeo I (77‘ ) D” n
I SV gxwdejf(n\xw) a,dn

Symboler markeret med | er beregnet med forsargedes normaldedelighed.

Den kollektive kunstige aegtefallepension ma kun tegnes som led i en
kombination af grundformer mindst bestaende af opsat livrente (Kou(x,r,)),
supplerende ydelse (Kazs(x,r,g)) og kollektiv kunstig agtefallepension
(Ks20(x,r,g)). Denkollektive kunstige egtefallepension ma ikke overstige
hverken den opsatte livrente eller den supplerende ydelse.

Se endvidere pkt. 8.2.1. om graensen for pensionens starrelse samt pkt. 8.3.5. om
seerlige tilbagekabsberegning.

840 Kollektivbgrnerente
r betegner ophersalderen for barnerenten, r< 24, jvf. pkt. 8.2.2. Bornerenten
opherer dog senest ved det enkelte barns dad. Barnedodeligheden forudsattes

atvare 0.

n—oo
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r
d _
Sx+z9 = _'.Cr—r+x+z9 ’ a; d T =15x+0
0

o r

D -
Kaao(x,r) = j [;“9 “Hyiod 9_[ Coorinep 8107
0

0 X

Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen for bornerentens storrelse.

848 Solidarisk kollektiv valgfri bernerente
r betegner ophersalderen for bornerenten, r< 24, jvf. pkt. 8.2.2. Bornerenten
opherer dog senest ved det enkelte barns ded. Barnedodeligheden forudsattes

atvaere 0.

n—oo

d
Sx+6

r
=3- ICr—r+x+0 ) aﬂdr
0

= Sx+0

@ r
D —
K848(X1r) = J. xid Hy1od 9_[3' Crorixto aﬂdz—
o X 0

D

Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen for bornerentens storrelse.
850 Kollektivwaisenrente

r betegner ophorsalderen for waisenrenten, r< 24, jvf. pkt. 8.2.2. Waisenrenten
opherer dog senest ved det enkelte barns ded.

n—oo,

X+0 — T—r+x+6 a{ldr

r
gd —W-_[c

0
= W-Sx+0

w= 0,15 pa U01 grundlaget og
w = 0,05 formend 0g 0,30 for kvinder pa G82 grundlaget

o0

D r
K850(X1r) = J. [;+9 ’ /'IHHdHW'J. Crrixio” gﬂdr
0

0 X
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9.1.5.

= W- Kgao(x,r)

Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen for den samlede barnepension til det

enkelte barn.

Renteforsikringer

alderspensionering

Nettopassiver med kollektive ydelser og med invaliditetsydelser, beregnet
udfra pkt. 5.2.2.

945 Kollektivbernerente med udbetaling fra forsergerens ded,invaliditet eller

r betegner opharsalderen for barnerenten, r< 24, jvf. pkt. 8.2.2. Barnerenten
opherer dog senest ved det enkelte barns ded. Barnedodeligheden forudsaettes

atvaere 0.

x+n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen, x+n < 70.
r
ad oy
Sx+9 _J. T—r+X+0 'ar dr = rSx+0
0

r
ai =
Sx+z9 I T—r+x+60 ar dr= rSx+0
0

Spn =

X+n

Crrixso” aﬂd T =15x+0

ot—\=

n

a
K945( X’n’ r ) = J. [;;9 (/ux+6’ +ﬂx+9)dejcr r+x+6 .aﬂdz—

r
><+n
J'C —rixsn & T'l
0

Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen for bornerentens storrelse.

Teknisk grundlag for SEB Traditionel Pension

Side 58 af 69



9.2.0.

Invalidesum

Belobsgraensen for invalidesum reguleres hvert ar pr.den 1. januar i

overensstemmelse med udviklingen i forbrugerprisindekset. Udviklingen i
forbrugerprisindekset fastsettes som vaerdien af indekset for september i det

naermest forudgaende ar divideret med vardien af indekset for september 1996. Den
regulerede belabsgranse afrundes til neermeste hele 5.000 kr.

Tidsrum Invalidesum
kr.

01.07.1982 -31.12.1983 500.000
01.01.1984 - 31.12.1984 550.000
01.01.1985 -31.12.1985 585.000
01.01.1986 - 31.12.1986 615.000
01.01.1987 - 31.12.1987 635.000
01.01.1988 - 31.12.1988 660.000
01.01.1989 - 31.12.1989 690.000
01.01.1990 - 31.12.1990 720.000
01.01.1991 -31.12.1991 745.000
01.01.1992 -31.12.1992 770.000
01.01.1993 -31.12.1993 785.000
01.01.1994 - 31.12.1994 800.000
01.01.1995 -31.12.1995 815.000
01.01.1996 - 31.12.1996 830.000
01.01.1997 - 31.12.1997 850.000
01.01.1998 - 31.12.1998 870.000
01.01.1999 - 31.12.1999 885.000
01.01.2000 -31.12.2000 910.000
01.01.2001 - 31.12.2001 935.000
01.01.2002 - 31.12.2002 955.000
01.01.2003 - 31.12.2003 980.000
01.01.2004 - 31.12.2004 995.000
01.01.2005 - 31.12.2005 1.010.000
01.01.2006 - 31.12.2006 1.030.000
01.01.2007 -31.12.2007 1.050.000
01.01.2008 -31.12.2008 1.060.000
01.01.2009 -31.12.2009 1.105.000
01.01.2010 - 31.12.2010 1.115.000
01.01.2011 - 31.12.2011 1.145.000
01.01.2012 -31.12.2012 1.170.000
01.01.2013 - 31.12.2013 1.200.000
01.01.2014 -31.12.2014 1.205.000
01.01.2015 -31.12.2015 1.215.000
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01.01.2016 -31.12.2016 1.220.000
01.01.2017 -31.12.2017 1.220.000
01.01.2018 -31.12.2018 1.240.000
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10.0.0. Forsikringer med forhegjet dadsrisiko og/eller forhgjet
invaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede med forhojet dadsrisiko kan i stedet for den i pkt.1.2.1.
anfarte dedsintensitet anvendes en af de i pkt. 10.1.1. anforte.

For mandlige forsikrede med forhajet invaliditetsrisiko kan i stedet for den i pkt.1.3.1.
anforte intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. 10.2.1.
anforte.

Enhver af dei pkt.1.2.1. 0g10.1.1. anferte dedsintensiteter
(= 2% = 12" ) kan saledes kombineres med enhver af de i pkt. 1.3.1. 0g10.2.1.

anferte intensiteter for overgang fra aktiv til invalid. ( 222').

For kvindelige forsikrede med forhejet dadsrisiko kan i stedet for den i pkt. 1.2.2.
anforte dedsintensitet anvendes en af de i pkt. 10.1.2. anforte.

For kvindelige forsikrede med forhojet invaliditetsrisiko kan i stedet forden i pkt. 1.3.2.
anfarte intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. 10.2.2.
anforte.

Enhver af de i pkt.1.2.2. 0g 10.1.2. anferte dedsintensiteter
(4,= p;" = u, Ykan siledes kombineres med enhver af de i pkt. 1.3.2. 0g 10.2.2.

anfarte intensiteter for overgang fra aktiv til invalid. (,uj1i )-

Den samlede praemie respektiv det samlede indskud for en forsikring, tegnet pa en
forsikret med forhojet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig
blive mindre end det belab, der fas ved for denne forsikrede at anvende de i pkt. 1.2.1.
og pkt.1.3.1,, henholdsvis 1.2.2. og pkt.1.3.2. anfgrteintensiteter.

10.1.0. Forhgjet dadsrisiko

For mandlige forsikrede benyttes en af de i pkt. 10.1.1. anfarte intensiteter. For
kvindelige forsikrede benyttes en af dei pkt.10.1.2. anforte intensiteter.

10.1.1. Forhgjet dadsrisiko for mandlige forsikrede
D2: 1, =0,002500 + 10>9°6:0:03810
D3: 1, =0,003000 +10%03%0.03810
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D4:  u, =0,004000+ 10100010

D5: 12, =0,006000 + 10084003810
D6: 41, =0,010000 +10°:2:003810
D7: 41, =0,018000 +10°336:003810
D8: 12, =0,034000 +10°412:003810

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det
fyldte 70. ar.

10.1.2. Forhgjet dadsrisiko for kvindelige forsikrede

D2: 4, =0,002500 + 1050400310
D3: 4, =0,003000 + 106000380
D4: 4, = 0,004000 + 105600320
D5: 4, = 0,006000 +10°03%0.038/710
D6: 4, = 0,010000 +10%1080:038/-10
D7: 4, =0,018000 +10°8+0:038/-10
Da: 44, = 0,034000 +10° 26003820

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det
fyldte 70. ar.

10.2.0. Forhgjet invaliditetsrisiko

For mandlige forsikrede benyttes en af de i pkt. 10.2.1. anfarte intensiteter. For
kvindelige forsikrede benyttes en af de i pkt. 10.2.2. anferte intensiteter.
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10.2.1. Forhgjet invaliditetsrisiko for mandlige forsikrede

12: 5" =0,001200+10*%41030.060¢10
13: 2 =0,001800 +10*9%7940.000¢10
14: 2 =0,002800 +100171#0.060¢10
15: 22" =0,004600 +10>9840%0.000¢-10
16: 2 =0,008000 -+ 10>420%0.000¢10
17: 2" = 0,014600 +10>1932+0.09010
18: 42 =0,027600 +10° 238970060010
S =l =,

10.2.2. Forhgjet invaliditetsrisiko for kvindelige forsikrede

12: g =0,001480+10% 7135000010
13: g =0,002120 +10°9585+0.060 20
14: 5! =0,003160 +10°%13108:0.060r-10
15: 421 = 0,005000 + 1049320060710
16: g =0,008440 +10°247570.060/-10
17: g =0,015080 +10°29°870.060/-10
18: 42 =0,028210+10739240000y-10
uy' =y = py
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11.0.0. Tilladte forsikringsformer
Forsikringsydelserne ien forsikring/bonustillagsforsikring skal opfylde betingelserne i
nedenstaende pkt. 11.1.0.
Forsikringsydelser og praeemiebetalingsrenter skal ved nytegning kombineres saledes,
at forsikringen opfylder betingelserne i pkt. 3.6.0., pkt. 4.1.0. sidste afsnit, afsnit 7 og
nedenstaende pkt. 11.2.0. Ved regulering skal betingelserne i pkt. 3.6.0., afsnit 7 og
nedenstaende pkt. 11.2.0. vaere opfyldt.
Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/endring sker med
anvendelse af dei afsnittene 1, 2, 3, 4 og 10 anforte beregningselementer.

11.1.0. Forsikringsydelser
De i en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vaere enten en af de tilladte
grundformer, jvf. afsnit 9, eller en kombination af to eller flere af de tilladte
grundformer med vilkarlige positive ydelser.
Forsikringsydelserne skal i alle tilfeelde opfylde savel de under de enkelte grundformer
anfarte s@rbetingelser som de generelle begransninger i pkt. 5.4.0., 6.4.0., 8.1.0. og
afsnit 10.
Endelig kan en forsikring under de i afsnit 8 anfarte sarlige betingelser indeholde
forsikringsydelserne:
Skalapension, efterpension og tilskadekomstpension.

11.2.0. Minimum for risiko
Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko.

11.2.1. Tilladt forsikring

Det er tilladt at tegne grundform 136 og/eller 186 mod praemiebetaling med den i
afsnit 7.6.0. navnte preemiebetalingsrente eller mod indskud.
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11.3.0.

11.3.1.

11.3.2.

Omregning af ydelser til hojt forrentet grundlag
Forsikringer med tegningsdato 1.7.1994 eller senere

Ved overgang til aktuel pension kan en forsikring vaelges omregnet til hajt forrentet
grundlag. Regler herfor vil fremga af bonusregulativet, jf. dog pkt. 2.2.0.

Forsikringer med tegningsdato indtil 30.6.1994

Ved overgang til aktuel pension kan selskabet give mulighed for omregning til et hgijt
forrentet omregningsgrundlag, jvf. pkt. 2.2.0. og pkt. 2.4.0.

Omregning sker alene pa den aktuelle ydelse (livsvarig eller opharende), dog skal en
tilknyttet garanti ogsa omregnes. For kollektive forsikringer sker omregningi tilfeelde
af ded kollektivt.

En opharende livrente og en tilhgrende opsat livrente af samme starrelse kan ved
omregningen betragtes som en ydelse.

Forholdet mellem den aktuelle ydelse efter omregningen og far omregningen ma ikke
overstige

_(i%)
40T
_(i%)
4 00T

hvor annuiteterne er beregnet med de til den tekniske rente i %, resp.
omregningsrenten j % svarende opgerelsesrenter, jvf. pkt. 2.4.0.
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12.0.0. Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhgjet
invaliditetsrisiko pa U01

For forsikrede med forhgjet dadsrisiko kan i stedet fordeni pkt. 0.2.1. anfarte

dedsintensitet anvendes en af dei pkt.12.11. anferte.

For forsikrede med forheijet invaliditetsrisiko kan i stedet for deni pkt. 0.3.1. anfarte
intensitet for overgang fra aktiv tilinvalid anvendes en af de i pkt.12.2.1. anfarte.

Enhver af dei pkt.0.2.1. og 12.1.1. anforte dedsintensiteter

(ux = 2% = 1) kan saledes kombineres med enhver af de i pkt. 0.3.1. 0g 12.2.1.

anforte intensiteter for overgang fra aktiv til invalid. ( 222').

Den samlede preemie respektive det samlede indskud for en forsikring, tegnet pa en
forsikret med forhojet dadsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig
blive mindre end det belob, der fas ved for denne forsikrede at anvende de i pkt. 0.2.1.
og pkt. 0.3.1. anforte intensiteter.

12.1.0. Forhgjet dadsrisiko

Der benyttes en af dei pkt.12.1.1. anferte intensiteter.

12.1.1. Forhgjet dadsrisiko

D2:

D3:

D4:

D5:

D6:

D7:

D8:

44, = 0,002550 +10°776:0:037-10
41, =0,003050 +10%82+003710
1, = 0,004050 4 10°>928:0.03710
41, = 0,008050 100004003710
1, =0,010050 +10°080-0.037%-10
1, =0,018050 +10°*26+0.037x10

y78 =0,034050+1O6,232+O,037x—10
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Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det
fyldte 70. ar.

12.2.0. Forhgjet invaliditetsrisiko

Der benyttes en af dei pkt.12.2.1. anferteintensiteter.

12.2.1. Forhgjet invaliditetsrisiko

|2: /Jai — O 001350 +105,19103+0,055X710
|3: ﬂ)&(il — 0,001950+105,28794+0,055x—10
|4 /uai — O 002950 +105,36712¢—0,055X—10
|5: /Jfl — 0’004750 +105,43407+0,055X710
|6: ﬂ:l — 0’008150+105,4920&0,055X—10
[7: /Jai — O 014750 +105,5432]+0,055X710
|8: ﬂ;il — 0,027750+105,58897+0,055X—10
:u;?d =/1ixd = Hx
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13.0.0. Beregningsgrundlag for solidariske praemier

13.1.0. Solidarisk preemieberegning af risikodakninger

Selskabet kan beregne solidariske priser pa selskabets tilladte risikogrundformer, jf.
kapitel 9.

Safremt gruppen har indgaet aftale omret til overskudsdeling, beregnes og fordeles
dette efter anmeldte regelsat for sarlig risikobonus.

Genforsikring vil ske i overensstemmelse med SEB Pensionsforsikrings almindelige
regler for genforsikring.

Reglerne for helbredsoplysninger falger SEB Pensionsforsikrings generelle regler for
krav til helbredsoplysninger pa firmapensionsordninger.

Idet der er tale om et arige forsikringer uden reserve er der ingen tilbagekabsvaerdi og
ingen mulighed for at andre daekningen til fripolice.

13.2.0. Netto preemieberegning far omfordeling

For omfordeling bestemmes den arlige nettopramie ved

Ptx = gtd/v‘fdsfd +9ti;u:isfi’
hvor

o xeralderen pa beregningstidspunktet.

o 0 og 0 erfaktorerne for SEB Pensionsforsikrings 2. ordens grundlag.

o 12 og 1 erbestemt ud fra selskabets til enhver tid geeldende tekniske
grundlag.

o S 0g S erbestemt i henhold til det til enhver tid geldende tekniske
grundlag og geldende nytegningsrente.

o S =5 peregningenaf S, siledes at dedsdakningen ved invaliditet
opretholdes.

Alle forsikringer tegnes som 1 arige, opharende risikodaekninger, ved at preemien
fastseettes for et ar af gangen.
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13.3.0.

13.4.0.

13.5.0.

13.6.0.

13.7.0.

Beregning af solidarisk nettopraemie

Den solidariske nettopraemie fastsaettes ved at fordele den samlede nettopraemie for
gruppen efter en fordelingsnggle. Fordelingsnaglen kan vare ydelsen for den enkelte,
gagen for den enkelte eller antallet af personer i gruppen.

Bruttopraemie

Afhangigt af den tegnende gruppes sammensatning og samlede praemiesum,
paleegges den solidariske nettopraemie omkostninger i overensstemmelse med SEB
Pensionsforsikrings generelle regler for omkostninger pa firmapensionsordninger.

Herefter tillegges AMB, hvorved bruttopramien fremkommer.
Nedszttelse af den beregnede preemie

Safremt der ved etablering af en ordning, der har egen risikogruppe, kan
dokumenteres et gunstigt skadesforlgb fra en tidligere ordning, kan den beregnede
praemie nedsaettes med det beregnede overskud efter fradrag af forventede skader og
beregnet stop-loss praemie.

Rabatten nedsattes efterfalgende, safremt de gennemsnitlige skader og stop-loss
pramier over de seneste 3 ar overstiger de beregnede risikopraemier efter rabat.
Nedsattelsen svarer til den procentdel som ovennavnte gennemsnit af skader og
stop-loss praemier overstiger de beregnede risikopraemier.

Udtraedelse af gruppen

Udtraeder et gruppemedlem, opharer den solidariske dedsfaldsdaekning 3 maneder
efter udtreedelsesdatoen. Dakningen er praemiefrii denne 3 maneders periode.
Gruppemedlemmet tilbydes at viderefare sine deekninger pa SEB Pensionsforsikrings
individuelle tarif, uden at skulle afgive nye helbredserkleringer.

Fornyelsespraemie

Ved den arlige beregning af fornyelsespraemie, opgares antallet af personer i
ordningen og der beregnes en nettopramie efter principperne i 3.7.1 og 3.7.2. Med
baggrundi nettopraemie, beregnes en bruttopraemie efter reglerne i 3.7.3. Safremt
gruppen tildeles bonus ved reduktion af preemien beregnes en reduceret
bruttopramie, beregnet efter det anmeldte regelset for saerlig risikobonus.
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1.0.0.

Integrationsformler

1.1.0.

1.2.0.

1.3.0.

Den efterfalgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antal integral-udtryk.

Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse af én af folgende
formler, som der er i det enkelte tilfaelde vil veere henvist til.

Laplace's formel med nedstigende differenser

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har felgende udseende:

b
j f(t —863- f(b+5)+5449- f(b+4)-14762- f (b +3)

+22742 - f(b+2)-23719-f (b +1)+41393- f (b)]
+flo -1+ f(b—20...+ f(a+1)+f(a)

1

+50480 -[-41393- f(a)+23719- f(a+1)-22742- f(a+2)

+14762 - f(a+3)-5449- f(a+4)+863- f(a+5)]
Laplace's formel uden differenser
Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

b-1

b
jft)dt_—f +—f b} f(v)

v=a+l

For b = a+1 fas specielt

Tf t)dt—— f(a +%. f(b)

Simpson's kvadraturformel

Idet der regnes med intervallengde %, fas:
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Ef(t)dtzé.{ a)4- Zf(v+_)+2 $ 1) }

v=a+l

For b = a+1 fas specielt

Ift)dt— [ aj4- f(a+ )+f():|
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2.0.0. Neojagtighed og afrunding

2.1.0. Ngjagtighed

Alle beregninger er - med mindre andet er anfart - sket i flydende tal med 16
betydende cifre (dobbelt praecision).

2.2.0. Afrunding

Viste storrelser anfares typisk med 8 betydende cifre.
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3.0.0. Etlivsstorrelser
x betegner alder for en mand eller en kvinde.
3.1.0. Formler

For en given rentefod i og et givet st af Makeham-konstanter A,
log B -10 oglog Cer | (henholdsvis 1) og D, beregnet ved
I 7A(X7XO)7%-((3)("”0—9)(0""c)

=e

X

—§X—A(X—X0)—E.(QX'I“C_QXO'"“ c)
Inc

D, =¢e

hvor 6 =In (1+i) og
xo=1(radiksalder)

og hvor In x og €“er biblioteksfunktioner med en ngjagtighed pa 16 betydende cifre.
De avrige dekrement- og kommutationssterrelser er beregnet ved:

a_ ai
Ix _Ix'lx

(m) 1 (120-x)m
== D
N . m ; Xb—

120

Ni= _[ D’dt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

Niizﬁx . Ifi —Ni
o 120
Mx= I D, -z, dt | beregnet ved formlen iafsnit 1.1.0.

120

My = .[ D2 dt
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4.0.0. Tolivsstorrelser

x betegner alder for forsikrede 1.
y betegner alder for forsikrede 2.

4.1.0. Formler

Idet der er taget udgangspunkt i etlivsstorrelserne, er falgende formler anvendst:

Nyy= I D, ,.xdt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

120

Nyy= I Df,....dt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

120

—1
Myy= I Dy yux - s 0t beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

120

—1
Mxy= I Dy yutx - My 0t beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

X

— —1 —1
M x,y:M X,y + M X,y
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5.0.0. Kollektive elementer

x betegner alder for forsargeren.
y betegner alder for det pensionsberettigede individ.

5.1.0. Agtefellepension

5.1.1. Nojagtighed

Beregning af dekrementfunktionerne 17, 7 og IyI samt nettopassiv er sket som

beskrevet i afsnit 2.1.0. Qvrige starrelser er beregnet i flydende tal med 7 betydende
cifre (enkelt praecision).

5.1.2. Formler

De kollektive risikoelementer gx og f(y| x)
Som aldersgranse for x benyttes:
nedre granse pa UO1 grundlaget = xo=15

d £ 682 dlaget 15 for mandlige forsikrede
nedre graense pa grundlaget = xo = 12 forkvindelige orsikrede

gvre grense =125
Som aldersgraense for y benyttes:

nedre graense = max [x-62, 1]
gvre graense = min [X+62, 125]

Dekrementfunktionerne 1, 17 og IyI er beregnet ved

X

*I}/edg
V X
|7=e *

X
7J.0'9d9

o __ X0
|7 =e
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I,ugda
l,=e*

hvor beregningen af de indgaende integraler er foretaget ved formlen i afsnit 1.3.0.

Tatheden fornormalfordelingen ¢(7ix) er beregnet ved

03989423 AN L
’ S

X X

Pl ="
Dei formlerne for g, (771x), u,(x) og g, indgdende integraler (jvf. koncessionens
afsnit 8.3.1.) er beregnet ved formleni afsnit 1.2.0.

Idet rekursionen standses for v = 3, fremkommer falgende udtryk:

0,=3" [, (rhod

v=l _

1E(77|><)—g Zg (71%)

x v=l

Kollektive kapitalvaerdier

De kollektive kapitalveerdier a(yx) er bestemt af formlen

0 fory, <y, +1
S L' () + T2 (] fory,=y, +1
B0 (o' )+ £y -2 ()
+ flf (yx)-a (y) fory, >y, +1
med

Yo= max [x-62,1]
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5.2.0.

5.2.1.

_ |min[x+62,125] forlivs var ig agtefeellep ension
~ | min[x + 62,125,u] for ophgrendezgtefallep ension

idet uer ophersalder for agtefllepensionen,

—I
og hvor a er renten til det pensionsberettigede individ, idet denne rente svarer til

formen af agtefallepension.
Gennemsnitsalder for denforsergede
Denne er beregnet ved
N
Y=y f(ylx)
Y=Yo
hvor

Yo= max [x-62,1]
y1=min [x+62,125]

Nettopassiver

Nettopassivet, der kan udtrykkes ved formlen
1 120 _

D_x. _[Dt "My -0y 'a(yt)dt

er beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

Bgrnerenter

Formler

|det faderskabs-/moderskabsintensiteten cx og annuiteten a:1 regnes for hele og

halve aldre, beregnes

b(x, )= j cdt og

X=r

X
1 Sy= JCt : a(r+t—xﬂdt
X

-r

SEB Pensionsforsikring
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ved formlen i afsnit 1.3.0.

Nettopassivet for barnerente ved ded

120
1

E'J‘Dt -ty -, S At

X

samt nettopassivet for barnerente ved ded, invaliditet og udleb

1 { [Df- 4 - 5.0t + D

D2 x+n T Sxen
X

er beregnet ved hjeelp af formleni afsnit 1.1.0.
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6.0.0. Annuiteter

6.1.0. Formler

Disse formler er kun afhaengige af renten i og er folgende:

, hvor & =In(1+i)

,(m=1,2,3,4,12)
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Kontributionsgrupper i SEB Traditionel Pension

Grupper omfattet af kontributionsprincippet
Bestanden SEB Traditionel Pension er selskabets eneste bestand, som er omfattet af
kontributionshekendtgerelsen (bekendtgarelse om kontributionsprincippet d. 6.4.2009).

Opdeling i kontributionsgrupper for rente, risiko og omkostninger
Bestandenopdeles i rente- risiko og omkostningsgrupper ud fra principperne beskrevetnedenfor.

Rentegrupper
Selskabetopdeler de berarte forsikringer i delbestanden SEB Traditionel Pensioni felgende

rentegrupper:

e SEB Pension rentegruppe 1 - forsikringer meden vagtet opgarelsesrente fra 0,518 % til og
med 1,518 % (]0,518 %;1,518 %]).

e SEB Pension rentegruppe 2 —forsikringer meden vaegtet opgerelsesrente fra 1,518 % til og
med 2,518 % (11,518 %;2,518 %]).

e SEB Pension rentegruppe 3 - forsikringer med envagtet opgarelsesrente fra 2,518 % til og med
3,518 % (]2,518 %:3,518 %]).

e SEB Pension rentegruppe 4 - forsikringer meden vaegtet opgorelsesrente fra 3,518 % til og
med 4,518 % (]3,518 %; 4,518 %]).

Den enkelte forsikringindplaceres i en af ovennavnte rentegrupper ud fra den gennemsnitlige
opgarelsesrente for forsikringens rentegrundlag, vaegtet med de enkelte rentegrundlags retrospektive
reserver, hvor eteventuelt sikkerhedsdepot vaegtes med 0 %.

SEB Pension foretager med ovennavnte opdeling en rentegrupperingi overensstemmelse med
kontributionshekendtgarelsens § 3 stk. 7 og i henhold til vejledningens punkt 13 og 15.

Omkostningsgrupper
SEB Pension opdeler bestanden af forsikringer i SEB Traditionel Pension i felgende
omkostningsgrupper:

e Omkostningsgruppe 1 (Firma) — forsikringer etableretsomled i en pensionsaftale mellem
arbejdsgiver og arbejdstager.

o Omkostningsgruppe 2 (Privat)— private forsikringer, herunder forsikringer under udbetaling og
forsikringer uden praemiebetaling.

Risikogrupper
SEB Pension opdeler bestanden af forsikringer i SEB Traditionel Pension i falgende risikogrupper:

¢ Risikogruppe 1 (Firma) - forsikringer etableretsomled i en pensionsaftale mellem arbejdsgiver
og arbejdstager.

e Risikogruppe 2 (Privat)— private forsikringer, herunder forsikringer uden preemiebetaling.

e Risikogruppe 3 (Aktuelle) — forsikringer under udbetaling



Rentegruppeskift primo aret

| forbindelse med arsskiftet, pa baggrund af aftalernes retrospektive hensattelser pr.31. december,
genberegnes aftalernes vaegtede opgarelsesrente og de indplaceres i rentegrupperne i henhold til
ovenstaende. Et eventuelt rentegruppeskift for en aftale traeder ikraftpr. den 1. januar.

Selskabet opger omfanget af de retrospektive hensattelser, der ved ovenstiende ovelse skifter
rentegruppe. Hvis omfanget ikke kanbetragtes som uvasentligt, vil der tilsvarende ske en flytning af
kollektivt bonuspotentiale. Andelen af kollektivt bonuspotentiale, der flyttes, bestemmes
forholdsmaessigt ud fra starrelsen af de retrospektive hensattelser, der afgivesiden enkelte
rentegruppe. Flytning af akkumuleretvaerdiregulering sker automatisk gennem beregningsteknikken.

Omfangetbetragtes som uvasentligt, hvis nettoeffekten af &ndringen i kollektivt bonuspotentiale,
nar man tager den i forhold til kollektivt bonuspotentiale ultimo aret, for alle rentegrupperne er under
1%.

Hvert ar redegores for arets aktuelle flyt af kollektivt bonuspotentiale i Aktuarens beretning.
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Retirement grundlag for SEB Traditionel Pension

Ydelsesberegning og ydelsesgaranti for pensionsudbetalinger, herunder aktuelle livrenter og
overlevelsesrenter, tegnet efter 13. november 2009

Medvirkningfra 13. november 2009 galder, atder for Traditionel opsparing i SEB Pensionsforsikring
indferes nyt beregningsgrundlag for beregning af aktuelle pensionsydelser for alle livsvarige livrenter
tegnet efter denne dato. Dette medfarer, at de faktisk udbetalte ydelser pa livsvarige livrenter, tegnet
efter 13. november 2009, beregnes ud fra dels en anmeldt realistisk forventet forrentning, dels
anmeldte realistiske dedeligheder — hvilket vil sikre stabile udbetalingsforlgb. Tilsvarende gaelder for
eventuelle ratepensioner og ophgrende livrenter knyttet til livrenter tegnet efter 13. november 2009,
samt for ratepensioner tegnet efter 13. november 2009, hvor det ved tegningen er aftalt, at denne —
medmindre kunden senere @ndrer herpé — ved pensionering skal omregnes til enratepension i
sammenhang med en opsat livsvarig livrente.

Opsparingsforlobet for preemieoverlab pa ratepensioner/opharende livrente.

Fra 1. januar 2010 tegner selskabet et nyt opsparingsprodukt, der sikrer, at forsikringstagerne fortsat
kanoppebare skattefradragfor hele pensionsindbetalingen. Den andel af arets pensionsindbetaling,
der overstiger belgbsgransen for skattefradrag pa ratepensionsindbetalinger og ophgrende livrenter,
overfores automatisk til et depot, mens den resterende delfortsat indbetales pa den oprindeligt
etablerede forsikring.

| anmeldelsen fra 2009 (28.10.2009) er specificeret, hvordan verdien af depotet
(opsparingsproduktet) i opsparingsperioden beregnes ud fra nogle fa specifikke grundformer,
kopieretfra "Sumforsikringer” og "Rateforsikringer” i afsnittet "Nettopassiver uden kollektive
elementer og uden invaliditetsydelse” i kapitel 9, Tilladte Grundformer, i selskabets hidtidige Tekniske
Grundlag for traditionel livsforsikring ("G82 koncessionen”).

Fra og med anmeldelsenfra 26. oktober 2012 udvides mulighederne for beregning af vaerdien af
depotet i opsparingsperioden, saledes at alle relevante grundformer blandt "Sumforsikringer” og
"Rateforsikringer”idet naevnte afsnit i det Tekniske Grundlag kan benyttes.

| opsparingsforlabet kan produktet genkebes uden afgivelse af helbredsoplysninger grundet
depotsikringen ved dad i opsparingsforlabet. Genkgbsverdien er forsikringens samlede verdiinkl.
vaerdien af depotet for den livsvarige livrente. Der henvises i gvrigt til kapitel 4.3.0, Betingelser for
tilsagn om tilbagekab uden afgivelse af helbredsoplysninger, i selskabets hidtidige Tekniske Grundlag
for traditionel livsforsikring ("G82 koncessionen”).

| opsparingsforlabet forrentes den samlede opsparing —inkl. livrentedepotet - med selskabets
anmeldte kontorente for den bestand forsikringen tilhgrer. Risikopramier ved dad beregnes med
udgangspunkt i selskabets anmeldte grundlag G82/U01 for privattegnede og obligatoriske
arbejdsgiverbetalte ordninger, med tilhgrende bonusgrundlag (2.ordens grundlag).

Der tilknyttes ingen ydelsesgarantitil den opsatte livrente i opsparingsforlgbet.
Ved alderspensionering kan depotet for den livsvarige livrente disponeres af forsikringstager og

benyttes til kob af eksisterende produkter under skattekode 1i overensstemmelse medreglernei
Pensionsbeskatningsloven.
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Opsparingsforlgbetiovrigt
Opsparingtil livrenter i avrigt sker efter samme principper som beskrevetiforrige afsnit.

Beregning af aktuelle pensionsydelser

Ved overgang til aktuel pension for livsvarige livrentertegnet efter 13. november 2009 omregnes de
faktiske udbetalte ydelser til selskabets pa pensioneringstidspunktet anmeldte udbetalingsgrundlag.
Tilsvarende gaelder for eventuelle ratepensioner og opherende livrenter knyttet til livrenter tegnet
efter 13. november 2009, samt for ratepensioner tegnet efter 13. november 2009, hvor det ved
tegningen er aftalt, at denne — medmindre kunden senere @ndrer herpa — ved pensionering skal
omregnes til en ratepension i sammenhang meden opsat livsvarig livrente.

For kohorten af alderspensionister, der pabegynder udbetaling efter ovenstaende galder, at de
faktisk udbetalte ydelser beregnes ud fra dedelighederne i udbetalingsgrundlagene L09 (og for
senere kohorter de hertil anmeldte udbetalingsgrundlag ) for kensopdelte aftaler henholdsvis LUO9
(og for senere kohorter de hertil anmeldte udbetalingsgrundlag) for aftaler pa Unisexgrundlag samt
en beregningsrente ligeledes fastsat for kohorten af ovennavnte alderspensionister. Ydelsen er
ugarantereti hele udbetalingsperioden, og genberegnes arligt baseret pa den faktiske opsparing pa
genberegningstidspunktet samt det ved pensioneringstidspunktet fastsatte udbetalingsgrundlag og
den fastsatte beregningsrente. | det tilfelde, at beregningsrenten overstiger deni
Pensionsbeskatningsloven § 2 angivne maksimale amortisationsrente kan beregnes nye ydelser. Ved
beregning af nye ydelser kan den anvendte beregningsrente ikke overstige den angivne maksimale
amortisationsrente.

Ved at fastsaette udbetalingsdedeligheder og udbetalingsrenten for kohorter af kommende
pensionister sikres det at udbetalingerne kan baseres pa den seneste indhentede viden om og
forventning til dedeligheder og forrentning.

Garanteretydelse

For kohorten af alderspensionister, der pAbegynder udbetaling efter disse regler gelder, atder pa
pensioneringstidspunktet beregnes en garanteretydelse ud fra dedelighederne i garantigrundlagene
GO09 (og for senere kohorter de hertil anmeldte garantigrundlag) henholdsvis GUO9 (Unisex) (og for
senere kohorter de hertil anmeldte garantigrundlag), samten teknisk rente pa 0,0 %.

Kontoteknik

Fremregning af depotet for den livsvarige livrente i udbetalingsperioden sker jf. bonusregulativet for
SEB Pensionsforsikring. Dadeligheder til brug for beregning af de arlige risikopramier ("2. ordens
dedeligheder”) er ikke garanterede og fremgar af selskabets satsanmeldelser. | udbetalingsforlabet
forrentes depotet med selskabets anmeldte kontorente for den bestand, forsikringentilhgrer.

Fastsaettelse af den arlige udbetalte ydelse for forsikringer med tilknyttet forrentnings- og
ydelsesgaranti sker arligt og bestemmes som den sterste af den beregnede ugaranterede ydelse pa
tidspunktet for beregning, og den pa pensioneringstidspunktet fastsatte garanterede
minimumsydelse.

Beregningsmetodikken gaelder ligeledes for livsvarige livrenter pa 2 liv (kombination af livrente og
overlevelsesrente).
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Udbetalingsgrundlag

Dadeligheder

Dadeligheden er pa formen:

wu, = A +10%"“>*° for z e {mand, kvinde, unisex} og x er alder

L090gLU09 | Kohorter af
alderpensionister fra
produktets implementering
og fremtil 31.12.2012:

Parameter Verdi

A Mand -0,000009

B viand 5,1106

C vand 0,0461

A (vinde 0,000038

B «vinde 4,8857

C xvinde 0,0468

A Unisex -0,00063

B Unisex 51716

C Unisex 0,04472

L13 og LU13 Kohorter af
alderpensionister fra
01.01.2013:

Parameter Veerdi

A vand -0,000009

B viand 4,89060

C vand 0,0483

A (vinde -0,000009

B kyinde 453406

C kvinde 0,0505

A Unisex -0,000009

B yrisex 4,84940

C Unisex 0,0481
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L15 og LU15 Kohorter af
alderpensionister fra
01.01.2015:

Parameter Veerdi

A vard 0,000531

B vond 4,230217

C viond 0,055622

A tvinde 0,000000

B rinde 4,179550

C Kvinde 0,054439

A Urisox 0,000336

B yisex 4,211590

C unsor 0,055187

L18 og LU18 Kohorter af
alderpensionister fra og
med 1.1.2018:

Parameter Verdi

A vard 0,000531

B yand 411392

C vord 0,055622

A Kvinde 0

B kvinde 4,06809

C kvinde 0,054439

A Unisex 0,00033

B Urisex 4,096562

C Unisex 0,055174

Dadelighedsparametrene til brug for beregning af garanteretydelse og udbetalingsydelse for
livsvarige livrenter m.v.tegnetefter 13. november 2009 fastsattes tilbagevendende i forbindelse med
selskabets satsanmeldelse. Selskabet kan anmelde nye dedeligheder for kommende kohorter af
pensionister, safremt selskabets statistiske erfaring med dadelighed tilsiger dette. Dette vilikke
pavirke de kohorter, der er tilknyttet tidligere dadeligheder.
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Rente

L09 og LUO9 Kohorter af
alderpensionister fra
produktets implementering
og fremftil 31.12.2012:

Type %

"Teknisk rente” | 3,9952

Opgorelsesrente | 3,5000

L13 og LU13 Kohorter af
alderpensionister fra
1.1.2013

Type %

"Teknisk rente” | 2,4880

Opgorelsesrente | 2,0000

L15 og LU15 Kohorter af
alderpensionister fra
1.1.2015

Type %

"Teknisk rente” | 29904

Opgorelsesrente | 2,5000

L18 og LU18 Kohorter af
alderpensionister fra og med
1.1.2018

Type %

"Teknisk rente” | 2,9904

Opgorelsesrente | 2,5000

Opgerelsesrenten anvendes ved beregning af nettopassiver.
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Garantigrundlag

Til beregning af minimumsydelsen pa pensioneringstidspunktet

Dadeligheder

Dadeligheden er pa formen:

u, = A +10%"“>**° for z e {mand, kvinde, unisex} og x er alder

G09 0og GUO9 | Kohorter af
alderpensionister fra
produktets implementering
og fremtil 31.12.2012:

Parameter Verdi

A vand -0,002444

B yiond 4991669

C vond 0,04597

A uinde -0,001666

B tinde 4,679428

C e 0,04816

A Unisex -0,00217

B trisex 4,9411

C Unisex 0,04597

G130g GUI3 | Kohorter af
alderpensionister fra
01.01.2013:

Parameter Verdi

A vand -0,002444

B yond 4991669

C v 0,04597

A kuinde -0,001666

B uinde 4,679428

C rvnde 0,04816

A ynisex -0,00217

B tricor 49411

C ursen 0,04597
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G15 0g GU15 | Kohorter af
alderpensionister fra
01.01.2015:

Parameter Veerdi

A bard 0,000400

B y1and 4,180000

C yard 0,054000

A tvinde 0,000000

B yinde 4,150000

C Kvinde 0,053000

A Unisex -0,000100

B nisex 4,320000

C Unisex 0,052000

G18 og GU18 Kohorter af

alderpensionister fra og
med 01.01.2018:

Parameter Vardi

A vard 0,00036

B vond 4134243

C yand 0,054

A Kvinde 0

B e 4104243

C kvinde 0,053

A Unisex 0,000224

B Urisex 4,122881

C Unisex 0,053621

Dadelighedsparametrene til brug for beregning af garanteretydelse og udbetalingsydelse for
livsvarige livrenter m.v.tegnetefter 13. november 2009 fastsattes tilbagevendende i forbindelse med
selskabets satsanmeldelse. Selskabet kan anmelde nye dedeligheder for kommende kohorter af
pensionister, safremt selskabets statistiske erfaring med dedelighed tilsiger dette. Dette vilikke
pavirke de kohorter, der er tilknyttet tidligere dadeligheder.
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Rente

G090g GUO9 | Kohorter af
alderpensionister fra
produktets implementering
og fremftil 31.12.2012:

Type %

"Teknisk rente” | 0,00

Opgorelsesrente | -0,4762

G13 og GU13 Kohorter af
alderpensionister fra
1.1.2013

Type %

"Teknisk rente” | 0,00

Opgorelsesrente |-0,4762

G15 og GU15 Kohorter af
alderpensionister fra
1.1.2015

Type %

"Teknisk rente” | 0,00

Opgorelsesrente | -0,4762

G18 og GU18 Kohorter af
alderpensionister fra og med
01.01.2018:

Type %

"Teknisk rente” | 0,00

Opgorelsesrente | -0,4762

Opgoarelsesrenten svarende til den anvendes ved beregning af nettopassiver.
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Regulativ for bonustildeling
for SEB Traditionel Pension

Gzldende fra 1. januar 2018
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Regulativ for bonustildeling for SEB Traditionel Pension

§ 1. Almindelige bestemmelser.

a) Berettiget til bonus er alle ikraftvaerende livsforsikringer med undtagelse af dem, der ifalge policens
indhold ikke har ret til bonus.

b) Bonusregulativet fastleegger reglerne for hvorledes selskabet fordeler midler til de enkelte forsikringer
af den del af de realiserede resultater, der er tildelt de forsikringsmaessige hensattelser.
Bonusregulativet er ikke galdende for gruppelivsforsikringer tegnet under administrationsselskabet
Forenede Gruppeliv, forsikringer tegnet som SEB Tidspension eller SEB Link, forsikringer tegnet som
syge/ulykkesforsikringer samt forsikringer tegnet som livrenter pa haijt forrentet grundlag uden ret il
bonus.

c) For den enkelte bonusberettigede forsikring beregnes bonus labende gennem aret, og bonus opgares
mindst en gang om aret. For forsikringer uden reguleringsaftale opgeres bonus ultimo aret, og
anvendes pr. samme dato i henhold til det i forsikringen aftalte (se § 3). 1 tilfeelde, hvor forsikringen
forsikringsteknisk bliver @ndret (reguleret) pa andre tidspunkter i aret end ultimo aret, opgeres
forsikringens bonus for delperioder.

d) De ved kontofremregningen anvendte forsikringstekniske elementer fastsaettes af selskabets
bestyrelse gaeldende for en af bestyrelsen fastsat periode, almindeligvis et regnskabsar. Bestyrelsen
kan fastsaette sarlige regler for fastleeggelse af forsikringstekniske elementer for neermere bestemte
grupper af forsikringer, herunder for de til selskabet horende delportefoljer af forsikringer med ret til
bonus.

e) Bestyrelsen kan, efter anmeldelse til Finanstilsynet, fastsette regler for en serlig bonus til
forsikringer, der ophaves ved udbetaling af tilbagekabsvaerdi.

Beregningsregler for bonus, bonusrenter og satser, der beregnes udfra disse, samt andre satser i
bonustildelingen anmeldes til Finanstilsynet.

f) For forsikringer tegnet med en sarlig form for bonusgaranti vil tildeling af yderligere bonus ske under
speciel hensyntagen til denne garanti.
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§ 2. Beregning af tildelt bonus.
a) Tildelt bonus fremkommer som difference imellem pa den ene side
vaerdien af forsikringen fremregnet pda basis af de for opgerelsesperioden fastsatte
forsikringstekniske elementer under hensyntagen til indbetalinger til og/eller udbetalinger fra
forsikringen.
og pa den anden side

maksimum af:

den livsforsikringshenszettelse, der ifalge selskabets beregningsgrundlag skal afsaettes for den
pagaeldende forsikring pr. opgerelsestidspunkt.

0g
den livsforsikringshensattelse, der ifalge selskabets til enhver tid anmeldte bonus-grundlag,
skal afseettes for den pageaeldende forsikring pr. opgarelsestidspunkt

b) Ved fremregning af forsikringens veerdi tages udgangspunkt i forsikringens eventuelle saldo pa
forsikringskontoen ultimo forrige periode. Denne tillegges indbetalinger pa forsikringen og fradrages
udbetalinger af forsikringsydelser. Der fradrages/tillegges risikopreemier svarende il
forsikringsdakningen, og der fradrages bidrag til daekning af selskabets omkostninger.

Den til enhver tid vaerende saldo pa forsikringen forrentes med selskabets kontorente.
En uddybning af den anvendte kontoteknik fremgar af teknisk bilag til bonusregulativet.

§ 3. Anvendelse af tildelt bonus.

a) Det til den enkelte forsikring i opgerelsesperioden tildelte bonusbelob — safremt belobet er positivt —
anvendes sadvanligvis til erhvervelse af en tillegsforsikring af samme art som den ikraftvaerende
forsikring. Hvis ikke andet er aftalt, gennemfores en proratamassig opskrivning af samtlige pa
forsikringen aftalte ydelser.

Opskrivningen sker pr. reguleringsdato.
Starrelsen af allerede anvendte bonusbelab kan ikke &ndres.

b) Iselskabet kan tildelt bonus i gvrigt aftales anvendt pa en af folgende mader:

1. For forsikringer, hvor sterrelsen af forsikringsydelserne er fastlagt ved tegningen, kan bonus
anvendes til nedsattelse af den tekniske praemie.

2. For forsikringer, hvor der betales premie, og der er knyttet aftale om arlig regulering af
risikoydelser samt praemie, anvendes den for et regnskabsar tildelte bonus i de tilfalde, hvor
ingen forsikringsbegivenhed er indtradt til forlods opskrivning af risikoydelserne (dog begranset
til den aftalte regulering) og resten anvendes til livsbetingede udlgbsydelser.
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Opskrivningen sker pr. forstkommende reguleringsdato.

3. Den tildelte bonus kan opspares i hele forsikringstiden og udbetales sammen med
forsikringsydelsen eller pa det tidspunkt, hvor forsikringen opharer.

Udbetales forsikringsydelsen i terminsvise belgb, anvendes den ved forsikringsbegiven-heden
opsparede bonus til proratamaessig opskrivning af udbetalingerne.

4. Den for et ar tildelte bonus kan aftales udbetalt kontant. | disse tilfeelde reduceres bonus-belgbet
efter reglerne for tilbagekab.

5. For forsikringer med aktuelle labende ydelser (herunder invaliderenter) anvendes den siden sidste
bonusopdatering pa forsikringen tildelte bonus til proratamaessig opskrivning af samtlige pa
forsikringen aftalte ydelser.

Opskrivningen sker pr. forste forfald.

c) Hvor tildelt bonus anvendes til opskrivning af aktuelle eller eventuelle forsikringsydelser, sker
opskrivningen, hvor der erhverves en tillegsforsikring af samme art, som den ikraftvaerende for-
sikring, pa det for selskabet gzldende nytegningsgrundlag.

Den ved arets bonus erhvervede tillegsforsikring ma ikke forage forsikringens ydelser med mere end
10 %. | tilfelde, hvor dette kan ske, opskrives ydelserne med 10 % og den ikke anvendte del af bonus
henstar pa bonuskontoen og indgar i den efterfalgende bonustildeling.

§ 4. Forrentning.

a) Den pa forsikringskontoen vaerende saldo i opgorelsesperioden samt foretagne posteringer fra valor
til ultimo perioden forrentes med den/de for opgoerelsesperioden galdende "kontorente efter
pensionsafkastskat”. Den del af forsikringskontoens vardi, der svarer til det opsparede belgb pa
forsikringen, som giver friholdelse for pensionsafkastskat, forrentes dog med den for
opgorelsesperioden galdende "kontorente far pensionsafkastskat”.

b) Er den pa forsikringskontoen vearende saldo friholdt i sin helhed i henhold il
Pensionsafkastbeskatningsloven, forrentes saldoen med "kontorenten far pensionsafkastskat”.
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§ 5. Risikopraemie.

a) Pramie til dekning af deds- og invaliditetsrisiko beregnes som den forventede sandsynlighed for dad
respektive invaliditet i opgarelsesperioden — opgjort gennemsnitligt for perioden — ganget med det
gennemsnitlige belab, som selskabet skal tilfore forsikringskontoen ved dad respektive invaliditet for
at kunne svare sine forsikringsmaessige forpligtelser ifalge det gaeldende beregningsgrundlag.

b) Satser til beregning af den forventede sandsynlighed for ded respektive invaliditet fastsattes af
selskabets bestyrelse, og anmeldes til Finanstilsynet.

c) For store pensionsordninger og/eller ordninger, hvor der gealder sarlige risikoforhold, kan der
fastsaettes searlige satser afhaengig af forventede eller faktiske risikoforhold for pageldende
ordninger.

§ 6. Omkostningsbilag.

a) Bidrag til dakning af selskabets omkostninger fastsattes i henhold til den enkelte forsikring i
overensstemmelse med de bidrag, der er indregnet i selskabets beregningsgrundlag.

b) Dakningsbidragene vil besta af:

Administrationsgebyr pr. ar og pr. preemieopkravning.

Tilleg beregnet i forhold til preemie.

Tilleg beregnet i forhold til den forsikringsmaessige opsparing.
Tilleg beregnet i forhold til bonus anvendt til tillegsforsikring.

AN

Ved serlig kraevende andringer eller beregninger for en forsikring kan der opkraeves et gebyr, der kan
modregnes i forsikringskontoen.

c) Satser og gebyrer til beregning af ovennavnte bidrag fastsattes af selskabets bestyrelse, og
anmeldes til Finanstilsynet.

§ 7. Regler for udbetaling af bonus.
Indtraeder en forsikringsbegivenhed (herfra undtaget preemiefritagelse/udbetaling af invalide-rente),
hvor der skal udbetales forsikringsydelse, opgares den bonusberettigede forsikring pr. ydelsens

forfaldsdato. Den indtil opgerelsesdatoen tildelte bonus udbetales sammen med forsikringsydelsen.

Er ydelsen en rate/rente, eller bestar der et forsikringsforhold efter den indtradte forsikrings-
begivenhed, anvendes den opgjorte bonus til en proratamaessig opskrivning af forsikringsydelserne.
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| de tilfelde, hvor en bonusberettiget forsikring ophaves ved tilbagekeb opgores pa
udbetalingstidspunktet veerdien af forsikringen fremregnet pa basis af de for opgarelsesperioden
fastsatte forsikringstekniske elementer, under hensyntagen til indbetalinger til og/eller udbetalinger
fra forsikringen.

Samlet tilbagekabsvaerdi pa forsikringen findes herudfra ved anvendelse af de regler, som ifalge
selskabets beregningsgrundlag gaelder for beregning af en forsikrings tilbagekabsvaerdi.

§ 8. Saerlige regler for bonustildeling.
Ved indtradt invaliditet, hvorved forsikringen bevilges pramiefritagelse, deltager den bonus-
berettigede forsikring i bonustildelingen efter samme regler, som den ville folge i tilflde, hvor denne

forsikringsbegivenhed ikke var indtradt.

For forsikringer antaget pa skeerpede forsikringstekniske vilkar tildeles bonus med anvendelse af
bonusparametervardier, der er fastsat under hensyntagen til antagelsesvilkarene.

§ 9. Bonus til forsikringer med aktuelle labende ydelser.
Ved forsikringer, hvor der med garanti skal udbetales en ydelse i et bestemt antal ar, eller hvor
ydelsen kun er afhaengig af, om forsikrede lever vil den fremtidige bonus blive anvendt som en arlig
opskrivning af den aktuelle ydelse.
Ved ovenstaende forsikringer, tegnet med garanti for minimumsydelse, men hvor de arlige ydelser er
regnet pa ugaranteret grundlag, gelder, at den arlige regulering af ydelserne kan veere bade positiv
og negativ, dog saledes at den arlige ydelse ikke kommer under den garanterede minimumsydelse.
Nar selskabet skenner det forsvarligt og rimeligt kan forsikringstageren senest ved 1. udbetaling
vaelge at fa den fremtidige bonus anvendt saledes, at den sammen med den opgjorte vaerdi pa
forsikringen giver et udbetalingsforlob med en arlig udbetaling, der udger et belob, som ved uendret
rente (omregningsrenten) i hele udbetalingsperioden vil give lige store arlige udbetalinger.

En sadan omregning er ikke garanteret, og kan a@ndres safremt forholdene tilsiger dette.

Ved den arlige beregning anvendes de til Finanstilsynet anmeldte omregningsrenter, jf. § 1,
pkt e.

Bonus, der tildeles i det sidste udbetalingsar, skal udbetales i forbindelse med sidste udbetaling.
§ 10. £Andringsbestemmelser.

Dette regulativ for bonustildeling kan efter anmeldelse til Finanstilsynet andres for fremtidig
bonustildeling for allerede tegnede forsikringer.
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Teknisk bilag til Regulativ for bonustildeling for SEB Traditionel Pension

For hver enkelt police fares en konto. Pa kontoen vil der i labet af en bonusperiode ske posteringer med
tilharende valardato. Posteringerne kan grupperes i folgende hovedgrupper:

a) Primo saldo incl. overfert preemie

b) Indbetalte praemier, indbetalte indskud.

c) Premier til dekning af den policemaessige risiko.

d) Ombkostninger.

e) Udbetalte forsikringsydelser.

Indestdende (saldo) pa en konto fremkommer ved at fremregne (forrente) samtlige pa kontoen
registrerede enkeltposteringer fra deres valordato indtil opdateringsdato, og opsummere samtlige poster
under hensyntagen til deres fortegn.

Ved opgorelse af konto opsattes folgende poster med valgrdato pr. opgerelsestidspunk.:

a) Beregnet risikopraemie for afloben bonusperiode med valgr primo perioden. For forsikringer med
negativ risikosum opsattes risikopraemien med valer ultimo perioden.

b) Belab daekkende omkostninger for den aflobne bonusperiode med valar primo perioden.
| lobet af bonusperioden posteres med falgende valardato:
a) Ved betaling af premie anvendes betalingsdato som valardato.

b) Ved @ndring af forsikringen, pr. en dato som ligger for seneste opdateringsdato, gennemfores
relevante posteringer og modposteringer for den skete andring med valerdato pr. oprindelig
valerdato.

c) For forsikringer under udbetaling posteres det udbetalte terminsbelab med valer pr. for-faldsdato.
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Fellesgrundlaget for renteforsikringer

1975

Bind 11
Livrenter U74: 8 % - 18 %

Udgivet af:

Andels-Pensionsforeningen (gensidigt pensionsforsikringsselskab)
Kommunernes Pensionsforsikring, Aktieselskab
Forsikringsaktieselskabets Nye Danske Liv

Pensions- og Livrente-Instituttet af 1919, Aktieselskab
Pensionsforsikringsanstalten, Aktieselskab

Statsanstalten for Livsforsikring

Beregnet og trykt 1975
af

Pensionsforsikringsanstalten aktieselskab Kebenhavn
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3.0.0 Grundlag for livrenter uden ret til bonus

3.1.0 Grundlag for dedelighed

Grundlag Intensitet 1000 A 10 + log(B) log(C)
L66 M . 0,25 5,54567 0,042
L66 K Uy 0,25 5,37767 0,042

3.2.0 Aldersberegning

Alderen regnes som fyldt alder pa tegningstidspunktet. Tegningsalderen kan

hojst sattes til 90 ar.

3.3.0 Rentefod med virkning fra1/8 1974: 17 % helarlig

3.4.0 Omkostningstilleg

Forsikringerne kan kun tegnes mod indskud, og tilleegget andrager 5 % af

bruttoindskuddet.

3.5.0 Overtagelse af kollektiv bestand

Ved kollektiv overtagelse af en bestand af mindst 10 pensionister skal der
kunne regnes med % ars aldersforhgijelse. Den hgjeste tegningsalder, der skal
kunne regnes med, er 90,5 ar.

Der interpoleres lineart i tarifferne.

3.6.0 Forsikringsformer

3.6.1 Straks begyndende livrente pa enkelt liv

Nettopassivet beregnes korrekt under hensyntagen til udbetalingsmaden.
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3.6.2 Opsat livrente paenkelt liv
Opsatte livrenter kan ikke tegnes med mere end 10 ars opsattelsestid og
lengst til policedagen efter forsikredes fyldte 90 ar. Nettopassivet beregnes
korrekt under hensyntagen til udbetalingsmaden og multipliceres derefter med

en faktor (indeholdende et rentesikkerhedstilleg) beregnet efter formlen:

n—-1

1_[ lte n>1
30—v ’

v=i1+8(73p)

hvor g betegner grundlagsrenten, og n betegner opsattelsestiden.
Forn = 1 er faktoren 1.

For brudden varighed interpoleres linezert.

3.6.3 Straks begyndendelivrente pa lengst liv
Straks begyndende livrente pa laengst liv regnes som en straks begyndende
livrente pa enkelt liv + en kontinuert beregnet overlevelsesrente beregnet pa
de under 3.1.0 angivne grundlag.
Hvis livrenten tegnes for mand-kvinde, regnes manden som "forsarger”.|

andre tilfeelde regnes den yngste som "forsorger”.

3.6.4 Opsat livrente pa laengst liv
Opsat livrente pa leengst liv regnes som en straks begyndende livrente pa
enkelt liv + en kontinuert beregnet overlevelsesrente beregnet pa den under
3.1.0 angivne grundlag efter samme principper som angivet under 3.6.3 og

med tillaeg som angivet under 3.6.2 pa den samlede forsikring.

3.6.5 Overlevelsesrente i forbindelse med opsatlivrente
| tilfeelde, hvor overlevelsesrenten tegnes i forbindelse med opsat livrente pa
enkelt liv, benyttes det under 3.6.2 navnte tilleg pa den samlede forsikring.
Bruttoindskuddet pa den samlede forsikring skal kunne daekke
bruttoindskuddet for en straks begyndende livrente til den forsergede.

Side 3af12



3.6.6 Livrente med garantiperiode
Enien bestemt periode garanteret livrente beregnes som en annuitet (straks
begyndende eller opsat) + en til annuitetens udleb opsat ugaranteret livrente.
Garantiperioden ma hgjst vaere 15 ar og skal udlabe senest pa tegningsdagen
efter det fyldte 80. ar. Safremt den garanterede livrente er opsat, anvendes

tilleg som angivet under 3.6.2 pa den samlede forsikring.
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UDSATTELSESFAKTORER

4.0.0 Grundlag forudsaettelsesfaktorer
En arlig udsattelsesfaktor angiver den pension, der opnas efter 12 maneders
undladelse af haevning af en pension, der ved arets begyndelse udger 1 kr.
arlig, idet forfaldne manedsbelgb anvendes til fremtidige pensionsforagelser.
Til pensionen kan vaere knyttet egtefallepension (enke- eller
egtemandspension).
Udseettelse kan ske indtil videre og uden helbredsoplysninger. Den manedlige
stigning fastsattes til 1/12 af den arlige stigning.
Akkumulerede pensionsstigninger fremkommer ved flere ars fortsat
udsattelse og regnes direkte ved fortsat multiplikation af et-arige faktorer.
Opgivelse af pensionsstigninger ved udsattelse af pensioneringen skal ske
med tarifforbehold, medmindre tilbuddet fremsaettes i forbindelse med

sedvanlig meddelelse om alderspensionens ikrafttraeden.

4.1.0 Dadelighed: U 74

4.2.0 Rentefod

Der anvendes den for livrenter uden bonus til enhver tid gzeldende rentefod,
nar forsikringen er tegnet uden ret til bonus.
| pvrige tilfelde kan selskabet under hensyntagen til bonus anvende en lavere

rentefod.

4.3.0 Belastning
Vardien af 11 % af pensionsstigningen reserveres som administrations-,

sikkerheds- og bonustilleg.

4.4.0 Livsvarig egtefallepension
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Der regnes med individuel eegtefallepension, idet der dog for gifte maend,
respektive gifte kvinder under en kollektiv pensionsordning — uanset den
faktiske aldersforskel — benyttes faktorer gldende for en 5 ar yngre hustru,
respektive 2 ar aldre mand, for sa vidt funktionaeren forbliver i arbejdsgiverens
tjeneste, og udskydelsen ikke foretages efter 70 ars alderen, respektive 67 ars
alderen.

| tilfelde af egtefaellens dod i udsettelsesperioden betragtes forsikringen som

vaerende uden egtefallepension fra den 1. i maneden efter dedsfaldet.

4.5.0 Aldersberegning

Der regnes med fyldt alder pa udseettelsestidspunktet.

4.6.0 Formler

Idet den arlige udsattelsesfaktor betegnes ved (12), beregnes den arlige

A
stigning(ilz) — 1 efter formlerne:
0,89 xy 11
_ &P
Uy — axy 11 + ﬁ O(X|y
henholdsvis

for forsikringer med, henholdsvis uden agtefallepension, idet x betegner

forsergerens ogy den forsargedes alder.

4.7.0 Agtefxllepension med garanti elleri forbindelse med

efterpension
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Dei punkt 4.6.0 anforte 1-arlige udsattelsesfaktorer kan anvendes, nar

forsikringen omfatter garanti, idet garantiperioden samtidig med 1-ars

udszettelse afkortes med 1 ar, saledes at garantiperiodens oprindelige

ophaerstidspunkt ikke andres.

Safremt en forsikring omfatter efterpension, forages denne proportionalt ved

anvendelse af ovennavnte udsattelsesfaktorer, idet bestemmelserne for

efterpension i ovrigt bevares uforandret.

4.8.0 Interpolation

Linear interpolation kan benyttes ved:

1) Udsattelser i brokdele af et ar.

2) Ikke tabellerede agtefallepensionsbroker mellem 40 % o0g 100 %.

3) Ikke tabellerede aldersforskelle mellem forsgrgeren og forsergede.

4.9.0 Fortsatpraemiebetaling

Pensionsforagelser for manedspramier regnes efter samme tarif som

pensionsforagelser for uhavede pensionsbelab.

Safremt preemien betales 1/1-, 1/2- eller 1/4-arlig, korrigeres den arlige praeemie

for beregning af pensionsstigningen ved multiplikation med nedenstaende

faktorer.

Rate Korrektionsfaktor
1/1-arlig 1,0204
1/2-arlig 1,0101
1/4-arlig 1,0033

Udsaettelsesfaktorer er tabelleret i bind 12.
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U74

Rentesikkerhedstillegsfaktorer ifalge 3.6.2

n angiver opsattelsestiden

g angiver grundlagsrenten i procent

Hvis opsattelsestiden ikke er et helt antal ar, beregner man forst nettopassivet

incl. rentesikkerhedstilleg for de naermeste to hele opsattelsestider, hvorefter

der interpoleres linezert.

\{ 8,00 9,00 10,00 | 11,00 | 12,00 | 13,00 |14,00 |15,00 | 16,00 | 17,00 | 18,00
q 1,000 | 1,000 | 1,000 |1,000 | 1,000 | 1,000 |1,000 |1,000 | 1,000 | 1,000 {1,000
2 |1002 |1003 |1003 |1003 |1004 |1,004 |1,004 |1,004 | 1005 | 1,005 |1,005
3 | 1007 |1008 |1009 |L010 |1011 |1012 |1012 |1,013 | 1014 |1,015 |1,015
4 11015 (1017 |1018 |1,020 |1022 {1,023 |1,025 |1,027 |1028 | 1030 |1,031
5 | 1025 |1,028 |1031 |1034 |1036 |1039 |1042 |1045 | 1047 | 1050 | 1,053
6 | 1038 |1042 |1047 |1051 |1055 |1060 |1064 |1068 | 1,072 | 1,076 | 1,080
7 | 1054 |1060 |1066 |1072 |1079 |1.08 |1091 |L097 | 1102 | 1108 |1114
8 |[1072 | 1081 |1089 |1098 | 1106 | 1115 |1123 |L131 1,139 | 1,147 | L1155
9 1094 |1105 |1116 |L128 |1139 |1L150 (1161 |1L172 1,183 | 1,193 | 1,204
10 | 1,119 | 1133 (1148 |1162 | 1177 | L1191 |1205 |[1219 | 1234 | 1248 |1,262
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U74=L66

Grundtavler pa enkelt liv:

1,._3=10gD, =1, v

X=

Grundtavler pa enkelt liv til bestemmelse af forbindelsesrenten pa2 liv

1u=0 =1 OgDu= lu'Vu

Grundtavler pa enkelt liv til bestemmelse af forbindelsesrente pa 3 liv

1z=0 =1 OgDZ =1ZIVZ

Grundtavlerne er angivet i flydende tal med 6 betydende cifre uden afrunding.

Livrentevardierne er beregnet med 4 decimaler ud fra grundtavlerne med 8 betydende cifre.

Til beregning af efterbetalte forlengede livrenter samt garanterede livrenter, hvor

garantiperioden ikke er et helt antal ar, kan anfores:

Rentefod Delta v V(1/2) V(1/4) V(1/12)
8,0000 % 7,6961 % 0,925926 0,962250 0,980944 0,993607
9,0000 % 8,6178 % 0,917431 0,957826 0,978686 0,992844
10,0000 % 9,5310 % 0,909091 0,953463 0,976454 0,992089
11,0000 % 10,4360 % 0,900901 0,949158 0,974247 0,991341
12,0000 % 11,3328 % 0,892857 0,944911 0,972065 0,990600
13,0000 % 12,2218 % 0,884956 0,940721 0,969908 0,989867
14,0000 % 13,1028 % 0,877193 0,936586 0,967774 0,989140
15,0000 % 13,9762 % 0,869565 0,932505 0,965663 0,988421
16,0000 % 14,8420 % 0,862069 0,928477 0,963575 0,987708
17,0000 % 15,7004 % 0,854701 0,924500 0,961509 0,987002
18,0000 % 16,5514 0,847458 0,920575 0,959466 0,986302
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U74=L66
Tabel over aldersforskydninger til bestemmelse af konverteringsaldre for beregning af

forbindelsesrenter pa 2 liv.
L66/L66

Mend: x, x, L66M Kvinder: y, y, L 66K

u, =L 66M+0,000250 (1000A = 0,500)
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U74=L1L66

Tabel over aldersforskydninger til bestemmelse af konverteringsaldre for beregning af
forbindelsesrenter pa 2 liv.
L66/L66

Maend: x, x, L66M Kvinder: vy, v, L 66K

u, =L 66M+0,000250 (1000A = 0,500)
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0.0.0. Teknisk grundlag

0.1.0. Indhold

Det tekniske grundlag for delbestanden SEB Link er et ugaranteret grundlag, dvs. alle starrelser i grundla-
get er ugaranterede starrelser, der kan andres ogsa for allerede indgaede aftaler, medmindre andet
fremgar af den enkelte forsikringsaftale.

0.2.0. Forsikringens bestanddele

En forsikring kan opdeles saledes:

0.2.1. Eventuelle opsparingsdele

Opsparing i investeringsfonde, koncessionsklasse lI1.

0.2.2. Aktuelle opsparingsdele

Opsparing i investeringsfonde under udbetaling. Udbetalingerne er ugaranterede. Koncessionsklasse Il1.
0.2.3. Eventuelle risikodele

Risikodzekning ved ded og risikodaekning ved invaliditet, koncessionsklasse Il1.

Betaling sker mod naturlige ugaranterede risikopramier, der fastsattes for et ar ad gangen.

0.2.4. Aktuelle risikodele

Risikodaekninger under lobende udbetaling (preemiefritagelsen) reguleres med nettoprisindekset de farste
tre ar. Derefter foretages ikke regulering.

0.2.5. Betingelser for ssmmensatning af forsikringsdele

Opsparing, jf. 0.2.1 og risikodakning, jf. 0.2.3 skal altid kombineres.

0.3.0. Grundlaget for beregning af forsikringspramier og livsforsikringshenszttelser
Fremgar af narvaerende tekniske grundlag.

0.4.0. De forsikringsformer som delbestanden agter at anvende

Fremgar af narvaerende tekniske grundlag.
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0.5.0. Regler for beregning af pensionsafkastskat

Delbestanden afregner arligt pensionsafkastskat overfor forsikringstager i henhold til den til enhver tid
gxldende lov om beskatning af visse pensionskapitaler mv. (pensionsbeskatningsloven).

0.6.0. Delbestandens principper for genforsikring
Delbestandens egetbehold for henholdsvis dads- og invaliderisikoen er givet ved EBD@D kr. og EBINV kr.
Risikosummer udover egetbeholdet afgives ved excedent genforsikring. Satserne EBD@D og EBINV an-

meldes til Finanstilsynet.

0.7.0. Regler for oplysninger, som de forsikringssggende skal afgive til bedemmelse af risikofor-
holdene

Fremgar af delbestandens til Finanstilsynet fremsendte materiale.

0.8.0. Regler for beregning af tilbagekebsvardier

Fremgar af narvaerende tekniske grundlag.

0.9.0. Regler, hvorefter pensionsordninger med labende udbetalinger tegnet eller aftalt som obli-
gatoriske ordninger i et forsikringsselskab eller en pensionskasse kan overfores fra eller til
delbestandeni forbindelse med overgang til anden ansattelse

Delbestandens generelle regler fremgar af naervaerende tekniske grundlag.

SEB Link tilslutter sig “Aftale om overfarsel af pensionsordninger mellem selskaber i forbindelse med en
arbejdstagers overgang til anden ansattelse (obligatoriske og frivillige ordninger)”.

Endvidere tilslutter SEB Link sig “Aftale om pensionsoverfarsel ved virksomhedsomdannelser m.v.”
0.10.0. Regler for overforsel fra gvrige delbestande i SEB Pensionsforsikring til SEB Link.

Delbestanden har indgaet aftale med de ovrige delbestande i SEB Pensionsforsikring om overfarsel fra
disse delbestande til SEB Link pa seerlige vilkar.

Reglerne for disse overfarsler fremgar af naervaerende tekniske grundlag punkt 4.3.2.3

0.11.0. Satsanmeldelse

Alle satser og faktorer, der er angivet i det tekniske grundlag, anmeldes til Finanstilsynet.
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1.0.0. Risikoelementer

x betegner fyldt alder.

1.1.0. Aldersheregning

Alderen beregnes som fyldt alder ved udlab eller pensioneringstidspunkt (subsidieert praemieophersdato),
med fradrag af forsikringens varighed (subsidizert restvarighed).

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.
1.2.0. Basisdedelighed

Dadelighedstavlen U01 benyttes.

udbetegner dedsintensiteten i alder x.

4 =0,000550+10> 003710

1.2.1. Anvendt dadelighed

ul? betegner den anvendte dedsintensitet i alder x.
e =he =) w,

h! er et sikkerhedstillaeg ved forgget risiko.

f er en dekningsfaktor.

1.3.0. Basisinvaliditet

Invaliditetstavlen UO1 benyttes.

u® betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
u® betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.
u' betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.

/Jsi =0’000550+104,89+0,055X—10

=y = 1y
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1.3.1. Anvendt invaliditet

122 betegner den anvendte invaliditet for overgang fra aktiv til invalid.

pe? =hs, (-7 pg
h¥ er et sikkerhedstilleg ved foraget risiko.

s, er en stillings- og erhvervsfaktor, der tager hgjde for stillinger og erhvervskombinationer med forhgjet
invaliditetsrisiko.

£ er en dekningsfaktor, som tager hejde for hvilken grad af invaliditet, der giver hvilken grad
af dekning.
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2.0.0. Rente

2.1.0 Opgorelsesrente

Opgorelsesrenten betegnes i % p.a. Opgarelsesrenten anvendes ved beregning af risikopraemier, jf. kapitel
5.0.0 og aktuelle forsikringer, jf. kapitel 6.0.0 og 7.0.0.

Der indregnes et sikkerhedstilleeg pa SIKTILLAG % p.a.
2.1.1 Udbetalingsrente

Udbetalingsrenten betegnes j % p.a. Udbetalingsrenten anvendes ved beregning af den regulerede rate-
udbetaling ved pensionering eller dad, jf. kapitel 6.0.0.
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3.0.0. Kontoteknik

3.1.0. Fremfering af reel konto for eventuelle eller aktuelle opsparingsdele
Den reelle konto udtrykker vaerdien af de opsparingsdele, der er tilknyttet investeringsfonde.

Reel konto ultimo maned =  Reel konto primo méned
+ Indbetalinger
- Risikopraemier
- Omkostninger/gebyrer
+ Afkast fra fonde
-Fradrag for AOP
- Betaling for pensionsafkastskat
- Udbetalinger (Kun for aktuelle opsparingsdele)

3.2.0. Valar

Indbetalinger har valgrdato hurtigst muligt efter modtagelsen, og normalt inden 10 dage. Omkostnin-
ger/gebyrer har valgrdato ultimo maneden. Betaling for pensionsafkastskat har valerdato medio februar,
dog senest ved opher eller &ndring af policen. Udbetalinger har afregningsdato fem dage efter bestillings-
datoen.

3.2.1. Investeringshetingelser

Der henvises til delbestandens anmeldte investeringsbetingelser.

3.3.0. Generelle begransninger

3.3.1. Risikokontrol ved tegning eller 2&ndring af policen

Policer med Iobende praemieindbetalinger ma ikke opbygges saledes at de manedlige omkostninger og
risikopraemier ikke kan betales af de forudsatte manedlige indbetalinger igennem hele kontraktperioden.
Dog fraviges kravet hvis den reelle konto overstiger et af delbestanden fastsat minimumsbelab,

MINBELQBL.

Rene indskudspolicer ma ikke opbygges saledes at de manedlige omkostninger og risikopraemier ikke kan
betales af den reelle konto igennem hele kontraktperioden.

Risikokontrollen udferes pa tegningstidspunktet eller fremtidige @ndringstidspunkter.
3.3.2. Mindste opsparing

Policer der omskrives til fripolicer, med en reel konto pa under MINBEL®B2, kan tvangsudbetales.
Policer med reel konto pa eller mindre end TGEBYR, kan ophaves uden udbetaling.
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4.0.0. Omkostninger

4.1.0. Premie og indskud
Ved pramie for en police forstas enhver fremtidig forudsat indbetaling.

Andre indbetalinger er indskud.

4.1.1. Preemie- og indskudsomkostninger

Pramier belastes med pramieprocentomkostninger, som beregnes som en procentdel af praeemien. De
forste 60 maneder belastes praemien med PRMPCT, hvorefter praeemien belastes med PRMPCT_60.

Indskud belastes med indskudsprocentomkostninger, der beregnes som en procentdel, INDPCT, af ind-
skuddet.

Indskud pa preemiebzrende policer, som ikke udlaser provision for delbestanden, belastes ikke med ind-
skudsomkostninger.

Overforte reserver, som ikke udlagser provision for delbestanden, belastes ikke med indskudsomkostninger.
Der kan galde andre regler som folge af overforselsaftaler anmeldt til Finanstilsynet.

Den maksimale preemieomkostning en aftale kan belastes med fastsattes til PRMOMKMAX om aret.

4.1.1.1 Premieomkostninger for kunder indtegnet for 01.01.2003

Kunder indtegnet far 01.01.2003 har falgende struktur for pr&emieomkostningerne

Type Symbol Sats
Praemieprocentomkostninger | PRMPCT PRMPCT %

i 60 maneder

Praemieprocentomkostninger | PRMPCT_60 PRMPCT %
efter 60 maneder - 2,5%-point

4.1.2. Policegebyr

Der betales et arligt policegebyr POLGEBYR. De manedlige minimums- og maksimumsbelgb beregnes som
1/12 af de arlige belgb.

4.1.3. Risikogebyr
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Der betales et risikogebyr pr. dodsdakning og/eller invalidedaekning, som udger RISGEBYR pr. maned. Der
kan maksimalt betales for 1 dedsrisikodekning og 1 invaliderisikodakning. Det samlede risikogebyr udger
maksimalt 2*RISGEBYR.

4.1.4. Opsparingsgebyr
Policerne belastes med et opsparingsgebyr, som betales manedligt bagud.

Der beregnes et basisgebyr, som er en procentdel, OPSPCT/12, af den reelle konto. Basisgebyret opgares
manedligt bagud og kan maksimalt udgere OPSMAX/12 og mindst OPSMIN/12.

Det opkraevede manedlige opsparingsgebyr er lig med basisgebyret. Hvis opsparingen ikke er under udbe-
taling, reduceres opsparingsgebyret med en procentdel pa BPF/12 af den reelle konto pr. maned.

Der gaelder sarlige satser for obligatoriske firmaaftaler og individuelle aftaler med praemie > VIP_GRANSE.
4.1.5. Gebyr ved @@ndringer af policen

Der betales gebyr ved tilbagekab eller delvist tilbagekob og ved nedsattelse eller bortfald af den aftalte
premieindbetaling. Endvidere opkraeves gebyr ved opdeling af policen ved skilsmisse.

Gebyr ved nedsattelse af den aftalte preemieindbetaling samt andre a&ndringer i aftalen benavnes
ANDGEBYR.

PGEBYR betales ved overfarsel til et andet opsparingsprodukt i SEB Pension.
SAMGEBYR betales ved sammenlaegning af 2 eller flere aftaler i SEB Pension.
Gebyr ved tilbagekab og jobskifte benavnes GEBYR eller TGEBYR.

GEBYR betales ved alle udbetalinger af veerdi bortset fra:

- sidste pensionsudbetaling fra en kapitalpension
udbetalinger eller overfarsler hvor depotet er under MINBEL®B2.
fripolicer, etableret som led i ansattelsesforhold, der har en vardi under 20.001 kr. som overfares
til en aktiv pensionsordning i henhold til jobskifteaftalen.

Ved genkab efter opnaet pensionsalder gzelder folgende regler:
- Ved genkeb udger GEBYR 500 kr. for kapitalpensioner
- Sker der inden for samme kalenderar mere end et delvist genkab udger administrationsgebyret
GEBYR for hvert efterfalgende delvise genkab.
- Genkob af bade rate/rente og kapital, udger administrationsgebyret GEBYR.
- Genkeb af rate og / eller rente udger administrationsgebyret GEBYR.
- GEBYR opkraeves pr. produkt.

TGEBYR betales ved udbetaling af depoter under MINBEL(®B2. Policer med et depot pa mindre end
TGEBYR, kan ophaves uden udbetaling.
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4.1.6. Gebyr ved specifikke beregninger pa policen

Der betales gebyr ved specifikke beregninger pa policen, hvis beregningerne kraever ekstraordinaer admini-
stration. Gebyret benavnes BERGEBYR.

4.1.7. Handelsomkostninger
Ved afregning af handel med danske fonde afregnes kunder den kurs delbestanden opnar i markedet.

Fonde, der er registreret under en udenlandsk fondsbars, afregnes til indre vaerdi. Fonde, der ikke er regi-
streret under en fondsbars, afregnes til den kurs, SEB Link har opnaet.

For fonde der er registreret under en udenlandsk fondsbars, og fonde der ikke er registreret under en
fondsbers, kan der forekomme et kurstilleg henholdsvis et kursfradrag ved keb og salg.

Opgarelse af handel i udenlandsk valuta omregnes til danske kroner efter Nationalbankens middelkurs pa
afregningsdagen (sker dagligt).

4.2.0. Nedsattelse af den aftalte preemieindbetaling

For policer med lebende praemieindbetalinger forer enhver nedsattelse i den aftalte preemieindbetaling til
en revurdering af forsikringsaftalen efter retningslinierne beskrevet i afsnit 3.3.1.

Policer med lobende preemieindbetalinger, hvor preemieindbetalingerne bortfalder helt, betragtes herefter
som rene indskudspolicer, geldende fra tidspunktet for premieopheret. Policerne folger herefter reglerne
beskrevet i afsnit 3.3.1.

Der kan galde andre regler som folge af overfarselsaftaler anmeldt til Finanstilsynet.

4.3.0. Betingelser for tilsagn om tilbagekeb.

Den reelle konto kan tilbagekabes i sin helhed.

Ved delvist tilbagekob uden afgivelse af helbredsoplysninger skal risikoydelserne for den tilbagevaerende
forsikring nedszttes sa risikosummen ved dad efter det delvise tilbagekab svarer til risikosummen ved ded
for det delvise tilbagekob. Herefter skal der ske en revurdering af forsikringsaftalen efter retningslinjerne
beskrevet i afsnit 3.3.1.

Der kan gaelde andre regler som folge af overforselsregler, anmeldt til Finanstilsynet.

Der kan galde serlige regler ved tilbagekeb af forsikringer inden for de sidste 12 maneder for udlob. Reg-
lerne anmeldes til Finanstilsynet.

4.3.1. Tilbagekebsvardi

Tilbagekabsvaerdien bestemmes ud fra forsikringens reelle konto samt antal ar siden tegningen.
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Indfer falgende betegnelser:

T : Tilbagekabsvardien

K:Den reelle konto opgjort pa tilbagekabstidspunktet
N : Antal ar siden tegningen pa tilbagekebstidspunktet
R(N) : Reduktionsprocent, N ar efter tegningen

Udtrykket nedenfor angiver tilbagekabsveerdien angivet som funktion af antal hele ar siden tegningen:
T=K[1-R(N)]
Reduktionsprocenten R(N) for N =1, 2, 3, 4, 5, ... anmeldes til Finanstilsynet.

Fra tilbagekebsvardien T traekkes administrationsgebyret GEBYR eller TGEBYR for tilbagekobsvaerdien
udbetales, jf. afsnit 4.1.5.

Ved tilbagekab af forsikringer, hvor forsikringsbegivenheden er indtradt ved dedsfald eller forsikringsti-
dens udlgb, og hvor forsikringen kun indeholder ydelser, hvis udbetaling ikke er betinget af, at nogen
personer er i live, er tilbagekobsverdien lig forsikringens reelle konto.

4.3.2. Transaktionsomkostninger - Serregel for kompensation af flytteomkostninger

Nar kunder flytter opsparing fra andre selskaber til SEB Pensionsforsikring, vil det afgivende selskab som
regel fradrage et flyttegebyr.

| folgende situationer kan SEB Pensionsforsikring yde en saerlig omkostningsrabat som kompensation for
fradrag af et eventuelt flyttegebyr i det afgivende selskab:

- nar der overfares depoter til SEB Pensionsforsikring i forbindelse med etablering af en firmaaftale
- nar der overfores depoter til SEB Pensionsforsikring i forbindelse med, at en firmaaftale gar fra at
vaere maeglerbetjent til direkte betjent.

Overfarslen skal ske senest 6 maneder efter etablering eller senest 6 maneder efter overgang fra magler-
betjent til direkte betjent.

Storrelse pd kompensation
e Kompensationen er lig det flyttegebyr, som en tidligere leverander har fratrukket depotet i forbin-
delse med overfarslen.
e Kompensationen kan maksimalt udgere KOMPBEL®B pr. kunde
e Huvis kunden far overfart flere ordninger, ydes der kun kompensation for en af disse.
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4.3.2.1 Jobskifteaftale

Delbestanden har tilsluttet sig den brancheaftalte overfarselsaftale "Aftale om overfarsel af pensionsord-
ninger mellem selskaber i forbindelse med en arbejdstagers overgang til anden ansattelse (obligatoriske
og frivillige ordninger)".

4.3.2.2 Aftale om pensionsoverforsel ved virksomhedsdannelse

Delbestanden har tilsluttet sig den brancheaftalte overfarselsaftale “Aftale om pensionsoverfarsel ved
virksomhedsomdannelse m.v.". Dvs.:

En forsikringstager kan overfare sine opsparede pensionsmidler til andet selskab, safremt overfarslen er
begrundet i overgang til anden ansattelse, og dette skyldes en virksomhedsomdannelse eller virksom-
hedsoverdragelse, og safremt forsikrede er omfattet af en obligatorisk pensionsordning, hvor det er aftalt
pa branche- eller virksomhedsniveau, at arbejdstageren skal pensionsforsikres.

De narmere regler, begraensninger og betingelser falger af den af Forsikring og Pension og Foreningen af
Firmapensionskasser udarbejdede “Aftale om pensionsoverfarsel ved virksomhedsomdannelse m.v.".

4.3.2.3 Regler for overforsler fra de ovrige delbestande i SEB Pensionsforsikring til SEB Link

Reglerne omfatter hel eller delvis overfarsel af bade reserve og evt. premiebetaling, hvor forsikrede ikke er
fyldt 60 ar.

4.3.2.3.1 Overfarsel for forsikredes 60 ar.
SEB Link modtager overfarslen af fremtidig praemie og overfart reserve fra den afgivende delbestand.
Den overforte reserve belastes ikke med omkostninger ved indbetalingen til SEB Link.

Den overfarte fremtidige praeemiebetaling belastes med samme praemieprocentomkostningssats som gal-
der for en tilsvarende nytegnet forsikring.

4.3.2.3.2 Overforsel ved eller efter forsikredes 60 ar.

Ved overfarsler for kunder over 60 ar, betragtes overforslen som en almindelig nytegning i SEB Link. Der
betales ikke provision fra SEB Link til den afgivende delbestand.

Forsikringen i SEB Link belastes med de saedvanlige preemieprocentomkostninger og reserven indfores i
Link uden omkostninger. Der pahviler ikke nogen specielle dispositionsregler eller tilbagekabsregler for de
overforte belob.

4.3.2.3.3 Tidligere overforselsaftaler.

Overfarsler foretaget under andre overfarselsaftaler end de nugaldende, vil fortsat vaere underlagt de
tilbagekobs- og preemienedsattelsesregler, der blev aftalt ved disse overfarsler.
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4.3.2.3.4 Provision

Provisionen, som SEB Link betaler til den afgivende delbestand, er fastlagt i overfarselsaftalerne.
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5.0.0. Risikosummer og risikopraemier.

5.1.0. Risikosummer ved ded og invaliditet

Ved risikosummen for en risikoforsikring forstas kapitalvaerdien af alle delbestandens ajeblikkelige og frem-
tidige forpligtelser med fradrag af opsparingsdele, der tilfalder delbestanden ved udbetaling af
risikoydelsen.

Risikosummen for manedlige ydelser beregnes som om ydelsen forfaldt kontinuert.

5.2.0. Risikopassiver ved ded og invaliditet

Ved risikopassivet for en risikoforsikring forstas kapitalvaerdien af alle delbestandens ojeblikkelige og frem-
tidige forpligtelser.

Risikopassivet for manedlige ydelser beregnes som om ydelsen forfaldt kontinuert.

Ved beregning af risikopassiverne anvendes den galdende opgarelsesrente, jf. kapitel 2.0.0 samt basisdo-
deligheden, jf. kapitel 1.0.0.

5.3.0. Indfarelse af betegnelser

Der anvendes falgende betegnelser:

RP! betegner den manedlige dadsrisikopraemie i alder x

Rp2-Pt betegner den manedlige risikopramie for praemiefritagelse i alder x
RS betegner risikosummen ved forsikredes dad i alder x

RS® betegner risikosummen ved forsikredes invaliditet i alder x

s¢ betegner risikopassivet ved forsikredes dad i alder x

st betegner risikopassivet ved forsikredes invaliditet i alder x

5.4.0. Risikopraemier
5.4.1. Generelt udtryk for risikopraemie ved ded

RP! = RS & ul? .

X X

Side 15 af 28



5.4.2. Generelt udtryk for risikopraemie ved praeemiefritagelse

) w )
RPP" = P hy(1-£)(Passiv_pft(x r.n)/a’ )

hvor
Da
PaSSIV—pﬂ(X' r n) :<§x:n1 o [)X;—r ax+r:n—ﬂ N ai:rj )
X
= Passiv for ophgrende invaliderente til alder x+n, med r-arig risiko, beregnet pa basisin-
validiteten/dedelighed.
(12)
P betegner den manedlige praemie der gives fritagelse for ved invaliditet,

a,,; betegnerenophgrende livrente for forsikrede i alder x, der opharer efter n ér, jf. kapitel F.
a®  betegner enr arig opharende aktivrente for den forsikrede i alder x, jf. kapitel F.

xr |

D?  betegner kommutationsfunktionen for aktive i alder x, jf. kapitel F.
h¥  betegner et sikkerhedstilleg ved forgget risiko.

fai betegner dekningsfaktoren for preemiefritagelsesdaekningen (Dakningsfaktor ved invaliditet).
rx betegner risikotiden i ar

5.4.3. Risikopraemie ved praemiefritagelse for stigende bidrag

Ved aftalte fremtidige stigende bidrag pa overenskomstbaserede ordninger ydes der premiefritagelse
ogsa for de fremtidige bidragsstigninger. Den faktor, F, der skal ganges pa praeemiefritagelsespraemi-
en RP?"P" fastsattes pa folgende made:

b, = Bidragsprocent _ for _ periode _i
bo = bl

Kd = Beregningsdato / ikraftdato

d, = Dato_ for _start_af _ periode _i
d, = Kd

Sd = Slutdato _ for _ premieophgr

Ar
v? = Diskonteringsfaktor = ——

1+i
n= Antallet _af _bidragsperioder
iel...n
L =LINK_ premie_ved _ikraftdato
G =Gage
F = Faktor
Forey D0 s, (0 -0 XC
—~ SD - KD L
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5.4.4. Fagtariffering af risikopraemie ved premiefritagelse
_ @ . _ .
RP'P" = P hy (1-f)(Passiv_pft(xr,n)/a* ;‘9) ,

hvor

Passiv =(a Dir 5 3% fd
_pft(Xa ra n) - aX:r‘l—‘ - a a

De; x+rn-r1 r]
= Passiv for ophgrende invaliderente til alder x+n, med r-arig risiko, beregnet pa faginvaliditeten og
basisdgdelighed.

P betegner den manedlige praeemie der gives fritagelse for ved invaliditet,
a betegner en ophgrende livrente for forsikrede i alder x, der opharer efter n ar, jf. kapitel F.

72  betegner enr arig opherende aktivrente for forsikrede i alder x, f.

<l kapitel F.
betegner enr arig opherende e for den

a:™ betegner en r arig ophorende aktivrente for forsikrede i alder x regnet mht. faginvaliderisiko, jf.
kapitel F.

D betegner kommutationsfunktionen for aktive i alder x, jf. kapitel F.

h¥  betegner et sikkerhedstilleg ved forgget risiko.

s betegner daekningsfaktoren for premiefritagelsesdakningen (Dakningsfaktor ved invaliditet).
rx betegner risikotiden i ar
5.4.5. Solidarisk tariffering af risikopraemie ved premiefritagelse

Det er muligt at tegne solidarisk praemiefritagelse. Praeemien fastsattes under samme principper som prae-
mien for Syge- og ulykke forsikring.

Der beregnes individuelle risikopraemier ud fra formlerne i afsnit 5.4.2 - 5.4.4. Den solidariske risikopraemie
for hver person fastsattes herefter ved at fordele den samlede risikopraemie for gruppen efter en forde-
lingsnagle.

Vaegten er summen af risikopreemierne delt med summen af ydelserne (i dette tilfelde praemiefritagelsen).
5.5.0. Risikopassiver ved forsikredes dod i alder x

5.5.1. Risikopassiv for sum ved dod

S¢ =5,

hvor S er den valgte dedsfaldssum.
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5.5.2. Risikopassiv for rateudbetaling ved dad

S¢ =den reelle konto pa dedsfaldstidspunket, jf. 6.3.0
5.5.3 Ved dodsfald errisikopassiv for livrente

S¢ =-den reelle konto p& dedsfaldstidspunktet

5.6.0. Risikopassiv for premiefritagelse

Sy =Sgd,,

hvor S betegner den drlige praemiefritagelse og
R betegner en opharende livrente for den forsikrede i alder x, der opharer efter g ar, jf. kapitel F.

5.7.0. Basisdakningen

Nedenfor beskrives beregningsmetoden for den obligatoriske og solidariske praemie for 101% dedsfalds-
dakningen, herefter kaldet basisdakningen.

Alle forsikringer i SEB Link tilknyttes basisdakningen, som er en dedsfaldsrisikodakning, hvor der udbeta-
les 101% af opsparingen ved dedsfald. Basisdaekningen gzlder sa leenge opsparingen ikke er under
udbetaling.

Basisdaekningen betales med en solidarisk praemie, manedsvis bagud. Der er ikke reserve pa dekningen og
dermed ikke nogen genkgbsvaerdi.

Praemien for basisdaekningen er solidarisk over kon, alder og helbred. Preemien er indregnet i de opspa-
ringsomkostninger, der traekkes pa forsikringen.

5.7.1. BasisPreemiefaktoren

BasisPraemiefaktoren, BPF, defineres som faktoren, der udtrykker risikopraemien for basisdackningen i % af
opsparingen.

BPF fastsattes for et ar af gangen, pa basis af fordelingen i bestanden pa beregningstidspunktet, pa fal-
gende made;

101%- > SPF-,udZ *Opsparing;
j

BP F: jeForsikrede
> Opsparing;

jeForsikrede

hvor
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o Opsparingj = Reel Konto for forsikrede j pa beregningstidspunktet.

e Z;betegner forsikrede j’s hele alder, den 31.12 i aret som BPF gzlder for.
o LI betegner den anvendte dedelighed i afsnit 1.2.
e  SPF=Solidarisk PreemieFaktor, som anmeldes og som udtrykker premieforggelse eller formindskelse

pa grund af solidariteten i forbindelse med helbred og som samtidig udtrykker et evt. bedre eller darli-
gere forlgb i forhold til basisdedeligheden.

5.7.2. Forsikringstagerens praemie

BPF - opsparingj

Den manedlige risikopraemie for forsikringstager j, med Opsparingj er givet ved; RPJ- = R
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6.0.0. Regulering af aktuelle forsikringer
6.1.0. Regulering af aktuelle risikoforsikringer

Aktuelle risikoydelser, pa neer rateydelser, reguleres en gang arligt med nettoprisindekset de forste tre ar.
Reguleringen kan kun ske ved udgangen af en maned.

Aktuelle dodsfaldsydelser som udbetales i rater udbetales jaevnfor 6.2.0.
6.2.0. Regulering af rateudbetaling ved pensionering

Den regulerede rateudbetaling ved pensionering findes som

Den reelle konto pa regulering stidspunkit for pensionsdelen

Reguleret rateudbetaling =

hvor n er restlgbetiden og j % er udbetalingsrenten.

Rateudbetalingerne reguleres en gang arligt. Hvis rateudbetalingen mellem to reguleringstidspunkter ikke
kan indeholdes i depotet, udbetales restdepotet, hvorefter udbetalinger fra forsikringen stopper.

Den andel af arets pensionsindbetaling, der overstiger belabsgransen for skattefradrag pa ratepensions-
indbetalinger, overfares automatisk til et depot for en livsvarig livrente. Der kabes desuden hvert ar i
opsparingsforlabet en forsikringsydelse ved ded sa kunderne derved sikres mod tab pa grund af ded for
den aftalte pensioneringsalder.

Udbetaling af livrenteopsparingen kan ikke ske i Link. Derfor skal kunden pa pensionstidspunktet veelge et
nyt udbetalingsprodukst til livrenteopsparingen i SEB Traditionel eller SEB Tidspension og samtidig tage
stilling til, hvornar livrenteopsparingen skal udbetales.

6.3.0. Regulering af rateudbetaling ved dad

Den regulerede rateudbetaling ved ded findes som

Reguleret rateudbetaling =

Den reelle konto pa regulering stidsp unkit
— ,

hvor n er restlgbetiden og j % er udbetalingsrenten.

Rateudbetalingerne reguleres en gang arligt. Hvis rateudbetalingen mellem to reguleringstidspunkter ikke
kan indeholdes i depotet, udbetales restdepotet, hvorefter udbetalinger fra forsikringen stopper.
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7.0.0. Hensttelser ved skader
7.1.0. Henszttelser ved en skadesbegivenhed

Ved en skadesbegivenhed foretages en hensattelse, H, svarende til kapitalvaerdien af alle delbestandens
pjeblikkelige og fremtidige forpligtelser ved forsikredes dad eller invaliditet.

Ved beregning af henszttelsen anvendes den galdende opgarelsesrente, jf. kapitel 2.0.0 samt basisdade-
ligheden, jf. kapitel 1.0.0.

Hensattelserne er beskrevet nedenfor.
7.2.0. Rateudbetaling ved dod
H = Den reelle konto pa dedsfaldstidspunktet.

7.3.0. Premiefritagelse

H=Sg a, . hvor

Sg betegner den arlige invaliderente og/eller praemiefritagelse og
R betegner en opharende livrente for den forsikrede i alder x, der opharer efter g ar, jf. kapitel F.
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8.0.0. Forsikringer med forhgjet dodsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsri-
siko

For forsikrede med forhgjet dedsrisiko kan i stedet for den i pkt. 1.2.0. anfarte dedsintensitet anvendes en
af dei pkt. 8.1.0. anforte.

For forsikrede med forhejet invaliditetsrisiko kan i stedet for den i pkt. 1.3.0. anfarte intensitet for overgang
fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. 8.2.0. anforte.

8.1.0. Forhejet dedsrisiko for forsikrede

D2: 1, =0,002550+10%776:003710
D3: 41, = 0,003050 +10%852+0.03710
D4: 4, = 0,004050 +10%92%0.03710
D5: 1, =0,006050 +1050040.03710
D6: 1, =0,010050+10°8 080003710
D7: 41, =0,018050-+105156-0:037-10
D8: 1, = 0,034050 105232003710

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.
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8.2.0. Forhgjet invaliditetsrisiko for forsikrede

12: 42 =0,001350 +10%1916:0:060¢20
13: w2 =0,001950 +10°%287%0.060-10
14: 12 =0,002950 +10°367%0.060-10
15: 12 =0,004750+10%434#0-060¢10
16: 45" =0,0081500+10°#92#0060¢0
17: 12 =0,014750 4105432006010
18: 15" =0,027750 410587006010
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9.0.0. Tilladte forsikringsformer

9.1.0. Minimum for risiko

Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko.
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B. Bemarkninger til koncessionen
ad 8.0.0. Forsikringer med forhgjet dadsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko
Vedrerende brugen af invaliditetsklausuler

| forbindelse med afgivelse af tilbud/tegning af forsikring vedrerende daekning af invaliditetsrisiko er der
adgang til at anvende klausuler.

Anvendelsen af invaliditetsklausuler er ikke begranset til de tilfelde, hvor der er givet afslag pa tegning af
forsikring.

Invaliditetsklausulerne kan endvidere anvendes ved praemiefritagelse.

Anvendelse af invaliditetsklausuler indebaerer, at praemien for forsikringen beregnes efter de tavler, som
forsikringssegende bedemmes til, hvis arsagen til klausulen ikke forela.

Der er udarbejdet et saet klausuler til brug ved selskabernes afgivelse af tilbud vedrarende deekning af inva-
liditetsrisiko, som er indarbejdet i Retningslinier Risikovurdering Personforsikring (Gul Bog).

Ad. 5.4.3. Generelt udtryk for risikopremie ved premiefritagelse

Ved beregning af praeemiefritagelses risikopraemien, interpoleres i passiv_pft(x,r,g) mellem hele aldre, for at
finde passivet pa en bruden alder.
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F. Formler

1.1.0. Integrationsformler

Den efterfolgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et integral-udtryk.
Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse nedenstaende formel.
1.1.1. Laplace's formel med nedstigende differenser

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har felgende udseende:

§ 1

f(t)dt = —— (863 -f(b+5) + 5449 -f(b+4) —14762-f(b+3
[0t = 55 186369 (b+4) (b+3)

+22742-f(b+2) — 23719-f(b +1) + 41393-f(b)]

+f(b-1) +f(b-2)+...... +f(a+1) +f(a)
s L [-41303-f(a) + 23719-F(a+1) - 22742 -F(a+2)
60480

+14762-f(a+3) — 5449-f(a+ 4) + 863 (a +5)]
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2.0.0. Etlivsstorrelser
x betegner alder for en forsikret.
2.1.0. Formler

For en given rentefod i og et givet set af Makeham-konstanter A,
log B - 10 0g log C er I, henholdsvis I, og Dx beregnet ved

B .
7A(X7X0) _ 2 . (ex-lnc _ X0 Inc
I Inc

—e (tilsvarende for ")

—§X—A(x—x0)—£<(e*'”° 7e><0-ln c)
Inc

D, =e

hvor & =In (1+i) og xo = 1 (radiksalder).

heraf fas endvidere
Iax — |X A |a|X
a ai
D; =D, -IX

Der anvendes felgende dekrement- og kommutationsstarrelser :

120

Nx=th dt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

0

3.0.0. Annuitet
Den kontinuerte annuitet, a.1, er givet ved:
1
V = a—
1+1
— 1-Vv"
anl = , hvor & = In(1+i)

4.0.0. Ophgrende livrenter

12
N x:ID? dt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

Den ophgrende livrente, @, 1, og opherende aktivrente, 5% , samt ophgrende fagtarifferingsaktivren-

te éa, fag

v Crgivet ved:
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N-N, N-N, N-N

A = XD w0 _( 5 XDa %) e fagfaktor

Fagfaktoren er ens for alle forsikrede i en bestemt faggruppe. Faktoren anmeldes efter behov.

Side 28 af 28



TEKNISK GRUNDLAG FOR
GRUPPELIVSFORSIKRING | FG

1. januar 2018

Alm. Brand
SEB Pension
Danica Pension
Sampension
SkandiaLink
Nordea Liv & Pension



INDHOLDSFORTEGNELSE

FORSIKRINGSFORMER

GRUNDLAGET FOR PRAMIEBEREGNING

HELBREDSOPLYSNINGER

GRUNDLAGET FOR BEREGNING AF
LIVSFORSIKRINGSHENSATTELSER

TARIFPRAMIER FOR GRUPPELIVSFORSIKRING

BONUSREGULATIV

FORTSATTELSESFORSIKRING

SIDE

SIDE

SIDE

SIDE

SIDE

SIDE

SIDE

11

12

15

31

36



1.0

11

1.2

13

1.4

15

1.6

1.7

1.8

1.9

FORSIKRINGSFORMER

Dgdsfaldssum

Udbetales som en sum eller i rater ved forsikredes dgd.
Udlgbssum

Udbetales hvis forsikrede opnar en bestemt alder.
Invalidesum

Udbetales som en sum eller i rater, hvis forsikredes generelle erhvervsevne varigt bliver
nedsat til 1/3 eller derunder.

Udbetaling kan ogsa ske, hvis den generelle erhvervsevne varigt bliver nedsat til 50 %
eller derunder.

Invaliderente
Udbetales hvis forsikredes generelle erhvervsevne bliver nedsat til 1/3 eller derunder.

Udbetaling kan ogsa ske, hvis den generelle erhvervsevne bliver nedsat til 50 % eller der-
under.

Daekningen kan tegnes pa et ugaranteret grundlag.
Visse kritiske sygdomme
Udbetales hvis forsikrede far stillet en deekningsberettiget diagnose.

Daekningen kan etableres pa kollektiv basis som en bgrnedaekning pa forsikredes barn
(inkl. adoptiv- og stedbgrn) og som daekning pa forsikredes aegtefeelle/samlever.

FEgtefeellesum

Udbetales til forsikrede, hvis en aegtefeelle/samlever dgr.

Bagrnesum / -rente

Udbetales til forsikredes barn (inkl. adoptiv- og stedbgrn), hvis forsikrede dar.
AEgtefeellebgrnesum

Udbetales til segtefeelles/samlevers bgrn (inkl. adoptiv- og stedbgrn), hvis en aegtefaelle-
[samlever dgr.

Preemiefritagelse
Der kan bevilges preemiefritagelse indtil 3 ar pa alle deekninger.

Preemiefritagelsen kan tilkgbes til at geelde til forsikringens ophar.



2.0

2.1

211

21.2

2.13

GRUNDLAGET FOR PRAMIEBEREGNING

Ved HS grundlaget forstds HS grundtavler, rente 3 % % helarlig, beregnet og udgivet af
Det Forenede Danske Livsforsikrings - Aktieselskab HAFNIA i 1950.

Ved F66 grundlaget forstas grundtavler F66 M — F66 K, rente 4% % med netto og brutto
veerdier for tarif D (livsforsikring med udbetaling), tarif T (ophgrende livsforsikring) og tarif
S (simpel kapitalforsikring), fra 1966.

Ved G82 grundlaget forstas det i Beretning fra Forsikringstilsynet om tilsynets virksomhed
i aret 1982, afdeling Il, side 2-51, beskrevne beregningsgrundlag.

Risikoelementer

X betegner fyldt alder for en mand

y betegner fyldt alder for en kvinde

Aldersberegning

Alderen beregnes som fyldt alder pr. 1. januar.

Alderen for forsikrede med fyldt alder under 31 ar fastsaettes til alder 30 ar.
Anvendt dadelighed

Ved dgdsfaldssummer for forsikrede under 70 ar benyttes dgdelighedstavlen HS uanset
kan:

(5,79767-10+0,042x)
H(x) = 0,002 + 10

Ved dgdsfaldssummer for forsikrede over 69 ar benyttes dadelighedstavien F66M uanset
kan:

(5,67167-10+0,042x)
H(X) = 0,000625 + 10

For gvrige eventuelle forsikringer benyttes dgdelighedstavlen G82M uanset kan:

(5,88-10+0,038x)
H(X) = 0,0005 + 10

hvor p(x) betegner dgdsintensiteten.

Anvendt invaliditet

For forleenget preemiefritagelse og invaliderente benyttes invaliditetstavlien GA82M for
maend:

ai (4,54-10+0,060x)
H(x) = 0,0004 + 10

09



2.2

221

222

2.3

231

2.3.2

2.3.3

234

GAB82K for kvinder:

ai (4,71609-10+0,060y)
u(y) = 0,0006 + 10

ai
hvor p betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

Rente

Teknisk rente

For HS udggar renten 3,75 % p.a.
For F66M udggr renten 4,5 % p.a.

For G82 eventuelle udger renten 5 % p.a. for invalidesum, 1 % p.a. for garanterede
invaliderenter og barnerenter og 2 % p.a. for ugaranterede invaliderenter.

For grundlaget G82 reduceres renten med kombineret omkostnings- og risikotilleeg pa 0,5
%, nar renten er 5 % p.a., pa 0,481 %, nar renten er 1 % p.a. Der anvendes ikke noget
omkostnings- og risikotillaeg pa det ugaranterede 2 % grundlag.

Omregningsrente

Ved omregning fra sum til rate benyttes en rente pa 1 % p.a. fra tidspunktet for farste rate-
udbetaling.

Nettogrundlag

Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien af alle
selskabets gjeblikkelige forpligtigelser. Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes,

som om ydelserne forfaldt kontinuert.

Dgdsfaldssum: grundform 115, udlgbssum: grundform 125, invalidesum: grundform 315,
invaliderente: grundform 419, kollektiv barnerente: rSx, jf. kap. 9 i G82 grundlaget.

Preemiebetalingsrente

Ved praemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien pr.
1 krone preemiebetaling, jf. pkt. 7.1.0 i G82 grundlaget.

Kontinuert nettopreemie

Den kontinuerte nettopreemie bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og preemie-
betalingsrenten pa beregningstidspunktet.

Nettoindskud

Nettoindskuddet bestemmes som nettopassivet pa beregningstidspunktet.
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2.5

251

252

253

254

Bruttogrundlag
Bruttopraemie
Der beregnes ikke styk- og stykratetilleeg.

Hvis en ordning er oprettet via en maegler eller anden tredjemand, forgges bruttopraemien
med et omkostningstilleeg svarende til vedkommendes honorar.

Omregning i henhold til 2.5.2, beregning af tillaeg i henhold til 2.5.3 og 2.6 samt beregning
af supplerende praemier sker far tilleeg af honorar.

Preemieberegning generelt
Alder og antal

Preemieberegning foretages hvert ar ud fra aldersfordeling pr. 1. januar. Gruppelivsprae-
mien beregnes som gennemsnittet af de enkelte gruppemedlemmers naturlige preemie.
Ved opgagrelse af gruppens antal korrigeres antallet pa "udlgbsalderen minus 1” sa dette
antal kun teeller med halvdelen.

For obligatorisk gruppelivsforsikring, der omfatter mindst 1.000 forsikrede, kan praemiebe-
regningen foretages pa grundlag af en fordeling efter alder, der kun opdateres hvert 5. ar.
For ordninger, der omfatter udlgbssum, skal preemieberegningen - uanset gruppens star-
relse - foretages hvert ar.

Terminsvis betaling

Preemiens starrelse ved terminsvis betaling omregnes ved en rente pa 3,75 % efter
nedenstaende tabel:

Fra/til 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig

1/1-arlig 1,00000 0,50773 0,25644 0,08591

Tillaeg for grupper under 1.000 forsikrede

For en gruppelivsforsikring, der omfatter faerre end 1.000 forsikrede, beregnes et tillaeg til
preemien for de enkelte ydelser pa:

(12,5 - 0,0125 n) %
hvor n er antal forsikrede ved ordningens hovedforfaldsdato.

Blandede grupper af funktionaerer og arbejdere

Praemieberegning for invalidesum og sum ved kritisk sygdom sker pa grundlag af det fak-
tiske antal arbejdere og funktionaerer.

For grupper, hvor antallet af arbejdere, respektive funktioneerer, er mindre end 10 % af
den samlede gruppes antal, regnes praemien efter tariffen for den stagrste delgruppe.



2.6

2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.6.3.1

2.6.3.2

Praemien for kundegruppeliv beregnes med 1/3 efter tariffen for arbejdere og 2/3 efter ta-
riffen for funktioneerer.

Beregning af praemie for de enkelte forsikringsydelser

Dgdsfaldssum

Preemie for dgdsfaldssum for forsikrede under 70 ar beregnes som nettopassivet for en
et-arig ophgrende livsforsikring tillagt 1,05 o/oo af forsikringssummen divideret med en et-
arig ophgrende livrente. Den saledes beregnede kontinuerte bruttopraemie tilleegges 7 %.
Herefter beregnes den helarlige bruttopreemie ved at multiplicere den kontinuerte
bruttopreemie med 0,97. Minimum for helarspraemie er 4,5 o/oo pr. krone.

Praemie for dgdsfaldssum for forsikrede fra 70 ar og opefter beregnes som bruttoindskud
for en et-arig ophgrende livsforsikring. Der benyttes F66 M 4% med et ars
aldersformindskelse — begge kan.

Den beregnede helarspraemie for aldre under 70 reduceres efter fglgende regel:
anvendt helarspreemie = (1 — k %) * beregnet helarspraemie, hvor k er fglgende:

x <30 k=75
31<x<38 k=75 - (x-30)
39<x<56 k=67 - 1,5 (x - 38)
X <57 k=39
58 < x < 69 k=38
70 <x k=0
Udlgbssum

Praemien for udlgbssum beregnes for alle udlgbsaldre som for alder 66 ar for bade maend
og kvinder pa grundlag af G82 M 5 %, grundform 125 med udlgb 67 ar.

Invalidesum i forbindelse med dgdsfaldssum

Preemien for invalidesum i forbindelse med dgdsfaldssum beregnes for alle aldre og
begge ken pa grundlag af G82 M 5 %, grundform 315 med et-arig preemie og risiko. Den
helarlige preemie for funktionzerer udger 120 % og for arbejdere 300 % af neevnte
grundlag for aldre under 59 ar. Den helarlige praemie for funktionzerer udger 200 % og for
arbejdere 400 % for aldre 59 ar til 70 ar.

Dgdsfaldssum reduceres med udbetalt invalidesum.

Supplerende preemier for invalidesum

Skal dgdsfaldssum ikke reduceres med udbetalt invalidesum, forgges tarifpreemien med
et tillaeg pa 10 %.

Skal invalidesum udbetales ved 50 % invaliditet, forages tarifpraemien med et tilleeg pa
20 %.

Invalidesum uden dgdsfaldssum

Etableres invalidesum uden tilknyttet dgdsfaldssum, forhgjes tarifpraemien med 30 %.



2.6.3.3

2.6.4

2641

2.6.4.2

2.6.5.

2651

2.6.5.2

2.6.5.3

2654

Invalidesum i frivillig ordning

Etableres invalidesum som tilleegsdaekning i frivillige ordninger, forhgjes tariffen med 35
%.

Invaliderente

Preemien for invaliderente beregnes for alle aldre og begge kan pa grundlag af G82 M 1
%, alternativt 2 %, hvis ordningen er ugaranteret, grundform 419 med et-arig preemie og
risiko. Den heldrlige preemie for funktionzerer udger 120 % og for arbejdere 300 % af
naevnte grundlag.

Supplerende preemie for invaliderente

Skal invaliderente udbetales ved 50 % invaliditet, forgges tarifpreemien med et tillaeg pa
20 %.

Invaliderente i frivillig ordning

Etableres invaliderente som tilleegsdaekning til frivillige ordninger, forhgjes tariffen med
35 %.

Kritisk sygdom i forbindelse med dgdsfaldssum

Der henvises til "Tarifpreemier for gruppelivsforsikringer” pkt. 5.5 for funktionaerer og
arbejdere.

Dadsfaldssum reduceres med udbetalt sum ved kritisk sygdom.
Supplerende preemier for kritisk sygdom

Skal dgdsfaldssum ikke reduceres med udbetalt sum ved kritisk sygdom, forgges tarif-
praemien for kritisk sygdom efter fglgende skema:

3 maneders modregning =+ 15 %

1 maneds modregning =+ 20 %

0 maneds modregning =+ 30%

Kritisk sygdom uden dgdsfaldssum

Etableres kritisk sygdom uden tilknyttet dgdsfaldssum, forhgjes tarifpreemien med 40 %.

Kritisk sygdom i frivillig ordning

Etableres kritisk sygdom som tilleegsdaekning til frivillige ordninger, forhgjes tariffen med
35 %.

Kollektiv kritisk sygdom for barn
Preemien for kollektiv kritisk sygdom for bgrn fastseettes til 20 % af preemien for den

tilsvarende daekning for voksne (funktioneertarif), jf. 2.6.5, multipliceret med bgrnetallet, |f.
2.6.70g95.1.2.



Gruppen kan pa kollektiv basis udvide deekningen med diagnosen Diabetes 1. | dette
tilfeelde forhgjes tariffen med 50 %.

2.6.5.5 Kollektiv kritisk sygdom for segtefeelle/samlever
Praemien for kollektiv kritisk sygdom for segtefeelle/samlever fastsaettes som preemien for
den tilsvarende daekning, jf. 2.6.5.
2.6.5.6 Reduceret tarifpreemie for kritisk sygdom
For grupper med mere end 2.000 forsikrede reduceres tarifpraemien med 10 %.
For grupper med mere end 5.000 forsikrede reduceres tarifpraeemien med 15 %.
2.6.6 /Egtefeellesum
Prazemien beregnes kollektivt for bade gifte og ugifte og udger 65 % af preemien for den
tilsvarende sum for forsikrede for sa vidt angar medforsikrede hustruer, og 130 % for sa
vidt angar medforsikrede segtemaend.
2.6.7 Bgrnesum
Nar forsikringssummen ved forsikredes eller den medforsikrede aegtefeelles dgd afhaenger
af antallet af bgrn ved dgdsfaldet, beregnes preemien for denne tilleegssum ud fra
barnetallet b(x,z), der er det gennemsnitlige antal barn der ikke er fyldt z ar, for en
forsikret, der er fyldt x ar.
0,75 x <30
0,75 + 0,15 (x-30) 31<x <35
0,03 (z+37) 36< x <44
b(x,z) = 0,05 (z+11) + 0,01 (z-29) (x-45) + 0,00007 (z-23)? (x-45)? 45< x <62
0,01 (z-16) (67-x) 63 <Xx <66
0,00 67< x
2.6.8 Bgrnerente
Praemien beregnes som produktet af preemien for en forsikret, der er fyldt x ar, og
nettopassivet ved dgd for G82 1 % M grundlagets kollektive bagrnerenter (,Sy).
2.6.8.1 Bgrnerente i frivillig ordning
Etableres bgrnerente som tilleegsdaekning til frivillige ordninger forhgjes tariffen med
20 %.
2.6.9 Preemiefritagelse
Der er i alle beregninger af preemier forudsat ret til 3 ars praemiefritagelse ved
nedseettelse af erhvervsevnen til en tredjedel eller derunder.
2.6.10 Forleenget preemiefritagelse

Hvis der bevilges preemiefritagelse ud over 3 ar for henholdsvis dgdsfaldssum / -rate,
bagrnesum / -rente, esegtefeellesum, invalidesum og kritisk sygdom (dog eksklusiv kritisk
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2.6.11

2.7

271

2.7.2

sygdom for bgrn), forgges tarifpreemien for den (de) relevante daekning(er) med et tilleeg,
hvis stagrrelse er beregnet ud fra dgdeligheden og invaliditeten ifglge G82 M (1 %) veegtet
med FGs risikosummer efter alder.

Der anvendes fglgende faelles skala som udtrykker en tilnaermelse til de eksakt beregne-
de tilleeg.

Tilleegspraemie % Ordningens udlgbsalder
55 60
6,5 61
7,5 62
8,5 63
9,5 64

10,5 65
12,0 66
13,5 67
15,5 68
17,5 69
20,0 70

Supplerende preemie ved praemiefritagelse

Skal preemiefritagelse ydes ved 50 % invaliditet, forgges tarifpreemien for dgdsfaldssum,
invalidesum og sum ved kritisk sygdom med 15 %.

Kundegruppelivsforsikring kan udvides med ret til preemiefritagelse. For udvidelsen bereg-
nes tilleegspraemie efter reglerne i 2.6.10.

Orlov, forgget risiko og henstand
Bidragsfri deekning under orlov og henstand

Under retsbestemt orlov, anden orlov samt henstand, kan forsikringsdaekningen oprethol-
des uden preemiebetaling efter aftale med gruppeledelsen.

Hvis en gruppe viser tab pa grund af den bidragsfri deekning, er FG berettiget til uden var-
sel fra det fglgende forsikringsar at forhgje preemien med et tilleeg, der maksimalt kan ud-
gere samme procent, som de forsikrede péa orlov udger af de gvrige forsikrede.

Forgget risiko

For grupper, der over en periode medfarer en seerlig hgj risiko, kan fastseettes skeerpede
vilkar, herunder tillaegspraemie.

Tilleegspreemier angives i % af tarifpreemien.

10



3.0

3.1

3.2

3.3

HELBREDSOPLYSNINGER

Der geelder fglgende greenser for afgivelse af helbredsoplysninger. Graenserne er fastlagt
i FGs tegningspolitik.

Frivillige ordninger
Ved optagelse i en frivillig ordning skal der gives individuelle helbredsoplysninger.
Obligatoriske ordninger

For obligatoriske ordninger vil kravet til helbredsoplysninger veere afhaengig af de valgte
deekninger, risikoens starrelse og antallet af forsikrede.

Lempelse af helbredsoplysninger

Kravene til helbredsoplysninger kan lempes efter reglerne i FGs tegningspolitik.

11



4.0

4.1

4.2

42.1

GRUNDLAGET FOR BEREGNING AF LIVSFORSIKRINGSHENSATTELSER
Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerede nettopreemie
multipliceret med praemiebetalingsrenten.

Fastseettelse af nettoreserven ved aktuelle forsikringsydelser

Der benyttes dadelighedstavierne G82M for maend:

(5,88-10+0,038x)
u(x) = 0,0005 + 10

og G82K for kvinder:

(5,728-10+0,038y)
H(y) = 0,0005 + 10

W betegner dgdsintensiteten.

Invaliderenter

Henseettelserne for invaliderenter anmeldt fgr 1. januar 2007, beregnes som indskuddet
for en ophagrende livrente efter G82 2 % brutto pa normale vilkar for den resterende mak-
simale lgbetid.

For aktuelle invaliderenter anmeldt efter 31. december 2006 benyttes en annuitet med en
rente pd 1,5 % brutto for den af FG konkret vurderede varighed af udbetalingen. Er
varigheden af invaliderenten ikke vurderet til udlgb, tilleegges 20 % af differencen op til
nettoreserven beregnet tilsvarende, som om det var til udlgb.

For invaliderenter anmeldt efter 31. december 2011 benyttes en rente pa 1 % brutto, alter-
nativt 2 % netto for ugaranterede invaliderenter.

Opsiges gruppelivsaftalen afseettes nettoreserven for den maksimale lgbetid.

Veerdien af garanterede ydelser, GY, beregnes for aktuelle invaliderenter som en annuitet
baseret pa rentekurven i Bekendtgarelse om finansielle rapporter for forsikringsselskaber
og tvaergaende pensionskasser, § 65 a og med den af FG konkret vurderede varighed. Er
varigheden af invaliderenten ikke vurderet til udlgb, tilleegges 20 % af differencen op til
annuiteten til udlgb.

Regnskabshenseettelsen, fgr reduktion for tab, opgeres som den hgjeste af grundlags-
henseettelsen og GY.

Der kan opggres et individuelt bonuspotentiale, BP, der:

- for garanterede invaliderenter opggres som regnskabshenseettelsen, far reduktion for
tab, fratrukket GY og

- for ugaranterede invaliderenter opggres henseettelsen pa rentekurven i
Bekendtgarelse om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tvaergdende
pensionskasser, § 65 a, dog maksimalt veerdien af de tilhgrende aktiver.

12



42.1.1

4.2.2

4221

42272

42.2.3

IBNR henseettelser for invaliderenter

For invaliderenter opggres udover henseettelsen beskrevet i 4.2.1, en IBNR henseettelse
for skader der er sket, men som endnu ikke er anmeldt, denne beregnes som:

IBNR henseettelse til tid t
= IBNR-Sats( 0) x IPR(t)
+ IBNR-Sats(-1) x IPR(t-1)
+ IBNR-Sats(-2) x IPR(t-2)
+ IBNR-Sats(-3) x IPR(t-3)
+ IBNR-Sats(-4) x IPR(t-4)

Hvor:
Givet vi er i ar t, sa er IPR(t) invaliderentepreemien det pageeldende ar, IPR(t-1) angiver
invaliderentepreemien i ar t-1 og sa fremdeles.

IBNR-Sats(-4)...IBNR-Sats(0) angiver den procentandel af skaderne, som forventes at
veere tilbage i IBNR for de enkelte ar, malt i forhold til det enkelte ars invalidepraemie.

IBNR satserne er som fglger:

IBNR(-4) 0%
IBNR(-3) 3%
IBNR(-2) 6 %
IBNR(-1) 12 %
IBNR(0) 24 %

Ved udgangen af et ar er IBNR-henseettelsen for det ar lig 24 % af arets invalidepraemier.
Der skal henszettes 12 % af sidste ars invalidepraemier og sa fremdeles. Sammenlagt fas
den samlede IBNR henseettelse.

@vrige aktuelle

Rateforsikring

Nettoreserven beregnes som en annuitet opgjort med en rente pa 1 % netto.

Bagrnerenter

Nettoreserven beregnes som indskuddet for en ophgrende livrente pa barnet efter G82M
1 % brutto.

Forleenget preemiefritagelse

For aktuelle preemiefritagelser foretages pa bevillingstidspunktet en henszettelse baseret
pa den eller de risikosummer der bevilges praemiefritagelse for.

Henseettelsen beregnes pa basis af nettoindskuddet for en ophgrende livsforsikring efter
G82M 1 % brutto (grundform 115).

For alle omfattede daekninger geelder at henseettelsen beregnes for den af sagsbehandler
konkret vurderede varighed. Hvis preemiefritagelsen ikke vurderes at vare til udlgb,
tilleegges 30 % af differencen op til hensaettelsen beregnet som om praemiefritagelsen var
til udlgb.
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4.2.3

424

Henseaettelsen beregnes som udgangspunkt for alle deekninger saledes:
Hensattelse = Sum - (K;15(%,D) + P - (K;15(x,n) — K;15(x,D)))

hvor
e K;;5(x,D) er grundform 115 pa G82M 1 %
o D er sagsbehandlerens bedste skan for preemiefritagelsens varighed
e P erreduktionssats — aktuelt 30 %.

For nedenstaende daekninger korrigeres henseettelsen som anfart
For bgrnesum multipliceres med b(x,r), hvor b(x,r) er bgrnetallet, jf. 2.6.7.

For bgrnerente multipliceres med S(x,r), hvor S(x,r) er lig med kapitalveerdien for
begrnerenter jf. pkt. 5.2.x.x

For aegtefaellesum multipliceres med 0,975

For visse kritiske sygdomme multipliceres med 3,0

Henseettelsens nutidsvaerdiberegninger opgares pa baggrund af rentekurven jf.
Bekendtgarelse om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergdende
pensionskasser, § 65 a.

Risikomargen:

Risikomargen beregnes som en procentdel af bedste skan og udger nutidsveerdien af det
pristilleeg FG pa markedet vil skulle betale en anden forsikringsvirksomhed for at denne vil
overtage risikoen for, at omkostningerne ved at afvikle FGs bestand afviger fra den

opgjorte nutidsveerdi af de forventede betalingsstramme.

Fortjenstmargen:

Fortjenstmargen beregnes som nutidsvaerdien af FGs endnu ikke indtjente fortjeneste for

de 1-arige gruppelivsaftaler.
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5.0 TARIFPRZAEMIER FOR GRUPPELIVSFORSIKRING
5.1 Dgdsfaldssum - for aldre under 70 ar

Helarlige praemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Preemie
30 1,12
31 1,18
32 1,27
33 1,36
34 1,46
35 1,57
36 1,68
37 1,80
38 1,94
39 2,13
40 2,33
41 2,55
42 2,80
43 3,07
44 3,37
45 3,71
46 4,08
47 4,49
48 4,95
49 5,46
50 6,04
51 6,68
52 7,38
53 8,18
54 9,07
55 10,06
56 11,18
57 12,32
58 13,60
59 14,78
60 16,07
61 17,51
62 19,08
63 20,83
64 22,73
65 24,84
66 27,17
67 29,72
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68 32,54
69 35,64

5.1.1 Dgdsfaldssum - for aldre over 69 ar

Helarlige praemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Preemie
70 42,90
71 46,89
72 51,28
73 56,05
74 61,36
75 67,07
76 73,41
77 80,33
78 87,83
79 96,07
80 105,14
81 114,86
82 125,63
83 137,35
84 149,85
85 163,64
86 178,61
87 194,91
88 212,07
89 231,04
90 250,70
91 272,86
92 296,09
93 320,90
94 347,28
95 375,26
96 404,82
97 435,91
98 468,45
99 502,35

Gruppemedlemmer over 99 ar regnes som alder 99.
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5.1.2 Boarnetal

Gennemsnitligt antal barn, b(x,z), der ikke er fyldt z ar for en forsikret, der er fyldt x ar.

X b(x,24) b(x,23) b(x,22) b(x,21) b(x,20) b(x,19) b(x,18) b(x,17)

<31 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75
31 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90
32 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05
33 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20
34 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35
35 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50
36 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
37 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
38 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
39 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
40 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
41 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
42 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
43 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
44 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
45 1,75 1,70 1,65 1,60 1,55 1,50 1,45 1,40
46 1,70 1,64 1,58 1,52 1,46 1,40 1,34 1,28
47 1,65 1,58 151 1,44 1,37 1,30 1,24 1,17
48 1,60 1,52 1,44 1,36 1,29 1,21 1,14 1,06
49 1,55 1,46 1,37 1,28 1,20 1,12 1,04 0,96
50 1,50 1,40 1,30 1,21 1,12 1,03 0,94 0,86
51 1,45 1,34 1,23 1,13 1,03 0,94 0,85 0,77
52 1,40 1,28 1,16 1,05 0,95 0,85 0,77 0,68
53 1,35 1,22 1,09 0,98 0,87 0,77 0,68 0,60
54 1,31 1,16 1,03 0,90 0,79 0,69 0,60 0,52
55 1,26 1,10 0,96 0,83 0,71 0,61 0,52 0,45
56 1,21 1,04 0,89 0,75 0,64 0,54 0,45 0,38
57 1,16 0,98 0,82 0,68 0,56 0,46 0,38 0,32
58 111 0,92 0,75 0,61 0,49 0,39 0,32 0,27
59 1,06 0,86 0,68 0,53 0,41 0,32 0,25 0,21
60 1,02 0,80 0,62 0,46 0,34 0,25 0,19 0,17
61 0,97 0,74 0,55 0,39 0,27 0,19 0,14 0,13
62 0,92 0,68 0,48 0,32 0,20 0,12 0,09 0,09
63 0,32 0,28 0,24 0,20 0,16 0,12 0,08 0,04
64 0,24 0,21 0,18 0,15 0,12 0,09 0,06 0,03
65 0,16 0,14 0,12 0,10 0,08 0,06 0,04 0,02
66 0,08 0,07 0,06 0,05 0,04 0,03 0,02 0,01

67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



5.2.1.1 Kapitalveerdier - Bgrnerenter, 1 % brutto

Kapitalveerdi, S(x,r),1 kr. arlig rente - for en x arig, hvor bgrnerenten udlgber ved barnets r ar.

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69

70
71
72
73
74

Sx =18

14,363601
15,687563
16,722666
17,456232
17,888392

18,028612
17,892728
17,500779
16,877006
16,052290

15,065587
13,961847
12,787604
11,586514
10,396163

9,246484
8,159473
7,149792
6,225831
5,390940

4,644638
3,983692
3,403027
2,896448
2,457203

2,078392
1,753254
1,475365
1,238755
1,037975

0,868116
0,724813
0,604213
0,502949
0,418097

0,347129
0,287877
0,238484
0,197370
0,163193

0,134818
0,111287
0,091794
0,075662
0,062323

Sx=19

15,338922
16,793464
17,951250
18,798436
19,334611

19,569184
19,518262
19,202134
18,643556
17,868161

16,907252
15,799519
14,589191
13,321800
12,039843

10,779690
9,570061
8,431790
7,378450
6,417434

5,551190
4,778434
4,095224
3,495864
2,973621

2,521275
2,131525
1,797269
1,511791
1,268873

1,062855
0,888653
0,741752
0,618175
0,514449

0,427563
0,354917
0,294281
0,243747
0,201693

0,166742
0,137731
0,113676
0,093753
0,077268

Sx =20

16,309208
17,893655
19,173491
20,133709
20,773364

21,101801
21,135409
20,894981
20,403659
19,685667

18,767078
17,678917
16,459117
15,150852
13,798437

12,443089
11,119905
9,856380
8,672205
7,579904

6,585923
5,691865
4,895700
4,192835
3,577005

3,040987
2,577140
2,177804
1,835568
1,543457

1,295032
1,084448
0,906463
0,756432
0,630266

0,524403
0,435752
0,361650
0,299814
0,248292

0,205425
0,169805
0,140243
0,115737
0,095442

Sx=21

17,274483
18,988166
20,389421
21,462087
22,204687

22,626504
22,744206
22,579092
22,154951
21,496462

20,628310
19,576281
18,370602
17,048102
15,650677

14,221301
12,799855
11,420153
10,108492
8,883460

7,756591
6,733442
5,814837
4,998060
4,277924

3,647648
3,099570
2,625671
2,217966
1,868775

1,570889
1,317676
1,103124
0,921858
0,769111

0,640704
0,532990
0,442813
0,367453
0,304580

0,252205
0,208636
0,172440
0,142404
0,117508

Sx =22

18,234775
20,077025
21,599073
22,783608
23,628621

24,143336
24,344696
24,254508
23,897206
23,298184

22,482607
21,474858
20,299888
18,986769
17,570994

16,093057
14,594532
13,113960
11,683900
10,329497

9,068301
7,910918
6,862089
5,921921
5,087076

4,351828
3,708936
3,150340
2,667687
2,252706

1,897474
1,594578
1,337214
1,119229
0,935123

0,780031
0,649688
0,540377
0,448883
0,372440

0,308675
0,255565
0,211393
0,174700
0,144256

Sx =23

19,190109
21,160263
22,802479
24,098304
25,045202

25,652335
25,936923
25,921274
25,630465
25,090609

24,327607
23,366306
22,230222
20,943097
19,532610

18,032790
16,482669
14,922424
13,389283
11,914606

10,522451
9,229403
8,045213
6,973874
6,014844

5,164224
4,415805
3,761934
3,194201
2,703951

2,282664
1,922202
1,614974
1,354026
1,133076

0,946522
0,789409
0,657399
0,546714
0,454089

0,376713
0,312182
0,258443
0,213752
0,176634

Sx=24

20,140510
22,237907
23,999672
25,406213
26,454470

27,153544
27,520929
27,579433
27,354775
26,873779

26,163085
25,248266
24,153263
22,900333
21,511768

20,013721
18,438698
16,824275
15,209263
13,629639

12,115630
10,690291
9,369314
8,161673
7,070684

6,095219
5,230878
4,471021
3,807629
3,231982

2,735162
2,308427
1,943452
1,632489
1,368453

1,144952
0,956292
0,797442
0,664001
0,552137

0,458541
0,380367
0,315180
0,260901
0,215767

18



5.2.1.2 Kapitalveerdier - Bgrnerenter, 2 % brutto

Kapitalveerdi, S(x,r),1 kr. arlig rente - for en x arig, hvor bgrnerenten udlgber ved barnets r ar.

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69

70
71
72
73
74

Sx =18

13,392885
14,654931
15,652338
16,371617
16,811020

16,977411
16,883567
16,546244
15,986345
15,231525

14,317774
13,287472
12,185063
11,052609
9,926582

8,836213
7,803146
6,841957
5,961153
5,164341

4,451384
3,819447
3,263872
2,778886
2,358140

1,995112
1,683392
1,416874
1,189873
0,997189

0,834139
0,696546
0,580728
0,483460
0,401942

0,333752
0,276810
0,229337
0,189816
0,156959

0,129678
0,107051
0,088306
0,072791
0,059962

Sx=19

14,237436
15,617398
16,727326
17,552706
18,091281

18,349799
18,341203
18,082346
17,592475
16,893766

16,014260
14,989705
13,861821
12,674133
11,467644

10,277711
9,132457
8,052460
7,051300
6,136571

5,311054
4,573878
3,921558
3,348868
2,849541

2,416800
2,043757
1,723690
1,450224
1,217446

1,019968
0,852941
0,712054
0,593510
0,493989

0,410609
0,340882
0,282673
0,234155
0,193774

0,160209
0,132345
0,109239
0,090100
0,074262

Sx =20

15,069389
16,565508
17,786278
18,716176
19,352444

19,701715
19,777100
19,595810
19,177302
18,542157

17,712957
16,717486
15,590805
14,373670
13,108499

11,835128
10,587754
9,393385
8,271554
7,234889

6,290118
5,439254
4,680745
4,010513
3,422813

2,910933
2,467711
2,085932
1,758593
1,479082

1,241286
1,039646
0,869172
0,725432
0,604530

0,503060
0,418071
0,347018
0,287716
0,238297

0,197175
0,163000
0,134634
0,111117
0,091639

Sx=21

15,888932
17,499474
18,829433
19,862291
20,594794

21,033464
21,191578
21,086702
20,738764
20,168616

19,397259
18,447012
17,344938
16,125094
14,827079

13,492094
12,158764
10,860121
9,622085
8,463192

7,395169
6,423939
5,550807
4,773600
4,087700

3,486897
2,964076
2,511735
2,122365
1,788716

1,503967
1,261827
1,056589
0,883137
0,736935

0,613998
0,510850
0,424477
0,352282
0,292040

0,241847
0,200088
0,165390
0,136594
0,112723

Sx =22

16,696250
18,419509
19,857028
20,991309
21,818612

22,345347
22,584956
22,555354
22,276938
21,771087

21,059094
20,161683
19,100422
17,901332
16,597262

15,226546
13,829121
12,442400
11,098284
9,821652

8,630104
7,534526
6,540108
5,647504
4,853982

4,154436
3,542240
3,009922
2,549676
2,153735

1,814631
1,525358
1,279471
1,071131
0,895115

0,746795
0,622110
0,517520
0,429958
0,356785

0,295736
0,244881
0,202577
0,167431
0,138267

Sx =23

17,491525
19,325819
20,869294
22,103485
23,024173

23,637661
23,957549
24,002098
23,792166
23,349660

22,696413
21,853433
20,840665
19,678591
18,391980

17,012362
15,576762
14,123858
12,689885
11,305662

9,995096
8,774916
7,655242
6,640590
5,731032

4,923329
4,211944
3,589880
3,049348
2,582273

2,180664
1,836859
1,543692
1,294582
1,083579

0,905362
0,755225
0,629042
0,523216
0,434637

0,360626
0,298889
0,247468
0,204698
0,169169

Sx=24

18,274936
20,218610
21,866460
23,199071
24,211752

24,910697
25,309666
25,427261
25,284792
24,904684

24,309314
23,520222
22,557606
21,440285
20,187443

18,822481
17,375573
15,882435
14,380525
12,904957

11,485542
10,145282
8,900111
7,759452
6,727217

5,802952
4,982972
4,261352
3,630769
3,083155

2,610202
2,203717
1,855874
1,559364
1,307492

1,094205
0,914104
0,762414
0,634949
0,528069

0,438621
0,363896
0,301572
0,249667
0,206501
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5.2.2.1 Gruppeliv Bgrnerenter, 1 % brutto

Helarlige preemier for 1.000 kr. bgrnerente. Ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

X B=18 B=19 B=20 B=21 B=22 B=23 B=24
30 16,09 17,18 18,27 19,35 20,42 21,49 22,56
31 18,51 19,82 21,11 22,41 23,69 24,97 26,24
32 21,24 22,80 24,35 25,89 27,43 28,96 30,48
33 23,74 25,57 27,38 29,19 30,99 32,77 34,55
34 26,12 28,23 30,33 32,42 34,50 36,57 38,62
35 28,30 30,72 33,13 35,52 37,91 40,27 42,63
36 30,06 32,79 35,51 38,21 40,90 43,57 46,24
37 31,50 34,56 37,61 40,64 43,66 46,66 49,64
38 32,74 36,17 39,58 42,98 46,36 49,72 53,07
39 34,19 38,06 41,93 45,79 49,63 53,44 57,24
40 35,10 39,39 43,73 48,06 52,38 56,68 60,96
41 35,60 40,29 45,08 49,92 54,76 59,58 64,38
42 35,81 40,85 46,09 51,44 56,84 62,24 67,63
43 35,57 40,90 46,51 52,34 58,29 64,30 70,30
44 35,04 40,57 46,50 52,74 59,21 65,82 72,49
45 34,30 39,99 46,16 52,76 59,71 66,90 74,25
46 33,29 39,05 45,37 52,22 59,55 67,25 75,23
47 32,10 37,86 44,26 51,28 58,88 67,00 75,54
48 30,82 36,52 42,93 50,04 57,84 66,28 75,29
49 29,43 35,04 41,39 48,50 56,40 65,05 74,42
50 28,05 33,53 39,78 46,85 54,77 63,56 73,18
51 26,61 31,92 38,02 44,98 52,84 61,65 71,41
52 25,11 30,22 36,13 42,91 50,64 59,37 69,15
53 23,69 28,60 34,30 40,88 48,44 57,05 66,76
54 22,29 26,97 32,44 38,80 46,14 54,55 64,13
55 20,91 25,36 30,59 36,70 43,78 51,95 61,32
56 19,60 23,83 28,81 34,65 41,47 49,37 58,48
57 18,18 22,14 26,83 32,35 38,81 46,35 55,08
58 16,85 20,56 24,96 30,16 36,28 43,44 51,78
59 15,34 18,75 22,81 27,62 33,29 39,96 47,77
60 13,95 17,08 20,81 25,24 30,49 36,68 43,95
61 12,69 15,56 18,99 23,07 27,92 33,66 40,42
62 11,53 14,15 17,30 21,05 25,51 30,81 37,08
63 10,48 12,88 15,76 19,20 23,31 28,20 34,00
64 9,50 11,69 14,33 17,48 21,26 25,75 31,10
65 8,62 10,62 13,03 15,92 19,38 23,51 28,44
66 7,82 9,64 11,84 14,48 17,65 21,45 25,98
67 7,09 8,75 10,75 13,16 16,06 19,54 23,70
68 6,42 7,93 9,76 11,96 14,61 17,79 21,61
69 5,82 7,19 8,85 10,86 13,27 16,18 19,68
70 5,78 7,15 8,81 10,82 13,24 16,16 19,67
71 5,22 6,46 7,96 9,78 11,98 14,64 17,84
72 4,71 5,83 7,19 8,84 10,84 13,25 16,16
73 4,24 5,25 6,49 7,98 9,79 11,98 14,62
74 3,82 4,74 5,86 7,21 8,85 10,84 13,24

20



5.2.2.2 Gruppeliv Bgrnerenter, 2 % brutto

Helarlige preemier for 1.000 kr. bgrnerente. Ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69

70
71
72
73
74

B=18

15,00
17,29
19,88
22,27
24,54

26,65

28,36
29,78
31,01
32,44

33,36

33,88
34,12
33,93
33,45

32,78

31,84
30,72
29,51
28,20

26,89

25,51
24,09
22,73
21,39

20,07

18,82
17,46
16,18
14,74

13,40

12,20
11,08
10,07
9,14

8,29

7,52
6,82
6,18
5,59
5,56
5,02
4,53
4,08
3,68

B=19

15,95
18,43
21,24
23,87
26,41

28,81

30,81
32,55
34,13
35,98

37,31

38,22
38,81
38,91
38,65

38,13

37,26
36,16
34,90
33,51

32,08

30,55
28,94
27,39
25,85

24,31

22,85
21,24
19,72
17,99

16,39

14,93
13,59
12,36
11,23

10,20

9,26
8,40
7,62
6,91

6,87

6,21
5,60
5,05
4,56

B=20

16,88
19,55
22,59
25,45
28,25

30,93

33,23
35,27
37,20
39,49

41,27

42,63
43,65
44,13
44,18

43,91

43,20
42,18
40,94
39,50

37,99

36,33
34,54
32,81
31,04

29,28

27,59
25,70
23,92
21,86

19,95

18,20
16,58
15,11
13,74

12,50

11,36
10,31
9,36
8,49

8,46
7,64
6,90

6,23
5,62

B=21

17,80
20,65
23,91
27,01
30,07

33,02

35,60
37,96
40,23
42,96

45,20

47,04
48,57
49,50
49,97

50,06

49,61
48,76
47,63
46,21

44,67

42,91
40,96
39,05
37,08

35,08

33,14
30,94
28,86
26,44

24,17

22,09
20,16
18,40
16,75

15,25

13,88
12,62
11,46
10,41

10,38

9,38
8,48
7,66
6,92

B=22

18,70
21,74
25,22
28,55
31,86

35,08

37,94
40,60
43,22
46,37

49,07

51,41
53,48
54,96
55,93

56,49

56,42
55,87
54,94
53,63

52,13

50,33
48,27
46,20
44,03

41,79

39,60
37,08
34,68
31,83

29,16

26,71
24,41
22,31
20,35

18,55

16,90
15,38
13,99
12,72

12,69

11,48
10,39
9,38
8,48

B=23

19,59
22,80
26,50
30,06
33,62

37,11

40,25
43,20
46,16
49,73

52,88

55,73
58,35
60,41
61,98

63,12

63,55
63,42
62,81
61,73

60,37

58,62
56,50
54,32
51,98

49,53

47,09
44,23
41,47
38,17

35,04

32,16
29,45
26,97
24,63

22,49

20,52
18,70
17,03
15,49

15,47

14,01
12,69
11,47
10,38

B=24

20,47
23,86
27,77
31,55
35,35

39,11

42,52
45,77
49,05
53,05

56,64

59,98
63,16
65,82
68,03

69,83

70,89
71,31
71,18
70,46

69,37

67,77
65,68
63,47
61,02

58,38

55,71
52,50
49,38
45,57

41,95

38,59
35,41
32,48
29,72

27,18

24,84
22,66
20,66
18,82

18,82

17,06
15,46
13,99
12,67
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5.3 Invalidesum i forbindelse med dgdsfaldssum samt udlgbssum — funktioneaerer og
arbejdere

Helarlige praemier for 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Invalidesum Invalidesum Udlgbssum
Funktionaerer Arbejdere Funktioneerer/arbejdere
30 0,82 2,06 0,00
31 0,87 2,17 0,00
32 0,92 2,30 0,00
33 0,98 2,45 0,00
34 1,05 2,62 0,00
35 1,13 2,82 0,00
36 1,22 3,04 0,00
37 1,32 3,30 0,00
38 1,44 3,59 0,00
39 1,57 3,93 0,00
40 1,73 4,32 0,00
41 1,91 4,77 0,00
42 2,11 5,29 0,00
43 2,35 5,88 0,00
44 2,62 6,55 0,00
45 2,93 7,33 0,00
46 3,29 8,23 0,00
47 3,70 9,26 0,00
48 4,17 10,43 0,00
49 4,72 11,79 0,00
50 5,34 13,34 0,00
51 6,05 15,13 0,00
52 6,87 17,18 0,00
53 7,81 19,53 0,00
54 8,89 22,23 0,00
55 10,13 25,33 0,00
56 11,55 28,89 0,00
57 13,19 32,97 0,00
58 15,07 37,67 0,00
59 28,70 57,40 1.060,18
60 32,82 65,65 1.060,18
61 37,56 75,11 1.060,18
62 43,00 85,99 1.060,18
63 49,22 98,45 1.060,18
64 56,40 112,79 1.060,18
65 64,61 129,22 1.060,18
66 74,05 148,10 1.060,18
67 84,89 169,77 1.060,18
68 97,33 194,65 1.060,18
69 111,60 223,21 1.060,18

22



54.1

Invaliderente — funktionaerer og arbejdere, 1 % brutto
Helarlige praemier for 1.000 kr. arlig rente for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Udlgbsalder:

Alder:
15
16
17
18
19

20
21

22
23
24

25
26

27
28
29

30
31

32
33
34

35
36

37
38
39

40

42
43
44

45
46

47
48
49

50

52
53
54

55
56

57
58
59

60
61

62

funkt.
preemie
22,01
21,78
21,53
21,39
21,18

21,12
21,00
20,92
20,87
20,91

21,02
21,07
21,28
21,56
21,84

22,22
22,73
23,27
23,95
24,65

25,58
26,56
27,61
28,83
30,20

31,64
33,24
34,94
36,73
38,63

40,55
42,51
44,46
46,28
47,92

49,33
50,25
50,63
50,14
48,59

45,59
40,71
33,41
23,04

8,75

60 ar

arb.

55,04
54,44
53,83
53,47
52,95

52,81
52,50
52,29
52,18
52,28

52,56
52,68
53,21
53,89
54,61

55,56
56,82
58,17
59,88
61,62

63,94
66,39
69,03
72,07
75,51

79,11
83,09
87,34
91,82
96,56

101,37
106,26
111,15
115,69
119,81

123,31
125,63
126,57
125,36
121,48

113,97
101,77
83,52
57,60
21,88

61 ar
funkt. arb.
preemie
22,39 55,98
22,16 55,40
21,92 54,81
21,79 54,47
21,59 53,97
21,54 53,85
21,43 53,57
21,36 53,39
21,33 53,31
21,38 53,45
21,51 53,78
21,58 53,94
21,81 54,52
22,11 55,27
22,42 56,06
22,84 57,09
23,38 58,45
23,97 59,92
24,70 61,75
25,45 63,63
26,45 66,12
27,50 68,76
28,65 71,62
29,96 74,91
31,46 78,65
33,04 82,59
34,79 86,97
36,67 91,67
38,67 96,68
40,81 102,03
43,02 107,54
45,30 113,26
47,64 119,10
49,90 124,76
52,07 130,16
54,07 135,17
55,69 139,24
56,89 142,22
57,36 143,40
56,93 142,32
55,23 138,07
51,88 129,69
46,37 115,93
38,12 95,29
26,31 65,78
10,01 25,02

62 ar

funkt.
preemie
22,76
22,54
22,31
22,18
21,99

21,95
21,85
21,79
21,77
21,84

21,99
22,07
22,33
22,65
22,99

23,44
24,02
24,65
25,43
26,24

27,30
28,43
29,66
31,08
32,69

34,40
36,30
38,36
40,57
42,95

45,43
48,04
50,76
53,45
56,12

58,71
61,02
63,02
64,42
65,08

64,66
62,81
59,06
52,88
43,50

30,07
11,45

arb.

56,91
56,35
55,77
55,44
54,97

54,87
54,62
54,47
54,42
54,59

54,97
55,18
55,81
56,63
57,48

58,59
60,05
61,62
63,57
65,60

68,25
71,08
74,15
77,70
81,73

86,00
90,76
95,91
101,43
107,39

113,59
120,11
126,89
133,63
140,30

146,79
152,56
157,55
161,05
162,71

161,66
157,02
147,65
132,19
108,75

75,17
28,63

63 ar

funkt.
preemie
23,13
22,91
22,68
22,56
22,38

22,35
22,26
22,21
22,20
22,28

22,45
22,55
22,83
23,18
23,55

24,03
24,65
25,31
26,15
27,01

28,13
29,34
30,65
32,17
33,89

35,73
37,78
40,02
42,43
45,05

47,80
50,72
53,80
56,92
60,08

63,25
66,23
69,01
71,32
73,05

73,88
73,49
71,46
67,30
60,30

49,67
34,37
13,11

arb.

57,82
57,27
56,70
56,40
55,94

55,87
55,64
55,52
55,50
55,71

56,13
56,38
57,07
57,95
58,87

60,06
61,62
63,29
65,36
67,52

70,34
73,35
76,63
80,42
84,73

89,32
94,46
100,05
106,07
112,62

119,49
126,81
134,50
142,30
150,20

158,13
165,57
172,53
178,31
182,64

184,71
183,73
178,65
168,25
150,75

124,18
85,92
32,77

23



Alder:
15
16
17
18
19

20
21

22
23
24

25

27
28
29

30
31

32
33
34

35
36

37
38
39

40
41

42
43
44

45

47
48
49

50
51

52
53
54

55

57
58
59

60
61

62
63
64

65

64 ar
funkt.
preemie
23,48
23,27
23,05
22,93
22,76

22,74
22,66
22,62
22,62
22,72

22,91
23,02
23,32
23,70
24,09

24,60
25,26
25,96
26,84
27,76

28,95
30,23
31,62
33,23
35,07

37,03
39,23
41,64
44,24
47,09

50,10
53,34
56,77
60,30
63,95

67,68
71,31
74,86
78,06
80,83

82,88
83,92
83,56
81,37
76,69

68,81
56,73
39,30
15,02

arb.

58,70
58,17
57,61
57,33
56,89

56,85
56,64
56,54
56,56
56,80

57,26
57,56
58,30
59,24
60,23

61,50
63,14
64,91
67,11
69,40

72,37
75,56
79,05
83,07
87,67

92,57
98,08
104,09
110,61
117,72

125,26
133,34
141,93
150,76
159,87

169,21
178,28
187,15
195,15
202,08

207,21
209,80
208,91
203,43
191,73

172,01
141,83
98,26
37,54

65 ar
funkt.
preemie
23,83
23,62
23,40
23,30
23,13

23,12
23,04
23,02
23,03
23,15

23,35
23,48
23,80
24,20
24,62

25,16
25,85
26,60
27,52
28,49

29,74
31,09
32,56
34,26
36,21

38,29
40,64
43,21
46,01
49,08

52,35
55,88
59,67
63,60
67,71

72,00
76,26
80,55
84,62
88,41

91,65
94,08
95,35
95,08
92,66

87,44
78,52
64,82
44,96
17,20

arb.

59,56
59,04
58,50
58,24
57,82

57,80
57,61
57,54
57,59
57,87

58,37
58,70
59,50
60,50
61,55

62,89
64,63
66,50
68,81
71,22

74,35
77,72
81,40
85,66
90,52

95,74
101,60
108,03
115,02
122,70

130,87
139,70
149,17
159,00
169,28

179,99
190,65
201,38
211,56
221,03

229,12
235,19
238,38
237,71
231,65

218,61
196,29
162,06
112,40

43,01

66 ar

funkt.
preemie

24,16
23,96
23,75
23,65
23,49

23,49
23,42
23,40
23,43
23,56

23,78
23,93
24,27
24,69
25,13

25,70
26,43
27,21
28,18
29,20

30,51
31,93
33,48
35,27
37,32

39,52
42,01
44,74
47,73
51,01

54,53
58,36
62,48
66,81
71,37

76,19
81,07
86,09
91,00
95,78

100,17
103,95
106,81
108,42
108,19

105,56
99,70
89,64
74,07
51,44

19,72

arb.

60,40
59,89
59,37
59,12
58,72

58,72
58,56
58,51
58,59
58,90

59,44
59,82
60,67
61,72
62,84

64,25
66,07
68,03
70,46
73,00

76,28
79,82
83,69
88,17
93,30

98,81
105,03
111,86
119,31
127,53

136,33
145,89
156,20
167,02
178,43

190,48
202,68
215,23
227,51
239,44

250,43
259,88
267,03
271,04
270,47

263,91
249,25
224,09
185,19
128,60

49,29

67 ar
funkt.

preemie
24,49
24,29
24,08
23,99
23,84

23,85
23,79
23,78
23,82
23,96

24,19
24,36
24,72
25,16
25,63

26,23
26,99
27,81
28,83
29,89

31,26
32,74
34,36
36,24
38,40

40,72
43,34
46,23
49,39
52,89

56,65
60,76
65,21
69,92
74,93

80,26
85,74
91,47
97,19
102,93

108,44
113,54
117,93
121,35
123,26

123,15
120,25
113,71
102,32

84,66

58,86
22,61

arb.

61,21
60,72
60,21
59,98
59,59

59,62
59,48
59,45
59,56
59,90

60,49
60,90
61,80
62,91
64,08

65,57
67,47
69,53
72,06
74,72

78,15
81,85
85,91
90,61
96,00

101,80
108,35
115,57
123,48
132,22

141,63
151,89
163,03
174,80
187,32

200,66
214,36
228,66
242,98
257,32

271,10
283,84
294,84
303,38
308,14

307,87
300,63
284,28
255,81
211,65

147,16
56,52

24



68 ar 69 ar 70 ar

funkt. arb. funkt. arb. Funkt. arb.
Alder: praemie praemie praemie

15 24,80 62,00 2510 62,76 2540 63,49
16 2461 61,52 24,92 62,29 2521 63,03
17 24,41 61,02 24,72 61,80 25,02 62,56
18 24,32 60,81 24,64 61,61 2495 62,38
19 24,17 60,43 2450 61,25 2481 62,04
20 24,19 60,49 24,53 61,32 24,85 62,13
21 24,15 60,36 24,49 61,22 24,82 62,05
22 24,15 60,37 2450 61,25 24,84 62,10
23 2420 60,50 2456 61,40 2491 62,28
24 24,35 60,88 2473 61,81 2509 62,72
25 24,60 61,50 24,99 62,47 2536 63,41
26 24,78 61,94 25,18 62,96 2557 63,93
27 25,16 62,89 2558 63,95 2599 64,97
28 25,62 64,06 26,07 65,17 26,49 66,23
29 26,12 65,29 26,58 66,46 27,03 67,58
30 26,74 66,85 27,23 68,08 27,71 69,27
31 27,53 68,83 28,06 70,14 28,56 71,40
32 28,39 70,98 28,95 72,37 29,49 73,72
33 29,45 73,62 30,05 75,12 30,62 76,56
34 30,56 76,39 31,20 78,00 31,82 7955
35 31,99 79,96 32,68 81,71 33,36 83,40
36 33,53 83,82 3429 8573 3502 87,56
37 3522 88,06 36,06 90,14 36,86 92,14
38 37,19 92,97 38,10 9526 38,98 97,45
39 39,44 98,61 40,45 101,13 41,42 103,55
40 41,87 104,69 42,99 107,48 44,07 110,17
41 44,63 111,57 45,87 114,67 47,07 117,67
42 47,67 119,17 49,06 122,64 50,39 125,99
43 51,01 127,51 52,56 131,41 54,06 135,16
44 54,71 136,77 56,46 141,16 58,15 145,38
45 58,70 146,76 60,69 151,72 62,59 156,49
46 63,08 157,71 65,33 163,32 67,49 168,73
47 67,86 169,64 70,41 176,02 72,87 182,17
48 72,93 182,32 75,84 189,60 78,64 196,60
49 78,37 195,91 81,69 204,22 84,89 212,22
50 84,20 210,51 88,01 220,03 91,68 229,19
51 90,26 225,66 94,63 236,57 98,84 247,09
52 96,67 241,67 101,69 254,23 106,53 266,33
53 103,19 257,97 108,98 272,44 114,55 286,38
54 109,85 274,62 116,53 291,33 122,97 307,43
55 116,45 291,12 124,18 310,45 131,63 329,08
56 122,81 307,03 131,77 329,43 140,40 351,01
57 128,70 321,76 139,10 347,76 149,12 372,80
58 133,87 334,69 14597 364,93 157,62 394,05
59 137,84 344,60 151,93 379,82 165,50 413,75
60 140,17 350,43 156,61 391,53 172,45 431,12
61 140,15 350,37 159,37 398,42 177,88 444,70
62 137,02 342,56 159,53 398,84 181,22 453,05
63 129,68 324,19 156,09 390,23 181,54 453,84
64 116,83 292,06 147,89 369,72 177,81 444,53
65 96,76 241,91 133,37 333,42 168,63 421,57
66 67,38 168,44 110,62 276,54 152,26 380,66
67 2593 64,81 77,12 192,80 126,43 316,09
68 29,73 74,34 88,27 220,69

69 34,12 85,31



5.4.2 Invaliderente — funktionaerer og arbejdere, 2 % netto
Helarlige praemier for 1.000 kr. arlig rente for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

60 ar 61 ar 62 ar 63 ar
funktionaer arbejder funktionazer arbejder funktionaer arbejder funktionaer arbejder
Alder: preemie preemie praemie preemie preemie preemie praemie praemie
15 16,50 41,24 16,69 41,73 16,88 42,20 17,06 42,66
16 16,42 41,05 16,62 41,55 16,82 42,04 17,00 42,51
17 16,36 40,89 16,57 41,42 16,77 41,92 16,96 42,41
18 16,31 40,78 16,53 41,32 16,74 41,84 16,94 42,34
19 16,29 40,72 16,51 41,28 16,73 41,82 16,94 42,341
20 16,28 40,71 16,52 41,29 16,74 41,85 16,96 42,39
21 16,30 40,76 16,55 41,37 16,78 41,95 17,00 42,51
22 16,35 40,88 16,61 41,51 16,85 42,12 17,08 42,71
23 16,43 41,08 16,70 41,74 16,95 42,38 17,20 42,99
24 16,55 41,38 16,83 42,07 17,09 42,73 17,35 43,38
25 16,71 41,77 17,00 42,49 17,28 43,19 17,55 43,87
26 16,91 42,26 17,21 43,03 17,51 43,77 17,79 44,49
27 17,16 42,89 17,48 43,70 17,80 44,49 18,10 45,24
28 17,46 43,65 17,81 44,51 18,14 45,35 18,46 46,15
29 17,83 44,56 18,20 45,49 18,55 46,38 18,90 47,24
30 18,26 45,64 18,65 46,63 19,04 47,59 19,40 48,51
31 18,76 46,91 19,19 47,97 19,60 49,00 20,00 50,00
32 19,35 48,37 19,81 49,52 20,26 50,64 20,69 51,71
33 20,02 50,05 20,52 51,30 21,01 52,52 21,47 53,69
34 20,78 51,96 21,33 53,33 21,86 54,66 22,38 55,94
35 21,65 54,12 22,25 55,63 22,84 57,09 23,40 58,50
36 22,62 56,55 23,29 58,22 23,93 59,83 24,55 61,38
37 23,71 59,27 24,45 61,12 25,16 62,91 25,85 64,63
38 24,91 62,28 25,74 64,34 26,53 66,33 27,30 68,25
39 26,24 65,60 27,16 67,91 28,06 70,14 28,91 72,29
40 27,69 69,23 28,73 71,83 29,73 74,34 30,70 76,75
41 29,27 73,17 30,44 76,11 31,57 78,94 32,67 81,66
42 30,97 77,42 32,30 80,74 33,58 83,95 34,82 87,04
43 32,78 81,94 34,29 85,73 35,75 89,38 37,16 92,90
44 34,68 86,71 36,41 91,03 38,08 95,21 39,69 99,23
45 36,67 91,67 38,65 96,63 40,56 101,41 42,41 106,02
46 38,69 96,74 40,98 102,44 43,18 107,94 45,30 113,24
47 40,72 101,81 43,35 108,39 45,89 114,73 48,34 120,84
48 42,69 106,73 45,74 114,34 48,67 121,68 51,50 128,74
49 44,53 111,31 48,05 120,13 51,45 128,64 54,73 136,83
50 46,12 115,29 50,21 125,54 54,17 135,42 57,97 144,94
51 47,33 118,32 52,10 130,25 56,71 141,76 61,14 152,85
52 47,99 119,98 53,56 133,91 58,94 147,34 64,11 160,28
53 47,88 119,70 54,40 135,99 60,68 151,70 66,73 166,83
54 46,72 116,79 54,35 135,87 61,71 154,27 68,80 172,00
55 44,14 110,34 53,10 132,74 61,74 154,34 70,06 175,15
56 39,69 99,24 50,23 125,57 60,39 150,97 70,18 175,44
57 32,82 82,05 45,23 113,07 57,20 142,99 68,73 171,81
58 22,80 56,99 37,44 93,60 51,56 128,90 65,16 162,91
59 8,73 21,82 26,04 65,09 42,73 106,82 58,81 147,02
60 9,98 24,96 29,75 74,38 48,79 121,97
61 11,42 28,56 34,01 85,02

62 13,08 32,69



5.4.2

Alder:
15
16
17
18
19

20
21
22
23
24

25
26
27
28
29

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64
65
66

Invaliderente — funktionaerer og arbejdere, 2 % netto

64 ar

funktionaer
preemie
17,24
17,19
17,15
17,13
17,14

17,16
17,22
17,31
17,43
17,60

17,81
18,07
18,39
18,77
19,23

19,76
20,38
21,10
21,92
22,87

23,94
25,15
26,51
28,04
29,74

31,63
33,71
36,01
38,51
41,24

44,18
47,33
50,69
54,21
57,88

61,64
65,40
69,09
72,55
75,62

78,06
79,59
79,81
78,25
74,27

67,10
55,73
38,89
14,98

arbejder
preemie
43,10
42,96
42,87
42,83
42,84

42,91
43,05
43,27
43,58
43,99

44,52
45,17
45,97
46,93
48,06

49,40
50,95
52,75
54,81
57,17

59,85
62,87
66,28
70,09
74,35

79,07
84,28
90,02
96,28
103,09

110,45
118,33
126,72
135,54
144,70

154,09
163,51
172,72
181,38
189,05

195,16
198,97
199,53
195,61
185,68

167,75
139,32
97,23
37,44

65 ar
funktionaer
preemie

17,41
17,36
17,33
17,32
17,33

17,36
17,43
17,52
17,66
17,83

18,06
18,33
18,67
19,07
19,54

20,10
20,75
21,50
22,36
23,34

24,46
25,72
27,15
28,75
30,53

32,52
34,72
37,15
39,81
42,72

45,88
49,29
52,94
56,82
60,91

65,15
69,50
73,87
78,14
82,17

85,75
88,62
90,45
90,80
89,12

84,68
76,58
63,67
44,49
17,16

arbejder
praemie
43,52
43,40
43,32
43,29
43,32

43,41
43,57
43,81
44,15
44,59

45,14
45,83
46,67
47,67
48,86

50,25
51,87
53,74
55,89
58,35

61,14
64,30
67,87
71,86
76,33

81,30
86,80
92,87
99,53
106,81

114,70
123,23
132,36
142,06
152,27

162,88
173,75
184,66
195,34
205,41

214,37
221,56
226,13
227,01
222,79

211,69
191,45
159,18
111,21
42,90

66 ar
funktionaer
preemie

17,57
17,52
17,50
17,49
17,51

17,55
17,63
17,73
17,88
18,06

18,30
18,58
18,93
19,35
19,85

20,42
21,10
21,88
22,77
23,79

24,95
26,27
27,76
29,42
31,29

33,37
35,68
38,24
41,06
44,14

47,51
51,17
55,10
59,32
63,80

68,52
73,42
78,44
83,49
88,44

93,11
97,28
100,65
102,84
103,34

101,52
96,56
87,42
72,76
50,90
19,67

arbejder
praemie
43,92
43,81
43,75
43,73
43,78

43,88
44,07
44,33
44,69
45,15

45,74
46,46
47,34
48,38
49,62

51,06
52,75
54,69
56,92
59,48

62,38
65,67
69,39
73,56
78,23

83,43
89,21
95,60
102,65
110,36

118,78
127,91
137,76
148,31
159,51

171,30
183,55
196,11
208,73
221,10

232,78
243,20
251,63
257,09
258,35

253,80
241,40
218,54
181,90
127,25
49,17

67 ar
funktioneer
praemie

17,72
17,68
17,66
17,66
17,69

17,74
17,82
17,93
18,08
18,28

18,52
18,83
19,19
19,62
20,14

20,74
21,43
22,24
23,16
24,22

25,43
26,79
28,34
30,07
32,02

34,19
36,61
39,29
42,25
45,50

49,07
52,96
57,17
61,71
66,58

71,74
77,17
82,82
88,61
94,44

100,15
105,56
110,40
114,34
116,94

117,62
115,66
110,12
99,80
83,16
58,25
22,55

arbejder
praemie
44,30
44,21
44,16
44,16
44,22

44,34
44,54
44,82
45,21
45,70

46,31
47,06
47,98
49,06
50,34

51,84
53,58
55,60
57,91
60,56

63,57
66,98
70,84
75,18
80,04

85,47
91,52
98,22
105,62
113,76

122,68
132,39
142,93
154,29
166,44

179,35
192,93
207,05
221,53
236,09

250,38
263,90
276,01
285,86
292,35

294,06
289,16
275,31
249,50
207,90
145,62
56,37

27



5.4.2 Invaliderente — funktionaerer og arbejdere, 2 % netto

Alder: 68 ar 69 ar 70 ar
funktioneer arbejder funktioneer arbejder funktioneer arbejder
15 17,87 44,67 18,01 45,02 18,14 45,35
16 17,84 44,59 17,98 44,95 18,12 45,29
17 17,82 44,55 17,97 44,92 18,11 45,28
18 17,83 44,56 17,98 44,95 18,13 45,31
19 17,86 44,64 18,01 45,04 18,17 45,42
20 17,91 44,77 18,08 45,19 18,23 45,58
21 18,00 44,99 18,17 45,42 18,33 45,83
22 18,12 45,30 18,30 45,75 18,47 46,17
23 18,28 45,70 18,47 46,17 18,65 46,62
24 18,49 46,22 18,68 46,71 18,87 47,18
25 18,74 46,86 18,95 47,38 19,15 47,87
26 19,06 47,64 19,28 48,19 19,48 48,71
27 19,43 48,59 19,67 49,17 19,89 49,72
28 19,88 49,71 20,13 50,32 20,36 50,91
29 20,41 51,04 20,68 51,69 20,93 52,32
30 21,03 52,58 21,32 53,29 21,59 53,96
31 21,75 54,39 22,06 55,15 22,35 55,87
32 22,59 56,47 22,92 57,29 23,23 58,07
33 23,54 58,86 23,90 59,75 24,24 60,61
34 24,64 61,59 25,03 62,57 25,40 63,50
35 25,88 64,70 26,31 65,78 26,72 66,81
36 27,29 68,24 27,77 69,43 28,22 70,56
37 28,89 72,23 29,42 73,55 29,92 74,81
38 30,69 76,73 31,28 78,20 31,84 79,60
39 32,71 81,78 33,37 83,42 34,00 84,99
40 34,97 87,42 35,71 89,28 36,41 91,04
41 37,49 93,72 38,32 95,81 39,12 97,80
42 40,29 100,71 41,24 103,09 42,14 105,34
43 43,38 108,46 44,47 111,16 45,49 113,73
44 46,80 117,01 48,04 120,09 49,21 123,03
45 50,56 126,39 51,97 129,93 53,32 133,29
46 54,67 136,67 56,30 140,74 57,84 144,60
a7 59,14 147,86 61,02 152,55 62,80 157,01
48 64,00 159,99 66,17 165,42 68,23 170,57
49 69,22 173,05 71,74 179,34 74,13 185,32
50 74,81 187,03 77,74 194,34 80,51 201,28
51 80,75 201,88 84,16 210,39 87,39 218,48
52 87,00 217,49 90,97 227,43 94,75 236,87
53 93,50 233,74 98,14 245,36 102,56 256,39
54 100,16 250,40 105,61 264,01 110,78 276,94
55 106,87 267,17 113,26 283,15 119,33 298,33
56 113,46 283,64 120,98 302,44 128,11 320,28
57 119,71 299,27 128,56 321,41 136,97 342,42
58 125,32 313,30 135,77 339,43 145,69 364,22
59 129,92 324,79 142,27 355,67 153,99 384,98
60 132,99 332,47 147,61 369,04 161,50 403,74
61 133,89 334,73 151,24 378,10 167,71 419,27
62 131,79 329,46 152,41 381,01 171,98 429,95
63 125,60 313,99 150,15 375,37 173,46 433,64
64 113,94 284,86 143,24 358,10 171,05 427,63
65 95,06 237,64 130,09 325,22 163,35 408,36

66 66,67 166,66 108,65 271,64 148,51 371,28



67
68
69
70

25,86

64,65

76,31
29,66

190,77
74,16

124,20
87,35
34,04

310,49
218,38
85,09

29



5.5 Kritisk sygdom — funktioneerer og arbejdere

Helarlige preemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.
Udbetalt sum ved kritisk sygdom modregnes i eventuelt senere udbetalt dgdsfaldssum.

Alder Funktionaerer Arbejdere
30 1,16 1,73
31 1,30 1,95
32 1,44 2,16
33 1,63 2,44
34 1,83 2,74
35 2,04 3,06
36 2,25 3,38
37 2,49 3,74
38 2,77 4,15
39 3,08 4,62
40 3,39 5,09
41 3,71 5,57
42 4,06 6,09
43 4,46 6,69
44 4,91 7,37
45 5,36 8,05
46 5,82 8,74
47 6,32 9,47
48 6,88 10,32
49 7,51 11,26
50 8,12 12,18
51 8,74 13,11
52 9,38 14,07
53 10,07 15,11
54 10,81 16,22
55 11,53 17,29
56 12,21 18,31
57 12,93 19,40
58 13,67 20,51
59 14,56 21,84
60 15,58 23,37
61 16,67 25,00
62 17,83 26,75
63 19,08 28,62
64 20,42 30,63
65 21,85 32,77
66 23,38 35,07
67 24,97 37,45
68 26,66 39,99
69 28,45 42,67
70 30,32 45,49
71 32,29 48,43
72 34,34 51,51
73 36,48 54,72
74 38,71 58,07
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BONUSREGULATIV

6.0

6.1

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

Kapitalforsikringer og eventuelle rente- og rateforsikringer

Overskuddet ved gruppelivsforsikring tilfalder de enkelte gruppelivsordninger efter falgen-
de regler, medmindre der for saerlige grupper er fastsat og til Finanstilsynet anmeldt andre
regler.

Fordelingen af bonus sker efter nedenstaende regler, der er anmeldt til Finanstilsynet.
Ved beregningen tages hensyn til personantal opgjort pa ordningens hovedforfaldsdato,
preemiestarrelse og forsikringens administrative tilrettelaeggelse, samt risikoforlgb jf. 6.2
0g 6.3.

Aktuelle forsikringer indgar i bonusopggarelsen med aendringer for sa vidt angar deekning-
ens starrelse og lgbetid.

Beregning af indteegter og udgifter for den enkelte gruppelivsordning
Indteegter
Preemie

Den for en ordning indtjente preemie for kalenderaret omregnes ved en rente pa 1 % efter
nedenstaende tabel:

Fra/til 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig
1/1-arlig 1,00000 0,50124 0,25093 0,08371
Udgifter

Arets skadesudgift

Anmeldte skader og aendringer i henlagte reserver, herunder IBNR-hensaettelse pa
ordningen.

Ophgrer udbetaling af invaliderente inden udlgb, omregnes den afsatte reserve. En
eventuel reservegevinst godskrives ordningens skadesforlgb ved udgangen af det ar, hvor
udbetalingen ophgrer, ved omregning af bonus. Ved ophgr af preemiefritagelser inden
udlgb, som ikke skyldes dedsfald, godskrives ordningen en reservegevinst pa lignende
vis.

Garantipreemie for den enkelte ordning
Garantipreemie beregnes saledes:

6650

Procent af preemie =0,15+ ——
antal+110
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6.2.4

6.2.4.1

6.2.4.2

6.2.4.3

hvor antal opggres ved ordningens forfaldsdato.
For ordninger der omfatter under 200 forsikrede, fastseettes garantiprocenten til 15,00.

For ordninger, der har valgt seerlig bonusfordeling, jf. 6.3.4, fastseettes garantipreemiepro-
centen til 15,00.

Der palaegges en ekstra garantipreemie pa 3 % af de indtjente praemier pa kritisk sygdom.

For ordninger med over 50.000 forsikrede og et dokumenteret skadesforlgb med en mak-
simal skadesprocent i de seneste 5 ar pa 30 %, kan Garantipreemie beregnes saledes:

Procent af preemie = (0,15 + 6650/ (antal +110))/ maksimal skadesprocent

hvor antal opggares ved ordningens forfaldsdato.

Den maksimale skadesprocent kan ikke fastsaettes til mindre end 40 %.
Omkostninger

For hver enkelt ordning beregnes de samlede omkostninger efter falgende satser:
Grundbelgb

Grundbelgbet pr. ordning udger kr. 2.625,-, dog maximalt 15,75 % af preemien, med tillaeg
af 2,1 0/00 af preemien.

Grundbelgbet forhgjes herefter med kr. 525,- for hver selvsteendig undergruppe i ordning-
en.

@vrige omkostninger
For den enkelte ordning beregnes gvrige omkostninger saledes:
Pct. af preemie = 2,84 % - 0,21 % * preemie / 1 mio.
dog mindst 0,42 %. Hertil kommer et styktilleeg pr. forsikret pa 4,73 kr.
Hvis gruppeledelsen selv forestar sagsbehandling samt kontakt med begunstigede, og FG
kan registrere og udbetale erstatninger samlet med faste intervaller, reduceres styktillaeg-

get pr. forsikret til 1,00 kr.

Der kan beregnes et seerligt omkostningstilleeg til honorarer m.v. som aftales med gruppe-
ledelsen.

Der kan i seerlige tilfeelde beregnes et omkostningstilleeg, der modsvarer de udgifter, som
er palagt ordningen i konkrete situationer.

Navneregistrering m.v.
Hvis de forsikrede navneregistreres i FG, beregnes et omkostningstilleeg pa 12,60 kr. pr.

forsikret, medmindre der foretages til- og afmelding af de forsikrede via FGnet.
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6.2.4.4

6.2.5

6.3

6.3.1

6.3.2

Skal der ske indberetning til Skat pa en ordning pa grund af skattekode 1, 2, 3 eller B-
indkomst, beregnes et gebyr pa 12,60 kr. pr. forsikret for hver transaktion.

Skal en ordning belastes med arbejdsmarkedsbidrag, beregnes et seerligt omkostningstil-
laeg p& 12,60 kr. pr. forsikret.

For ordninger, der af szerlige arsager skal opkreeves individuelt, beregnes et omkostnings-
tilleeg pa 50,40 kr. pr. forsikret.

Helbredsoplysninger

Skal der afgives personlige helbredsoplysninger, beregnes et omkostningstillaeg pa 12,60
kr. pr. forsikret. Skal der afgives personlige helbredsoplysninger efter det udvidede
helbredsskema, beregnes et omkostningstilleeg pa 25,20 kr. pr. forsikret.

Har ordningen tilknyttet invalidesum/-rate, beregnes et omkostningstilleeg pa 31,50 kr. pr.
forsikret.

Safremt der skal ske underretning af de forsikrede om et eller flere af de i foregaende stk.
naevnte forhold, beregnes yderligere et gebyr pa 12,60 kr. pr. forsikret.

Henlaeggelse til basiskapital

Der henlaegges til basiskapital efter bestyrelsens beslutning.

Opgarelse af bonusresultat for den enkelte gruppelivsordning

Indteegter med fradrag af udgifter for den enkelte gruppelivsordning giver ordningens
bonusresultat jf. 6.2.

Hvis bonusresultat er O eller negativt, saettes bonusresultatet til 0.
Hvis en ordning er ophgrt inden arets udgang, seettes bonusresultatet til 0.
Forhgjelse/nedsaettelse af bonusresultat

Garantipraemie og omkostninger fastseettes af FG's bestyrelse i november maned aret
forud og anmeldes til Finanstilsynet.

De af bestyrelsen fastsatte starrelser kan i forbindelse med FG’s regnskabsafslutning og
efter anmeldelse til Finanstilsynet forgges eller nedseettes, sd bonus nedszettes eller
bortfalder, safremt der i det forlabne regnskabsar er sket veesentlige sendringer af forud-
seetningerne for FGs bestand af gruppelivsforsikringer.

Forrentning

Det bonusbelgb, der tilkommer den enkelte gruppelivsordning, forrentes fra den 1.7. i
bonusaret indtil udbetaling (svarende til at preemier og skader er jeevnt fordelt i aret).

Forrentning fastsaettes af FG's bestyrelse i november maned aret forud og anmeldes til

Finanstilsynet. Forrentningen fastsaettes seerskilt for ordninger omfattet af Pensionsbe-
skatningslovens afsnit | og Il A.
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6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.4

6.5

Den af bestyrelsen fastsatte forrentning kan i forbindelse med FG's regnskabsafslutning
og efter anmeldelse til Finanstilsynet forages eller nedseettes, safremt der i det forlgbne
regnskabsar er sket veesentlige eendringer af forudsaetningerne.

Ordninger der omfatter mindre end 200 forsikrede

Gruppelivsordninger, der omfatter mindre end 200 forsikrede, deltager i bonusfordelingen
som en samlet gruppe. Bonusresultatet fordeles efter den enkelte ordnings preemie med
fradrag af omkostninger.

Ordninger der omfatter mellem 200 og 999 forsikrede

Gruppelivsordninger, der omfatter mellem 200 og 999 forsikrede, kan ved tegningen eller
senest 1. oktober forud for et kalenderars begyndelse aftales henfert til bonusfordeling
sammen med ordninger omfattet af afsnit 6.3.3.

Ordninger med seerligt skadesforlgb

Safremt en gruppelivsordning pa grund af szerlige risikoforhold betaler tillaegspraemie, kan
retten til bonus helt eller delvis bortfalde.

Ordninger, der gennem en leengere periode har udvist darligt skadesforlgb, som ikke har
medfart tilleegspraemie, kan ikke deltage i fordelingen efter afsnit 6.3.3 men er berettiget til
bonus efter reglerne jf. afsnit 6.1.

For gruppelivsordninger, der indgar i international pooling eller integrerede pensionsord-
ninger, kan seerlige beregningsregler fastsaettes og anmeldes til Finanstilsynet.

Opsagte ordninger
Er en gruppelivsordning opsagt, kan efteranmeldte forsikringskrav modregnes i bonus.
Udbetaling af bonus

Bonus opggres senest den 1. maj efter kalenderarets udgang. For opsagte gruppelivsord-
ninger opg@res bonus senest 12 maneder efter ordningens ophar.

Ved udbetalingen fremsendes oversigt over bonusbelgbets beregning.

Regulering af lgbende ydelser

Det vurderes arligt ved opgarelse af indteegter og udgifter for aktuelle barnerenter, invali-
derenter og rateforsikringer, om disse kan preestere et overskud, der muligger bonus og
dermed opskrivning af de aktuelle.

Opregulering fastseettes som en reguleringsrente for den pageeldende garanterede
ydelse, ugaranterede ydelse eller bgrnerente. Starrelsen af reguleringsrenten fastseettes
af FGs bestyrelse i november maned aret forud og anmeldes til Finanstilsynet.
Opregulering af en ydelse fastseettes ud fra forholdet mellem reguleringsrenten og den

nettorente, som reserven til deekningen af de respektive ydelser er opgjort pa, med
faktoren (1 + reguleringsrente%) / (1 + nettorente%).
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6.5.1

6.5.1.1

6.5.1.2

For ugaranterede ydelser vurderes behovet for at nedseette de aktuelle ydelser ved at
indfgre et maksimum for reguleringsfaktoren, dvs. (1 + reguleringsrente%) / (1 +
nettorente%) < Maks.reguleringsfaktor, hvor Maks.reguleringsfaktor = (veerdi af aktiver)/GY
og hvor GY = markedsveerdien af ydelserne far regulering. Maks.reguleringsfaktor,oxxos
opggres pa baggrund af arsregnskabet for 20xx og rundes op til nsermeste hele procent.
Markedsvaerdien af ydelserne fastseettes pa baggrund af rentekurven i Bekendtgarelse
om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tvaergdende pensionskasser, § 65 a,
dog maksimalt veerdien af de tilhgrende aktiver.

En Maks.reguleringsfaktor < 1 betyder, at de ugaranterede ydelser skal nedreguleres fra
det efterfalgende ar. Inden halvaret 20XX+1 varsles sdledes en nedregulering af
ydelserne i &r 20XX+2 svarende til den opgjorte Maks.reguleringsfaktoroxxoa.

Opggarelse af indtaegt og udgift

Der foretages en opggrelse over indteegter og udgifter for alle aktuelle bgrnerenter,
invaliderenter og rateforsikringer.

Som indteegt betragtes:

1. Afsatte reserver for arets skader

2. Forsikringsmaessige henseettelser primo.

3. Renter af forsikringsmaessige henseaettelser. Selskabets investeringsafkast benyttes.
Som udgift betragtes:

1. Arets udbetalte renter og rater.

2. Tilbagefarte reserver.

3. Administrationsudgifter for aktuelle ydelser.

4. Pensionsafkastskat.

5. Forsikringsmaessige henseettelser ultimo.
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7.1

Fortseettelsesforsikring

Personer, som udtreaeder af en gruppelivsforsikring i FG, har i henhold til forsikringsbeting-
elsernes § 13 ret til at fortseette forsikringsdeekningen ved dgd, invaliditet og Kkritisk
sygdom inden for 6 maneder efter udtraedelsen.

Forsikringen kan tegnes med hgjst den dgdsfaldssum / invalidesum / sum ved visse kritis-
ke sygdomme og den varighed, der var geeldende i gruppelivsordningen.

Der er ikke ret til preemiefritagelse.

Praemien fastseettes ud fra FGs tariffer jf. pkt. 5.1 (dad), pkt. 5.3 (invalidesum) og pkt. 5.5
(kritisk sygdom) for et ar af gangen pa grundlag af forsikredes alder og de
forsikringssummer der gnskes. Preemien forhgjes med en faktor som angivet for hver
daekning, og opkraeves kvartarligt med et styktilleeg pa 180 kr.

Ved dgd: FGs generelle tarif gange en faktor 2.
Ved invaliditet: FGs generelle tarif gange en faktor 3.
Ved kritisk sygdom: FGs generelle tarif gange en faktor 3.

De individuelle forsikringer ses som en gruppe, og der udfaerdiges bonusregnskab pa
samme made som beskrevet i FGs bonusregulativ punkt 6.

Faktorerne kan aendres hvis bonuskontoens saldo giver anledning hertil.
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