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1 Anvendte grundformer

1.1 Parameterdefinitioner

Alle grundformer er opbygget ud fra de generelle nettopassiver defineret i afsnit 2 -

Beregningsgrundlag

1.2 Oversigt over grundformer

1.2.1 Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser

Sumforsikringer:

110 Livsvarig livsforsikring
115 Ophgrende livsforsikring
125 Livsbetinget livsforsikring
135 Simpel kapitalforsikring

Rateforsikringer:

165 Ophgrende livsforsikring i rater
175 Livsbetinget livsforsikring i rater
185 Simpel kapitalforsikring i rater

Renteforsikringer:

1.2.2

210 Livsvarig livrente

211 Opsat livrente

215 Ophgrende livrente

216 Opsat ophgrende livrente
225 Supplerende ydelse

235 Arverente

240 Individuel bgrnerente
250 Individuel waisenrente

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko

275 Kunstig arverente

Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser

Sumforsikringer:

315 Invalidesum

Rateforsikringer:

365 Invalideydelser i rater

Renteforsikringer:

mere til dig
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1.2.3

414 Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko

415 Ophgrende invaliderente

419 Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

Nettopassiver for totallivsforsikringer

Sumforsikringer:

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
515 Ophgrende livsforsikring pa kortest liv
525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv
530 Livsvarig overlevelsesforsikring

535 Ophgrende overlevelsesforsikring

Renteforsikringer:

1.24

610 Livsvarig overlevelsesrente

612 Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko

615 Ophgrende overlevelsesrente

617 Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko

620 Kunstig overlevelsesrente

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
635 Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
645 Arverente pa kortest liv

655 Arverente pa leengst liv

660 Livsvarig livrente pa kortest liv

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

665 Ophgrende livrente pa kortest liv

666 Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser

Sumforsikringer:

845 Kollektiv bgrnesum

Renteforsikringer:

1.25

840 Kollektiv bgrnerente
841 Kollektiv valgfri bgrnerente
850 Kollektiv waisenrente

Nettopassiver med kollektive elementer og med invaliditetsydelser

Renteforsikringer:

mere til dig
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e 945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgers dgd, invaliditets eller
alderspensionering

1.3 Individuelle grundformer

1.3.1 Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser
Sumforsikringer:

e 110 Livsvarig livsforsikring

n-ow,  She=1
M,
K = =
110(%) D,

e 115 Ophgrende livsforsikring

Stho=1 Sypn=0

M, —
Kiis(x) = ————

x +n < efterlgnsalder + 25
e 125 Livsbetinget livsforsikring
d _ —
Sx+o =0, Sx+n =1

DX+TL

Dy

Kip5(x,n) =

e 135 Simpel kapitalforsikring

d _ .,n-0 =
Sx+9 =v ’ Sx+n =1

Kizs(m) = v"
Rateforsikringer:

e 165 Ophgrende livsforsikring i rater

Satcl+9 = ag), Sx+n =0

mere til dig
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M,— M _
Kies(x,m, g) = — D 2Lt Agl
X

x +n < efterlgnsalder + 25
e 175 Livsbetinget livsforsikring i rater
d _ =
Sx+9 =0,5n = Qg

Dx+n L=
ag)

K175 (X, n, g) =

e 185 Simpel kapitalforsikring i rater

d _ . n-6.7 -7
Sx+g =V Agls Sx+n = Qg

Kigs(n,g) =v" - ay
Renteforsikringer

e 210 Livsvarig livrente
n =0, Sx+0 = Oy
Kz10(x) = @y

e 211 Opsat livrente

d _ _ =
Sx+6 - O' Sx+n = Qx4n

Nyt
Ky1(x,n) = %
X

e 215 Ophgrende livrente

n=0, Sx+0 = ax:m]
N,—-N
Kyy5(x,m) = xD—x+m
x

e 216 Opsat, ophgrende livrente
Livrenten udbetales i hgjst m ar fra alder x + n tilalderx + n +m

0o Side 9 af 88
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d _ _ =
Sx+6 =0, Sx+n = Ax+n:m)

Nx+n - Nx+n+m

Dy

Ky16(x,n,m) =

e 225 Supplerende ydelse
Ydelsen udbetales i g ar fra x’s dgd — udbetalingen ophgrer dog senest r + g ar efter
tegning.
| kapitel 2 seettesn =7 + g.

Sdez{ag] foré <r
x+ A(g-0+1)] fOT' 0=r,

Sx+r+g =0

M, — Mx+r + Dyir Nx+r B Nx+r+g

K 1y = a - -
225(%, 7, 9) ag) D, D,

x+r+g <efterlgnsalder + 25

e 235 Arverente
Sti6 = An—g))y Sxen =0
KZSS(x: n) = an] - ax:n]
x +n < efterlgnsalder + 25
e 240 Individuel bgrnerente
r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r < 24. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved
det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudseettes at vaere 0, jf. bestemmelserne for
den tilsvarende kollektive ydelse 840.
B=antal bgrn, n,=r-— dety’te barns alder,y =1, ..., B.
n = max(ny, ny, ..., Ng)

SJ(Ci+9 = z a(ny—t9)] »Sx4n =0
y=1(ny,206)

0o Side 10 af 88
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B
K240(x, ny,ny, ...,nﬁ, T') = Z(any] - ax:ny])
y=1

e 250 Individuel waisenrente
T betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r < 24. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved
det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudseettes at vaere 0, jf. bestemmelserne for
den tilsvarende kollektive ydelse 850.

= antal bgrn, n,, = r — dety'te barns alder,y = 1, ..., B.
14

n = max(nq, ny, ...,nﬁ)

B
Srg = W- z A(n,-6y] »Sx+n =0
y=1(n,z6)
B
Kzso(x,n1,13, ..., n,7) =w > Z(Eny] — Oy, ) =W Kza0(x, 4,13, ..., g, 7)
y=1

w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder.

Ved tegning af forsikring med individuel waisenrente skal mindst en af fglgende betingelser
veere opfyldt:
o Forsikringen er tegnet i henhold til en overenskomst, hvor der ikke kan vaelges
mellem tegning med og uden waisenrente
o Forsikringen omfatter ved etablering overlevelsesrente. Safremt overlevelsesrenten
ved senere omskrivning bortfalder, skal den individuelle waisenrente ogsa bortfalde,
medmindre a&ndringen skyldes dgd eller skilsmisse.

e 265 Opsat arverente med straks begyndende risiko
Arverenteudbetalingen begynder ved x’s d@d, dog tidligst r ar efter tegningen. Udbetalingen
ophgrer r + g ar efter tegningen.
| kapitel 2 seettesn =71 + g.

gd vr-9-ag] foro<r

x+0 A(r+g-0)] forr<6<r+g,
Sx+r+g =0
Kzes(x,1,9) = a(r+g)] - ax:(r+g)] - ar] + ax:rﬂ

Nyyr — Nx+r+g

= g —
gl Dx

0o Side 11 af 88
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x+1r+ g < efterlgnsalder + 25

e 275 kunstig arverente

Arverenteudbetalingen begynder g ar efter x’s dgd, dersom denne indtraeffer inden r ar

efter tegningen. Udbetalingen ophgrer r + g ar efter tegningen.

| kapitel 2 seettesn =7 + g.

gd _ {Ug . a(r_g)] foro<r
07 o forr<6<r+g,

Sx+r+g = 0

Ky75(x,7,9) = v - (ar] - ax:r]

x+r+g <efterlgnsalder + 25

1.3.2 Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser

Sumforsikringer

e 315 Invalidesum

ad _ ai  _ a _—
Sx+6 =0, x+0 — 1,Sxn=0
—ai —al
a _ My —Myin
K3is L =~ pa
X

x +n < efterlgnsalder

Rateforsikringer

e 365 Invalideydelser i rater

Site =0, Silg =g St =0
Mai Mai
a x — Mxsn _—
K315 (x’ n,g) =7 pa Yl
x

x +n < efterlgnsalder

Renteforsikringer

e 414 Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko

mere til dig

Side 12 af 88



skandia:

ad _ ai _ =t a _
Sx+9 - O' x+6 — ax+6vsx+n =0
—ai —ai
K (a n) _ Ny = Nyin
414 x’ - DJ(cl

x +n < efterlgnsalder

e 415 Ophgrende invaliderente
SHe=0, SHy= a§c+6:(n—9)]' Sx+n =
K415 (i: n) = ax:n] - a;?:n]
x+n<67

e 419 Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
Dersom forsikrede bliver invalid inden alder x + n, udbetales der en invaliderente fra
invaliditetens indtraeden og indtil alder x + m.

ad _ ai _ =t _
Se+0 =0, S¥ie = Uxrg:(m-6) Sxen =0

a
x+n —

a — —a
K419 (x; n, m) = Qx:m) — D& " Ax4n:(m-n)] — %xin|
x

x +n < efterlgnsalder,x + m < 67

e 429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
Dersom forsikrede bliver mellem 1/2 og 2/3 invalid inden alder x + n, udbetales den halve
invaliderente sa lzenge denne tilstand varer, dog laengst til alder x + m.

Sa(clfe =0, J(Clig =k- aJlC+9:(m—9)]» Sta=0
a " ;Cl‘l'e ai ai a
Kazo (x’ n m) = DA "Hx+o 'Sx+9d9 =k- K419(x’ n,m)
0 X
x+m< 67

Konstanten k fastszettes for hvert enkelt selskab for et ar ad gangen med Finanstilsynets
godkendelse.
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1.4 Tolivs grundformer

1.4.1 Nettopassiver for totallivsforsikringer
Sumforsikringer:

e 510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv

d _ da —
n- Oo’ TX1+9,xZ+6 - 1’ Tx2+9,x1+9 - 1

X1,X
Ks10(X1,%x2) = —

Dx1'x2
e 515 Ophgrende livsvarig livsforsikring pa kortest liv

Td

— d _ _
xX1+60,x,+60 — 1, Tx2+6,x1+9 =1, Tx1+n,x2+n =0

X1,%X Mx1 +n,x,+n

Ks15(x1,x2) = D
X1,X2

x1 +n < efterlgnsalder + 25, x, +n < efterlgnsalder + 25

e 525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv

d — d — —
Tx1+6,x2+6 =0, Tx2+6,x1+9 =0, Tx1+n,x2+n =1

D
_ X1+tn,x,+n
Ks25(x1,%2) = ..
X1,X2

e 530 Livsvarig overlevelsesforsikring

d — d —
n — o, Tx1+6,x2+6 =1, Tx2+6,x1+9 =0

—1

xl,XZ

Ks30(x1, %) =
X1,X2

e 535 Ophgrende overlevelsesforsikring

d _ d — d —
Tx1+6,x2+6 =1, Tx2+6,x1+9 =0, Tx2+n,x1+n =0

mere til dig
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—1 —1

X1,x, Mx1+n,x2 +n

K535(x1' xZ'n) = D
X1,X2

X1S67

Renteforsikringer:

610 Livsvarig overlevelsesrente

Ke10(x1,x2) = axz - axl,xz

612 Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko

T3?1+6,x2+6 = ax2+6h sz+6,x1+6 =0, Taéiz+n,x1+n =
Kg12(x1,x2,m) = ax2 - axl,xz - w
x1,%7
x1 +n < efterlgnsalder + 25
615 Ophgrende overlevelsesrente
Ta?1+9,x2+9 = ax2+t9:(n—t9)]' T)?z+9,x1+9 =0, Tagz+n,x1+n =

Keg15(x1,x2,m) = Ax,:n] = Axy,x,m]

X, +n <67

617 Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko

Td

Ke17(X1,x2,m,m) = Axym] = Axyxm] —

x1 +n < efterlgnsalder + 25, X1 <67

620 Kunstig overlevelsesrente
Udbetalingen begynder:

o g ar efter x;’s dgd, dersom denne indtraeffer r ar efter tegningen,

mere til dig

d _ = d —
) T, 46,46 = Qx,+6 T,+0x,46 =0

' (ax2+n - ax1+n,xz+n)

_= d _
40,40 = Ay 40:(m=0)p  Dxy+0x,40 = 0,

DX1+77,,X2 +n

D)C1,)C2

' (ax2+n:(m—n)] - ax1+n,x2+n:(m—n)])
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o 1+ g ar efter tegningen, dersom x;’s dgd indtraeffer mellem r ar og r + g ar efter
tegningen
o straks ved x;’s dgd, dersom denne indtreeffer senere end r + g ar efter tegningen.

| alle tre tilfelde udbetales overlevelsesrenten livsvarigt til x,.

n - o
D.X'z+9
N
d _ Xp+T+g d _
Tevomro = . forr<0<r+g,Tci0040=0
X2+9
Ny, 10
227 for6>r+g
\ DXZ+6
Dy . N
_ Pxyrg — — X1 +T+g X +T+g
Ke20(x1,%2,7,9) = D. (ax2+g - axl,x2+g:r]) - D
X2 X1,X2

x; +r+ g < efterlgnsalder + 25, x; < 67

e 630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x, fra x;’s dgd — udbetalingen starter dog tidligst
r ar efter tegningen.

n — o
Nx +r
d )= foro<r
Tx1+6,x2+6 - Dx2+9
Qy,.g for@ =T,
d —
Tx2+9,x1+9 =0

Nxz +r Nx1+r,x2+r

sz Dxl'xz

Ke30(x1,x2,7) =

e 635 Opsat, ophgrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Udbetalingen af overlevelsesrenten starter ved x;’s dgd, dog tidligst r ar efter tegningen —
udbetalingen ophgrer ved x,’s dgd, dog tidligst n ar efter tegningen.
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Nx2+r B Nx2+n for@ <r
d —
Tx1+6,x2+6 - Dx2+9

Qx,+0:(m-0)] for@ =r,

d — —
Tx2+6,x1+6 =0, Tx1+n,x2+n =0

Nx2+r - Nx2+n Nx1+r,x2+r - Nx1+n,x2+n

Dy, Dy, x,

Ke3s5(x1,x2,m,7) =

X1 < 67
e 645 Arverente pa kortest liv

Arverenteudbetalingen begynder ved fgrste dgdsfald blandt de forsikrede — udbetalingen
ophgrer n ar efter tegningen.

T3?1+6,x2+6 = a(n—e)]' TJ?Z+6,x1+9 = a(n—e)]' Tagz+n,x1+n =0
Keas(x1,%2,n) = Gy — Ay, xpm]
x, +n < efterlgnsalder + 25,x, + n < efterlgnsalder + 25
e 655 Arverente pa lengst liv

Arverenteudbetalingen begynder, nar bade x; og x, er dgde - udbetalingen ophgrer n ar
efter tegningen.

Tf 16,40 = Qn-0)] — Txy10:n-0))  Tagt0,140 = B(n6)] ~ Gy 46:(n-6)]»
T;?z+n,x1+n =0
Keas (X1, X2, 1) = Q) — Ay in] — Gxym] T Ay xpim]
x1 +n < efterlgnsalder + 25, X, +n < efterlgnsalder + 25

e 660 Livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenten udbetales sa leenge bade x; og x, eri live.

n=0, Ty 400,40 = Oy x,
Keeo(x1,x2) = Ay, x,
e 661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer sa laenge bade x; og x, eri live.
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d _ da — =5
Tx1+9,x2+9 =0, Tx2+6,x1+9 =0, Tx1+n,x2+n= ax1+n,x2+n

N
_ X1+Tl,X2+n
Kgs1(x1,X2,m) = —D
X1,X2

e 665 Ophgrende livrente pa kortest liv
Livrenten udbetales sa lenge bade x; og x, er i live — udbetalingen ophgrer dog senest om
mar.

n=0, Tx1+0,x2+0 = axl,xz:m]
Kees(x1,X2,m) = axl,xz:m]
e 666 Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer sa laenge bade x; og x, er i live, dog hgjst i
mar.

d _ d _ =
Tx1+9,x2+9 =0, Tx2+6,x1+9 =0, Tx1+n,x2+n= Ax,+n,x,+n:m]

Nx1+n,x2 +n Nx1+n+m,x2+n+m

Kepo(x1, X2,n,m) =
X1,X2

1.5.1 Bestemmelser vedrgrende kollektive forsikringer

1.5.1.1 Kollektiv ordning

Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at de tegnes i henhold til en
overenskomst, der ved overenskomstens oprettelse opfylder mindst et af fglgende krav:

e Overenskomsten omfatter forsikringer for mindst 10 personer. | forsikringerne skal de
kollektive ydelser veere bestemt efter faste principper.

e Overenskomsten giver garanti for indmeldelse til forsikring af de i fremtiden ansatte
personer i mindst 5 ar. Ordningen skal mindst omfatte eller komme til at omfatte 3
personer. | forsikringerne skal de kollektive ydelser vaere bestemt efter faste principper.

Det er endvidere en betingelse, at det ikke drejer sig om en bestand, hvori de enkelte personer er
indtradt, eller hvoraf der udskydes enkelte forsikrede eller grupper efter regler, der sandsynligggr en
udveelgelse til vaesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede.

Det samme geelder regler for valgmulighed med hensyn til bgrnepension.

1.5.1.2 Kollektive bgrne- og waisenrenter (bgrnepension)
De kollektive bgrnerenter og waisenrenter skal ophgre senest ved barnets fyldte 24 ar.
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1.5.2 Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser
Sumforsikringer:

845 Kollektiv bgrnesum
r betegner ophgrsalderen for bgrnesummen, r < 24.
Daekningen ophgrer ved alder x 4+ n. C betegner foraelderintensiteten.

r
d _
Sx+6 _f Cr—r+x+9dT
0

nD
K845(X, r, n) = f() ;:9 '

Hx+o S:‘ci+6 do

Renteforsikringer:

mere til dig

840 Kollektiv bgrnerente

T betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r < 24. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved
det enkelte barns dgd. Bernedgdeligheden forudszettes at veere 0. C betegner
foraelderintensiteten.

n — oo

r
a _ - -
Sx+9_f Cr—rix+6 ar]dT_ rSx+6
0

[o¢] T

Dy+o -
Kgao(x,7) = D “Uxre A0 " | Coopixio " AT
0 x 0

841 Kollektiv valgfri bgrnerente

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r < 24. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved
det enkelte barns dgd. Bernedgdeligheden forudsaettes at vaere 0.

Daekningen ophgrer ved alder x + n.

T —
d fo Crorix+ " ArdT

+0 =
* 1- eXp(for Crorix+0dT)

n

Dy+g
K841(xl r, n) = .[ ;—+ "Hxt0 " Sg+9d9
0 X

850 Kollektiv waisenrente
r betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r < 24. Waisenrenten ophgrer dog senest ved
det enkelte barns dgd.
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r
a _ = —
Sx+g =W f Comrix+6 " QrdT =W " 1Sy
0

w = 0,05 for maend og w = 0,30 for kvinder.

&) T

Dx+6 —
Kgso(x,7) = D, Hxto df W | Cropixsg  ArdT =W+ Kgqo(x,7)
0 x 0

1.5.3 Nettopassiver med kollektive elementer og med invaliditetsydelser
Renteforsikringer:

e 945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens ded, invaliditet eller
alderspensionering
r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r < 24. Bgrnerenten ophgrer dog senest ved
det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudseettes at vaere 0.
x + n er forsgrgerens alder ved pensionering, x + n < 67.

r
ad _ - —
Sx+6 _f Cr—r+x+6 a‘r]dT_ rSx+6
0

r

at — -

x+0 _f Cr—r+x+6 ar]dT_ rSx+6
0

r

a _ LT —

x+n _f Cr—r+x+n a‘r]dT_ rSx+n
0

a
Koys (x’ n, 7")

— " D;Cl"'g . ad ai do
- a (rux+8 + nux+9)
0 Dx
! - Diin (7 _
’ Cr—r+x+6 " ar]dT + Do | Cr—r4x+n " Aq dt
0 X 0

1.6 Tilladte forsikringsformer
Forsikringsydelserne i en forsikring skal opfylde betingelserne i nedenstaende afsnit 1.6.1.
Forsikringsydelserne i bonustilleegsforsikringer skal tillige opfylde betingelserne i afsnit 1.6.2.

Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/eendring sker med anvendelse af de
i kapitel 1 og 2 anfgrte beregningselementer.

1.6.1 Forsikringsydelser
De i en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vaere enten en af de tilladte grundformer,
jeevnfer afsnit 1, eller en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer med vilkarlige

positive ydelser.
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Forsikringsydelserne skal i alle tilfaelde opfylde sdvel de under de enkelte grundformer anfgrte
saerbetingelser som de generelle begraensninger i kapitel 2.

1.6.2 Maksimum for risiko

Ingen forsikring ma fremga med en risikodaekning, der inklusive eventuel bonustildeling er stgrre
end den risikodaekning, der gennem den pagaeldende forsikringsrisikoydelse kan erhverves for den
gaeldende praeemie og nettoreserve pa G82 i %.

1.6.3 Minimum for risiko
Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko.

1.6.4 Omregning af ydelser til hgjt forrentet grundlag
Ved overgang til aktuel pension kan selskabet give mulighed for omregning til et hgjt forrentet
omregningsgrundlag, jeevnfer kapitel 2.

Omregning sker alene pa den aktuelle ydelse (livsvarig eller ophgrende), dog skal en tilknyttet
garanti ogsa omregnes. For kollektive forsikringer sker omregning i tilfaelde af dgd kollektivt.

En ophgrende livrente og en tilhgrende opsat livrente af samme stgrrelse kan ved omregningen
betragtes som en ydelse.

Forholdet mellem den aktuelle ydelse fgr og efter omregningen ma ikke overstige

_(i %)
ar0]
—(J %)
201

hvor annuiteterne er beregnet med opggrelsesrenter svarende til den tekniske rente i % og den
tilhgrende omregningsrente j %, jaevnfar kapitel 2.

2 Beregningsgrundlag

2.1 Beregning af forsikringspraemier, ydelser og reserver

2.1.1 Risikoelementer
x betegner fyldt alder for en mand

y betegner fyldt alder for en kvinde
z betegner fyldt alder for en mand eller kvinde

2.1.1.1 Aldersberegning
Alderen beregnes som fyldt alder ved udlgb eller pensioneringstidspunkt (subsidiaert
praemieophgrsdato), med fradrag af forsikringens varighed (subsidizert restvarighed).
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Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.

2.1.1.2 Normal dgdelighed
Der benyttes fglgende dgdelighedstavler

Gaeldende fra 01-04-11 01-01-01
Maend G10U GOOU
Kvinder G10U GOOU
Unisex G10U GOOU

Unisex anvendes ved indgaelse af forsikringsaftale omfattet af Lov om ligebehandling af maend og
kvinder inden for de erhvervstilknyttede sikringsordninger.

,uad betegner dgdsintensiteten.

2.1.1.2.1 GOoU
,Uad — O OOO5+105,3+0,0424Z—10

2.1.1.2.2 G10U

/’l?d:M ((1_ ftz)'(aM +bM .Clill)+ftz'gM hlf/l)+K((1_ ftz)'(aK+bK'C|Z<)+ ftnghli)

hvor

ft, = 1 + 1. arctan(1 -(z-65))
2 2

Variabelnavn og -veerdi
M =0,59
K =041
a,, =0,0004
By =10>°1°
Cy =10%%%
gy =107
Ny =10%9%
a, =0,0002
b, =10°"%
Cx = 10%%%7
gy =10
he = 10%94

mere til dig
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2.1.1.3 Normal invaliditet
Der benyttes fglgende invaliditetstavler

Gaeldende fra 01-01-01
Maend GA82U
Kvinder GAS2U
Unisex GAS2U
,Uai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
,Ltid betegner intensiteten for overgang fra invalid til dgd.

Ved tarifering anvendes erhvervsfaktor ef , jf. appendiks, afsnit 8.1, som afspejler
stillings/erhvervskombinationer med forgget invaliditetsrisiko, saledes at risikopraamien ganges med

ef

X *

Den beskrevne invaliditet omfatter daekning ved invaliditetsgrad 1/2 eller over. Ved dakning
omfattende invaliditetsgrad i intervallet 1/2 til 2/3 multipliceres de beskrevne intensiteter med
faktoren 1/4 (en fjerdedel), og ved daekning omfattende invaliditetsgrad pa 2/3 eller over
multipliceres de beskrevne intensiteter med faktoren 3/4 (tre fjerdedele). Dette geelder alle
grundformer, herunder grundform 315 Invalidesum. Der opnas derved fglgende intensiteter:

50=pai = 100 % - u® betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid med
invaliditetsgrad mindst 50 %.

50_67;1‘” =25% - u® betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid med
invaliditetsgrad mindst 50 %, men ikke over 2/3.

67-pat = 75 0 betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid med
invaliditetsgrad mindst 2/3.

2.1.1.3.1 GA82U
,uzai — 0’0006+104,716091—0,0602—10

id _ ,,ad
Z _#Z

2.1.1.4 Kollektive bgrnerenter

2.1.1.4.1 Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med unisex forsgrger

”Foraeldreintensitet”

(z-28)?

¢, =015-10 "9 forz >15,
c,=0 forz<15
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2.1.2 Rente

2.1.2.1 Teknisk rente
Den tekniske rente betegnes i det fglgende i % p.a.

2.1.2.2 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg fastsaettes som en reduktion af renteintensiteten pa
i+5 1,050

1,050
. , . .
o log Toas dog mindst log Toss’ hvor i % er den valgte tekniske rente.

2.1.2.3 Opgogrelsesrente

Opgorelsesrenten, den tekniske rente reduceret med det kombinerede omkostnings- og
sikkerhedstillaeg, anvendes ved beregning af nettopassiver jfr. pkt. 2.1.3.1 og preemiebetalingsrenter
jfr. pkt. 2.1.3.2.

2.1.2.4 Tegningsgrundlag
Tegningsgrundlaget anvendes til tarifering af police, dvs. fastseettelse af ydelser og preemier. Renten
i de anvendte tegningsgrundlag fremgar af Satsbilaget.

2.1.2.5 Grundlag for bonusydelser

Bonustilleegsydelser etableres pa tegningsgrundlaget. Bonustillaegsydelser er ikke garanterede, og
kan nedseettes, jf. bonusregulativet. Bonustilleegsydelser kan blive negative, jf. bonusregulativet,
hvilket alene pavirker tilbagekgbsveaerdien, jf. pkt. 2.3.1. Livsforsikringshenszettelsen opggres altid pa
tegningsgrundlaget, og er mindst O (nul).

2.1.3 Nettogrundlag

2.1.3.1 Nettopassiv
Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien af alle selskabets
gjeblikkelige og fremtidige forpligtelser.

Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

2.1.3.2 Preemiebetalingsrente
Ved praemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien pr. 1
valutaenhed praeemiebetaling.

2.1.3.3 Kontinuert nettopreemie
Den kontinuerte nettopreemie 7 bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og
praemiebetalingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.

2.1.3.4 Nettoindskud

Nettoindskuddet 1" bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

2.1.3.5 Nettoreserve
Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af nettoaktivet, idet der ved nettoaktivet
forstas den kontinuerte nettopraemie multipliceret med praemiebetalingsrenten.
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| tilfelde af invaliditet foretages en individuel bedgmmelse af sandsynlighederne for at forsikrede 5
ar fra bedgmmelsen vil befinde sig i en eller flere af fglgende tilstande

a) Varigt invalid med invaliditetsgrad pa 2/3 eller derover

b) Varigt invalid med invaliditetsgrad pa 1/2 eller derover, men ikke 2/3
c) Rask

d) Dgd

For hver af de 4 tilstande angives sandsynlighed 0 %, 25 %, 50 %, 75 % eller 100 %, saledes at
summen er 100 %.

Nettoreserven beregnes herefter som summen af de pagaeldende sandsynligheder multipliceret med
henholdsvis

a) Nettopassivet
b) Nettopassivet

c) Nettoreserven i eventuel tilstand med tillaeg af 2 multipliceret med summen af
invaliditetsbetingede arlige ydelser

d) Nettoreserven i eventuel tilstand med tillaeg af 2 multipliceret med summen af
invaliditetsbetingede arlige ydelser

2.1.3.6 Generelle begraensninger
En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan blive negativ.

En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke veere saledes opbygget, at nettoreserven kan
falde ved invaliditetens indtraaden, eller saledes opbygget, at nettoreserven kan stige ved
reaktivering.

2.1.4 Bruttogrundlag

2.1.4.1 Premie og indskud
Ved praemie forstas enhver fremtidig i policen forudsat indbetaling samt den del af fgrste
indbetaling, der svarer til de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.

Andre indbetalinger er indskud.

Nar udlgbsalderen for praemie er lavere end 60 ar, er den korteste praemiebetalingsvarighed ved
nytegning 5 ar.

2.1.4.1.1 Bruttopremie
(m)

1
Ratepraemien %, der forfalder E - arligt forud, beregnes ved formlen:
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(m) )

P _ T80, sTK(m)+STYKRATE,

m 089m ‘.
ail

(m)

ai]

ved teknisk rente 5 % p.a.

hvor er beregnet med den til i % svarende opggrelsesrente, dog med opggrelsesrente 9 % p.a.

STK(m) og STYKRATE er anfgrt i Satsbilag.

For forsikringer, hvor der kan udlgses ydelser ved mere end en persons dgd eller invaliditet,
multipliceres STK (m) med 2.

For forsikringer tegnet i henhold til overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og pa
den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, samt for forsikringer med en arspraemie, der
mindst udggr MIN — PRAMIE bortfalder STK(m) og STYKRATE. MIN — PRAMIE er angivet i
Satsbilag.

2.1.4.1.2 Bruttoindskud

Bruttoindskuddet |°® beregnes ved

|B L

=~ N4+ STKIND.
(1-OMKIND)

OMKIND og STKIND fremgar af Satsbilag.

Styktilleegget STKIND anvendes ved nytegning og forhgjelse af forsikring uden praemiebetaling,
hvor summen af nettoreserve og bruttoindskud - eksklusive eventuelt styktillaeg - er mindre end
MIN — INDSKUD. MIN — INDSKUD er angivet i Satsbilag.

Styktillaegget STKIND er O (nul) i andre tilfaelde.
2.1.4.2 Solidariske praemier

2.1.4.2.1 Przemieberegning fgr omfordeling

For hvert kalenderar, eller for en periode af indtil 3 pa hinanden fglgende kalenderar, beregnes
praemien fgr omfordeling pr. grundform pr. forsikret pa et givet beregningstidspunkt i 2. halvar forud
for fgrste kalenderar som

() = S+ 'Sy,

hvor x er hel fyldt alder ultimo fgrste kalenderar. Risikopassiverne er bestemt ved grundlaget
gaeldende for nytegning primo kalenderaret med de pa beregningstidspunktet gaeldende
dzkningsbelgb. Risikointensiteterne er bestemt som de primo kalenderaret geeldende intensiteter
for nytegning efter fradrag af risikobonus i henhold til bonusregulativet. | risikointensiteterne kan
der indga helbreds- eller erhvervsskaerpelser.

Risikopraemien beregnes for alle de pa beregningstidspunktet omfattede medlemmer af gruppen.
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For 2008 gzlder den szerregel, at beregningstidspunktet tidligst kan vaere den 1. september 2008.

2.1.4.2.2 Omfordeling af preemie.
For den givne gruppe med N forsikrede bestemmes preemiesummen for den givne

grundform som Z?Ii (X), hvor i angiver forsikret nr. i. Denne praamiesum omfordeles efter
i=1,..N

bliver

=

o= _ZIFi i_;Nﬂ-i(X)

Fordelingsngglen kan veaere forskellig for de forskellige deekninger, og skal udtrykke en
hensigtsmaessig omfordeling. Fglgende 2 hovedformer er typiske:

e F =1 foralle i, sdledes at preemien bliver ens for alle.

e F = daekningssummen for police nr. i, sdledes at preemien pr. krone daekning bliver
ens for alle.

Fripolice beregnes saledes, at nettopassivet af denne bliver lig med forsikringens nettoreserve.

Fripolicen saettes dog til 0 (nul), dersom tilbagekgbsveerdien ikke er positiv pa
omregningstidspunktet, jf. pkt. 2.3.1.

Falder deekningsbelgbet pa fripolicen til under min_depot, hvor stgrrelsen er angivet i afsnit 3.3.6.3,

kan selskabet veelge at udbetale tilbagekpbsveaerdien efter selskabets geeldende regler.
Dakningsbelgbet defineres som den vaerdi forsikringen opnar ved omskrivning til fripolice.

Betingelser for tilsagn om tilbagekgb uden afgivelse af helbredsoplysninger:

For etlivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom nettopassivet ved forsikredes dgd
pa tilbagekgbstidspunktet er stgrre end nettoreserven.

For tolivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekgb, dersom det for begge forsikrede gzelder, at
nettopassivet ved forsikredes dgd er stgrre end nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet.

Hvis nettopassivet ved forsikredes dgd er mindre end nettoreserven, kan der gives tilsagn om
tilbagekgb af sa stor en del af forsikringen, som modsvares af nettopassiv ved forsikredes dgd.
Safremt der sker tilbagekgb efter denne bestemmelse, skal dgdsfaldsrisikoen reduceres tilsvarende.

Der kan dog altid gives tilsagn om tilbagekgb, safremt forsikringen efter omskrivning til fripolice pa
tilbagekgbstidspunktet ikke omfatter nogen Igbende ydelse over et grundbelgb, pa 5.300 kr. arligt,
reguleret efter personskattelovens § 20, eller sum over 10 gange f@rstnaevnte belgb.

For forsikringer, der er baseret pa aftale mellem arbejdsgiver, forsikringsselskab og arbejdstager kan
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det aftales, at der gives tilsagn om tilbagekgb i forbindelse med fratraedelse fra den pagaeldende
arbejdsgiver efter fglgende regler:

A. Tilbagekgb straks ved fratraedelse kan ske hvis:

1. Tilbagekgbsveerdien tilfalder Arbejdsgiveren i henhold til lov nr. 310 af
09.06.1971 med senere a&ndringer.

2. Forsikrede emigrerer.

3. Forsikrede far ansaettelse som tjenestemand. Tilbagekgb kan ske i det
omfang, tilbagekpbsveerdien overfgres til staten eller kommunen som
betaling for tilleeg af pensionsalder.

B. Tilbagekgb mellem 1. og 2. ar efter fratraedelse kan ske, hvis forsikrede pa
tilbagekgbstidspunktet:

1. lkke er pensioneret eller fyldt 67 ar
2. lIkke er tjenestemand eller tjenestemandsaspirant

3. lkke er og ikke skal optages i en pensionsforsikringsordning eller i en
pensionskasse,

- samt -

4. lkke har ansattelse i en stilling, hvor arbejdsgiveren vil deltage i
praemiebetalingen pa den medbragte police.

C. Overfgrsel efter reglerne anfgrt under pkt. 2.3.3.
Tilsagn om tilbagekgb i andre tilfaelde uden afgivelse af helbredsoplysninger kan ikke gives.

2.3.1 Tilbagekgbsvaerdi
Tilbagekgbsvaerdien udggr den samlede nettoreserve, inkl. nettoreserven for bonustilleegsydelsen,
med fradrag af GEBYR — B og kursvaern_pa_mindre_ordninger, jf. Satsbilag.

Det skal bemaerkes, at nettoreserven for bonustillaegsydelsen kan vaere negativ.

Ved ‘'mindre ordninger’ menes ordninger, der ikke har en samlet arlig indbetaling
over INDSKUDSGRANSE — B

kursvaern_pa_mindre_ordninger opggres som en procentsats af nettoreserven, inkl.
nettoreserven for bonustillegsydelsen og fastsaettes ud fra fglgende:

reduktion af BFY

kursvern,s i i = MAKS {0%;a rund( - s 3ci re)}
pdmindre ordninger f Yretrospektive reserver 4
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hvor reduktion af BFY er tabsdakning af bonuspotentiale pa fripoliceydelser.
Satsen for kursveernet opggres mindst en gang manedligt og kunden belastes med det geeldende
kursvaern pa det tidspunkt, hvor tilbagekgbs- eller overfgrelsesanmodning er selskabet i haende.

Tilbagekgb og overfgrsel, jf. pkt. 2.3.2, kan i henhold til forsikringsbetingelserne kun finde sted med
14 dages varsel til udlgbet af en kalendermaned.

Ved tilbagekgb af forsikringer oprettet med en samlet arlig indbetaling pa over
INDSKUDSGRANSE — B beregnes Kursvarnps sigrre oraninger SOM forskellen mellem det
faktiske afkast efter PAL og risikoforrentning siden forsikringens oprettelse og den pa forsikringen
tilskrevne depotrente, jf. det anmeldte bonusregulativ. Hvis kursvaerng; segrre oraninger OVerstiger
GEBYR — B, fratraekkes kursvaerny; segrre oraninger f@r udbetaling.

2.3.2 Generelle regler ved tilbagekgb

For etlivsforsikringer er alder forsikredes fyldte alder pa tilbagekgbstidspunktet. For
tolivsforsikringer, hvor der kan udlgses ydelser ved mere end en persons dgd eller invaliditet, er
alder den aldste forsikredes fyldte alder pa tilbagekgbstidspunktet. For andre tolivsforsikringer er
alder forsgrgerens fyldte alder pa tilbagekgbstidspunktet.

Ved tilbagekgb af en forsikring, hvor forsikringsbegivenheden er indtradt ved dgdsfald eller ved
forsikringstidens udlgb, og hvor forsikringen kun indeholder ydelser, hvis udbetaling ikke er betinget
af, at nogen personer er i live, er tilbagekgbsveerdien lig forsikringens nettoreserve.

Saerregel ved tilbagekgb af forsikring indenfor de sidste 12 maneder fgr udlgb:

Safremt der pa tilbagekgbstidspunktet hgjst er 12 maneder til udlgb, udggr tilbagekgbsvaerdien
nettoreserven.

2.3.3 Overfgrsel
Ved overfgrsel i henhold til overfgrselsaftalerne beregnes overfgrselsvaerdien som nettoreserven pa
overfgrselstidspunktet.

Ved overfgrsel til Skandia Link Livsforsikring A/S beregnes overfgrselsvaerdien som nettoreserven pa
overfgrselstidspunktet.

For forsikrede med forhgjet dgdsrisiko kan i stedet for de anfgrte dgdsintensiteter i underafsnittene
til pkt. 2.1.1.2 anvendes en af de anfgrte dgdsintensiteter i underafsnittene til pkt. 2.4.1.

For forsikrede med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for de anfgrte invalideintensiteter i
underafsnittene til pkt. 2.1.1.3 anvendes en af de anfgrte invalideintensiteter i underafsnittene til
pkt. 2.4.2.

Enhver af de anfgrte dgdsintensiteter i underafsnittene til pkt. 2.1.1.2 og pkt. 2.4.1 kan saledes
kombineres med enhver af de anfgrte invalideintensiteter i underafsnittene til pkt. 2.1.1.3 og pkt.
2.4.2,idet de i pkt. 2.1.1.2 og pkt. 2.1.1.3 foreskrevne anvendelser respekteres.
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Den samlede praeemie henholdsvis det samlede indskud for en forsikring tegnet pa en forsikret med
forhgjet dgdsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig blive mindre end det belgb, der
fas ved for denne forsikrede at anvende de anfgrte intensiteter i underafsnittene til pkt. 2.1.1.2 og
pkt. 2.1.1.3.

2.4.1 Forhgjet d@dsrisiko
Forsikringer tegnet pa tavle D7 eller tavle D8 ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.

2.4.1.1 Forhgjet dgdsrisiko for forsikrede med normaldgdelighed GOOU, jf. 2.1.1.2.1.
D2: 128 =0,00125 +105 35400424710

D3: 2% =0,0015 +10°08: 0042410

D4: p2¢ = 0,002 +105620.042%10

D5: 134 = 0,003 +10°516:0.042€10

D6: 134 = 0,005 +10%°70:0.042710

D7 2% = 0,009 +103 6240042410

D8: 129 = 0,017 +10>678-0.0424710
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2.4.1.2 Forhgjet dgdsrisiko for forsikrede med normaldgdelighed G10U, jf. 2.1.1.2.2.

Tavlerne er defineret med udgangspunkt i G10U, men med nedenstdende variable sendret. De andre

variable andres ikke.

Tavle ay, by Ou ay by J«

D2 0,00115 10°58420 10526710 0,00095 10577410 10523410
D3 0,0014 10566810 10535310 0,0012 10584810 10531810
D4 0,0019 1057510 1054310 0,0017 10502210 10540210
D5 0,0029 10583610 10552510 0,0027 10599610 10548610
b6 0,0043 10>9#° 10>6+10 0,0047 1080710 1055710
D7 0,0089 10500410 | 10569710 | 0,0087 105110 | 1058510
D8 0'0169 106,088—10 105,783—10 0'0167 106,218—10 105,738—10

2.4.2 Forhgjet invaliditetsrisiko

2.4.2.1.1 Forhgjet invaliditetsrisiko for forsikrede med normalinvaliditet GA82U, jf. 2.1.1.3.1.

id ai

Hy =y

mere til dig

ﬂai — 0 001480 +104,9713&0,060y—10
y ’

lur;i — 07002120 +105,05851+0,060y—10

l[,lai — O 003160 +105,13106¢—0,060y—10
y y

,U?i — 0’005000 +105,1932]+O,060y—10

#ai — 0 008440 + 105,24757#0,060}/*10
y )

luai — O 015080 +105,29587+0,060y—10
y y

Iu?i — 0,028120 +105,33934+0,060y710
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Principperne fglger geeldende lovgivning, beskrevet i Bekendtggrelse om kontributionsprincippet, i
det efterfglgende betegnet som Kontributionsbekendtggrelsen.

3.1.1 Det beregningsmaessige kontributionsprincip

Det beregningsmaessige kontributionsprincip vedrgrer fordelingen af periodens realiserede resultat
mellem grupper og egenkapital, jf. Kontributionsbekendtgarelsen. Nedenfor beskrives, hvilken del af
periodens realiserede resultat der fordeles til egenkapitalen — hvor perioden som udgangspunkt er
et kalenderar.

Egenkapitalen tildeles afkastet af de aktiver, der modsvarer egenkapitalen. Der er
investeringsfaellesskab mellem forsikringstagernes og ejernes andel af aktiverne, sa forrentningen
sker med nggletal N1 (afkast fgr pensionsafkastskat).

Egenkapitalen tildeles herudover risikoforrentning beregnet som summen af:

e 0,25 % af de gennemsnitlige livsforsikringshensattelser og kollektivt bonuspotentiale for
forsikringer omfattet af kontribution

e 20 % af et eventuelt positivt realiseret omkostnings- eller risikoresultat for
regnskabsperioden for forsikringer omfattet af kontribution. Er selskabets omkostnings- hhv.
risikoresultat negativt, er satsen 0 %

Hvis det ikke er muligt at tildele egenkapitalen den beskrevne risikoforrentning fuldt ud i en
regnskabsperiode, vil den manglende risikoforretning blive overfgrt til selskabets skyggekonto, jf.
regnskabsbekendtggrelsen.

Summen af afkastet pa egenkapitalens aktiver og risikoforretningen fordeles pa grupper i henhold til
de livsforsikringsmaessige hensaettelser, der kan henfgres til de enkelte grupper og gruppens andel
af kollektivt bonuspotentiale. Det fordelte belgb pr. gruppe kaldes herefter egenkapitalens rimelige
andel af gruppens realiserede resultat for perioden.

Periodens realiserede resultat fratrukket summen af egenkapitalens rimelige andel af gruppernes
realiserede resultat for perioden underopdeles igen pa de enkelte grupper efter principperne
beskrevet i afsnittene fordeling af renteresultat, fordeling af risikoresultat og fordeling af
omkostningsresultat nedenfor. Belgbene pa grupper kaldes herefter gruppens rimelige andel af
periodens realiserede resultat.

Anvendelsen af de enkelte gruppers rimelige andel af det realiserede resultat for perioden afhaenger
af st@rrelsen af gruppens realiserede resultat for perioden, stgrrelsen af gruppens skyggekonto samt
stgrrelsen af gruppens kollektive bonuspotentiale. De forskellige kombinationer heraf er beskrevet
nedenfor.
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3.1.1.1 Realiseret resultat stgrre end andel til egenkapital

Hvis gruppens realiserede resultat for perioden er stgrre end egenkapitalens rimelige andel af
gruppens realiserede resultat for perioden, tilskrives egenkapitalens rimelige andel af gruppens
realiserede resultat for perioden til egenkapitalen.

Herefter fordeles gruppens rimelige andel af det realiserede resultat for perioden efter fglgende
kombinationer af stgrrelsen af gruppens kollektive bonuspotentiale henholdsvis skyggekonto.

Hvis gruppens skyggekonto er nul, overfgres gruppens rimelige andel af det realiserede resultat for
perioden til gruppens kollektive bonuspotentiale, mens egenkapitalens rimelige andel af gruppens
realiserede resultat for perioden tilskrives egenkapitalen.

Hvis gruppens skyggekonto er stgrre end nul, men mindre end gruppens rimelige andel af det
realiserede resultat for perioden, tilskrives egenkapitalen et belgb svarende til gruppens
skyggekonto, der herefter szettes til nul. Det resterende belgb, dvs. forskellen mellem gruppens
rimelige andel af det realiserede resultat for perioden og gruppens skyggekonto, tilskrives gruppens
kollektive bonuspotentiale.

Hvis gruppens skyggekonto er stgrre end gruppens rimelige andel af det realiserede resultat for
perioden, tilskrives egenkapitalen et belgb svarende til gruppens rimelige andel af det realiserede
resultat for perioden. Gruppens skyggekonto reduceres herefter tilsvarende.

3.1.1.2 Realiseret resultat mindre end andel til egenkapital

Hvis gruppens realiserede resultat for perioden er mindre end egenkapitalens rimelige andel af
gruppens realiserede resultat for perioden, giver det fglgende kombinationer alt efter stgrrelsen af
gruppens kollektive bonuspotentiale henholdsvis skyggekonto.

Hvis gruppens realiserede resultat for perioden er negativt og gruppens kollektive bonuspotentiale
kan indeholde gruppens realiserede resultat for perioden, nedskrives gruppens kollektive
bonuspotentiale med gruppens negative realiserede resultat for perioden, der herefter saettes til
nul. Egenkapitalens rimelige andel af gruppens realiserede resultat overfgres herefter til gruppens
skyggekonto.

Hvis gruppens realiserede resultat for perioden er negativt og gruppens kollektive bonuspotentiale
ikke kan indeholde det realiserede resultat for perioden, nedskrives gruppens kollektive
bonuspotentiale til nul, og forskellen mellem gruppens kollektive bonuspotentiale og gruppens
negative realiserede resultat for perioden overfgres herefter til gruppens skyggekonto sammen med
egenkapitalens rimelige andel af gruppens realiserede resultat for perioden.

Hvis gruppens realiserede resultat for perioden er positivt, seettes gruppens realiserede resultat for
perioden til nul, og forskellen mellem gruppens realiserede resultat for perioden og egenkapitalens
rimelige andel af gruppens realiserede resultat for perioden overfgres herefter til gruppens
skyggekonto.
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3.1.2 Det fordelingsmaessige kontributionsprincip

Bonus tilskrives som beskrevet i det af selskabet anmeldte bonusregulativ, der skal udjsevne udsving
i rente, risiko og omkostninger. Bonus kan tilskrives i et hvilket som helst af ovenstaende scenarier,
safremt der, under hensyn til Kontributionsbekendtggrelsens regler, vurderes at vaere mulighed for
dette.

3.1.3 Reduktion af bonuspotentiale pa fripoliceydelser

Hvis afkastet af aktiverne for rentegruppen ikke er tilstrakkelige til at deekke den forrentning, der
tilskrives rentegruppen — dvs. rentegruppens realiserede renteresultat for perioden er negativt — kan
selskabet vaelge at reducere rentegruppens bonuspotentiale pa fripoliceydelser. Reduktionen sker
pa rentegruppeniveau, da rentegruppen ses som et faellesskab vedrgrende afkast.

Hvis gruppens akkumulerede afkastresultat overstiger gruppens samlede bonuspotentiale pa
fripoliceydelser, bliver den resterende del tilskrevet periodens resultat.

Hvis bonuspotentiale pa fripoliceydelser er blevet reduceret for rentegruppen, ma rentegruppens
realiserede resultat for perioden ikke blive positivt, jf. Kontributionsbekendtggrelsen. Det kan derfor
vaere ngdvendigt med en korrektion af rentegruppens reduktion af bonuspotentiale pa
fripoliceydelser samt rentegruppens realiserede resultat for perioden. Korrektionen fungerer
saledes, at et eventuelt positivt resultat anvendes til at nedbringe rentegruppens reduktion af
bonuspotentiale pa fripoliceydelser — hvis muligt til nul.

Hvis det positive realiserede resultat for perioden pd rentegruppen overstiger rentegruppens
reduktion af bonuspotentiale pd fripoliceydelser, nulstilles bonuspotentiale pa fripoliceydelser fgrst,
og den resterende del fordeles herefter efter principperne beskrevet ovenfor.

3.1.4 Principper for forrentning af gruppernes skyggekonti
Gruppernes skyggekonti forrentes med den til enhver tid anmeldte rentesats herfor i afsnittet
3.3.8.1.

3.1.5 Fordeling af rente-, risiko- og omkostningsresultat
Resultaterne fordeles pr. police, og en forsikringstager kan have en eller flere policer.

Nedenfor fglger beskrivelsen af fordeling af renteresultat, risikoresultat og omkostningsresultat.

3.1.5.1 Fordeling af renteresultat

Selskabet har én rentegruppe. Det allokerede afkast til rentegruppen fastsaettes forholdsmaessigt i
forhold til gruppens samlede depot. Dette allokerede afkast til rentegruppen benaevnes
rentegruppens investeringsresultat.

Rentegruppen har faet en depotrente fratrukket betaling for ydelsesgaranti, der modsvarer dens
risiko. Dette benavnes rentegruppens renteudgift. Rentegruppens renteresultat beregnes herefter
som rentegruppens investeringsresultat fratrukket rentegruppens renteudgift.

Rentegruppens renteresultat fordeles herefter forholdsmaessigt pa den enkelte police i forhold til
policens depot korrigeret for den akkumulerede veerdiregulering tilhgrende gruppen.
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3.1.5.2 Fordeling af risikoresultat

Selskabet har én risikogruppe, hvilket indebeerer, at der er samme forventet skadeudgift for alle
policer. Dermed bliver det allokerede risikoresultat til den enkelte police periodens samlede
risikoresultat i forhold til den samlede risikopreemie ganget med de risikopreemier, der er opkraevet
pa den enkelte police i perioden. Her anvendes et risikoresultat og risikopreemie for invaliderisiko, et
risikoresultat og risikopraemie for dgdsfaldsrisiko og et risikoresultat og risikopreemie for
oplevelsesrisiko. Herefter opggres et samlet risikoresultat pr. police.

3.1.5.3 Fordeling af omkostningsresultat

Selskabet har én omkostningsgruppe, hvilket indebzerer, at alle policer er underlagt de samme
omkostningsfordelingsregler. Den allokerede omkostningsudgift til den enkelte police er givet ved
felgende fordelingsregler:

Omk.udgift; = Nytegningsomk; + Andel af praemie; + Styktilleg;
hvor i angiver, at der er tale om den i'te police.

Nytegningsomk; fastseettes til OMK — NYTEGNING for policer, der er nytegnet i indeveerende ar
og nul ellers.

Andel af praemie; er bestemt ved ANDELPRM af praemien for den i’te police. Styktillzegget er
givet som

) Omk.udgift — Total nytegningsomk — ANDELPRM * Totalpraemie
Styktilleeg; =

#policer
Bemaerk at styktillaegget er det samme for hver police.

Ombkostningsindtaegten er summen af de opkraavede omkostninger pa 2. ordensgrundlaget pa
policen. Omkostningsresultatet pr. police er herefter forskellen mellem omkostningsudgift og
omkostningsindtaegt.

3.1.6 Udligning mellem beregningselementer inden for policen

Hvis der er overskud pa et beregningselement, der ikke kan deekke underskud pa de resterende to
beregningselementer inden for en police, vil der blive anvendt forholdsmaessig fordeling af
overskuddet pa de to underskudsgivende beregningselementer.

Hvis der er underskud pa et beregningselement, der er mindre end det samlede overskud pa de
resterende to beregningselementer inden for en police, vil der blive anvendt forholdsmaessig
fordeling af underskuddet pa de to overskudsgivende beregningselementer.

3.2.1 Indledning

3.2.1.1 Grundlaeggende forhold
Dette bonusregulativ beskriver dels regler for beregning af bonus, dels regler for anvendelse af
bonus.
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For sa vidt angar reglerne for beregning af bonus, udggr disse en del af det i henhold til Lovom
Finansiel Virksomhed til Finanstilsynet anmeldte tekniske grundlag. De anfgrte satser anmeldes
Igbende til Finanstilsynet.

For sa vidt angar reglerne for anvendelse af bonus, indgar disse i aftalegrundlaget mellem
forsikringstageren og Skandia Livsforsikring A/S.

Naerveerende Bonusregulativ kan efter anmeldelse til Finanstilsynet andres, sdledes at aendringer
ogsa vil veere geeldende for allerede tegnede forsikringer. Allerede fordelt bonus bergres dog ikke
heraf.

3.2.1.2 Berettigelse til bonus
Naerveaerende bonusregulativ omfatter alle bonusberettigede forsikringer i selskabet.

Saledes er livrenter uden ret til bonus, gruppelivsforsikring og syge-/ulykkesforsikring ikke omfattet
af naervaerende bonusregulativ.

Bonusretten er geldende i den periode, forsikringen er i kraft.
3.2.2 Forrentning

3.2.2.1 Depotrente
Forrentning finder sted med depotrente, som indgar i bonusberegningen, jf. afsnit 3.2.4.

Depotrenten er geeldende for 1 maned ad gangen, og anmeldes forud. Anmeldelse finder altid sted
forud for et nyt kalenderar. Hvis der i Igbet af kalenderaret ikke finder anmeldelse sted, er
foregdende maneds depotrente fortsat gaeldende.

Depotrenten kan vaere mindre end grundlagsrenten eller endog negativ.

Der kan ved manedens udgang anmeldes en korrektion af den forud anmeldte depotrente. En sadan
korrektion finder kun sted, safremt udviklingen i selskabets formueafkast, solvens og/eller
genkgbsbegaeringer ggr det ngdvendigt.

Der fastszettes tillige en saerlig depotrente, som anvendes for den del af en forsikrings reserve, der
matte vaere fritaget for pensionsafkastbeskatning.

3.2.2.2 Betaling for garanterede ydelser.

Selskabet anmelder tilsvarende satsen for den betaling, som skal opkraeves for
ydelsesgarantien. Betalingen vil afhange af savel det generelle renteniveau som den
beregningstekniske grundlagsrente.

3.2.2.3 Ekstrarente.

Selskabet kan veelge at give en ekstrarente. Denne forrentning gives kun pa den del af
nettoreserven, der er genereret i den periode som ekstrarenten er geldende for. Forrentning af
nettoreserven med ekstrarente indgar i bonusberegningen, jf. afsnit 3.2.4.1.
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Ekstrarenten er gaeldende for 1 maned ad gangen, og anmeldes forud. Anmeldelse finder altid sted
forud for et nyt kalenderar. Hvis der i Igbet af kalenderaret ikke finder anmeldelse sted, er
foregdende maneds ekstrarente fortsat gaeldende.

Der kan ved manedens udgang anmeldes en korrektion af den forud anmeldte ekstrarente. En sadan
korrektion finder kun sted, safremt udviklingen i selskabets formueafkast, solvens og/eller
genkgbsbegaeringer ggr det ngdvendigt.

Der fastszettes tillige en saerlig ekstrarente, som anvendes for den del af en forsikrings reserve, der
matte vaere fritaget for pensionsafkastbeskatning.

3.2.3 Beregning og anvendelse af bonus

3.2.3.1 Regler for bonustildeling og bonustilskrivning
Bonus beregnes manedligt, og den over kalenderaret akkumulerede bonus, positiv eller negativ,
tilskrives ved udlgbet af kalenderaret i overensstemmelse med forsikringens indhold.

Bonusopsparing og bonustillaegsydelser, jf. afsnit 3.2.3.1.1, etableres pa seerskilte, ugaranterede
policedele.

3.2.3.1.1 Bonustilskrivningen - anvendelsen af det arlige bonusbelgb

1) For forsikringer, der alene omfatter livrenteydelser, hvilket er grundformer anfgrt i
afsnit 1.2, anvendes bonusbelgb til kgb af bonustilleegsydelser af samme art, jf. afsnit
3.2.4.2.2.

2) For gvrige forsikringer kan de fremtidige arlige bonusbelgb for hver grundform anvendes pa
en af fglgende mader:

Bonusopsparing — bonus anvendes som tilskrivning pa en til den enkelte grundform
knyttet bonusopsparingskonto. Denne form anvendes for eventuelle grundformer.

Bonustillaegsydelse — bonus anvendes som indskud til en bonustillaegsydelse af
samme art, jf. afsnit 3.2.4.2.2. Denne form anvendes for aktuelle grundformer.

3.2.3.2 Udbetalingsregler for tilskreven bonus

Udbetalingsreglerne afhaenger af, hvorledes det er aftalt, at det tildelte bonusbelgb bliver anvendt.
Den nedenfor i reglerne anfgrte procentsats X svarer til den for selve forsikringen geldende
reduktion af nettoreserven ved beregning af genkgbsvaerdien (ekskl. gebyr), jf. afsnit 2.3.1 0g 2.3.2.
Der geelder generelt i selskabet at eventuelle grundformer har X = 0 % og aktuelle grundformer har
X = 100 %, dvs. som skrevet i forrige afsnit at eventuelle grundformer bruger bonus til opsparing,
og aktuelle grundformer bruger bonus til ydelsesopskrivning.

Akkumuleret negativ bonus, herunder negativ nettoreserve ved de szrskilte ugaranterede
policedele, vil blive modregnet i hovedforsikringens nettoreserve ved genkgb. Ved udbetaling af
ydelser i henhold til policen bortfalder en akkumuleret negativ bonus.

0o Side 37 af 88
mere til dig e



skandia:

3.2.3.2.1 Regler for bonus anvendt til opsparing

| det omfang arlige bonusbelgb anvendes til opsparing ved siden af en forsikringsydelse, udbetales
den tilskrevne bonus pa forfaldne og samtidigt bortfaldende forsikringsydelser sammen med
forfaldne forsikringsydelser i tilfelde af dgdsfald, invaliditet og udlgb efter samme regler som anfgrt
i policen for forfaldne forsikringsydelser.

Ved udbetaling af genkghsvaerdi eller ophaevelse pa anden made af forsikringsforholdet udbetales
genkgbsbonus som (100 — X) % af savel den tilskrevne bonus som tildelt bonus fra seneste dato for
tilskrivning af bonus og frem til opggrelsestidspunktet.

3.2.3.2.2 Regler for bonus anvendt til kgb af bonustilleegsydelse

| det omfang arlige bonusbelgb anvendes til kgb af bonustilleegsydelser, udbetales de etablerede
tilleegsydelser i tilfaelde af dgdsfald, invaliditet og udlgb efter samme regler, som anfgrt i policen for
selve forsikringen.

Ved udbetaling af genkghbsvaerdi eller ophaevelse pa anden made af forsikringsforholdet, udbetales
genkgbsbonus for en tillaegsforsikringsydelse som (100 — X) % af savel tilhgrende
bonusnettoreserve opgjort pa opggrelsestidspunktet som tildelt bonus fra seneste dato for
tilskrivning af bonus og frem til opggrelsestidspunktet.

3.2.4 Tekniske regler m.v.

3.2.4.1 Den arlige bonustilskrivning
Beregningen af den manedlige bonus - jf. afsnit 3.2.3.1 - sker efter fglgende formler:

Det manedlige bonusbelgb b, til tid t beregnes efter fglgende formel (symbolforklaring er gengivet
nedenfor):

Bemaerk at nedenstaende formler er efter fradrag af eventuelle omkostninger aftalt mellem
forsikringsmaegler og kunde.

bt = Vt - Nt - OVFt
V, beregnes rekursivt, idet vaerdien pa tegningstidspunktet V, alene udggres af nettoreserven for
forsikringsydelsen:
1 1
.2 -5 -*2
VH; = Vt (1+| )12 + (Vt _Vprimo_éret_ for_ekstrarema))(:]""I )12

12

+

1ys.(1~ OMKIND? — INDSKUDSGEBYR) (1 ° ~ STKIND — AMB)L+i7)%(L+i)*

+ 14 (L—OMKPRM2)(p - STK? — STYKRATE — AMB) (1+i2)%(1+i7)*

p>0

- KR.BELOB(L+i%)"(L+i?)"
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08T -V ) @+ i%)R(L+i)®
of o 247 (S™ =V, ) @ +i2) 2 (L+172)

C AR A2+

Symbolforklaring til formlerne ovenfor:

V, er nettoreserven for forsikringsydelsen med tillaeg af savel beregnet

som allerede tilskreven bonus pa tidspunktet t, samt fradrag for
eventuelt fremf@rt underskud.

N, er nettoreserven for forsikringsydelsen med tilleeg af allerede tilskreven
bonus pa tidspunktet t, samt fradrag for eventuelt fremfgrt underskud.

R, er nettoreserven for forsikringsydelsen og bonustillegsydelsen opdelt

pa de respektive grundlagsrenter.

OVF, er den overfgrte andel af forudbetalt praemie reduceret for
omkostninger og eventuelt AMB pa tidspunktet t.

[ er den aktuelle depotrente jf. afsnit 3.2.2.1. Er en del af den samlede
reserve for forsikringen friholdt for pensionsafkastbeskatning, tilleegges

V, en ekstra forrentning

mﬂ@#?ﬁ-@+?ﬁ}

hvor th er den friholdte del af reserven og % er depotrenten for

dele, der er friholdt for realrenteafgift.

i er den aktuelle ekstrarente jf. punkt3.2.2.3. Er en del af den samlede

reserve for forsikringen friholdt for pensionsafkastbeskatning, tilleegges

V, en ekstra forrentning

mﬂ@ﬁﬁﬁ—@+ﬁﬁk
OMKIND? er omkostningsbelastning pa 2. orden af indskud, jf. afsnit 3.3.
| B er bruttoindskud primo maneden til tid t. Hvis indbetalingen er sket

med valgr senere end den 1. i maneden reduceres forrentningen
linezert pro rata.

STKIND er eventuelt styktillaeg pa indskuddet, jf. afsnit 2.1.4.1.2
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AMB er arbejdsmarkedsbidrag i det omfang, selskabet i henhold til loven om
samme skal indeholde dette i den pagaldende indbetaling.

OMKPRM? er omkostningsbelastning pa 2. orden af praemie, jf. afsnit 3.3.

p er bruttopraamie indbetalingen primo maneden til tid t. Hvis
indbetalingen er sket med valgr senere end den 1. i maneden reduceres
forrentningen linezert pro rata.

STK2 er det manedlige styktillaeg, jf. afsnit 3.3.

STYKRATE er eventuelt stykratetillaeg pa ratepraemien, jf. afsnit 2.1.4.1.1.
KR.BELOB er det manedlige gebyr, jf. afsnit 3.3.

INDSKUDSGEBYR er gebyr, der opkraeves ved indbetaling af indskud, jf. afsnit 3.3.
2l =hfadf2d 2 er 2. ordens dgdsintensitet for maneden til tid t.

hf 2 er en helbredsfaktor, jf. afsnit 3.3.5.1, der udtrykker det tilleeg
som manglende afgivelse af personlige helbredsoplysninger affgder.

f 2 fremgar af afsnit 3.3.5.3.

15" fremgar af beregningsgrundlaget

For forsikringer tegnet pa to liv regnes tillige en tilsvarende
risikopreemie pa den medforsikredes liv.

2pd =hfaf R, er 2. ordens invaliditetsintensitet for maneden til tid t.

hf 2 er en helbredsfaktor, jf. afsnit 3.3.5.1, der udtrykker det tilleg
som manglende afgivelse af personlige helbredsoplysninger affgder.

f ' fremgar af afsnit 3.3.5.4.

,u)?' fremgar af beregningsgrundlaget.

ef, ef . er en erhvervsfaktor, som afspejler stillings/erhvervskombinationer
med forgget invaliditetsrisiko, jf. appendiks, afsnit 8.1.
,ui er garantiintensiteten for rentegaranti med
grundlagsrente i. Denne beregnes ud fra det generelle renteniveau samt
selskabets aktivsammensaetning.

Std er den samlede hensaettelse i tilfeelde af forsikredes dgd til tid t. | denne

hensaettelse indgar en eventuelt aftalt ugaranteret tilleegsydelse,
reservesikring, i form af hel eller delvis udbetaling af opsparet veerdi.
For forsikringer tegnet pa to liv regnes tillige den tilsvarende
henszettelse i tilfeelde af medforsikredes dgd.
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Stai er den samlede hensattelse i tilfaelde af forsikredes invaliditet til tid t.

3.2.4.2 Bonustilskrivningen - anvendelsen af det arlige bonusbelgb
Det arlige bonusbelgb beregnet efter punkt 4.1 anvendes som anfgrt i afsnit 3.2.3.1.1

3.2.4.2.1 Opsparing af bonus
Nar t er et bonustilskrivningstidspunkt opskrives den samlede tilskrevne bonus B; med den samlede
tildelte bonus siden seneste tilskrivningstidspunkt T:

BC=BT+bt

3.2.4.2.2 Opskrivning af aktuelle forsikringsydelser ved kgb af bonustillaegsforsikring

Det arlige bonusbelgb efter fradrag af eventuelt fremfgrt underskud fra tidligere ar anvendes for
aktuelle ydelser, safremt bonusbelgbet er positivt, som nettoindskud til kgb af en

bonustillegsydelse af samme art som hovedforsikringen. Bonustillaegsydelsen kgbes pa den
grundlagsrente, der er gaeldende pa tidspunktet for tilskrivningen. Hvis bonusbelgbet efter fradrag af
eventuelt fremfgrt underskud fra tidligere ar fortsat er negativt, fremfgres det samlede underskud til
daekning i fremtidige bonustilskrivninger.

3.2.5 I|krafttraeden
Dette bonusregulativ traeder i kraft 1. januar 2010 og erstatter tidligere bonusregulativer.

3.3.1 Notation

Nar der i dette bilag er anfgrt en sats under en dato, vil satsen vaere gaeldende fra og med den
naevnte dato.

Alle satser, der ikke er %’er, er belgb udtrykt i DKK.
For forsikringer tegnet i NOK anvendes samme belgbsstgrrelser.

3.3.2 Princip for arlig regulering af satser

Selskabet har et fast princip for regulering af krone-satser og greenser i selskabet. Dette princip skal
sikre, at selskabets indtaegter fra kunderne fglger udviklingen i samfundet og samtidig mindsker
administrationen og processen i forbindelse med den arlige regulering af satserne.

De bergrte krone-satser og greaenser ses i listen nedenfor. Der kan blive introduceret nye satser
fremover, som i givet fald vil falde under samme princip.

Satserne, det drejer sig om, er:

e Manedligt gebyr for betalende KR. BELOB (jf.3.2.4.1)

e Manedligt gebyr for fripolicer STK? (jf.3.2.4.1)

e Genkgbsgebyr GEBYR — B (jf. afsnit 2.3.1)

e Mindste arlige indbetaling MIN — PRAMIE (jf. 2.1.4.1.1)
e Mindste indskud MIN — INDSKUD (jf. afsnit 2.1.4.1.2)
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e Stgrrelsen for minimums depot fgr forsikringen tvangsgenkgbes, min_depot (jf. pkt. 3.3.6.3)

Den faste arlige regulering af ovenstaende satser sker med udviklingen i forbrugerprisindekset fra
juli til juni. Reguleringerne foretages ud fra grundtal i 2012 frem for, at satserne reguleres med den
arlige udvikling i forbrugerprisindekset.

Det vil sige, at reguleringen foretages saledes:

Sats;(Gaaa) = Afrund (Satsi(2012) .

forbrugerprisindeks(ddaa)

Derudover reguleres satserne efter nedenstaende faste afrundingsregler:

forbrugerprisindeks(2012)

Sats stgrrelse

Afrundingsregel

0 kr. 999 kr.

Naermeste multiplum af 2

1.000 kr. 9.999 kr.

Naermeste multiplum af 12

10.000 kr. 99.999 kr.

Naermeste multiplum af 120

Osv. Osv. Osv.
3.3.3 Rente
3.3.3.1 Tegningsgrundlagets rente, jf. 2.1.2.4
rentei % p.a. 01-01-01 01-04-11
teknisk rente 2,0% 1,0%
opgerelsesrente 1,5143 % 0,5190 %

3.3.3.2 Depotrente, jf. afsnit 3.2.2.1

rentei % p.a.| 01-10-11

depotrente fgr afgift

1,78 %

depotrente efter
afgift

1,51 %

3.3.3.3 Betaling for ydelsesgaranti, jf. afsnit 3.2.2.2

Tegningsgrundlag
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teknisk rente

opgérelsesrente

Sats i % p.a.

2,0%

1,5143%

0,15%

1,0%

0,5190%

0,08%

3.3.3.4 Ekstrarente, jf. afsnit 3.2.2.3

ekstrarente i % p.a.| 01-01-11

depotrente fgr afgift 0,0%

depotrente efter
afgift

0,0%

01-01-10

Primo_aret_for_ekstrarente 2010

3.3.4 Omkostninger

3.3.4.1 OMKPRM?, jf. afsnit 3.2.4.1
Der henvises til afsnit 3.3.6.

3.3.4.2 STK(m),jf. afsnit 2.1.4.1.1

m 01-01-01
1 600

2 300

4 150
12 50

2
3.3.43 STK ,jf. afsnit 3.2.4.1

01-01-13

manedlig sats

62
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For forsikringer med praamiebetaling i henhold til overenskomst mellem pa den ene side
forsikringsselskabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, samt for
forsikringer med en arspraemie, der mindst udggr MIN — PRAEMIE bortfalder STK?.
MIN — PRAMIE er angivet i afsnit 3.3.4.5.

3.3.4.4 STYKRATE, jf. afsnit jf. afsnit 2.1.4.1.1.
01-01-01

3.3.45 MIN — PREMIE, jf. afsnit 2.1.4.1.1.
01-01-14| 01-01-09

12.120 | 12.000

3.3.4.6 OMKIND, jf. afsnit 2.1.4.1.2.
OMKIND

11%

3.3.47 OMKIND?, jf. afsnit 3.2.4.1
Ved indskud modtaget fra andet selskab iht. Overfgrselsreglerne er OMKIND? = 0 %.

Ved indskud modtaget fra andet selskab, hvor der er tale om en obligatorisk tidligere
firmaordning og der samtidig geelder at indskud er mindre end 20.000 kr. og forsikringen er
preemiefrier OMKIND? = 0 %.

Ved indskud og overfgrsler fra privat-/pseudokunder opkraeves OMKIND? = 1 % til
daekning af seerlig radgivning dog minimum GEBYR — B. Denne belastning kan reduceres
under hensynsstagen til Skandias faktiske omkostninger ved oprettelse og forvaltning af
policen.

3.3.4.8 STKIND, jf. afsnit 2.1.4.1.2.

01-01-13

1.270
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3.3.49 MIN — INDSKUD, jf. afsnit 2.1.4.1.2.

01-01-14

01-01-01

18.120

18.000

01-01-14

01-01-09

1.500

1.490

3.3.4.10 GEBYR — B, jf. afsnit 2.3.1.

Ved overfgrsel til Skandia Link Livsforsikring A/S i forbindelse med falles

pensionsoverenskomster (dog hgjst 1 gang pr. kalenderar) er GEBYR — B = 0.

Ved overfgrsler til andet selskab, hvor der er tale om en tidligere obligatorisk firmaordning

og der samtidig geelder at reserven er mindre end 20.000 kr. og forsikringen er
premiefritaget er GEBYR = 0.

3.3.4.11 INDSKUDSGRANSE — B, jf. afsnit 2.3.1.

01-01-06

10.000.000

3.3.4.12 KR.BELOB, jf. afsnit 3.2.4.1

01-01-13

manedlig sats

26

KR.BELOB udggr selskabets manedlige administrationsgebyr, der opkraeves fra kundens

forsikring, sa leenge denne er geldende og praemiebetalende.

3.3.5 Risiko

3.3.5.1 Helbredsfaktor, jf. afsnit 3.2.4.1

01-01-02 01-01-02 01-01-01
helbredsregler 2002 | gamle helbredsregler
hf 24 = hf @ = 1,00 1,20 1,20

3.3.5.2 Erhvervsfaktor, jf. afsnit 3.2.4.1
Erhvervsfaktor ef, er angivet i appendikset, afsnit 8.1.
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3.3.5.3 2. ordens dgdelighedsfaktor, jf. afsnit 3.2.4.1

2. ordens dgdelighedsfaktoren, fxad , afhaenger af fortegnet for den samlede forsikrings

risikosum ved dgd: S° -V, , og af forsikredes alder x.
Unisex faktorer anvendes for alle forsikringer.

2. ordens dgdelighedsfaktoren er pa formen K-(a+ bX), hvor og & og b afhaenger af alderen pa

felgende made. Aldersintervallerne er til og med.

Unisex

Aldersinterval

a

b

1-19

0,044267033

0,006283505

20-24

-0,241137244

0,02013011

25-29

0,099856763

0,006108219

30-34

-0,089189243

0,012997334

35-39

0,099944347

0,007929131

40-44

0,010684986

0,010605668

45-49

0,099976911

0,008909225

50-54

0,099985377

0,009236407

55-59

0,099992726

0,009592345

60-64

0,100008741

0,010558795

65-69

-4,058702322

0,076414252

70-74

-0,320684181

0,021993436

75-79

0,100081776

0,016296887

80-84

0,261648115

0,014244681

85-89

0,290331137

0,013918391

90-94

0,279713771

0,014047881

95-99

0,250264665

0,014370547

100-104

0,204649454

0,014838328

105-109

0,109463974

0,015748961
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110-114 0,100022356 0,015842426
115-119 0,011705578 0,016621971
120-124 -0,053080131 0,017178017

For positiv risikosum saettes K = 1,25. For negativ risikosum szettes K = 0,8.

3.3.5.4 2. ordens invaliditetsfaktor, jf. afsnit 3.2.4.1

. 20+ x
min<1;
Invaliderente og preemiefritagelse

Invalidesum og —rater 1

fx"’li bestemmes ved faktoren i ovenstaende tabel multipliceret med nedenstaende faktor,
hvor indgangen er bestemt som ved pkt. 3.3.

Unisex Mand Kvinder
50_67,uai 13,3333 % 12% 20%
67_,uai 43,3333 % 42 % 56 %

Saledes bliver 2. ordens invalideintensiteten bestemt som

*_*,uai - fxai ﬂai
3.3.5.5 2. ordens invaliditetsfaktor, jf. afsnit 3.2.4.1, til anvendelse ved solidarisk dakning.

Ved beregning af praamie for solidarisk deekning modificeres den under afsnit 3.3.5.4, i

anden tabel, angivne sats for 50_67,ua' , unisex, til

min {max {PG,;200.000};400.000}
1.500.000 ’
hvor PG, er den pensionsgivende arslgn.

03 -

3.3.5.6 Risikosumgranser for afgivelse af leegeattest

01-01-14| 01-01-13

Basisbelgb 378.000 375.000
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3.3.6 Omkostningsbelastning af praemie og indskud

3.3.6.1 Forsikring tegnet i henhold til overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet
og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren

Omkostningsbelastningen for preemie og indskud afhaengig af ordningens preemievolumen.
Hvert ar pr. 1. oktober males summen af preemier og indskud, ekskl. arbejdsmarkedsbidrag,
ekskl. indskud, for de forlgbne 12 maneder. Hvis ordningen har vaeret i kraft mindre end 12
maneder forhgjes summen pro rata til et tilsvarende arsbelgb. For det fglgende kalenderar
fastseettes belastningen, for sdvel OMKIND? som OMKPRM? til fglgende:

Arlig preemie-/indskudsvolumen
Fra og med Indtil| Omkostnings- %
0 60.000 55%
60.000 600.000 5,0 %
600.000 1.500.000 4,5%
1.500.000 6.000.000 4,0%
6.000.000 3,5%

Disse belastninger formindskes med % %-point eller forgges med % %-, 1 %- eller 1% %-
point, alt efter ordningens produkt- og servicemaessige kompleksitet.

Hvis arbejdsgiveren betaler et bidrag til tredjepart for ordningens servicering, aftalt i
overenskomsten, reduceres belastningen svarende til veerdien af de pagaeldende bidrag,
dog hgjst den for selskabet sparede omkostningsudgift.

Herefter er belastningen for den enkelte forsikrede dog hgjst den sats, der fremgar af pkt.
3.3.6.2.

For forsikringer tegnet via selskabets egne radgivere afhaenger kundens
omkostningsbelastning, OMKPRM?, af den honorering radgiver modtager.

OMKPRM? =2 %,

hertil kommer et individuelt bidrag, der eksakt skal daekke et saleer som radgiver fra sag til
sag aftaler med kunden (firmaet eller den, der tegner gruppen i forbindelse med en
rammeaftale), og som skal daekke de services kunden og radgiver aftaler sidstnaevnte skal
yde i forbindelse med pensionsordningen. Dette salaer fratreekkes den faktiske indbetaling
sammen med OMKPRM?.

Disse belastninger formindskes med % %-point eller forgges med % %- eller %2 %-point, alt
efter ordningens produkt- og servicemaessige kompleksitet.

For forsikringer tegnet via selskabets egne radgivere udggr omkostningsbelastningen pa
indskud fglgende: OMKIN D? sattes til 0,0 %. Dog traekkes et indskudsgebyr af
stgrrelsesordenen GEBYR — B ved indbetaling af indskud.

mere til dig

Side 48 af 88



skandia

For ordninger omfattet af reglerne i Bekendtggrelse af lov om forsikringsformidling §14a
geelder fglgende:

Ombkostningsbelastningen for preemie afhanger af ordningens preemievolumen. Hvert ar pr.
1. oktober males summen af praemier, ekskl. arbejdsmarkedsbidrag, for de forlgbne 12
maneder. Hvis ordningen har vaeret i kraft mindre end 12 maneder, forhgjes summen pro
rata til et tilsvarende arsbelgb. For det fglgende kalenderar fastsaettes belastningen, for
OMKPRM? til fplgende:

Arlig preemie-/indskudsvolumen
Fra og med Indtil Firmaordninger
0 60.000 2,25%
60.000 600.000 2,00 %
600.000 1.500.000 1,50 %
1.500.000 6.000.000 1,00 %
6.000.000 0,75 %

Disse belastninger formindskes med % %-point eller forgges med % %- eller %5 %-point, alt
efter ordningens produkt- og servicemaessige kompleksitet.

OMKIND? seettes til 0,0 %. Dog traekkes et indskudsgebyr af stgrrelsesordenen GEBYR — B
ved indbetaling af indskud.

Derudover treekkes et indtegningsgebyr ved oprettelse af forsikringen, som udggr 900 kr. pr.
medarbejder i ordninger med under 100 ansatte og 600 kr. i ordninger med 100 ansatte
eller derover. Det er kun ordninger, hvor en medarbejder ansat af Skandia har vejledt ved
indtegningen, der belastes med et indtegningsgebyr.

3.3.6.2 Andre forsikringer

Omkostningsbelastningen for preemie og indskud er afhaengig af summen af manedens
forudsatte preemieindbetaling pa arsbasis (ved andet preemieforfald end arligt omregnes
pro rata) og omkostningsbelastede indskud, ekskl. arbejdsmarkedsbidrag.

Ved forsikring, der er viderefgrt fra en ordning beskrevet i pkt.3.3.6.1, reduceres
belastningen som angivet.

Belastningen, for sdvel OMKIND? som OMKPRM? er fglgende
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Manedens arspraemie + indskud Tegningsdato | Tegningsdato for | Viderefgrelse
efter 2002 2003
Fra og med Indtil | Omkostnings- % | Omkostnings- % | Omkostnings- %

0 18.000 10,0 % 10,0 % 8,0%

18.000 24.000 8,0% 8,0% 7,0%
24.000 30.000 7,0% 7,0% 6,5 %
30.000 36.000 6,0 % 6,0 % 6,0 %
36.000 42.000 6,0 % 5,5% 5,5%
42.000 48.000 6,0 % 5,0% 5,0%
48.000 60.000 6,0 % 4,5 % 4,5 %
60.000 90.000 5,0% 4,0% 4,0%
90.000 180.000 4,0% 35% 35%
180.000 3,5% 3,0% 3,0%

Disse belastninger formindskes eller forgges med % %-, eller 1 %-point, alt efter ordningens
produkt- og servicemaessige kompleksitet. For indskud over 1 mio. kr. kan
omkostningsbelastningen reduceres yderligere under hensyntagen til selskabets faktiske
omkostninger ved oprettelse og forvaltning af policen.

For ordninger omfattet af reglerne i Bekendtggrelse af lov om forsikringsformidling § 14a
geelder fglgende:

Omkostningsbelastningen for preemie og indskud er afhaengig af summen af manedens
forudsatte preemieindbetaling pa arsbasis (ved andet preemieforfald end arligt omregnes
pro rata), ekskl. arbejdsmarkedsbidrag.

Belastningen, for sdvel OMKIND? og OMKPRM? er felgende:

Arlig praemie-/indskudsvolumen
Fra og med Indtil | Omkostnings- % for
private forsikringer
betjent af

forsikringsmaegler

0 60.000 4,50 %

60.000 180.000 2,50 %

180.000 360.000 2,00 %

360.000 600.000 1,50 %

600.000 1.000.000 1,25%

1.000.000 0,75%

Disse belastninger formindskes eller forgges med % %-, eller %2 %-point, alt efter ordningens
produkt- og servicemaessige kompleksitet.

Derudover traekkes et indskudsgebyr af st@rrelsesordenen GEBYR — B ved indbetaling af
indskud.
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3.3.6.3 Fripolice
Bagatelgraensen for hvornar selskabet kan vaelge at udbetale at tilbagekgbsvaerdien pa fripolice
udgegr

01-01-14| 01-01-13

Min_depot 8.076 8.000

3.3.6.4 Tilbagekgbsveerdi

Kursvern_pa_mindre_ordninger for policer med tegningsdato fgr 1. oktober 2008
opgeres mindst en gang manedligt. Den gaeldende sats for
Kursvern_pa_mindre_ordninger opggres manedligt i henhold til Finanstilsynets
afggrelse af 29. januar 2010, og beregnes af nettoreserven inkl. nettoreserven for
bonustillegsydelser, jf. afsnit 2.3.1.

Kursveaern_pa_mindre_ordninger for policer med tegningsdato fra og med 1. oktober
2008 udggr 0 % af nettoreserven inklusive nettoreserven for bonustillaegsydelser, jf. afsnit
2.3.1.

3.3.7 Erhvervsfaktor
Der henvises til appendikset, afsnit 8.1.

3.3.8 Andre forhold

3.3.8.1 Rente af skyggekonto

rentei % p.a.| 01-01-03

8,5%

3.4.1 Introduktion

Ved tegning af individuel privatforsikring uden forbindelse med en med tredjepart indgaet
pensionsaftale kan der erfaringsmaessigt forekomme en selektion, saledes at der pa trods af en
ombhyggelig risikovurdering forekommer relativt flere skader, end ved tegning af forsikring i
forbindelse med pensionsaftale, her kaldet firmaforsikring.

Der er derfor baggrund for at formode, at der vil vaere et risikooverskud pa firmaforsikring
sammenlignet med privatforsikring. Dette overskud vil med naervaerende regelsaet sgges udloddet,
saledes at der opnas en solidaritet i undergrupper af forsikrede.
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3.4.2 Definition af gruppe

Ved en gruppe forstas en kreds af forsikrede i tilstand aktiv, der er omfattet af en obligatorisk
forsikringsordning. Endvidere er objektivt definerede puljer af grupper omfattet af
gruppedefinitionen.

Pensionsaftaler med frivillig indmeldelse, kan endvidere indga i gruppedefinitionen, safremt der er
et sadant forhold mellem de indmeldte forsikrede og de potentielle forsikrede, at den under afsnit
3.4.1 beskrevne selektion ikke skgnnes at vaere geeldende.

Selskabet kan endvidere opstille generelle krav til indholdet i pensionsaftalen, som eksempelvis en
nedre graense for indbetalingens eller forsikringsdakningens stgrrelse eller til antallet af forsikrede i

gruppen.
3.4.3 Normalt system

3.4.3.1 Model for overskudsdeling
Betragt en given gruppe i et givet regnskabsar for overskudsdeling, saedvanligvis kalenderaret, og lad

P betegne arets sum af risikopramier,
S betegne arets sum af skader,
u betegne underskudsrisikopraemien.

Den overskudsdel, der udloddes til gruppen, er herefter
O=(P-S-U)+

Overskudsdelen omkostningsbelastes med 2 %, og forrentes med pengemarkedsrente fra medio
regnskabsar til forfaldstidspunktet.

3.4.3.2 Beregning af underskudsrisikopramie
Underskudsrisikopraeamien bestemmes ved Monte-Carlo simulation saledes, at selskabets indtaegter,
P, og forventede udgifter, ES+EO (E for Expected value), balancerer.

Til beregning af de forventede udgifter anvendes et skadegrundlag, som udtrykker forventede
skadeintensiteter.

Skadegrundlaget er en modifikation af grundlaget for risikopraemier (2. ordens grundlag for Skandia
Liv hhv. Teknisk Grundlag for Skandia Link, i gvrigt identiske),

* t
Ved dgd 60 % af Hx

*g ai
Ved invaliditet 85%af Hx

Underskudsrisikopraemien, udtrykt som andel af risikopraamien, bestemmes forud for regnskabsaret:
For hver forsikret traekkes et tilfaeldigt tal mellem 0 og 1, og hvis dette tal er mindre end den

pageeldende forsikredes, over de mulige forsikringsbegivenheder akkumulerede, intensitet iht.

0o Side 52 af 88
mere til dig eose



skandia.

skadesgrundlaget, har der fundet en forsikringsbegivenhed sted. | sa tilfaelde noteres skaden, idet
invalideskader beregnes som en varig invaliditet.

Ved gentagne simulationer bestemmes ES. Med de samme simulationer bestemmes EO for given
U/P, udtrykt som en procentsats i heltal. Simulationen gentages sa mange gange, at procentsatsen
U/P i heltal er bestemt med 99 % sandsynlighed.

3.4.4 Guldkunde System

For seerligt kvalificerede grupper kan der tilbydes alternative vilkar. Kvalifikationskravene er at
opfylde stgrstedelen af en raekke kriterier af anti-selektiv karakter:

e Skandia Pension er eksklusiv pensionsleverandgr.

e Der er mindst 100 omfattede medarbejdere.

e Det samlede arlige obligatoriske pensionsbidrag er mindst 5 mio. kr.

e Safremt pensionsordningen aflgser en tidligere pensionsordning hos anden
pensionsleverandgr, skal der vaere rimelige vilkar for flytning af opsparede midler.

o Der erobligatoriske daekninger ved dgd, invaliditet og kritisk sygdom af en rimelig stgrrelse,
typisk 100 % og 40 % af Ignnen, hhv. 100.000 kr.

e Der er frivillig eller, bedre, obligatorisk helbredssikring.

e Skandias socialradgiverkoncept skal veere gaeldende for virksomheden.

e Pensionsbidrag skal indbetales manedligt efter Skandias indbetalingsstandard (Multilgn).

e Alle omfattede medarbejdere er beskaeftiget med administration, salg eller tilsyn.

e Ingen omfattede medarbejdere har fysisk belastende eller monotont arbejde.

e Praestationsafhaengig lgn er begraenset.

e Virksomheden deltager ikke i et multinationalt pooling arrangement.

Disse kriterier kan efterfglgende sendres uden anmeldelse, dog forudsat at den samlede karakter af
komplekset ikke aendres.

For de naevnte grupper gelder fglgende:

e 20 % rabat pa solidariske risikopraemier.
o Deltagelse i guldkundepool med mulighed for udlodning af overskudsandele efter 3 ars
medlemskab af poolen.

Grupper med mere end 500 forsikrede danner sin egen pool.

Grupper med under 500 forsikrede deltager i en faelles guldkundepool. Den fzelles pool kan efter
Skandias sk@n opdeles i sub-pools.

For hver enkelt (sub-)pool udarbejdes risikoregnskaber arligt. Risikoregnskabet belastes med en

underskudsrisikopraamie pa
1

105-0 051+0,035N

’
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hvor N er antal forsikrede i poolen, multipliceret med den indgaede risikopraemie. Af arets resultat,
positivt eller negativt, beregnes den enkelte sub-pool deltagers kvoteandel. Regnskabet er med
fremfgring af savel overskud og underskud til naeste ar. Efter 3 ars deltagelse udbetales arligt
halvdelen af akkumuleret positiv overskudsandel. Hvis en pooldeltager udtraeder af poolen,
bortfalder sdvel positiv som negativ kvoteandel til fordel/ulempe for Skandia.

3.4.5 Risikoklynger

Formalet med de under afsnit 3.4.3 og afsnit 3.4.4. beskrevne systemer er, at risikooverskuddet, pa
neer en margen til deekning af Skandias udgifter til reassurance og driftsherretillaeg, skal tilbagefgres
til forsikringstagerne. For at na dette mal, og med henblik pa en stabilisering over tid af
risikoresultater, vil der overordnet blive etableret risikoklynger, hvori indgar objektivt udvalgte
klynger af risikogrupper iht. afsnit 3.4.3 og afsnit 3.4.4.

En sadan klynge skal vaere af stgrrelsesordenen 4.000 forsikrede eller arligt risikopreemievolumen 10
mio. kr.

Der opstilles fglgende regnskab for kalenderaret:

Arets sum af risikopraemier
- Arets sum af skadesudgifter og -hensaettelser

- Arets sum af udgifter og -hensaettelser til
overskudsudlodning iht. afsnit 3.4.3 og afsnit 3.4.4.

- Overfgrt underskudsdel fra sidste ar
- Risikobidrag, 5 % af risikopreemier

- Administrationsbidrag, 3 % af risikopraemier

= Arets resultat

Safremt arets resultat er positivt, udloddes det til forsikringstagerne. Safremt arets resultat er
negativt, overfgres det til naeste ar. Der kan dog ikke overfgres mere end halvdelen af
risikopreemierne.
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Principperne for genforsikring beskriver daekningerne i selskabets genforsikringsprogram.

Daekningerne er tegnet for Skandia Link Livsforsikring A/S, Skandia Livsforsikring A/S og Skandia
Livsforsikring A A/S set under et.

Der tegnes katastrofedaekning for de dele af risikosummerne ved dgd, invaliditet (herunder
certifikatstab) og kritisk sygdom, der er mindre end selskabets egetbehold pa persondaekningen, jf.
principperne for persondaekningen.

Katastrofedaekningen daekker hvis der indtraeffer mindst NUM — CAT antal personskader, og disse
har en samlet skadeudgift der overstiger LIMIT — CAT kr. Den samlede daekning har en gvre
granse pa MAX — CAT kr.

Dakningen er af typen “Excess of Loss” og benaevnes MAX — CAT xs LIMIT — CAT.

4.1.1 Belgbsgreaenser for katastrofedakning
Belpbsgraenserne for nedenstaende fremgar af afsnittet Satser.

Dakningsart Betegnelse
Mindste antal NUM — CAT
personskader

Egetbehold ved LIMIT — CAT

katastrofebegivenhed

@vre graense for MAX — CAT
daekning ved
katastrofebegivenhed

Der tegnes persondakning for de dele af risikosummerne ved dgd og invaliditet, der overstiger
henholdsvis LIMIT — D — LOW og LIMIT — Al — LOW.

Persondakningen daekker hvis der indtraeffer en skade, som overstiger en af de naevnte graenser.
Den samlede dakning for en given skade har en gvre greense pa henholdsvis LIMIT — D — HIGH og
LIMIT — Al — HIGH.

Der udbetales dog kun erstatning, hvis det samlede erstatningsbelgb overstiger LIMIT — AGG —
DED.

Dzkningerne er af typen “Excess of Loss” og benavnes henholdsvis LIMIT — D — HIGH xs
LIMIT — D — LOW og LIMIT — Al — HIGH xs LIMIT — Al — LOW.
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4.2.1 Belgbsgraenser for persondakning
Belgbsgraenserne fremgar af afsnittet Satser.

Dakningsart

Betegnelse

Egetbehold ved dgdsfaldsskade

LIMIT — D — LOW

Egetbehold ved invalideskade

LIMIT — Al — LOW

@vre graense for daekning ved dgdsfaldsskade

LIMIT — D — HIGH

@vre graense for daekning ved invalideskade

LIMIT — Al — HIGH

Daekningerne er tegnet for Skandia Link Livsforsikring A/S, Skandia Livsforsikring A/S og Skandia

Livsforsikring A A/S set under et.

Der er indgdet en intern udjaevningsaftale mellem de 3 naevnte selskaber med henblik pa

forholdsmaessig udjeevning af en del af de genforsikrede skader, der samlet set ikke overstiger

LIMIT — AGG — DED, jf. principperne for persondaekningen.

4.3.1 Belgbsgraenser for Intern AAD
Belpbsgraenserne fremgar af afsnittet Satser.

Dakningsart

Betegnelse

Egetbehold for akkumuleret erstatningsbelgb
(Aggregate Deductible)

LIMIT — AGG — DED
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Satserne fremgar af nedenstdende skema.

Dakningsart Betegnelse Sats

Mindste antal personskader NUM — CAT 5
Egetbehold ved katastrofebegivenhed LIMIT — CAT 6.500.000 DKK
@vre graense for daekning ved MAX — CAT 200.000.000 DKK

katastrofebegivenhed

Egetbehold ved dgdsfaldsskade

LIMIT — D — LOW

3.000.000 DKK

Egetbehold ved invalideskade

LIMIT — Al — LOW

3.000.000 DKK

@vre graense for daekning ved dgdsfaldsskade

LIMIT — D — HIGH

37.000.000 DKK

@vre graense for daekning ved invalideskade

LIMIT — Al — HIGH

37.000.000 DKK

Egetbehold for akkumuleret erstatningsbelgb
(Aggregate Deductible)

LIMIT — AGG — DED

12.000.000 DKK

Genforsikringsgraense

20.000.000 DKK
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5.1.1 Risikobelgb
Ved risikobelgbet ved dgd hhv. invaliditet forstas den risiko, som selskabet har for den enkelte
forsikrede for den pageeldende risiko.

Safremt forsikringsbegivenheden udlgser udbetaling af en Igbende ydelse, herunder
praemiefritagelse ved invaliditet, er risikobelgbet den arlige ydelse multipliceret med 10.

Safremt forsikringsbegivenheden udlgser udbetaling af en rateydelse, er risikobelgbet dog
nettopassivet af rateydelsen i henhold til beregningsgrundlaget.

5.1.2 Risikosum
Risikosummen er risikobelgbet med fradrag af en eventuel praeemiereserve.

De i det fglgende naevnte greenser for risikosum er alle multipla af basisbelgbet, jf. afsnit 3.3.5.6.
Basisbelgbet reguleres arligt pr. 1/1 i overensstemmelse med udviklingen i nettoprisindekset.

5.1.3 Obligatorisk forsikringsordning
Ved en obligatorisk forsikringsordning forstas en ordning, hvor en arbejdsgiver efter fastsatte
kriterier tegner forsikringer for sine medarbejdere i henhold til kontrakt med et forsikringsselskab.

Det skal veere aftalt, hvilke grupper af medarbejdere, der skal med i ordningen.

For hver gruppe skal der veere truffet aftale om ensartet regulering af indbetalingen eller
forsikringsdaekningen.

Ordningen kan ogsa veere baseret pa en aftale som indgas mellem et forsikringsselskab, en
arbejdsgiverorganisation og/eller en arbejdstagerorganisation.

5.1.4 Inddeling
Forsikringerne er inddelt i 2 grupper.

e Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden obligatorisk optagelse samt obligatorisk
tegnede forsikringsordninger med under 5 forsikrede (Se afsnit 5.2).

e Obligatorisk tegnede forsikringsordninger (Se afsnit 5.3).

5.1.5 Afgivelse af attest for undersggelse for HIV-antistof
Forste gang der skal afgives helbredsattest, skal den ledsages af en HIV-attest.

For forsikrede i obligatorisk tegnet forsikringsordning med over 5 forsikrede skal der kun afleveres
HIV-attest, hvis den faktiske risikosum overstiger genforsikringsgraensen, jf. afsnit4.4.
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5.1.6 Undtagelser
Der kan ske undtagelser som fglge af overfgrselsregler, anmeldt til Finanstilsynet.

5.2.1 Nytegninger

Safremt en risikosum ved tegningen ikke overstiger nedennaevnte graenser, kan forsikringen tegnes
pa grundlag af personlig helbredserklaering. Hvis graeenserne overstiges, skal der afgives en
helbredsattest.

Safremt arbejdets art er Administration/Salg, eller der foreligger en obligatorisk forsikringsordning,
er graensen 8*basisbelgb.

| gvrige tilfeelde er graensen 4*basisbelpb
Arbejdets art er iht. erhvervsfaktor, jf. appendiks, afsnit 8.1.

Ved beregning af risikosum medregnes risikosum for forsikringer, der er tegnet, siden der sidst har
veeret afgivet helbredsattest.

5.2.2 Reguleringer

Ved tegning af forsikringen eller ved overenskomst med arbejdsgiveren kan regulering af indbetaling
eller forsikringsydelser ud fra objektive kriterier som f.eks. pristal og Ignninger, foretages uden
afgivelse af helbredsoplysninger.

Hvis en risikosum ved regulering kommer over den galdende graense for helbredsattest, er selskabet
berettiget til at forlange helbredsattest, hvis en sadan ikke allerede foreligger.

Safremt stigningen i den arlige indbetaling eller stigningen i et risikobelgb inden for 1 ar overstiger 5
%, skal der afgives helbredsoplysninger. Safremt der har vaeret afgivet helbredsattest indenfor de
sidste to ar, kan dette dog fraviges.

5.2.3 /Andringer
Zndringer, der medfgrer en stigning i en risikosum, kan kun foretages mod afgivelse af
helbredsoplysninger.

Safremt stigningen i en risikosum ved andringen overstiger graenserne for afgivelse af
helbredsattest ved tegning af forsikring, skal der afgives helbredsattest.

5.2.4 Udsaettelser
Der forlanges ikke helbredsoplysninger ved udsaettelse i et ar af udbetaling af en pensionsforsikring
eller en livsforsikring.

5.2.5 Tilbagekgb
Der henvises til kapitel 2.3 for regler for tilbagekgb uden afgivelse af helbredsoplysninger.
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5.3.1 Nytegning

Safremt en risikosum for obligatorisk deekning ved tegningen ikke overstiger nedennavnte graenser,
kan forsikringen tegnes pa grundlag af en F@P-erklzering, dog Passiv F@P-erklaering for firmaer med
mere end 100 medarbejdere.

Antal forsikrede Graense*
5-14 12 basisbelgb
15-24 16 basisbelgb
25-99 20 basisbelgb
100 - 250 24 basisbelgb
250 - 28 basisbelgb

*Forudsat at den faktiske risikosum ikke overstiger genforsikringsgraensen, jf. kapitel 4, afsnit 4.4.

Endvidere kan praemiefritagelse for ikke-obligatorisk preemie svarende til obligatorisk praemie tegnes
pa grundlag af en F@P, dog altid for et arsbelgb svarende til to gange opfyldningsfradraget, jeevnfer
Pensionsbeskatningsloven.

Safremt pensionsordningen etableres som aflgsning for en pensionsordning hos anden
pensionsleverandgr, og der oprindelig er afgivet helbredsoplysninger sammenlignelige med
narvaerende krav, kan det aftales, at samlet, usendret forsikringsdaekning etableres pd uaendrede
vilkar uden afgivelse af helbredsoplysninger.

5.3.2 Reguleringer

| overenskomsten kan der traeffes aftale om, at arlige reguleringer af indbetaling eller
forsikringsydelse ud fra objektive kriterier som f.eks. pristal eller Ignninger, kan foretages uden
afgivelse af helbredsoplysninger.

Hvis en risikosum ved regulering kommer over den gaeldende greense for helbredsattest, er
selskabets berettiget til at forlange helbredsattest, hvis en sadan ikke allerede foreligger.

Safremt stigningen i den arlige indbetaling eller stigningen i risikobelgbet indenfor et ar overstiger 5
%, skal der afgives helbredsoplysninger. Safremt der har vaeret afgivet helbredsattest indenfor de
sidste to ar, kan dette dog fraviges. Det kan aftales, at der ikke skal afgives helbredsoplysninger, hvis
der foreligger en helbredsattest.

5.3.3 /Zndringer
De under punkt 5.2.3, 5.2.4 0g 5.2.5 naevnte bestemmelser er ligeledes galdende for disse
forsikringer.

Der kan endvidere ses bort fra helbredsoplysninger ved etablering af individuel bgrnepension,
senest et ar efter det pagaeldende barns fgdsel eller adoption.
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5.4 Bilag

5.4.1 Regler for belgbsgraenser for sma og store rammer baseret pa Passiv FOP

Nytegning
Grunddaekning

Frivilligt bidrag op til sluttrin/2 x Grundtal-attestgraenser
Individuel tilvalg af forsikringsdeaekning

Frivilligt bidrag owver sluttrin/2 x Grundtal-attestgraenser
Individuel barnepernsion over frikortsgraense

Uren FG@P

Senere forhejelser
Individuel barnepension inden alder 12. mdr.

MEndring risikodaekning pga. civilstatus-zendring

MEndring risikodaekning ved =gtefelles dod/invaliditet

#Endring af risikodzkning ved forsorgerpligt for barn/born

Lenstigning/frivilligt bidrag =5% af len p.a.
Forsikringdaekning/ frivilligt bidrag =»5% af lon p.a.

Belgbsgraenser for invaliditet
1xHelbredsattestgraense
2xHelbredsattestgrense
3xHelbredsattestgraense
4xHelbredsattestgrense

Belgbsgranser for ded
1xHelbredsattestgraense
ZxHelbredsattestgraense
3xHelbredsattestgrense
4xHelbredsattestgrense

Andet

Tavlerabat

Solidarisk antagelse op til

mere til dig

Sma rammer (2 a)

[zeFerarF &]
[rErFersrF 5]
EEEE|

I LHE/KSE Vl

PASSN FOP |=

7.560.000 DKK
15.120.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK

7.560.000 DKK
15.120.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK

Store rammer (4 a) Small accounts (0 a)

[zEForarF 5]
[eForsrr 5]
EEEE |

I LHE/KSE 'I

PASSN FAP |=

12.096.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK

12.096.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK

[2eFerarr =]
[sEFarsrr 5]
[kREmse =]

ILHE-‘KSE Vl

PASSIN FEP |=

13.608.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK

13.608.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK
20.000.000 DKK

6

D5 16 |

BEIE |

b5 16 |
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5.4.2 Regler for belgbsgranser baseret pa FOP

Oversigt obligatorisk firmaordning

Nytegning

Markedzpensionzramme

‘Grundoaining

Fralgroonagont oo lsFonmiaoamasigacie
InCnvicusl Tiaig 3T DrElTINgEcEKIng
FrnlgToonag oven s mt I Eronciyanianigrancer
INCIViousl DATNEDETnEION Cver TIKITEgraEnEe

Uren R

Senere forhojelse

Individuel bernepension inden zlder 12, mdr,
ZEndring risiked=kning pga. civilstatus-s=ndring
Endring risiked==kning ved s=gtefelles
ded/invaliditer

Endring =f rizikadz=kning vad forsargarpligt far
barn/bern

Lenstigning frivilligt bidrag <3% sflen p.a.

Forsikringdsskning/frivillige bidrag »3%z af lan p.a,

Belgbsgranser for invaliditet
1xHelbredszattestgrasnsze

3wxHelbredszattestgrasnse
Belgbsgranser for ded
1xHelbredsattestgrasnze

ZIwHelbredsattestgrasnze

Andet
Tavlerabat

Solidarizk antagelze op til

mere til dig

Helbredsgrp. 0
3-14

Helbredsgrp. 1
15-24

Helbredsgrp. 2
25-59

Helbredsgrp. 3
100-250

Helbredsgrp. 4
250+

Helbredsgrp. 5

[seFerr 5] |eeFerz 5] [aeFers & [aeFzraer 7] |azFzrurr 5] [aeFzraFr ]
IEEEEE | B B [2EFeraFr = [aEFerurF [ [2eFeriFr =]
KHERSE 7] KRERSE |2 RAERSE =] KHEKSE = KHEKSE || RRERSE =]
53 =l [krE = [kHE = [xHE = 3 = [xHE =l
[xHE | [rHE = [wHE = [wHE = 3 = [wHE =
[themse = [Ewse [ [thewse = [thewse = e | [thEwss =
INGENHO =] INGENHO  [H] INGEN HO |l INGENHO [E INGENHO [®] INGEN HO  [IF]
[themse = [kHEWSE  [H] [krEnssE =l EEEEE B EEEE |
HERSE o KHEKSE |9 RHERSE =] KHEKSE  |m KHERSE [ KHERSE =]
[Fassivrer o] [PassivFer [ [Fassiv Far o] [Fazsivrer 7] [rassivrar [2] [razsn Fer 2]
B | [ineEnvo 5] [ineenws =] [eenrs =] [inzEnme =] [eenws =]
B | ez [ IEEE | [IEEEEE | [thewss 2] [[CECE |

4.536.000 DKK

13.608.000 DKK

6.048.000 DKK

18.144.000 DKK

7.560.000 DKK

20.000.000 DKK

9.072.000 DKK 12.096.000 DKK

20.000.000 DKK 20.000.000 DKK

12.096.000 DKK

20.000.000 DKK

4.536.000 DKK 5.048.000 DKK 7.560.000 DKK 3.072.000 DKK 12.096.000 DKK 12.096.000 DKK
13.608.000 DKK 18.144.000 DKK 20.000.000 DKK 20.000.000 DKK 20.000.000 DKK 20.000.000 DKK
L | [ | B | B | [ E |
[e & | sk | pee | [peE | [pee | [sE |
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Oversigt obligatorisk firmaordning AMP

Mytegning Helbredsgruppe O
Antal forsikrede

Grunddakning

Frivilligt bidrag op til sluttrin/2 x Grundtal-attestgraenser

Individuel tilvalg af forzikringsdaekning

Frivilligt bidrag over sluttrin/2 x Grundtal-attestarasnser KHE =
Individuel bernepernsion over frikortegrasnze KHE =
Uren FEQP

Senere forhgjelse
Individuel bernepension inden alder 12. mdr.

Endring risikodakning pga. civilstatus-gendring

Endring risikodekning ved sgtefeelles ded/invaliditet

Lenstigning/frivilligt bidrag «3°%: af len p.a.

Forsikringdzaskning/frivilligt bidrag =5% af len p.a.

Belgbsgrzenser for invaliditet

1lxHelbredsattestarasnse 4,536.000 DEK
2uHelbred=attestgreense 9.072.000 DKk
IwHelbredsattestgrasnse 13.608.000 Dk
dxHelbred=atteztgreense 13.144.000 DKK

Belgbsgrzenser for ded

1xHelbredsattestarasnse 4,536.000 DKK
2uHelbred=attestgreense 9.072.000 DKk
IxHelbred=attestgraense 13.508.000 DKK
dxHelbred=atteztgreense 13.144.000 DKK
Andet

Tavlerabat

[=]

Solidarisk antagelse op til

=)
&1}
[}
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| det fglgende beskrives reglerne for regnskabsafleeggelse efter markedsveerdiprincipper.

Principperne fglger geeldende lovgivning, beskrevet i Bekendtggrelse om finansielle rapporter for

forsikringsselskaber og tvaergdende pensionskasser, i der efterfglgende betegnet som

Regnskabsbekendtgagrelsen.

Det skal bemaeerkes, at principperne gaelder en forsikringsbestand.

i)

P, (1)

7, (t)

7 (0)
p.(0)
a, (1)
&, (D)
a (1)
A1)
B, (1)

TD(t)

6.2.1

Kontinuert tid med ar som enhed.

over symbol angiver stg@rrelse til markedsvaerdi, dvs. beregnet i
overensstemmelse med Regnskabsbekendtggrelsen.

markedsvaerdirenten.

indeksveerdi for forsikring.

nettopassiv for givne garanterede ydelser pa tegningsgrundlaget.

kontinuert nettopraemie.

tid til preemieophegr

bruttopreemie, omregnet til kontinuert betaling med T(t) .
livrente, ophgrende efter r,.(t) ar.

livrente, opsat 7, (t) ar, med ophgr ved forsikringens ophgr.

livrente, straks begyndende, med ophgr ved forsikringens ophgr.

=7, (t) a;(t), forsikringens nettoaktiv pa tegningsgrundlaget.

forsikringens tildelte bonus, positiv eller negativ, som ikke er anvendt til

garanterede ydelser.

forsikringens garanterede tilbagekgbsveerdi.

Den retrospektive henszettelse for hver forsikring, D,

D.(t) =R - A1) +B,({)

6.2.2 Verdien af den retrospektive hensattelse for hver forsikring, VD,
VD, (t) = max[D, (t) 1~ k(1)), F, 1)),

mere til dig
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hvor

_ min[PRR(t,,1),0]

D D, (1)

k(t) =

PRR(t,,t) er perioden t,til t ’s Realiserede Resultat f. s. v. angar forsikringstagerne, i henhold til

anmeldelse herom.

t, er det seneste statustidspunkt, hvor positivt Realiseret Resultat er fordelt til forsikringstagerne og

det kollektive bonuspotentiale.
F.(t), garanteret fripoliceydelse for hver forsikring, defineres i 6.2.7.
Maksimeringen sker under hensyn til Regnskabsbekendtggrelsens formulering.
6.2.3 Verdien af de retrospektive henszettelser VD
VD(t) = > VD, (t) - AR, (t) + bha(t) + R(t)

X

— min{o; D VD, (t) — AR (t) + bha(t) + R(t) - VF (t)}

hvor
AR (t) er administrationsresultatet efter afgang jf. 6.3.7.

bha(t) er den andel af administrationsresultatet der ligger i bruttoerstatningshensattelsen som

beregningsmaessigt er sat til 0.
VF(t) ervaerdien af garanterede fripoliceydelser jf. 6.2.8.
R(t)  errisikotilleg jf 6.2.9.
Minimeringen sker under hensyn til Regnskabsbekendtggrelsens formulering.

6.2.4 Livsforsikringshensattelser for hver forsikring f@r eventuelt tilleeg for
tilbagekgbsveerdi, LH,
LH, (t) = max(VD, (t),G, (1), . (1)) — AR, (t) + R, (t),

hvor

R,(t) erforsikringens andel af R(t), her lig 0.
G,(t) ergaranterede ydelser for hver forsikring jf. 6.2.5.

F (t) defineresi6.2.7.
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6.2.5 Garanterede ydelser for hver forsikring, G,

Ge(t) = P,(t) — A, () — AR (1)

6.2.6 Veerdien af garanterede ydelser, VG

VGO = ) D)+ Re(®)

hvor
R (t) errisikotilleeg jf. 6.2.9, Rg (t) =0.
6.2.7 Garanteret fripoliceydelse for hver forsikring, F,

_ _AM 5
F.(t) = max{(l P (1) JPX (t) + ouF, (t),Gx(t)}

X
hvor
OuF, (t) er de fremtidige administrationsudgifter, hvis forsikringen omtegnes til fripolice, jf. 6.3.5.
Maksimeringen sker under hensyn til Regnskabsbekendtggrelsens formulering.
6.2.8 Verdien af garanterede fripoliceydelser
VF (t) = > F () + R (t) —min(0,>_F () + R- (t) - GY (t))
X X
hvor
Re (t) er etrisikotilleg jf. 6.2.9, R (t) =0.
GY (t) er garanterede ydelser jf. 6.2.10
Minimeringen sker under hensyn til Regnskabsbekendtggrelsens formulering.

6.2.9 Risikotilleeg
Risikotilleggene R(t), R; (t) og R (t) fremgar af afsnit 6.5.1.

6.2.10 Garanterede ydelser, GY(t)
GY (t) =VG(t) - > min(0, (10,94 V)(LH,(t) - TD, (t)) + IBNR

Hvor satsen 0,94 angiver en skematisk tilbagekgbshyppighed pa 6 % p.a., summeringen alene galder
praemiebetalte forsikringer med garanteret tilbagekgbsveerdi og

IBNR indeholder belgb svarende afsnit 6.4.
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6.2.11 Bonuspotentiale pa fremtidige praemier, BFP
BFP(t) =VF(t) —-VG(t),

dog er BFP(t) = Ofor forsikringer uden ret til bonus.

6.2.12 Bonuspotentiale pa fripoliceydelser, BFY
BFY (t) =VD(t) —-VF(t),

dog er BFY (t) = Ofor forsikringer uden ret til bonus.

6.3 Administrationsomkostninger.

Ved beregningen af administrationsresultat med afgang er der anvendt formelbaserede

hjaelpestgrrelser pa fglgende made.

Der er forudsat en afgangshyppighed fra tilstand preemiebetalende til tilstand fripolice med 2 % p.a.,
en afgangshyppighed fra tilstand preemiebetalende til tilstand genkgbt med 6 % p.a., men ingen

afgang fra tilstand fripolice til tilstand genkgbt. Disse satser er fastsat rent skgnsmaessigt.

Dekrementserien for fripolicer er approksimeret ved en potensformel til anvendelse i ou* nedenfor.

Nutidsveerdien af en dekremeret praemiebetaling ved en rente pa 4 % p.a. ses at veere
approksimeret fint med en annuitet ved rente 13 % p.a. Saledes anvendes en mer-
diskonteringsrente pa 9 % p.a. til aktivberegning pa premiebetaling med afgang.

Nutidsveerdien af fripolice dekrementet ved en rente pa 4 % p.a. ses at vaere approksimeret fint ved

en differens mellem 2 annuiteter ved rente 9,5 % p.a. hhv. 13 % p.a.. Sdledes anvendes en differens

mellem 2 annuiteter med merdiskonteringsrente pa 5,5 % p.a. hhv. 9 % p.a. til beregning af udgifter

for en police i tilstand fripolice, givet den er preemiebetalende.
Der henvises til det til afsnit 6.5 for en angivelse af satser.

6.3.1 Administrationsindtaegter uden afgang, oi,

oi, (t) = (p, (t) — 7, (1)) &3 (t).

6.3.2 Administrationsindtegter med afgang, oi}
o, (t) = (p, () — 7, (1) 83" V" (1).

6.3.3 Administrationsudgifter uden afgang, ou,
0, (1) = 8, &, (1) + (S, 115, -0) + 4 Px (D)) &, (1)

hvor
S, er basis omkostning
S, gebyr for omkostninger ved en praeemiebetalte policer
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Side 67 af 88



skandia:

S, gebyr som en andel af bruttopraemie
Satserne fremgar af afsnit 6.5.2.

6.3.4 Administrationsudgifter med afgang, ou,
For en forsikring med preemiebetaling er

ouy(t) = (5,+5,+5,p, (1) 3 (1)

1
+5, ai (t)+5,5% (t) _ axi!(t)+9% (t) +£0,750,95+0,18r _ 0,75) a;:((t) (t)

X!

For en forsikring uden praemiebetaling er
ouy(t) =53, (®).

6.3.5 Administrationsudgifter for fripolice, ouF,
OuF, (t) = 5,3, (1

hvor

S, er basis omkostning ved administration af en fripolice

6.3.6 Administrationsresultat uden afgang, AR,
AR, (t) =o0i, (t) —ou,(t), og hvis AR, (t) > 0 seettes denne til 0, siledes at selskabet ikke tager en

forventning om fremtidigt overskud pa administrationen til indtaegt.

6.3.7 Administrationsresultat med afgang, AR
AR’ (t) =0i (t) —ou,(t), og hvis AR;(t) > 0 settes denne til 0, sdledes at selskabet ikke tager en

forventning om fremtidigt overskud pa administrationen til indtaegt.

6.4 IBNR

Som skgn over forsikringsydelser for endnu ikke anmeldte forsikringsbegivenheder, der ville vaere
forfaldne i regnskabsaret, hvis sagen havde vaeret anmeldt og feerdigbehandlet, anvendes 6
maneders 2. ordens risikopreemie ved invaliditet.

6.5 Satser for opgerelse af livsforsikringshenszettelser til markedsvaerdi

6.5.1 Satser for forsikringsrisici

Som dgdsintensitet anvendes den modeldgdelighed der er regnet i forbindelse med redeggrelse om
levetidsrisiko denne justeres med risikotillaegget.
Der anvendes overalt kgnsbestemt grundlag, selvom visse forsikringer er tegnet pa unisex-grundlag.

6.5.1.1 Dgdelighed

Som dgdsintensitet anvendes den modeldgdelighed der er regnet i forbindelse med redeggrelse om
levetidsrisiko denne justeres med risikotillaegget.
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Dgdelighed Forbedring
Alder Kvinder Meaend Kvinder ~ Maend
0| 0,003125|0,003088 |0,037533 | 0,038467
1 0,000176 | 0,000269 | 0,041755 | 0,039758
2| 0,000143|0,000181 | 0,046313 | 0,04147
3| 0,000119 0,000123|0,051319 |0,045224
4| 0,000111| 9,72E-05|0,055903 | 0,047981
5| 0,000104 | 7,91E-05|0,057553 | 0,050809
6 9,89E-05 | 6,66E-05 | 0,055447 | 0,053652
7 9,46E-05 | 6,33E-05 | 0,050282 | 0,055818
8 9,2E-05 | 6,37E-05 | 0,043196 | 0,055889
9 9,06E-05 | 6,52E-05 | 0,038397 | 0,055758
10 8,78E-05 | 6,99E-05 | 0,038561 | 0,054696
11 8,63E-05| 7,7E-05|0,039783 | 0,049989
12 8,79E-05 | 8,64E-05 | 0,042086 | 0,045811
13 9,31E-05 | 0,000106 | 0,043344 | 0,041384
14| 0,000104 | 0,000139 | 0,039454 | 0,036493
15 6,35E-05 | 0,000186 | 0,033906 | 0,032184
16 7,24E-05 | 0,000249 | 0,029165 | 0,030029
17 7,98E-05 | 0,000256 | 0,025577 | 0,027039
18 8,9E-05 | 0,000306 | 0,023444 | 0,024986
19 9,66E-05 | 0,000351 | 0,024315 0,024
20| 0,000104 |0,000382 | 0,024957 | 0,023138
21 0,000108 | 0,000402 | 0,024649 | 0,023144
22| 0,000107 | 0,000414 | 0,025031 | 0,023282
23| 0,000102|0,000414 | 0,025694 | 0,023134
24 9,36E-05 | 0,000401 | 0,027418 | 0,023151
25 8,28E-05 | 0,000374 | 0,029082 | 0,023584
26 7,48E-05 | 0,000336 | 0,030517 | 0,024351
27 7,16E-05 | 0,000296 | 0,030953 | 0,025517
28 7,35E-05 | 0,000264 | 0,030654 | 0,026562
29 8,07E-05 | 0,000242 | 0,029632 | 0,027774
30 9,02E-05 | 0,000235 | 0,029582 | 0,028426
31 0,0001 | 0,000238 | 0,029776 | 0,029025
32 0,00011 | 0,00025 | 0,029475 | 0,029195
33| 0,000117|0,000268 | 0,029736 | 0,028624
34| 0,000123| 0,00029 | 0,029554 | 0,027751
35| 0,000132|0,000315 | 0,028924 | 0,026923
36| 0,000145| 0,00035 |0,028802 | 0,025505
37| 0,000164| 0,00039 | 0,028677 | 0,024226
38| 0,000192|0,000441 | 0,028239 | 0,023204
39| 0,000227|0,000504 | 0,027324 | 0,021744
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40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82

0,000264

0,000572

0,026333

0,020625

0,000303

0,000638

0,025195

0,019743

0,000343

0,000708

0,023958

0,018738

0,000385

0,000774

0,023111

0,017845

0,000432

0,000842

0,022519

0,01738

0,000492

0,000926

0,021817

0,016839

0,000565

0,001034

0,020803

0,016448

0,000645

0,001163

0,020268

0,016259

0,000733

0,001321

0,019715

0,016067

0,000829

0,001508

0,019512

0,01573

0,000933

0,0017

0,01946

0,015382

0,001054

0,001903

0,019478

0,01526

0,001199

0,002125

0,019323

0,015309

0,001363

0,002351

0,019001

0,015708

0,001537

0,002585

0,018811

0,01655

0,001708

0,002834

0,018521

0,017444

0,001869

0,003092

0,018389

0,018268

0,002022

0,003363

0,018412

0,019213

0,002179

0,003665

0,018384

0,020013

0,002357

0,003999

0,018358

0,020556

0,00257

0,004372

0,018095

0,021078

0,002884

0,004923

0,017678

0,02152

0,003263

0,005527

0,017156

0,021756

0,0037

0,006191

0,016436

0,022053

0,004206

0,00692

0,015637

0,022269

0,004794

0,00771

0,014854

0,022291

0,005435

0,008582

0,013896

0,022214

0,006125

0,009591

0,013044

0,022022

0,006912

0,01076

0,012366

0,021626

0,007817

0,012135

0,011554

0,021142

0,008882

0,01382

0,01083

0,020596

0,010222

0,015837

0,010161

0,019998

0,011844

0,018236

0,009347

0,019336

0,013555

0,021164

0,008588

0,018755

0,015473

0,024699

0,008072

0,01818

0,018398

0,028826

0,007613

0,017589

0,021406

0,033561

0,007346

0,016968

0,02652

0,038949

0,007359

0,016304

0,03024

0,045015

0,007438

0,015531

0,034824

0,052134

0,00762

0,014692

0,040919

0,059579

0,007965

0,013824

0,046628

0,065832

0,008332

0,012829

0,052352

0,075457

0,008691

0,011769
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83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110

0,057662

0,084975

0,009055

0,010674

0,064557

0,097201

0,009231

0,009554

0,072785

0,107254

0,009282

0,008555

0,082668

0,122741

0,009153

0,007648

0,094333

0,138418

0,008871

0,006761

0,10757

0,155469

0,0085

0,005848

0,122284

0,173896

0,008084

0,004963

0,138598

0,193916

0,007646

0,00406

0,156405

0,215505

0,007115

0,003226

0,175704

0,238775

0,006559

0,002698

0,196814

0,263877

0,005962

0,002342

0,219563

0,290719

0,005363

0,002158

0,243889

0,31913

0,004747

0,002046

0,269955

0,348929

0,004291

0,001905

0,297686

0,379937

0,003821

0,001661

0,326966

0,41194

0,003342

0,001471

0,357638

0,444691

0,002958

0,001373

0,389501

0,477919

0,002501

0,001401

0,42232

0,511337

0,002013

0,001559

0,455827

0,544653

0,001596

0,001703

0,48973

0,577576

0,00121

0,001845

0,523725

0,609831

0,000816

0,001844

0,557504

0,641163

0,000525

0,001765

0,590765

0,671347

0,00027

0,001685

0,623627

0,700723

5,04E-05

0,001603

0,65586

0,729063

0

0,001537

0,686778

0,755597

0

0,001481

0,686778

0,755597

0

0,001434

Risikotillaegget saettes herefter til 2,8 %, altsa saenkes ovenstaende dgdelighed med 2,8 %. Dette

risikotillaeg er fastsat efter en vurdering af Helbred og Forsikrings data.

6.5.1.2

Invaliditet

Som invalideintensitet benyttes som udgangspunkt fglgende intensiteter, multipliceret med det

angivne szet faktorer:
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Parameter Afdeling B

a 0,00012

10 +logh 4,10

logc 0,0644

Faktor for maend 1,00

Faktor for kvinder 1,25

Faktor for Erhvervsfaktor, jf.
erhvervstariferet appendiks, afsnit 8.1
invaliditet

Faktor for ikke- Ikke relevant
erhvervstariferet

invaliditet

Risikotillaegget saettes herefter til 5 %, altsa gges ovenstaende intensiteter med 5 %.

6.5.2 Satser for omkostninger

S = 0 kr. arligt (basis omkostning)

S,= 750 kr. arligt  (supplement for preemiebetalte policer)

S;= 0 kr. arligt (basis omkostning ved administration af bestand af fripolicer)
S,= 0,2 % (andel af bruttopraemie)

Satserne er fastlagt med udgangspunkt i selskabets budgetter, der igen er udarbejdet pa grundlag af
en fremskrivning af bestanden og selskabets forventninger til den fremtidige udvikling af selskabets

omkostninger. Budgettet forventer en vedligeholdelsesomkostning pr. police mellem 700 og 800 kr.

fra 2012 og frem.

Derudover er der antaget 0,2 % af indbetalte pramier til honorering af distributionsleddet. Disse
daekker over udgifter til internt salg og tied agents.

Basisomkostningen (s;) og fripoliceomkostningen (s;) er fastlagt til 0, idet henszettelsen til
omkostningerne bliver beregnet ved brug af formlerne i afsnit 6.3 hvor s, anvendes.

s, er stykudgift per preemiebetalende police, og den er sat til 750 kr.
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Satserne er fastsat ud fra en langsigtet betragtning pa den bestand af policer, der er indtegnet i
selskabet i dag.

6.5.3 Diskonteringsrentesats
Markedsveerdirenten fastsaettes som fglgende andel af den af Finanstilsynet til enhver tid
publicerede rentekurve.

Skandia Livsforsikring A/S har tilsluttet sig Aftale om overfgrsel af pensionsordninger mellem
selskaber i forbindelse med en forsikredes overgang til anden ansaettelse (obligatoriske og frivillige
ordninger) ”Jobskifteaftalen”.

| tilfelde af jobskifte, hvor ovenstaende regler ikke kan finde anvendelse, gelder de
overfgrselsregler, der er gengivet i Finanstilsynets beretning for 1988, Bilag 2, side 12-15.

Skandia Livsforsikring A/S har tilsluttet sig Aftale om pensionsoverfgrsel ved
virksomhedsomdannelser m.v. Det skal dog bemaeerkes, at anvendelse af disse regler forudsaetter, at
der ikke sker en tilsidesaettelse af de generelle principper i Lov om Finansiel Virksomhed. Saledes
skal det ved en aktuarmaessig vurdering kunne godtggres, at der ved overfgrsel ikke sker en
udveelgelse til veesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede.

Det samlede kompleks af regler betegnes her “overfgrselsaftalerne”.
Den veerdi, der vil kunne overfgres, udger det stgrste belgb af fglgende:

1. Den retrospektive hensaettelse for hver forsikring, D, (t), jf. afsnit 6.2.1
2. Nettoreserven pa tegningsgrundlaget, jf. 2.1.3.5.
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Angivelse af fareklasse udelukkende under Andet arbejde betyder, at, uanset beskaeftigelse inden

for omradet, er det samme fareklasse.

Fareklasse:
A=1,00

B=1,50

C=2,25

E=3,25

F = indtegnes ikke

Berider
Beskaeftigelsesterapeut
Beslagsmed

Biavler

Erhvervs-/stillingsbetegnelse Adm./salg Tilsyn/instruktion Andet arbejde
(kontorarbejde)
Advokat- og advokatvirksomhed A
Aluminiumsfabrik/-arbejder A C E
Ambassadgr A
Anlaegsgartner A C C
Antennemontgr A E E
Antikvitetshandler A B C
Apoteker/-assistant A
Arkitekt- og arkitektvirksomhed A A B
Arkzeolog A B C
Asbestarbejder E
Asfaltarbejder E
Assurandgr B
Auktionarius A
Autoelektriker C
Autoforhandler (med salg alene) B
Autoforhandler med reparation B C C
Automaler/-lakerer E
Automekaniker C
Autoophugger A C E
Autoopretter A C E
Avisudbringer C
Bademester C
Bager/-ekspedient B B C
Bankbetjent B
Bankbud B
Bartender C
Bedemand C
Beklaedningsindustri A B C
Benzinforhandler A B C
C
A
C
C
A

Bibliotekar
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Bilinspektgr

Biofysiker
Biografkontollgr/-operatgr
Biolog

Blikkenslager
Blomsterhandler/-binder
Bodega o.lign.

Bogbinder

Boghandler

Bogtrykker
Boreplatformsarbejder
Bowlingcenter
Brandmand

Brolaegger
Bryggeriarbejder
Brgdfabrik
Brgndborer/-graver
Buntmager

Buntmager — alene i butik
Buschauffgr

Butiksassistent (salgsmedarbejder)

Butiksbestyrer
Butiksdetektiv
Butiksslagter

Bygge- og anlaegsvirksomhed

Byggetekniker
Bygningsinspektgr
Bygningskonstruktgr
B@rnehaveklasselaerer
Bgrnehavemedhjzlper
Bgrnehavepadagog
B@rnehjemsarbejde
Badebygger
Badforhandler
Cafeejer
Cafeteriaarbejde
Campingpladsarbejde
Casino, croupier, dealer
Cementhandel
Cementstgberi
Cementvarefabrik
Chauffgr
Civilforsvarsarbejde
Cykelbude
Cykelhandler
Cykelmekaniker
Dambrugsarbejde
Danselaerer

Danser

Datalog
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Dekoratgr
Demonstratrice

Designer

Dirigent

Dommer

Dommer - fodbold o.a. sport
Drager

Dybfrostfabrik

Dykker

Dykkerinstruktgr
Dyrehandler (mindre dyr)
Dyrepasser/-assistent
Dyrlzege

Daksmand

Dgrmand
Ejendomsinspektgr
Ejendomsmaegler
Ekspedient i butik
Elektricitetsvaerkarbejder
Elektriker
Elektromekaniker
Elektronikmekaniker
Elektroniktekniker
Entreprengr
Entreprengrmedarbejder
Ergoterapeut
Fabriksarbejder
Farmaceut

Farvehandler
Farveriarbejder
Filetfabrik

Filminstruktgr
Filmklipper

Filmoperatgr
Filmoptagelse, arbejder
Filmoptagelse, maskinfolk
Filmproducer
Finansieringsvirksomhed
Finmekaniker
Fiskeauktion
Fiskeeksportgr
Fiskehandler

Fisker

Fiskeskipper
Fitnessinstruktgr
Fjerkraeslagteri
Fjernsynsforhandler
Fjernsynsmekaniker
Flyservicemedarbejder
Flytekniker
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Flyttemand

Fodpleje

Fodterapeut
Forbraendingsanstalt
Forgylder

Fornikler

Forretningsfgrer
Forsikringsvirksomhed
Forstander

Forstkandidat

Forsttekniker

Forsvarsarbejde
Forsvarsarbejde - DIB-kontrakt
Forsvarsarbejde - flybesaetning
Forsvarsarbejde - jetpiloter
Forsvarsarbejde - jaegerkorpset
Forsvarsarbejde - mingrer, spreengning
Fotograf - film/presse/atelier
Fotohandler

Fragtmand

Frisgr

Fritidspaedagog
Frugtplantagearbejde
Fregmandskorps
Fyrveerkeriarbejde
Fyrveesensarbejde (sg- og landfyr)
Fysiker

Fysioterapeut
Faengselsassistent
Faengselsbetjent
Faengselsinspektgr

Galvanisgr

Gardinforhandler

Gartner

Garveri

Gas- og vandmester
Gasveerker

Geofysiker

Geolog

Glarmester

Glas- og glasvareindustri
Glaspuster

Grafiker

Grafisk industri

Granitarbejder

Graver

Graver

Grillbar

Ground hostess

Grovsmed
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Grusgrav - arbejde i
Grgnthandler

Guldsmed

Gulvpalaegger

Gulvsliber

Gummiindustri
Gymnastiklaerer

Gardejer

Halinspektgr
Handelsrejsende/szlger (kgrende salg)
Handicaphjeelper
Havariekspert
Havnearbejder
Havnebetjent

Havnefoged

Hestehandler
Hestestutteriarbejder
Hjemmehjalper

Hortonom
Hospitalslaborant

Hotel - forefaldende arbejde
Hotel-/ motelejer
Hotelportier

Hotelstuepige

Hovmester

Hundefrisgr

Hundekennel
Hundepatrulje, politi
Hundepatrulje, privat
Husassistent
Husholdningslaerer
Indretningsarkitekt

Ingenigr

Inkassator

Insemingr

Inspektgr

Instrumentmager
Isenkr&ammer

Isfabrik

Isolater

IT-medarbejder

Jern- og metalstgberi
Jernbane - kgrselsarbejder
Jernbane - liniearbejder
Jernbane - rangerarbejde
Jernbane - vaerkstedsarbejder
Jord- og betonarbejder
Jordemoder

Journalist (ikke freelance) i DK
Journalist i udlandet/udenrigskorrespondent
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Journalist (freelance)

Juveler

Jeegerkorps

Kahytsjomfru

Kalk- og kridtbrud

Kalkunfarmer

Kantinearbejde

Kapelmester

Kaptajn, sgfart

Kartograf

Kartonfabrik

Kassedame

Kedelpasser

Kemigraf

Kemisk arbejde u/eksplosivt stof
Kemisk arbejde m/eksplosivt stof
Kemitekniker

Kemotekniker

Keramiker /-arbejder

Kiosk

Kirkegardspersonale

Kirketjener A A
Kiropraktor

Klaverstemmer

Klejnsmed

Klinikassistent

Klinisk dizetist

Kloakarbejde

Kogekone

Kok

Konditor
Konfektionsarbejde/systue
Konservator

Konservesfabrik

Konsulent A A
Kontorarbejde

Kontrollgr

Kordegn

Korrespondent

Kosmetolog

Kranfgrer

Kreaturhandler
Kropspsykoterapeut

Krostue

Kunsthandler

Kvaeghandel A B
Kgbmand

Kgkkenassistent/-leder A B
Kgkkenchef

Kgkkenmontering

OOOO0OO0OO0mO@MM@>®@>>ITOmOW@DOOOOMBEEOOBBmOOOOOMOMMOOOOOMMO T OM
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Kglemontgr

Kgrelaerer

Laborant

Lagerarbejde
Lagerarbejde med truckkgrsel
Lakering og fernisering
Landbrug som bijob
Landbrugsarbejde
Landbrugskonsulent
Landinspektgr

Landmaler
Landskabsarkitekt
Landtransport

Lastning og losning
Lektor

Lervarefabrik
Levnedsmiddeltekniker
Linoleumsfabrik

Litograf

Livredder

Lods

Lokomotivfgrer

Luftfart, flymekaniker
Luftfart, flyservicemedarbejder
Luftfart, flytekniker
Luftfart, kaptajn og pilot
Luftfart, steward/stewardesse
Lufthavnsarbejder
Lufthavnsbetjent
Lydmand

Lysestgberi

Laege

Leegesekretaer

Leerer (underviser bogligt)
Leerer (underviser andet)
Lasesmed

Maler

Marketing

Marmorsliberi
Marskandiser
Maskinarbejder
Maskinforhandler
Maskinmester
Maskinsnedker
Maskinstationsarbejder
Maskintekniker

Massgr

Materialist

Matros

MC-forhandler m/u reparation
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Mejeriarbejder

Mejerist

Mekaniker (svagstrgm)
Mergelgravning
Metalsliber

Metalstgberi

Meteorolog

Miljgtekniker

Minkfarmer

Mingr

Montrice

Montgr
Motionscenterarbejde
Murer

Museum, kustode
Museum, videnskabeligt personale
Museumsinspektgr
Musikinstrumenter, fremstilling
Musikpaedagog
Mgbelhandler - alene butik
Mgbelpolstrer
Mgbelsnedker
Mgntrenseri-vaskeri
Maleraflaeser

Nattevaegter

Navigatgr, sg- og luftfart
Nedbrydningsarbejde
Nedramningsarbejde
Off-shore (boreplatform)
Olieboringsarbejder
Olieraffinaderiarbejder
Opsyn ved slotte, haver, parker
Optiker

Organist

Orgelbygger
Pakhusarbejde

Pantefoged

Parkeringsvagt

Pedel

Pelsarbejde

Pelsdyrfarmer
Pengeinstitut
Piccoline/piccolo

Pilot - civil luftfart
Pizzeriaarbejde
Planteskole
Plastvareindustri

Pleje-, alderdoms- og sygehjem
Plejefamilie
Plejehjemsassistent
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Plejehjemsbestyrer
Plejer

Politi (ledelse)
Politiassistent/-betjent
Porceleensmaler
Portier

Portner

Portgr
Postarbejder
Postbud

Producer radio/ tv
Produktionsleder
Praest

Psykolog
Pglsefabrik
Radiograf
Radiomekaniker

Radiotelegrafist (pa land)

Radiotelegrafist (til sgs)
Rebslager
Receptionist
Redaktionssekretzer
Redaktgr
Redningskorps
Regissgr

Rejseleder
Reklamebureauarbejde
Reklameskilteopsaetning
Reklametegner
Renggringsarbejde
Renovationskgrsel
Renseriarbejder
Restauratgr

Revisor

Ridelaerer
Rideskolearbejde
Regdykker
Regeriarbejder / -ejer
Rentgenfotograf
Rerlaegger
Rérsmed/-mester
Radhusbetjent
Sadelmager
Salgschauffgr
Salgskonsulent
Salgsmedarbejder
Sandblaesning

Sanitgr

Savvaerk
Savveerksarbejder
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Scenograf

Sejlmager
Servitrice/serveringspersonale
Shippingmand
Skibsbygger
Skibsmaeglere
Skibsofficer

Skibsreder
Skibsveerftsarbejder
Skiltemaler
Skolebetjent/pedel
Skoleinspektgr
Skomager
Skorstensfejer
Skotgjshandler
Skovarbejde

Skraedder

Slagter - i butik

Slagter - pa slagteri
Slikfabrik

Slotsbetjent

Slgjdlaerer

Smed

Sminkegr
Smgrrebrgdsjomfru
Snedker

Social- og sundhedsassistent
Social- og sundhedshjzlper
Socialpaedagog
Socialradgiver

Sociolog
Speditgr/shippingmand
Spinderi
Spreaengningsarbejde
Staldpersonale
Stenbrud

Stenhugger
Stewardesse /steward
Stilladsarbejder
Studerende
Studievejleder
Studieveert / programmedarbejder
Stuepige

Stukkatgr

Stuntman
Stutteriarbejder
Stgberiarbejder
Sundhedsplejerske
Supervisor

Svejser

mere til dig

Moo oMMTMEAO>>I>mMmOMmMmMMTO>EEEEOO0OO0OO0OO0OO0TOOMOOMB@MOB@OOOMOoOO©@Mo@EOOOD

Side 83 af 88



skandia

Svemmelzerer

Syerske

Sygehjeelper

Sygeplejeelev

Sygeplejerske

Seelger

S¢fart - faergemand/daeksmand
Sgfart - hovmester/ kok
S¢fart - kahytsjomfru

Sgfart - kaptajn

Sgfart - matros

Sgfart - navigater

Sgfart - stewardesse/steward
S¢fart - styrmand

Sefart - telegrafist

Sglvsmed

Tagdaekker

Taksator

Tandlzege

Tandplejer

Tandtekniker

Tankpasser

Tapetserer

Tarmrenser

Teater - belysningsmester
Teater - direktgr

Teater - instruktgr

Teater - lyd-/lysmester
Teater - maler

Teater - maskinarbejder/-mester
Teater - regissgr

Teater- scenearbejder/-mester
Teater - sufflgr

Teglvaerk

Teknisk assistent

Teknisk tegner
Telefonmontgr

Telegrafist

Teletekniker

Tjener

Togbetjent, -stewardesse/ steward
Tolder

Translatgr

Truckfgrer

Trykkeriarbejder
Traefeldning

Traeindustri
Traeskaerer/-sliberi
TV-producer

TV-tekniker
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Typografarbejder
Taeppefabrik
Teeppehandler
Taeppepalaegning
Tgjbutik

Temrer

Undervisning - andet
Undervisning - kun boglige fag
Ungdomsklub
Vagtcentral
Vandveerksarbejder
Varmecentral
Varmemester
Vaskeriarbejder
Vejarbejder
Veterinaersygeplejerske
Viceveert
Vindmegllefabrik - montgr
Vindmellefabrik - sliber/maler
Vinduespolerer
Vognmand
Vulkanisgr/vulkaniseringsanstalt
Vurderingsmand
VVS-arbejder

Vaegter

Veaerkforer
Veerktgjsmager

Vaeveri

Zoneterapi

@konoma

@ldepot og lign.

O @
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8.2.1 Integrationsformler

Den efterfglgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antal integraludtryk.

Beregninger sker ved numerisk integration under anvendelse af én af fglgende formler, som der i det

enkelte tilfeelde vil veere henvist til.

8.2.1.1 Laplace's formel med nedstigende differenser
Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har fglgende udseende:

Fora < b, hvor a,b er hele tal, gaelder, at

[fydt = Af(@) +f(@) + f(a+ L)+....+f(b-2) + f(b-1) - Af(h).

mere til dig

Side 85 af 88



skandia:

For a = b geelder, at

b

[ fydt=o0,

a
hvor Af(-)er givet ved

Af(t) = Wlso [-41393f(t) + 23719f(t+1) - 22742 (t+2)+ 14762 f(t+3) - 5449 f(t+ 4) + 863f(t+5)].

8.2.1.2 Laplace's formel uden differenser
Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

Fora < b — 1 geelder, at
b b1
jf(t)dt =L@ +1-f(b)+ > f(v).
a v=a+l

Fora = b — 1 fas specielt, at
b
If(t)dt = % -f(a) +%-f(b) .

For a = b geelder, at

b

[ fydt=0.

a

8.2.1.3 Simpson's kvadraturformel

Idet der regnes med intervalleengde % fas:

Fora<b—1:

b b4 b4
Jf(t)dt =% {f(a) + 4-Zf(v +3)+2- Z f(v) + f(b)} .
a v=a v=a+l

Fora = b — 1 fas specielt

Tf(t)dt=%-[f(a)+4-f<a+ 1) +f(b)].

Fora = b:
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b

[ fydt=o0.

a

8.2.2 Etlivsst@rrelser
x betegner alder.

8.2.2.1 Formler

For en given rentefod i og et givet saet af Makeham-konstanter 4, 10 + log B og log c er L,

(henholdsvis %) og D, beregnet ved

mere til dig

X
,I*Mpdt
. =ex* ,

D, =Vl ,

X X

hvor 6 = In(1 + i) og xg = 1 (radiksalder).

a _ ai
Ix - lex

D? =D, I

— 120

N =1 Dyt
X

(120-x)m

Nii = Nx'gii _Ni

— 120
M ="f D dt,
X

120

—)?i — ){ Dta,utaidt,

8.2.3 Tolivsstgrrelser
x betegner alder for forsikrede 1.

beregnet ved analytisk integration,

De gvrige dekrement- og kommutationsstgrrelser er beregnet ved:

beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1

beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1

beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1

beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1
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y betegner alder for forsikrede 2.

8.2.3.1 Formler

Idet der er taget udgangspunkt i etlivsstgrrelserne, er fglgende formler anvendt:

Xy T Xy
a _ jJa
I, =L
D,, =D,
a _ na
Dy, =D/l
— 120
N X,y = j Dt y+t—xdt , beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1
’ X
- 120 a
N)?'y =] Dt y+t—xdt , beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1
! X !
| 120
MX y = Dt y+t—Xlut dt , beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1
' X '
| 120
MX y =] Dt y+t—x1uy+t—xdt , beregnet ved formlen i afsnit 8.2.1.1
! X '

— 7l —1
Mx,y - Mx,y+ Mx,y
8.2.4 Annuiteter

8.2.4.1 Formler

Disse formler er kun afhaengige af renten i og er fglgende:

V - i
T 1+
_ 1-v" )
an] = hvor 6 = In(1+1)
)
w 1=V
al™ = o (mM=12412),

1
hvor d™ =m(1-v™).
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