Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kgbenhavn @

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhoid til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
aendringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at
grundlaget m.v. tages i anvendeise. I denne anmeldelse forstas ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tvaerg8ende pensionskasser og filialer af udenlandske seiskaber,
der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

Dr tilfejes tre nye kontributionsgrupper sm folge af, at der er oprettet tre nye
investeringsprofiler. To bestdende kontributionsgrupper skifter i den forbindelse navn for at
sikre, at kontributionsgruppenavnet fglger investeringsgruppenummeret.

Kontri- Tidligere Beskrivelse

butions- Kontributions-

gruppe gruppe

pr. 1.5,

Gruppe 5 Ny rentegruppe | Medlemmer i investeringsgruppe 5

Gruppe 6 Ny rentegruppe | Medlemmer i investeringsgruppe 6

Gruppe 7 Ny rentegruppe | Medlemmer i investeringsgruppe 7

Gruppe 8 Gruppe 7 Rentegruppe for medlemmer pa BPO3 med en gennemsnitlig
grundiagsrente pa mellem 1% og 2%

Gruppe 10 Gruppe B Rentegruppe indeholdende Gruppelivsgarantien

Gruppe 11

Gruppe 12

Fndringerne pavirker afsnit 15 "Overskudsregulativ”, afsnit 16 "Beregning af bonus” og afsnit 17
"Kontributionsgrupper”.

eldelsen ved¢e§ 20, stk. , nr. 3.

Ikrafttraedelsesdatoen for denne anmeldelse er den 1. maj 2013,




Denne anmeldelse andrer anmeldelsen “Integrering af de seneste anmeldelser i et nyt samiet
teknisk grundlag med tilhgrende satsbilag samt preecisering vedrgrende sikkerhedstillzeg af 26.
september 2011” samt senere anmeldelser.

Nedenfor beskrives sendringerne i bankpensions tekniske grundlag.

1) Afsnit 15.1 Overordnet bonusgruppering

Tidligere formulering af afsnit 15.1 Overordnet bonusqruppering

Bestanden i Bankpension opdeles ud fra objektive opdelingskriterier, som depotrente,
risikopraamier, omkostningsfradrag og gruppelivsgaranti, i falgende 9 kontributions-grupper:

Gruppe 1

Denne rentegruppe er identisk med de forsikringer | Bankpensions investeringsprofil 1, som er
tegnet p8 hhv. 2 % og 3 % grundlag. Det er eventuelle medlemmer optaget for den 1.10.2004
som ikke har valgt om til investeringsprofil 2, 3 eller 4, samt alle invalide- aegtefaelle- og
barnepensionister hvis oprindelige forsikring er tegnet pd 2 % eller 3 % grundlag. Forhgjelser
efter den 1.4.2011 sker p8 et 1 % grundlag. Hvis den gennemsnitlige grundlagsrente ved et
kalender8rs begyndelse er lavere end 2 %, flyttes medlemmet til gruppe 7.

Gruppe 2

Denne rentegruppe er identisk med Bankpensions investeringsprofil 2 og bestdr af forsikringer
tegnet p8 samme (betingede) grundlagsrente. Pr, 31.12.2010 var grundlagsrenten 2 % og pr.
1.4.2011 er den sat ned til 0 %. Det er mediemmer optaget efter den 1.10.2004 somn ikke har
valgt om til investeringsprofil 3 eller 4, samt medlemmer som positivt har valgt om til
investeringsprofil 2 og i den forbindelse har nytegnet deres forsikring. Ved overgang til
invaliditet flyttes mediemmerne til investeringsprofil 1 og dermed til gruppe 1 eller 7 athaengiq
af grundlagsrenten, med mindre medlemmet fravaelger denne flytning.

Gruppe 3

Denne rentegruppe er identisk med Bankpensions investeringsprofil 3 og best8r af forsikringer
tegnet p§ samme (betingede) grundlagsrente. Pr. 31.12.2010 var grundlagsrenten 2 % og pr.
1.4.2011 er den sat ned til 1 %. Det er mediemmer som positivt har valgt om til
investeringsprofil 3 og i den forbindelse har nytegnet deres forsikring. Ved overgang til
invaliditet flyttes medlemmerne til investeringsprofil 1 og dermed til gruppe 1 eller 7 athaengig
af grundlagsrenten, med mindre medlemmet fravaelger denne flytning.

Gruppe 4

Denne rentegruppe er identisk med Bankpensions investeringsprofil 4 og bestdr af forsikringer
tegnet p8 samme (betingede) grundlagsrente. Pr. 31.12.2010 var grundlagsrenten 0 % og pr.
1.4.2011 er den sat ned til -2 %. Det er medlemmer som positivt har valgt om til
investeringsprofil 4 og i den forbindelse har nytegnet deres forsikring. Ved overgang til
invaliditet flyttes medlemmerne til investeringsprofil 1 og dermed til gruppe 7, med mindre
medlemmet fravaelger denne flytning.



Gruppe 5

Gruppe 5 er Bankpensions fzlles risikogruppe og indeholder s8ledes alle tegnede
risikodeekninger ved dod og invaliditet, herunder de risikodaekninger, der er tegnet som
gruppelivsdakninger.

Gruppe 6
Gruppe 6 er Bankpensions feelles omkostningsgruppe.

Gruppe 7

Denne rentegruppe indeholder de medlemmer, som ikke lzengere kan rummes i Gruppe 1 pd
grund af, at reguleringer har nedsat den gennemsnitlige grundlagsrente til under 2 %, 54
spaendet op til 3 % er storre end 1 %.

Gruppe 8

Denne rentegruppe omfatter gruppelivsgarantien, som er hensaettelsen til de forventede
skader i perioden fra den 1.1.2011 til den 1.1.2014. Garantien deekker, at der er daekning i en
3-8rig opsigelsesperiode, som udleber den 1.1.2014.

Gruppe 9

Denne rentegruppe er identisk med Bankpensions investeringsprofil 5 og best8r af forsikringer
tegnet p8 samme (ubetingede) grundiagsrente. Denne grundlagsrente er 1 %. Det er de
medlemmer fra PALP, som har valgt at beholde deres oprindelige produkter med ubetingede
garantier,

Ny formulering af afsnit 15.1 Overordnet bonusqruppering

Bestanden i Bankpension opdeles ud fra objektive opdelingskriterier som depotrente,
risikopraemier, omkostningsfradrag og gruppelivsgaranti i fglgende kontributions-grupper:

Gruppe 1

Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BPO3, hvis gennemsnitlige grundlagsrente
ved et kalenderars begyndelse ligger mellem 2 % og 3 %. Hvis den gennemsnitlige
grundlagsrente ved et kalenderars begyndelse er lavere end 2 %, flyttes medlemmet til gruppe
8.

Gruppe 2
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil 2.

Gruppe 3
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil 3.

Gruppe 4
Denne rentegruppe er identisk med mediemmer pa BP04 med investeringsprofil 4.

Gruppe 5
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil 5.

Gruppe 6
Denne rentegruppe er identisk med mediemmer pa BPO4 med investeringsprofil 6.

Gruppe 7 : o
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil 7.

Gruppe 8
Denne rentegrugpe er identisk med medlemmer pa BP03, hvis gennemsnitlige grundlagsrente
ved et kalenderars begyndelse ligger mellem 1% og 2 %.



Gruppe 9
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP12.

Gruppe 10

Denne rentegruppe omfatter gruppelivsgarantien, som er henszaettelsen til de forventede
skader i perioden fra den 1. januar 2011 til den 1. januar 2014. Garantien daekker, at der er
daekning i en 3-3rig opsigelsesperiode, som udigber den 1. januar 2014,

Gruppe 11

Gruppe 11 er Bankpensions feelles risikogruppe og indeholder saledes alle tegnede
risikodaekninger ved dgd og invaliditet, herunder de risikodaskninger, der er tegnet som
gruppelivsdaskninger.

Gruppe 12
Gruppe 12 er Bankpensions feelles omkostningsgruppe.

2) Afsnit 15.2 Opggrelse af depotrente

Tidlig' ere formulering arf 3. afsnit i 15.2
For investeringsprofil 1 og 5 er den forelpbige depotrente endelig med mindre der anmeldes en
anden ved 8rets udgang.

Ny formulering af 3. afsnit i 15.2
For BPO3 og BP12 er den forelghige depotrente endelig med mindre der anmeldes en anden
ved arets udgang.

Tidligere formulering af afsnittet "Fradraq for solvens”
Der indregnes et fradrag for investeringsprofilens solvenskrav. Dette fradrag fremgdr af
satsbilaget under afsnittet "Bidrag til egenkapitalforrentning”.

Ny formulering af afsnittet "Fradrag for solvens”
Der indregnes et fradrag for solvenskrav., Dette fradrag fremgar af satsbilaget under afsnittet
“Egenkapitalens risikofarrentning”.

Tidligere formulering af afsnittet “Fradrag for konsolidering”
Dette fradrag er fastsat i satsbilaget pr. kontributionsgruppe. Dette fradrag fremglr af
satsbilaget under afsnittet "Konsolideringsfradrag”.

Ny formulering af afsnittet "Fradraqg for konsolidering”
Dette fradrag fremgar af satsbilaget under afsnittet “Konsolideringsfradrag”.

Tidligere formulering af afsnittet “Mindste depotrente”
For investeringsprofil 1 og 5 er der forelpbigt fastsat en mindste depotrente far PAL pd 3,53 %

p.a. Den endelige depotrente anmeldes ultimo dret.

Ny formulering af afsnittet "Mindste depotrente”
For BPO3 og BP12 er der forelgbigt fastsat en mindste depotrente far PAL pd 3,53 % p.a. Den

endelige depotrente anmeldes ultimo &ret.

Tidligere formuleringer i afsnittet "Udligningsprocent”, som skifter navn til “Flytning
mellem kontributionsgrupper.
Udligningsprocenten ved omvalg fra investeringsprofil I til investeringsprofil 1 er givet ved

folgende.




Udligningsprocent(Ll) = (kallektivt bonuspotentiale + bonusmora + akkumuleret
veerdiregulering - skyggekonto) for investeringsprofil (J) i % af retrospektiv henseettelse i for
investeringsprofil (J) - (kollektivt bonuspotentiale + bonusmora + akkumuleret
veerdiregulering - skyggekonto) for investeringsprofil (I} i % af retrospektiv hensaettelse i for
investeringsprofil (I)

Udligningsprocenten er et fradrag i m8nedens depotrente i m8neden ved skift af
investeringsprofil,

Betegnelsen bonusmora anvendes for forskellen imelfem 1. ordens reserve og 2. ordens
reserve, hvis denne er positiv, dvs. max(0, 1.ordens reserve — 2. ordens reserve).

S8 la=nge udligningsprocenten imellern investeringsprofil 2, 3 og 4 er under 2 % nedrundes
den til 0, og gruppernes formuer lazgges sammen i beregningen af en samlet udligningsprocent
fra investeringsprofil 1.

Der kan kun forekomme fiytning mellem rentegrupperne 1-4 og 7. Medfemmer kan til enhver
tid vaelge frit at flytte mellem investeringsprofil 2, 3 og 4. Der kan vaelges at flytte en gang om
méneden og altid pr. den naeste forste. S8fremt der har vasret en mindre tilskrivning p8
medlemmets 2. ordens konto end p8 1. ordens kontoen, vil der ikke vaere nogen
bonusregulering ved 3rsskiftet, og denne forskel betegnes bonusmora. Ved flytninger imellem
investeringsprofil 2, 3 og 4 bibeholdes bonusmora.

Medlemmer i investeringsprofil 1 kan pd tilsvarende méde aitid flytte til investeringsprofil 2, 3
eller 4, dog skal der ved en sddan flytning betales et fradrag. Dette fradrag betegnes
udligningsprocenten.

I omvalgssituationen bestdr de ufordelte midler for investeringsprofil 2, 3 og 4 af kolfektivt
bonuspotentiale med tillaeg af bonusmora og med fradrag af eventuel nedskrivning i
bonuspotentiale p8 fripolice. Ved omvalg ud af investeringsprofil 1 frigores akkumuleret
vaerdiregulering, som tilfalder egenkapitalen i form af tilbagebetaling p8 skyggekontoen. Ved
overforsel af medlemmets depot betales s8ledes et 2. ordens fradrag, som i princippet skal
daekke, at der tilbagebetales en forholdsmaessig del af skyggekontoen til den nye
investeringsprofil, og at der optjenes ligelig andel i de ufordelte midler i den nye
investeringsprofil.

Medlemmer i investeringsprofil 2, 3 eller 4 kan flytte til investeringsprofil 1 ved
invalidepensionering. Hvis der er en stor bonusmora bortfalder denne og daekkes af
investeringsprofilen eller egenkapitalen jfr. afsnit 4,.2. Hvis medlemmet valger at forblive i
investeringsprofil 2, 3 eller 4 kan invalidepension nedsaettes. Valget sidestilles med et omvalg
frem og tilbage. Dermed bortfalder udiigningsprocenten men bonusmora viderefores.

Pensionskassen oplyser medio m8neden en forventet udligningsprocent, som en del af
prognoseforudsaetningerne. Hvis en efterkalkulation indebaerer en lavere udligningsprocent
godskrives medlemmet denne forskel. Prognosen for udligningsprocenten er lig med
udligningsprocenten méneden forud.

S& lange udligningsprocenten imellem investeringsprofil 2, 3 og 4 er under 2 % nedrundes
den til 0, og gruppernes formuer laegges sammen i beregningen af en samliet udligningsprocent
fra investeringsprofil 1.

For at beskrive udviklingen i udligningsprocenten, opstilles der nedenfor et eksempel p8 dette.

Nedenfor illustreres udligningsprocenten i to situationer A og B. Hvor A svarer til den
forventede status ultimo 8ret, og B svarer til en taenkt situation, hvor renten er steget, og der



har veeret gevinst pd aktiemarkedet. De enkelte storrelser er sat i procent af den retrospektive
henseettelse.

Nye formuleringer i afsnittet “Udligningsprocent” som skifter navn til "Flytning
mellem kontributionsgrupper.

Ved omvalg fra investeringsprofil I til investeringsprofil 1 beregnes en udligningsprocent givet
ved fplgende:

Udligningsprocent(11) =
[kollektivt bonuspotentiale
+ bonusmora
+ akkumuleret veerdireaulering
- skyggekonto] for investeringsprofil (1) i % af retrospektiv henszettelse i
investeringsprofil (1)
- [kollektivt bonuspotentiale
+ bonusmora
+ akkumuleret vazrdiregulering
- skyggekonto] for investeringsprofil {I) i % af retrospektiv hensaettelse i
investeringsprofil (I}]

Udligningsprocenten er et fradrag i manedens depotrente | maneden ved skift af
investeringsprafil.

Betegnelsen bonusmora anvendes for forskelien imellemn 1. ordens reserve og 2. ordens
reserve, hvis denne er positiv, dvs. max(0, 1. ordens reserve - 2. ordens reserve).

$a leenge udligningsprocenten imellem investeringsprofilerne pa grundlaget BPO4 er under 2
%, nedrundes den til 0% og gruppernes formuer la2gges sammen i beregningen af en samlet
udligningsprocent fra investeringsprofil 1.

Der kan kun forekomme flytning mellem rentegrupperne 1-8.

Mediemmer kan til enhver tid veelge frit at flytte mellem investeringsprofilerne pa BPO4
svarende til rentegruppe 2-7. Der kan veelges at flytte en gang om maneden og altid pr. den
naeste farste. Safremt der har vaeret en mindre tilskrivning pd medlemmets 2. ordens konto
end pa 1. ordens kontoen, vil der ikke veere nogen bonusregulering ved arsskiftet og denne
forskel betegnes bonusmora. Ved flytninger imellem investeringsprofiler pa BP04 bibeholdes
bonusmora.

Medlemmer p3 BPO3 svarende til rentegruppe 1 og 8 kan pa tilsvarende made altid flytte til
BPO4 svarende til rentegruppe 2-7, dog skal der ved en sadan flytning betales et
udligningsfradrag svarende til udligningsprocenten.

I omvalgssituationen bestar de ufordelte midler for investeringsprofilerne pa BPO4 af kollektivt
bonuspotentiale med tillaeg af bonusmora og med fradrag af eventuel nedskrivning i
bonuspotentiale pa fripolice.

Ved omvalg fra BPO3 til BPO4 friggres akkumuleret veerdiregulering, som tilfalder
egenkapitalen i form af tilbagebetaling pa skyggekontoen. Ved overfgrsel af medlemmets
depot betales saledes et 2. ordens fradrag, som i princippet skal deekke, at der tilbagebetales
en forholdsmaessig del af skyggekontoen til den nye investeringsprofil og at der optjenes ligelig
andel i de ufordelte midler i den nye investeringsprofil.

Medlemmer pa BP04 kan flytte til BP03 ved invalidepensionering. Hvis medlemmet vaelger at
forblive p3 BP04, kan invalidepensionen nedszettes. Dette sidestilles med et omvalg frem og



tiilbage mellem BP04 og BP03. Dermed bortfalder udligningsprocenten, men banusmora
viderefares.

Pensionskassen oplyser medio maneden en forventet udligningsprocent som en del af
prognoseforudsastningerne. Hvis en efterkalkulation indebzerer en lavere udligningsprocent,
godskrives mediemmet denne forskel. Prognosen for udligningsprocenten er lig med
udligningsprocenten maneden forud.

For at beskrive udviklingen i udligningsprocenten, opstilles der nedenfor et eksempei, hvor
udllgningsprocenten vises i to situationer, A og B. A svarer til den forventede status ultlmo
dret, og B svarer til en taenkt situation, hvor renten er steget og der har vaeret gevinst pa
aktiemarkedet. De enkelte st@rrelser er sat i procent af den retrospektive henssettelse.

Tidligere formulering af afsnittet “Endelig/forelobig depotrente”

I investeringsprofil 1 og 5 opgpres depotrenten endeligt ved 8rsregnskabets afsiutning, og
denne anmeldes som en szerskilt sats, jf. satsbilaget under afsnittet "Endelig sats for
depotrenten for investeringsprofil 1",

I investeringsprofil 2, 3 og 4 opggres depotrenten endeligt i forbindelse med den ménedlige
opgprelse af afkastet. Depotrenterne tifskrives manedligt forud med en midlertidig sats, der er
anmeldt i satsbilaget under afsnittet "Depotrente”.

Alle depotrenter offentliggores som en sats p.a. Den mnedlige sats beregnes som den 12. rod
heraf.

Ny formulering af afsnittet “Endelig/forelagbig depotrente”
P34 BPO3 og BP12 opggres depotrenten endeligt ved arsregnskabets afslutning og denne

anmeldes som en saerskilt sats, jf. satsbilaget under afsnittet "Endelig sats for depotrenten for
BPO3 og BP12".

P& BP04 opggres depotrenten endeligt i forbindelse med den manedlige opggrelse af afkastet.
Depotrenterne tilskrives manedligt forud med en midlertidig sats, der er anmeldt [ satsbilaget
under afsnittet “Depotrenter pa BP04".

Alle depotrenter offentliggeres som en sats p.a. Den manedlige sats beregnes som den 12. rod
heraf.,

3) Afsnit 16 Beregning af bonus (bonusregulativ)

De forste to underafsnit slds sammen, Tidligere formulering:

Kontributionsgrupper
Alle medlemmer i pensionskassen samt aegtefeelle- og barnepensionister deltager i
bonustildelingen.

Medlemmer der er optaget efter den 1,.10.2004, eller medlemmer som er optaget tidligere,
men har valgt om til investeringsprofil 2, 3 eller 4 folger regulativ A, mens medlemmer optaget
for den 1.10.2004, som ikke har valgt om felger regulativ B. Medlemmer i regulativ A, som er
blevet invalide samt agtefzelle- og barnepensionister efter medlemmer i regulativ A overfares
til regulativ B, med mindre medlemmet fravaelger denne flytning.

Medlemmer optaget ved overforsel fra pensmnsafwkhngskassen for tidligere funktionaerer i
Varde Bank er omfattet af regulativ C, med mindre de vaelger sig over i investeringsprofil 2, 3
elfer 4.



Medlemmer med definerede ydelser optages i regulativ D,

Medlemmer, der er overdraget fra PALP, og som har valgt at beholde deres oprindelige
produkter, optages i regulativ E.

Fallesbestemmelser for regulativA, B, Cog E
De forskellige bonusbelpb opgores | henhold til dette bonusregulativ og anvendes i henhold til
de bestemmelser bestyrelsen har fastsat.

Bonuselementerne er anmeldt som satser i satsbilaget og er beregnet i henhold til principper
fastsat i pensionskassens overordnede overskudsregulativ, som er styrende for inddelingen i
kontributionsgrupper.

I det omfang bonuselementerne ikke er endeligt fastsat, anvendes de forelpbige satser, De
forelpbige bonuselementer er endelige for de medlemmer, som udtraeder forinden,

Bonus- og overskudsregulativ er en del af pensionskassens tekniske grundlag, som er anmeldt
til Finanstilsynet.

De forste to underafsnit slds sammen. Ny formulering:

Falleshestemmelser
De forskellige bonusbelagb opgeres i henhold til dette bonusregulativ og anvendes i henhold til
de bestemmelser bestyrelsen har fastsat.

Bonuselementerne er anmeldt som satser i satsbilaget og er beregnet i henhold til
pensionskassens overordnede overskudsregulativ, jf. afsnit 15.

I det omfang bonuselementerne ikke er endeligt fastsat, anvendes forelgbige satser. De
forelgbige bonuselementer er endelige for de mediemmer, som udtreeder forinden.

Afsnittet “saerlige bestemmelser for requlativ A og C” andrer navn til

"sarlige bestemmelser for BP04”

Afsnittet “Omvalg fra investeringsprofil 1 til 2, 3 eller 4” sendrer navn til

"Omvalg fra BP03 til BP0O4”

I dette afsnit fiernes derudover “tif en anden investeringsprofil” i farste seetning.



Afsnittet “Omvalqg imellem investeringsprofilerne 2, 3 eller 4" aendrer navn til

Omvalg imellem investeringsprofilerne under BP04”

Afsnittet “Overfarsel til requiativ B som folge af forsikringsbegivenhed” andrer navn

til ” Overfarsel til BPO3 som falge af forsikringsbegivenhed”

I dette rettes fgrste seetning fra

*T forbindelse med dodsfald eller invaliditet overferes medlemmer fra requlativ A til B, ved
mindre medlemmet fravaeger denne flytning. ” til

"1 forbindelse med dadsfald eller invaliditet overfgres medlemmer fra BP04 til BPO3, med
mindre medlemmet fravaelger denne flytning.”

Afsnittet ” Szerliqge bestemmelser for regulativ B” sendrer navn til
" Sarlige bestemmelser for BPO3”

Afsnittet ” Saerlige bestemmelser for requliativ C” aandrer navn til

" Sarlige bestemmelser for medlemmer i BP0O3 overfprt fra

pensionsafviklingskassen for tidligere funktionzrer i Varde Bank”
Afsnittet ” Saerlige bestemmelser for requiativ D” sendrer navn til

" sarlige bestemmelser for medlemmer i BP03, som vdelsesdefinerede tilsagn”

Dette afsnit rettes fra

» Medlemmer med definerede ydelser optjener ikke nogen form for bonus. Bonusbelpbet
opggres pd samme mdde igennem 8ret som for regulativ A, men anvendes ved udgangen af
8ret som betaling for den garanterede ydelsesregulering.”

til

" Medlemmer med ydelsesdefinerede tilsagn optjener ikke nogen form for bonus. Bonusbelgbet
opggres pa samme méade Igennem &aret som for BPO4, men anvendes ved udgangen af aret
som betaling for den garanterede ydelsesregulering.”

Afsnittet ” Saerlige bestemmelser for requiativ E” sndrer navn til

" Szrlige bestemmelser for BP12"

4) Afsnit 17 Kontributionsprincipper
I afsnit 17.2 rettes

- "Gruppe 5”til " Gruppe 11"

- “Gruppe 6" til " Gruppe 12"

Tidligere formulering af afsnit 17.3 Negativt realiseret resultat efter bonus jf. § 8i
Bekendtgorelsen om kontributionsprincippet nr. 358 af 6.4.2010

Hvis det realiserede resultat efter bonus i Gruppe 5, 6 eller 8 er negativt, og hvis dette resultat
ikke kan daekkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, skal egenkapitalen dackke tabet.



Hvis det realiserede resultat efter bonus i Gruppe 1, 2, 3, 4, 7 eller 9 er negativt, og hvis dette
resuftat ikke kan daekkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, kan bonuspotentiale p§
fripoliceydelser horende til gruppens forsikringer anvendes. Yderligere tab skal dsekkes af
egenkapitalen.

Hvis det realiserede resuftat efter bonus i Gruppe 5, 6 eller 8 er negativt, og hvis dette resultat
ikke kan dkkes ved anvendelse af gruppens kollektive bonuspotentiale, eller ved anvendelse
ar selskabets egenkapital samtidig med, at selskabet overholder kapitalkravet efter § 126, i fov
om finansiel virksomhed, skal den ansvarshavende aktuar straks indberette dette til
Finanstilsynet, jf. § 75, stk. 3, og § 108, stk. 5, i lov om finansiel virksomhed.

Hvis det realiserede resultat efter bonus i Gruppe 1, 2, 3, 4, 7 eller 9 er negativt, og hvis dette
resultat ikke kan daekkes ved anvendelse af gruppens kollektive bonuspotentiale,
bonuspotentiale p8 fripoliceydelser horende til gruppens forsikringer eller ved anvendelse af
livsforsikringsselskabets egenkapital samtidig mecd, at selskabet overholder kapitalkravet efter
§ 126, i lov om finansiel virksomhed, skal den ansvarshavende aktuar straks indberette dette
til Finanstilsynet, jf. § 75, stk. 3, og § 108, stk. 5, i lov om finansiel virksomhed.

FEndres til

Ny formulering af afsnit 17.3 Negativt realiseret resultat efter bonus jf. § 8 i
Bekendtggrelsen om kontributionsprincippet nr. 358 af 6.4.2010

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus Inden for Gruppe 10-12 er negativt, og hvis

dette resultat ikke kan daekkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, skal egenkapitalen

deekke tabet.

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus inden for Gruppe 1-9 er negativt, og hvis
dette resultat ikke kan daekkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, kan bonuspotentiale pa
fripoliceydelser hgrende til gruppens forsikringer anvendes. Yderligere tab skal daekkes af
egenkapitalen.

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus inden for Gruppe 10-12 er negativt, og hvis
dette resultat ikke kan daskkes ved anvendelse af gruppens kollektive bonuspotentiale, elier
ved anvendelse af selskabets egenkapital samtidig med, at selskabet overholder kapitalkravet
efter § 126, i lov om finansiel virksomhed, skal den ansvarshavende aktuar straks indberette
dette til Finanstilsynet, jf. § 75, stk. 3, og § 108, stk. 5, i lov om finansiel virksomhed.

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus inden for Gruppe 1-9 er negativt, og hvis
dette resultat ikke kan daekkes ved anvendelse af gruppens kollektive bonuspotentiale,
bonuspotentiale pa fripoliceydelser hgrende til gruppens forsikringer eller ved anvendelse af
livsforsikringsselskabets egenkapital samtidig med, at seiskabet overholder kapitalkravet efter
§ 126, | lov om finansiel virksomhed, skal den ansvarshavende aktuar straks indberette dette
til Finanstilsynet, jf. § 75, stk. 3, og § 108, stk. 5, | lov om finansiel virksomhed.
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