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2100 Kebenhavn @

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
#ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. [ denne anmeldelse forstés ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tveergdende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der
har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

Ao adba]

tat 1 afdelingerne LPUA, LP, Laegemes Enkekasse (LE) og LR.

(AN Bl

Reglerne for fordeling af resultat i pensionskassens fire afdelinger LPUA, LP, LE og LR ®ndres, s de
folger reglerne i den nye kontributionsbekendtgarelse. Der opdeles i flere kontributionsgrupper, s den
vaegtede grundlagsrente i rentegrupperne afviger med mindre end 1 procentpoint inden for hver gruppe, og
omkostnings- og risikoresultatet udskilles fra renteresultatet. Rakkefolgen for tilbagebetaling af forbrug af
bonuspotentiale pé fripoliceydelser andres, s& forbruget tilbagebetales, for egenkapitalen fir
risikoforrentning.

eldelsen vedrorer § , stk
delse :

UA, LP, LE og LR.

For afdeling LP fremgar reglerne for fordeling af resultat af afsnit 21.0.0i teknisk grundlag, og
kontributionsgruppeme er defineret i afsnit 21.1.0 0og 21.2.0 som efter &ndringerne lyder:

»21.0.0.  Fordeling af resultat
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Arets realiserede resultat er summen af risiko-, omkostnings- og rentegruppernes realiserede
resultater.

Afdeling LP har 4 risikogrupper, jf. afsnit 21.2.0. Det realiserede resultat for hver risikogruppe,
der opgares som resultatet efter risikobonus og for betaling af egenkapitalens risikoforrentning,
beregnes som de i perioden bogferte betalte 2. ordens risikopreemier fratrukket dels de i
perioden bogforte skader herende til pensionsordninger i gruppen inklusiv &ndringer i tekniske
reserver sisom RBNS-, IBNR- og erstatningshensattelser og dels den 2ndring i
administrationshensttelsen, som ovennavnte risikoresultat giver anledning til (det vil sige 1
pct. af ovennavnte risikopraemier fratrukket de bogferte skader inklusiv &ndringer i tekniske
reserver). Resultatet af genforsikring for hver risikogruppe indregnes i risikoresultatet.
Gruppens realiserede resultat for risikobonus fremkommer ved at korrigere resultatet efter
risikobonus med den i perioden udloddede risikobonus.

Afdeling LP udger samlet en omkostningsgruppe, jf. afsnit 21.2.0. Det realiserede resultat for
omkostningsgruppen, der opgeres som resultatet efter omkostningsbonus og for betaling af
egenkapitalens risikoforrentning, beregnes for pensionsordningerne herende til i gruppen som:

de i perioden bogfarte betalte 2. ordens omkostningsdeekkende fradrag, herunder gebyrer
- de i perioden bogfarte forsikringsmessige administrationsomkostninger

- den i perioden bogfarte pensionsbonus

- endringen i administrationshensatielsen (pé 1 pet. der er indeholdt i den refrospektive
hensttelse), der ikke skyldes den tilskrevne forrentning eller risikoresultatet,

Pensionsbonus fratrazkkes ved beregning af omkostningsresultatet, da pensionsbonus betragtes
som udbetaling af andel af administrationshensattelsen til fx daekning af gebyrer.

Gruppens realiserede resultat for omkostningsbonus fremkommer ved at korrigere resultatet
efter omkostningsbonus med den i perioden udloddede omkostningsbonus.

Afdeling LP har 9 rentegrupper, jf. afsnit 21.2.0. Renteresultatet for hver rentegruppe bestér af
summen af renteresultaterne for de underliggende kontorentegrupper. Der er ialt16
kontorentegrupper. Renteresultatet for hver af disse kontorentegrupper (se afsnit 21.2.0)
opgeres som:

Pensionsteknisk resultat

+ overfort investeringsafkast

-+ pensionsafkastskat

+ tilskrivning af bonus

+ ndring i kollektivt bonuspotentiale

+ zndring i bonuspotentiale pé fripoliceydelser, som er foretaget jf. afsnit 25.2.10

- risikoresultatet (efier bonus)

- omkostningsresultatet (efter bonus)

Det realiserede renteresultat for kontorentegrupperne, dog ikke medregnet zndringer i kollektivi
bonuspotentiale eller zndringer i bonuspotentiale pa fripoliceydelser, kontribueres ménedligt
inden for hver kontorentegruppe.

Efter kontributionen kan det realiserede renteresultat for hver kontorentegruppe, jf.
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ovenstdende, og dermed ogsé det samlede realiserede renteresultat opgeres.
Det samlede realiserede resultat fremgar af en note til regnskabet,

Investeringsafkastet for afdeling LP opdeles pa afkastet af
o renteafdekningsaktiver for hver kontorentegruppe (med andel af koliektive
bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper)
o separate aktieafdekningsaktiver for hver kontorentegruppe (med andel af kollektive
bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper) og for egenkapitalen
» afkastet af de gvrige aktiver, der betegnes investeringsaktiverne (omfatter ogsd
aktieafdzkninger, hvis de er foretaget felles for investeringsaktiverne)

Er nogle grupper fzlles om renteafdeekningsaktiver, allokeres afkastet til de pagzldende
grupper ud fra deres markedsvardi plus kollektivt bonuspotentiale {med andel af kollektive
bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper).

Afkastet pa investeringsaktiverne fordeles p4 kontorentegruppeme og egenkapitalen ud fra
deres markedsvaerdier. For kontoreritegrupperne er det markedsveerdien inklusive kollektivt
bonuspotentiale (med andel af kollektive bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og
risikogrupper) primo méneden fratrukket markedsvardien af deres renteafdeekning primo
méaneden, mens det for egenkapitalen er markedsvzerdien primo méneden. Ved andelen af
kollektive bonuspotentialer fra en omkostningsgruppe henholdsvis risikogruppe forstas det
bidrag til det pagaldende kollektive bonuspotentiale, som kontorentegruppen har bidraget med
primo 2011 reguleret for dens andel af omkostnings-/risikoresultatet frem til primo den aktuelle
maned. Afkastet fra det kollektive bonuspotentiale harende til risiko- og omkostningsgrupperne
indgar saledes som en del af de relevante kontorentegruppers afkast, hvor afkastet er fordelt i
forhold til, hvordan de enkelte ordninger i kontorentegrupperne har bidraget til opbygningen af
det kollektive bonuspotentiale i risiko- og omkostningsgrupperne. Kontorentegruppe ifar
dermed folgende andel af kontorentegruppernes afkast pa investeringsaktiverne:

MV(i) +KB(i) - Renteaft(i)
MV(Tal) + KB(lalt) - Rentteafi(lalt)

hvor MV (i) angiver markedsvardien for kontorentegruppe i, KB(i) angiver det kollektive
bonuspotentiale for kontorentegruppe i (med andel af kollektive bonuspotentialer fra de
relevante omkostnings- og risikogrupper), Renteafd(i) angiver markedsverdien af
renteafdekningen herende til kontorentegruppe i, og MV(Ialt), KB(Ialt) og Renteafd(lalt)
angiver henholdsvis den samlede markedsvaerdi, de samlede kollektive bonuspotentialer (med
kollektive bonuspotentialer omkostnings- og risikogrupper) og den samlede veerdi af
renteafdekninger for kontorentegrupperne i LP.

Egenkapitalen forrentes i 2011 med afkastet pa investeringsaktiverne og afkastet af dens
separate aktieafdeekninger plus en risikoforrentning RFR p.a. Investeringsafkastet og afkastet af
separate aktieafdeekninger bliver tildelt direkte i forbindelse med fordelingen af
investeringsaktivernes afkast, mens risikoforrentningen betales af kontorentegruppeme i
forbindelse med kontributionen. Egenkapitalens samlede forrentning beskattes med satsen for
pensionsafkastskat PALSkat.
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Risikoforrentningen fordeles ud pé de enkelte kontorentcgrupﬁer efter hvor stor en risiko, den

enkelte gruppe udger for pensionskassen. Fordelingsneglen for risikoforrentningen opdateres
efter feigende fremgangsméade:

Pensionskassens individuelle solvens beregnes hvert kvartal som summen af:

a) En opgjort individuel solvens for hver kontorentegruppe omfattende de elementer af
individuel solvens, hvor der kan ske kontribution (VAR(i))

b) En opgjort individuel solvens for samtlige kontorentegrupper omfattende de elementer, hvor
der ikke kan ske kontribution (operationelle risici)

¢) Egenkapitalens bidrag til individuel solvens.

De enkelte kontorentegrupper tildeles egenkapital svarende til deres bidrag til individuel
solvens, jf. a) ovenfor. Denne ande] er dermed fast pa kvartalsbasis.

Der beregnes méanedligt en residual (Residual), der angiver forskellen mellem pensionskassens
samlede egenkapital og summen af det individuelle solvensbehov for alle kontorentegrupper, jf.
a) ovenfor. Residualen fordeles mellem kontorentegrupperne ud fra deres markedsveerdi plus
kollektivt bonuspotentiale (med andel af kollektive bonuspotentialer fra de relevante
omkostnings- og risikogrupper) ganget med en faktor, der angiver mélstningen for
eksponering i investeringsaktiver. Mélsetningen for de garanterede ordningers eksponering i
investeringsaktiver betegnes GarEksp, mens mélsetningen for eksponeringen i
investeringsaktiver for ordningerne med betinget garanti betegnes BetEksp.

Pensionskassen styrer sine kapitalforhold efter dels individuel solvens (konkursrisiko pé hajst
IS pet. p4 1-4rs horisont) og dels ud fra en skennet opgerelse af ansket basiskapital
(akkumuleret insolvenssandsynlighed pd AKKIS pct. pa 10-drs horisont). Disse sandsynligheder
danner grundlag for fastleeggelse af en rimelig storrelse af risikoforrentningen (RFR). Ud fra
disse risikorammer fastleegges for et kalenderar ad gangen mélsetningen for omfanget af
investeringsaktiver i de garanterede grundlag GarEksp.

Kontorentegruppe i’s vegt ved fordeling af residualen er:

ResVagi(y = (VKB Bet)

2. (MVGYKB() Brsp(d)
Hvor LP+LPUA angiver, at der summeres over alle kontorentegrupper i afdeling LP og LPUA.

Hvor Eksp(i) der defineret ved:

GarEksp, i & {Garanterede ordninger}
Eksp(l =
BetElsp, i & {Ordninger med betinget garanti)

Residualen p4 kontorentegruppeniveau kan fortolkes som den risiko, kontorentegruppen
palzgger egenkapitalen ud over den kortsigtede risiko, som fas fra individuel solvens.

Vagten, som kontorentegruppe i tillegges for belastningen af egenkapitalen (EKBelast(i)),
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beregnes hermed som:

ResVaegt(i) x Residual + VAR()

LPLPUA

> (ResVeegi(i) x Residual + VAR())

EKBelast(i) =

Ved et positivt renteresultat tilbagebetales forst lan af bonuspotentiale pa fripoliceydelser.
Herefter betales egenkapitalens risikoforrentning i henhold til overstiende beregning.
Egenkapitalens samlede risikoforrentning kan ikke overstige summen af de realiserede
resultater (dog ikke medregnet @ndringer i kollektivt bonuspotentiale eller &ndringer i
bonuspotentiale pé fripoliceydelser) fratrukket eventuel tilbagebetaling af 1&n pa
fripoliceydelser for kontorentegrupperne. I den udstrazkning en kontorentegruppe ikke har
mulighed for at dekke sin andel af risikoforrentningen, overfares den manglende forrentning til
en skyggekonto for egenkapitalen for den pageldende gruppe. Den samlede manglende
risikoforrentning fremgar af en note til regnskabet. Skyggekonti forrentes pd ménedsbasis pa
samme made som egenkapitalen, dvs. som felger:

SKEuit = SKEpsi (1 + RFRpq + TAgx)

hvor SKEurt og SKEpr er ultimo hhv. primo verdien for skyggekontoen herende til
kontorentegruppen, RFR 4 er risikoforrentningen pa ménedsbasis (= ((1+ RFR)""?
[Agxk er egenkapitalens afkast i procent, bestemt ved:

-1),0g

i By B (4TA)+Afst(ATly)
B, By,

hvor IA er afkastet af investeringsaktiverne i pet., og Afkast(Afdey) er afkastet af
egenkapitalens separate aktieafdekninger i kr.

Er periodens renteresultat for en kontorentegruppe sterre end det tilbagebetalte 1an pa
fripoliceydelser og egenkapitalens risikoforrentning herende til kontorentegruppen, dekkes
demest skyggekontoen herende til egenkapitalen. Er resultatet herefier stadig positivt, allokeres
det resterende belab som kollektivt bonuspotentiale for den pagzldende kontorentegruppe.

Hvis periodens renteresultat er negativt, overferes hele risikoforrentningen herende til den
pagzidende kontorentegruppe til skyggekontoen. Kontorentegruppen skal endvidere i det
omfang, det er muligt, deekke det negative renteresultat med egne midler efter de i afsnit 25.2.10
anfarte retningslinjer, dvs. ved en reduktion af bonuspotentialet pa fripoliceydelser, efter at der
farst er foretaget en nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Safremt det kollekiive
bonuspotentiale og bonuspotentialet p4 fripoliceydelser for en kontorentegruppe ikke fuldt ud
kan dzkke kontorentegruppens negative renteresultat, dekkes det resterende beleb af
egenkapitalen. Det belab, som egenkapitalen reduceres med, tilskrives skyggekontoen for den
pageldende kontorentegruppe.

Hvis periodens risikoresultat for en risikogruppe er positivt, henleegges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for den pdgaeldende risikogruppe. Er periodens risikoresultat negativt, dekkes
det forst ved nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Safremt det kollektive

bonuspotentiale for en risikogruppe ikke fuldt ud kan dakke risikogruppens negative



Lt

21.1.0.

21.2.0.

risikoresultat, dekkes det resterende belob af egenkapitalen. Det belgb, som egenkapitalen
reduceres med, tilskrives skyggekontoen for den pagzldende risikogruppe.

Hvis periodens omkostningsresultat er positivt, henlaegges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for omkostningsgruppen. Er periodens omkostningsresultat negativt, deekkes
det forst ved nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Safremt det kollektive
bonuspotentiale for en omkostningsgruppe ikke fuldt ud kan daekke gruppens negative
omkostningsresultat, dekkes det resterende belob af egenkapitalen. Det beleb, som
egenkapitalen reduceres med, tilskrives skyggekontoen for omkostningsgruppen.

Ovenstdende regler geelder fra og med regnskabséret 2011 og kan &ndres af bestyrelsen med
anmeldelse til Finanstilsynet.

Bonusregulativ
Dette bonusregulativ gzlder for alle medlemmer og pensionister i afdeling LP.

Reglerne for bonusfordeling kan ndres ogsé for allerede tegnede pensionsordninger.
Allerede fordelt bonus kan ikke berares, se dog de nzvnte forbehold i afsnit 2.

Kontributionsgrupper: rentegrupper, kontorentegrupper, risikogrupper og
omkostningsgrupper

Med henblik at fordele resultatet rimeligt er de enkelte pensionsdekninger opdelt i grupper for
hvert af elementerne rente, risiko og omkostninger.

For renteelementet er pensionsdakningerne opdelt i rentegrupper, som er underopdelt i
kontorentegrupper, hvis en pensionsordning bestér af 2 pensionsdakninger, kilde- og afledt
deckning, hvor den afledte deekning er oprettet til pensionsstigninger fra kilded=ekningen fra og
med 2000. Rentegrupperne er opdelt i rentebénd (B, C eller D) ud fra den veegtede
grundlagsrente primo éret:

LP 3,5 med afledt-B
Hvor 1 pet. <= den vaegtede grundlagsrente <2 pct.
Bestar af pensionsdeekninger fra kontorentegruppe LP 3,5 pet.-B og LP 1,0 pct. fra 3,5 pet.-B

LP 3,5 med afledt-C
Hvor 2 pet. <= den vegtede grundlagsrente <3 pct.
Bestar af pensionsdaekninger fra kontorentegruppe LP 3,5 pet.-C og LP 1,0 pct. fra 3,5 pet.-C

LP 3,5 med afledt-D
Hvor 3 pet. <= den vaegtede grundlagsrente <= 3,5 pct.
Bestar af pensionsdzkninger fra kontorentegruppe LP 3,5 pct.-D og LP 1,0 pet. fra 3,5 pet.-D

LP 3 med afledt-B
Hvor 1 pet. <= den vaegtede grundlagsrente <2 pct.
Bestar af pensionsdzkninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pet.-B og LP 1,0 pet. fra 3,0 pct.-B

LP 3 med afledt-C




Hvor 2 pct. <= den vaegtede grundlagsrente < 3 pct.
Bestér af pensionsdekninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pet.-C og LP 1,0 pet. fra 3,0 pet.-C

LP 3 unisex med afledt-B
Hvor 1 pet. <= den vaegtede grundlagsrente < 2 pct.

?;estﬁr af pensionsdzkninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pct. unisex-B og LP 1,0 pct. unisex
a 3,0 pct.-B

LP 3 unisex med afledt-C

Hvor 2 pct, <= den vagtede grundlagsrente < 3 pet.

Bestir af pensionsdekninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pct. unisex-C og LP 1,0 pet. unisex
fra 3,0 pct.-C

LP 1-B
Hvor grundlagsrenten er 1 pet.
Bestér af pensionsdackninger fra kontorentegruppe LP 1,0 pct.

LP 1 unisex-B
Hvor grundlagsrenten er 1 pct.
Bestr af pensionsdekninger fra kontorentegruppe LP 1,0 pct. unisex.

Kontorentegrupperne er:

LP 3,5 pct.-B, LP 3,5 pet.-C, LP 3,5 pet.-D

Eventuelle og aktuelle pensionsdekninger tegnet pa kensopdelt beregningsgrundlag med
grundlagsrente 3,5 pet. og bonus herfra fordelt til og med 1999 (for ydelsesprofil 10 ogl4
fordeles bonus for 4r 2000 og frem dog fortsat pi ydelsesprofil 10 og 14). Det vil sige
pensionsdekninger med ydelsesprofil 9, 10, 11, 12, 14, 15 og 16 og aktuelle
pensionsdakninger, der hidrerer herfra. Pensionsdeckningerne er kildedeekninger. Betegnelsen
B, C eller D (rentebindet) angiver, hvilken vegtet grundlagsrente den pagzldende
pensionsdaekning og dens afledte pensionsdaekning har primo aret.

LP 3,0 pet.-B, LP 3,0 pet.-C

Eventuelle og aktuelle pensionsdekninger tegnet pa kensopdelt beregningsgrundlag med
grundlagsrente 3 pet. og bonus herfra fordelt til og med 1999. Det vil sige pensionsdeekninger
med ydelsesprofil 17, 18, 19 og 20, og aktuelle pensionsdzkninger, der hidrorer herfra.
Pensionsdakningerne er kildedekninger. Betegnelsen B eller C (rentebéndet) angiver, hvilken
vaegtet grundlagsrente den pageldende pensionsdaekning og dens afledte pensionsdeekning har
primo aret.

LP 3,0 pet. unisex-B, LP 3,0 pct. unisex-C

Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet p4 felleskensberegningsgrundlag med
grundlagsrente 3 pet. og bonus herfra fordelt til og med 1999. Det vil sige pensionsdekninger
med ydelsesprofil 21, 22, 23 og 24 og aktuelle pensionsdakninger, der hidrarer herfra.
Pensionsdakningerne er kildedzekninger. Betegnelsen B eller C (rentebéndet) angiver, hvilken
veegtet grundlagsrente den pageldende pensionsdekning og dens afledte pensionsdakning har
primo ret.
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LP 1,0 pct. fra 3,5 pct.-B, LP 1,0 pct. fra 3,5 pet.-C, LP 1,0 pet. fra 3,5 pet.-D

Eventuelle og aktuelle pensionsdekninger tegnet p& kensopdelt beregningsgrundlag med
grundlagsrente 2 pet. hidrarende fra bonus- og bidragsstigninger fra gruppe LP 3,5 pet. Det vil
sige afledte pensionsdakninger med ydelsesprofil 25, 26, 27, 29, 30 og 35 og akiuelle
pensionsdekninger, der hidrerer herfra. Pensionsdekningerne er afledte deekninger.
Betegnelsen B eller C (rentebéandet) angiver, hvilken vaegtet grundlagsrente den pigzldende
pensionsdekning og dens kildedzkning har primo éret.

LP 1,0 pct. fra 3,0 pct.-B, LP 1,0 pct. fra 3,0 pet.-C

Eventuelle og aktuelle pensionsdekninger tegnet pa kensopdelt beregningsgrundlag med
grundlagsrente 2 pct. hidrerende fra bonus- og bidragsstigninger fra gruppe LP 3,0 pct. Det vil
sige afledte pensionsdekninger med ydelsesprofil 25, 26, 27, 29, 30 og 35 og aktuelle
pensionsdakninger, der hidrerer herfra. Pensionsdzkningerne er afledte dekninger.
Betegnelsen B eller C (rentebindet) angiver, hvilken vagtet grundlagsrente den pagzldende
pensionsdakning og dens kildedaekning har primo aret.

LP 1,0 pct. unisex fra 3,0 pet.-B, LP 1,0 pet. unisex fra 3,0 pet.-C

Eventuelle og aktuelle pensionsdakninger tegnet pa felleskonsberegningsgrundlag med
grundlagsrente 2 pet. hidrprende fra bonus- og bidragsstigninger fra gruppe LP 3,0 pet. unisex.
Det vil sige afledte pensionsdekninger med ydelsesprofil 31, 32, 33 og 34 og aktuelle
pensionsdekninger, der hidrerer herfra. Pensionsdekningeme er afledte dekninger.
Betegnelsen B eller C (rentebdndet) angiver, hvilken veagtet grundlagsrente den pigeldende
pensionsdekning og dens kildedakning har primo éaret.

LP 1,0 pct.

Eventuelle og aktuelle pensionsdekninger tegnet pa kensopdelt beregningsgrundlag med
grundlagsrente 1 pet. og bonus herfra. Det vil sige pensionsdeekninger med ydelsesprofil 25, 26,
27, 29 og 35 og aktuelle pensionsdakninger, der hidrerer herfra.

LP 1,0 pct. unisex
Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pé felleskensberegningsgrundlag med

grundlagsrente 1 pct. og bonus herfra. Det vil sige pensionsdakninger med ydelsesprofil 31, 32,
33 og 34 og akiuelle pensionsdeekninger, der hidrerer herfra

Alle pensionsdazkninger i afdeling LP udger én samlet omkostningsgruppe.

Risikogrupperne svarer til risikobonusgrupperne:

1:  Kontorentegrupperne LP 3,5 pct.-B, LP 3,5 pet.-C, LP 3,5 pet.-D, LP 3,0 pct.-B, LP 3,0
pct.-C

2:  Kontorentegrupperne LP 1,0 pct. fra 3,5 pet.-B, LP 1,0 pet. fra 3,5 pet.-C, LP 1,0 pet. fra
3,5 pet.-D, LP 1,0 pet. fra 3,0 pct.-B, LP 1,0 pet. fra 3,0 pct.-C, LP 1,0 pct.

3:  Kontorentegruppe LP 3,0 pct. unisex-B, LP 3,0 pet. unisex-C

4:  Kontorentegrupperne LP 1,0 pct. fra 3,0 pet. unisex-B, LP 1,0 pet. fra 3,0 pet. unisex-C,
LP 1,0 pct. unisex
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Bonussatserne fastsattes for hver gruppe af pensionskassens bestyrelse efter indstilling fra
direktion og aktuar og anmeldes til Finanstilsynet. Bonussatserne for et kalenderar fastsettes
inden udgangen af det foregiende kalenderar. Zndringer i &rets satser skal anmeldes til
Finanstilsynet senest pd den dato, hvorfra de enskes anvendt.”

For afdeling LPUA fremgér reglerne for fordeling af resultat af afsnit 17.0.0 i teknisk grundlag, og

»

17.0.0.

kontributionsgrupperne er defineret i afsnit 17.1.0 og 17.2.0 som efter @ndringerne lyder:

Fordeling af resultat

Arets realiserede resultat er summen af risiko-, omkostnings- og rentegruppernes realiserede
resultater.

Afdeling LPUA har 2 risikogrupper, jf. afsnit 21.2.0. Det realiserede resultat for hver
risikogruppe, der opgares som resultatet efter risikobonus og for betaling af egenkapitalens
risikoforrentning, beregnes som de i perioden bogferte betalte 2. ordens risikopreemier
fratrukket dels de i perioden bogforte skader herende til pensionsordninger i gruppen inklusiv
andringer i tekniske reserver sdsom RBNS-, IBNR- og erstatningshenszttelser og dels den
andring i administrationshenszttelsen, som ovennaevnte risikoresultat giver anledning til (det
vil sige 1 pct. af ovennavnte risikopreemier fratrukket de bogferte skader inklusiv &ndringer 1
tekniske reserver). Resultatet af genforsikring for hver risikogruppe indregnes i risikoresultatet.
Gruppens realiserede resultat for risikobonus fremkommer ved at korrigere resultatet efter
risikobonus med den i perioden udloddede risikobonus.

Afdeling LPUA udger samlet en omkostningsgruppe, jf. afsnit 21.2.0. Det realiserede resultat
for omkostningsgruppen, der opgeres som resultatet efter omkostningsbonus og fer betaling af
egenkapitalens risikoforrentning, beregnes for pensionsordningerme hgrende til i gruppen som:

de i perioden bogfarte betalte 2. ordens omkostningsdeekkende fradrag, herunder gebyrer
- de i perioden bogfarte forsikringsmaessige administrationsomkostninger

- den i perioden bogferte pensionsbonus

- @ndringen i administrationshensettelsen (pa 1 pct. der er indeholdt i den retrospektive
hensettelse), der ikke skyldes den tilskrevne forrentning eller risikoresultatet..

Pensionsbonus fratraekkes ved beregning af omkostningsresultatet, da pensionsbonus betragtes
som udbetaling af andel af administrationshensattelsen til fx dekning af gebyrer.

Gruppens realiserede resultat for omkostningsbonus fremkommer ved at korrigere resultatet
efter omkostningsbonus med den i perioden udloddede omkostningsbonus.

Afdeling LPUA har 3 rentegrupper, jf. afsnit 21.2.0. Renteresultatet for hver rentegruppe bestar
af summen af renteresultaterne for de underliggende kontorentegrupper. Der er i alt 6
kontorentegrupper. Renteresultatet for hver af disse kontorentegrupper (se afsnit 21.2.0)
opgeres som:

Pensionsteknisk resultat

+ pensionsafkastskat

+ tilskrivning af bonus




+ aandr@ng i kollektivt bonuspotentiale

+ iBl:ldI‘lng i bonuspotentiale pa fripoliceydelser, som er foretaget jf. afsnit 21.2.10.
- risikoresultat (efter bonus)

- omkostningsresultat (efter bonus)

Det realiserede renteresultat for kontorentegrupperne, dog ikke medregnet &ndringer i kollektivt

bonuspotentiale eller andringer i bonuspotentiale pi fripoliceydelser, kontribueres ménedligt
inden for hver kontorentegruppe.

Efter kontributionen kan det realiserede resultat for hver kontorentegruppe, jf. ovenstiende, og
dermed ogsé det samlede realiserede resultat opgeres.

Det samlede realiserede resultat fremgar af en note til regnskabet.

Investeringsafkastet for afdeling LPUA opdeles pa afkastet af
« renteafdakningsaktiver for hver kontorentegruppe (med andel af kollektive
bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper)
e separate aktieafdekningsaktiver for hver kontorentegruppe (med andel af kollektive
bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper) og for egenkapitalen
o afkastet af de gvrige aktiver, der betegnes investeringsaktiverne (omfatter ogsd
aktieafdekninger, hvis de er foretaget felles for investeringsaktiverne)

Er nogle grupper feelles om renteafdaekningsaktiver, allokeres afkastet til de pdgeldende
grupper ud fra deres markedsveerdi plus kollektivt bonuspotentiale (med andel af kollektive
bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper).

Afkastet pa investeringsaktiverne fordeles pé kontorentegruppeme og egenkapitalen ud fra
deres markedsverdier. For kontorentegrupperne er det markedsvaerdien inklusive kollektivt
bonuspotentiale (med andel af kollektive bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- Og
risikogrupper) primo maneden fratrukket markedsvardien af deres renteafdekning primo
méaneden, mens det for egenkapitalen er markedsvzrdien primo méneden. Ved andelen af
kollektive bonuspotentialer fra en omkostningsgruppe henholdsvis risikogruppe forstas det
bidrag til det pagzldende kollektive bonuspotentiale, som kontorentegruppen har bidraget med
primo 2011 reguleret for dens andel af omkostnings-/risikoresultatet frem til primo den aktuelle
méned. Afkastet fra det kollektive bonuspotentiale harende til risiko- og omkostningsgruppeme
indgar saledes som en del af de relevante kontorentegruppers afkast, hvor afkastet er fordelt i
forhold til, hvordan de enkelte ordninger i kontorentegruppeme har bidraget til opbygningen af
det kollektive bonuspotentiale i risiko- og omkostningsgrupperne. Kontorentegruppe ifir
dermed felgende andel af kontorentegruppemes afkast pé investeringsaktiverne:

MV() +KB()) - Renteafi(i)
MV(Ialt) +KB(lalt} - Renteafd(falt)

hvor MV(i) angiver markedsvardien for kontorentegruppe i, KB() angiver det kollektive
bonuspotentiale for kontorentegruppe i, Renteafd(i) angiver markedsveerdien af
renteafdzekningen harende til kontorentegruppe i, og MV(lalt) og KB(lalt) og og Renteafd(lalt)
angiver henholdsvis den samlede markedsveerdi, de samlede kollektive bonuspotentialer og den
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samlede verdi af renteafdazkninger for kontorentegrupperne i LPUA.

Egenkapitalen forrentes i 2011 med afkastet pa investeringsaktiverne og afkastet af dens
separate aktieafdakninger plus en risikoforrentning RFR p.a. Investeringsafkastet og afkastet af
separate aktieafdakninger bliver tildelt direkte i forbindelse med fordelingen af
investeringsaktivernes afkast, mens risikoforrentningen betales af kontorentegrupperne i
forbindelse med kontributionen. Egenkapitalens samlede forrentning beskattes med satsen for
pensionsafkastskat PALSkat.

Risikoforrentningen fordeles ud pé de enkelte kontorentegrupper efter hvor stor en risiko, den
enkelte gruppe udger for pensionskassen. Fordelingsneglen for risikoforrentningen opdateres
efter folgende fremgangsmade:

Pensionskassens individuelle solvens beregnes hvert kvartal som summen af?

d) En opgjort individuel solvens for hver kontorentegruppe omfattende de elementer af
individuel solvens, hvor der kan ske kontribution (VAR())

e) En opgjort individuel solvens for samtlige kontorentegrupper omfattende de elementer, hvor
der ikke kan ske kontribution (operationelle risici)

f) Egenkapitalens bidrag til individuel solvens.

De enkelte kontorentegrupper tildeles egenkapital svarende til deres bidrag til individuel
solvens, jf. a) ovenfor. Denne andel er dermed fast pé kvartalsbasis.

Der beregnes ménedligt en residual (Residual), der angiver forskellen mellem pensionskassens
samlede egenkapital og summen af det individuelle solvensbehov for alle kontorentegrupper, jf.
a) ovenfor. Residualen fordeles mellem kontorentegrupperne ud fra deres markedsveerdi plus
kollektivt bonuspotentiale (med andel af kollektive bonuspotentialer fra de relevante
omkostnings- og risikogrupper) ganget med en faktor, der angiver mélsetningen for
eksponering i investeringsaktiver. M&lsztningen for de garanterede ordningers eksponering i
investeringsaktiver betegnes GarEksp, mens mélsetningen for eksponeringen i
investeringsaktiver for ordningerne med betinget garanti betegnes BetEksp.

Pensionskassen styrer sine kapitalforhold efter dels individuel solvens (konkursrisiko pa hajst
IS pct. p 1-4rs horisont) og dels ud fra en skennet opgerelse af gnsket basiskapital
(akkumuleret insolvenssandsyniighed pd AKKIS pct. pa 10-ars horisont). Disse sandsynligheder
danner grundlag for fastlzggelse af en rimelig storrelse for risikoforrentningen (RFR). Ud fra
disse risikorammer fastleegges for et kalenderr ad gangen mélsztningen for omfanget af
investeringsaktiver i de garanterede grundlag GarEksp.

Kontorentegruppe i’s vaegt ved fordeling af residualen er:

ResVag) = MVOKEG) Hopl)

Z ((MV(iy+KB(1) Elsp(i))
Hvor LP+LPUA angiver, at der summeres over alle kontorentegrupper i afdeling LP og LPUA.

Hvor Eksp(i) der defineret ved:
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Bisg(l)= {Gmﬂcsp, i &{Garanterede ordninger}
BetEksp, i &{Ordninger med betinget garanti)

Restdualen pa kontorentegruppeniveau kan fortolkes som den risiko, kontorentegruppen
palegger egenkapitalen ud over den kortsigtede risiko, som fés fra individuel solvens.

Vagten, som kontorentegruppe i tilleegges for belastningen af egenkapitalen (EKBelast(i)),
beregnes hermed som:

ResVzegt(i) x Residual -+ VAR(G)
IP+LPUA

z (ResVaegt(i) x Residual + VAR(i))

EXBelast(i) =

Ved et positivt renteresultat tilbagebetales forst 1an af bonuspotentiale p4 fripoliceydelser.
Herefter betales egenkapitalens risikoforrentning i henhold til overstdende beregning.
Egenkapitalens samlede risikoforrentning kan ikke overstige summen af de realiserede
resultater (dog ikke medregnet &ndringer i kollektivt bonuspotentiale eller ndringer i
bonuspotentiale pa fripoliceydelser) fratrukket eventuel tilbagebetaling af 14n pa
fripoliceydelser for kontorentegrupperne. I den udstreekning en kontorentegruppe ikke har
mulighed for at dzkke sin andel af risikoforrentningen, overferes den manglende forrentning til
en skyggekonto for egenkapitalen for den pageldende gruppe. Den samlede manglende
risikoforrentning fremgér af en note til regnskabet. Skyggekonti forrentes pé ménedsbasis pd
samme méde som egenkapitalen, dvs. som felger:

SKEuit = SKEpri (1 + RFRpq + [Agk)

hvor SKEui og SKEpri er ultimo hhv. primo veerdien for skyggekontoen herende til
kontorentegruppen, RFRmq er risikoforrentningen pé ménedsbasis (= (1 + RFR)"? ~1), og TAg¢
er egenkapitalens afkast i procent, bestemt ved:

By By (H1A)+ Afkast(Afde) |
Bk EK

IAg

hvor TA er afkastet af investeringsaktiverne i pct., og Afkast(Afdgy) er afkastet af
egenkapitalens separate aktieafdakninger i kr.

Er periodens renteresultat for en kontorentegruppe sterre end det tilbagebetalte lan pa
fripoliceydelser og egenkapitalens risikoforrentning herende til kontorentegruppen, dakkes
dernast skyggekontoen herende til egenkapitalen. Er resultatet herefter stadig positivt, allokeres
det resterende beleb som kollektivt bonuspotentiale for den pagezldende kontorentegruppe.

Hvis periodens renteresultat er negativt, overferes hele risikoforrentningen herende til den
pagzldende kontorentegruppe til skyggekontoen. Kontorentegruppen skal endvidere i det
omfang, det er muligt, dekke det negative resultat med egne midler efter de i afsnit 21.2.10
anforte retningslinjer, dvs. ved en reduktion af bonuspotentialet pé fripoliceydelser, efter at der
farst er foretaget en nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Safremt det kollektive
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bonuspotentiale og bonuspotentialet pa fripoliceydelser for en kontorentegruppe ikke fuldt ud
kan deekke kontorentegruppens negative resultat, dakkes det resterende beleb af egenkapitalen.
Det beleb, som egenkapitalen reduceres med, tilskrives skyggekontoen for den pigeldende
kontorentegruppe.

Hyvis periodens risikoresultat for en risikogruppe er positivt, henlegges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for den pdgzldende risikograppe. Er periodens risikoresultat negativt, dekkes
det ferst ved nedskrivning af det kollektive bonuspotiale. S&fremt det kollektive bonuspotentiale
for en risikogruppe ikke fuldt ud kan daekke risikogruppens negative risikoresultat, dekkes det
resterende belob af egenkapitalen. Det beleb, som egenkapitalen reduceres med, tilskrives
skyggekontoen for den pageldende risikogruppe.

Hyvis periodens omkostningsresultat er positivt, henlzgges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for omkostningsgruppen. Er periodens omkostningsresultat negativt, daekkes
det forst ved nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Sifremt det kollektive
bonuspotentiale for en omkostningsgruppe ikke fuldt ud kan deekke gruppens negative
omkostningsresultat, deekkes det resterende belab af egenkapitalen. Det belgb, som
egenkapitalen reduceres med, tilskrives skyggekontoen for omkostningsgruppen.

Ovenstéende regler gelder fra og med regnskabsaret 2011 og kan ®ndres af bestyrelsen med
anmeldelse til Finanstilsynet.

Bonusregulativ

Dette bonusregulativ geelder for alle medlemmer og pensionister i afdeling LPUA.
Reglerne for bonusfordeling kan @ndres ogsa for allerede tegnede pensionsordninger.
Allerede fordelt bonus kan ikke bereres, se dog de nevnte forbehold i afsnit 0.

Kontributionsgrupper: rentegrupper, kontorentegrupper, risikogrupper og
omkostningsgrupper

Med henblik at fordele resultatet rimeligt er de enkelte pensionsdakninger opdelt i grupper for
hvert af elementerne rente, risiko og omkostninger.

For renteelementet er pensionsdzkningerne opdelt i rentegrupper, som er underopdelt i
kontorentegrupper, hvis en pensionsordning bestér af 2 pensionsdakninger, kilde- og afledt
dakning, hvor den afledte dekning er oprettet til pensionsstigninger fra kildedeekningen fra og
med 2000. Rentegrupperne er opdelt i renteband (B, C eller D) ud fra den veegtede
grundlagsrente primo aret:

LPUA 4 med afledt B
Hvor 1 pct. <= den vagtede grundlagsrente < 2 pcf.
Bestér af pensionsdakninger fra kontorentegruppe LPUA 4 pct.-B og LP 1,0 pet. fra 4 pct.-B

LPUA 4 med afledt C
Hvor 2 pet. <= den vaegtede grundlagsrente <3 pct.
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Bestér af pensionsdackninger fra kontorentegruppe LPUA 4 pet.-C og LP 1,0 pet. fra 4 pet.-C

LPUA 4 med afledt D
Hvor 3 pet. <= den vaegtede grundlagsrente < 4 pet.
Bestér af pensionsdekninger fra kontorentegruppe LPUA 4 pet.-D og LP 1,0 pet. fra 4 pet.-D

Kontorentegrupperne er:

LPUA 4 pct.-B, LPUA 4 pet.-C og LPUA 4 pet.-D

Eventuelle og aktuelle pensionsdakninger med kensopdelt beregningsgrundlag med
grundlagsrente 4,00 pct. for indbetalinger foretaget indtil 31. marts 1987 og bonus fordelt til og
med 1999. Det vil sige pensionsdaekninger med ydelsesprofil 36, 37 og 38 (tidligere 5, 7 og 8)
og aktuelle pensionsdekninger, der hidrgrer herfra.

LPUA 1 pct. fra 4 pct.-B, LPUA 1 pct. fra 4 pct.-C og LPUA 1 pet. fra 4 pet.-D
Eventuelle og aktuelle pensionsdekninger hidrerende fra bonus fordelt fra og med &r 2000 fra
pensionsdekninger med ydelsesprofil 36, 37 og 38 (tidligere 5, 7 og 8) og aktuelle
pensionsdaekninger, der hidrerer herfra. Det vil sige pensionsdekninger med ydelsesprofil 25,
26 og 28 og aktuelle pensionsdakninger, der hidrerer herfra.

Alle pensionsdaekninger i afdeling LPUA udger én samlet omkostningsgruppe.
Risikogruppermne svarer til risikobonusgrupperne:
1:  Kontorentegrupperne LPUA 4 pct.-B, LPUA 4 pct.-C og LPUA 4 pct.-D

2:  Kontorentegrupperne LPUA 1 pet. fra 4 pet.-B, LPUA 1 pet. fra 4 pet.-C og LPUA 1 pet.
fra 4 pct.-D

Bonussatserne fasts@ttes for hver gruppe af pensionskassens bestyrelse efter indstilling fra
direktion og aktuar og anmeldes til Finanstilsynet. Bonussatseme for et kalenderar fastsattes
inden udgangen af det foregéende kalenderér, Andringer i &rets satser skal anmeldes til
Finanstilsynet senest p& den dato, hvorfra de enskes anvendt.”

For afdeling Lagernes Enkekasse (LE) fremgér reglerne for fordeling af resultat af afsnit 11.0.0 i teknisk
grundlag, som efter eendringerne lyder:

”11.0.0.

Fordeling af resultat

Arets realiserede resultat er summen af risiko-, omkostnings- og rentegruppens realiserede
resultater,

Afdeling Laegernes Enkekasse bestdr af én risikogruppe, én omkostningsgruppe og én
rentegruppe.

Det realiserede resultat for risikogruppen, der opgeres som resultatet efter risikobonus, beregnes
som de i perioden bogforte betalte 2. ordens risikopramier fratrukket dels de i perioden
bogfarte skader inklusiv zndringer i tekniske reserver sisom RBNS-, IBNR- og
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erstatningshensattelser og dels den sndring i administrationshensattelsen, som ovennavnte
risikoresultat giver anledning til (det vil sige 3 pet. af ovennzvnte risikopreemier fratrukket de
bogforte skader inklusiv ndringer i tekniske reserver). Gruppens realiserede resultat for
risikobonus fremkommer ved at korrigere resultatet efter risikobonus med den i perioden
udloddede risikobonus.

Det realiserede resultat for omkostningsgruppen beregnes som:

- de i perioden bogferte forsikringsmessige administrationsomkostninger
- &ndringen i administrationshensaettelsen (p& 3 pct. der er indeholdt i den retrospektive
hensattelse), der ikke skyldes den tilskrevne forrentning eller risikoresultatet.

Der er ikke omkostningsbonus i afdeling Lzgernes Enkekasse.
Renteresultatet for rentegruppen opgeres som:

Teknisk resultat

+ overfart investeringsafkast

+ pensionsafkastskat

+ tilskrivaing af bonus

+ @&ndring i kollektivt bonuspotentiale

+ &ndring i bonuspotentiale pa fripoliceydelser, som er foretaget i medfer af punkt 1 eller
3 nedenfor

- risikoresultat (efter bonus)

- omkostningsresultat

De realiserede resultater opgores manedligt.
Det samlede realiserede resultat fremgér af en note til regnskabet.

1. Periodens realiserede renteresultat disponeres séledes, at sifremt det er positivt, tildeles
egenkapitalen den del af det realiserede resultat, som svarer til en forrentning med negletal 1
af egenkapitalen (for afdelingen) primo perioden.

Egenkapitalens forrentning kan ikke overstige sterrelsen af det realiserede renteresultat. I den
udstrzekning, at periodens realiserede renteresultat ikke giver mulighed for denne forrentning,
overfores den manglende forrentning til en skyggekonto for egenkapitalen. Den manglende
forrentning fremgér af en note til regnskabet. Skyggekontoen for egenkapitalen forrentes
efter samme regler som egenkapitalen.

Fremferingen af skyggekontoen for egenkapitalen foregér siledes:

Skyggekontoyime = skyggekontopime'(1+negletal1/1 00)"'? + manglende forrentning af
egenkapitalenyedrperioden - Manglende forrentning overfert til egenkapitalenyegr.idligere perioder-

Er periodens realiserede renteresultat sterre end egenkapitalens forrentning tilbagebetales
forst et eventue! forbrug for bonuspotentiale pa fripoliceydelser og dernzest en eventuel
skyggekonto for egenkapitalen.
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Hvis periodens realiserede renteresultat er negativt, skal egenkapitalen endvidere dekke en
eventuel resterende del af drets negative realiserede resultat, som ikke kan dzkkes af de
forsikredes midler, jf. stk. 3. Det beleb, som egenkapitalen hermed reduceres med, tilskrives
skyggekontoen for egenkapitalen.

2. Bestyrelsen kan i en given periode afstd fra at give egenkapitalen fuld forrentning, herunder
tilskrive egenkapitalen si meget manglende forrentning som muligt. En sidan beslutning vil
fremga af regnskabet, eventuelt i form af nedskrivning af saldoen pa skyggekontoen for
egenkapitalen. Den herved afstdede egenkapitalforrentning kan ikke senere medfare starre
forrentning af egenkapitalen end anfert i stk. 2, nar der bortses fra bestemmelsen i stk. 1.

3. Periodens realiserede renteresultat herudover, dog reduceret for pensionsafkastskat, fordeles
til mediemmer og pensionister, herunder i form af henlzggelser til kollektivt
bonuspotentiale.

Huvis periodens realiserede renteresultat er negativt, beerer forsikringstagerne deres andel ved
reduktion af det kollektive bonuspotentiale, indtil dette er opbrugt, og da ved forholdsmassig
reduktion af bonuspotentialet pa fripoliceydelser.

Séfremt bonuspotentialet pa fripoliceydelser ikke fuldt ud kan deekke forsikringstagernes
andel af arets realiserede renteresultat, dakkes det resterende beleb af egenkapitalen.

4. Hvis periodens risikoresultat for risikogruppen er positivt, henlegges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for risikogruppen. Er periodens risikoresultat negativt, deekkes det ferst ved
nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Sifremt det kollektive bonuspotentiale for
risikogruppen ikke fuldt ud kan deekke risikogruppens negative risikoresultat, dazkkes det
resterende belob af egenkapitalen. Det belab, som egenkapitalen reduceres med, tilskrives
skyggekontoen for risikogruppen.

5. Hvis periodens omkostningsresultat er positivt, henlagges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for omkostningsgruppen. Er periodens omkostningsresultat negativt, dekkes
det farst ved nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Séfremt det kollektive
bonuspotentiale for en omkostningsgruppe ikke fuldt ud kan dekke gruppens negative
omkostningsresultat, dekkes det resterende belgb af egenkapitalen. Det belsb, som
egenkapitalen reduceres med, tilskrives skyggekontoen for omkostningsgruppen.

6. Ovenstiende regler gelder fra og med regnskabséret 2011 og kan sndres af bestyrelsen med
anmeldelse til Finanstilsynet.”

For afdeling LR fremgir reglerne for fordeling af resultat af afsnit 11.0.0 i teknisk grundlag, som efter
@ndringerne lyder:

” 11.0.0. Fordeling af resultat

Arets realiserede resultat er summen af risiko-, omkostnings- og rentegruppens realiserede
resultater.

Afdeling LR bestar af én risikogruppe, én omkostningsgruppe og €n rentegruppe.
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Det realiserede resultat for risikogruppen, der opgeres som resultatet efter risikobonus, beregnes
som de i perioden bogforte betalte 2. ordens risikopraemier fratrukket de i perioden bogforte
skader inklusiv &ndringer i tekniske reserver sdsom RBNS-, IBNR- og erstatningshensattelser,
Gruppens realiserede resultat for risikobonus fremkommer ved at korrigere resultatet efter
risikobonus med den i perioden udloddede risikobonus.

Det realiserede resultat for omkostningsgruppen beregnes som:

de i perioden bogfarte betalte 2. ordens omkostningsdekkende fradrag, herunder gebyrer
- de i perioden bogferte forsikringsmassige administrationsomkostninger

Renteresultatet for rentegruppen opgeres som:

Teknisk resultat

+ overfert investeringsafkast

+ pensionsafkastskat

+ tilskrivning af bonus

+ @ndring i kollektivt bonuspotentiale

+ @&ndring i bonuspotentiale pa fripoliceydelser, som er foretaget i medfer af punkt 1 eller
2 nedenfor

- risikoresultat (efter bonus)

- omkostningsresultat

De realiserede resultater opgeres ménedligt.
Det samlede realiserede resultat fremgar af en note til regnskabet.

7. Periodens realiserede renteresultat disponeres séledes, at der henlegges til szrlige
bonushenszttelser type A, s de udger 4 pet. af de retrospektive pensionsmeassige
hensazttelser. Dog skal der mindst henlegges til de szrlige bonushensattelser type A,
svarende til en forrentning med kontorenten af sterrelsen (serlige bonushenszatielser type
Aprimo -0,5-periodens udbetalte pensionisttilleg).

Hvis skyggekontoen for egenkapitalen, jf. stk. 2, er positiv, forrentes skyggekontoen for
egenkapitalen primo perioden med en forrentning svarende til en 4rlig forrentning med
afkastprocenten for egenkapitalen i afdeling LP tillagt den anmeldte risikoforrentning. Er
arets realiserede renteresultat sterre end forrentningen af de s@rlige bonushenszttelser type
A tilbagebetales forst et eventuelt forbrug af bonuspotentiale p4 fripoliceydelser, dernzest
betales forrentningen af en eventuel skyggekonto for egenkapitalen

8. Periodens realiserede renteresultat herudover, dog reduceret for pensionsafkastskat, fordeles
til livrenteforsikringerne, herunder i form af henleggelser til kollektivt bonuspotentiale.

Hvis periodens realiserede renteresultat er negativt for livrenteforsikringerne, foretages forst
en nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale, dernzest daekkes det negative resultat sa
vidt muligt gennem en forholdsmessig reduktion af bonuspotentialet pd fripoliceydelser.
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Séfremt bonuspotentialet p fripoliceydelser ikke fuldt ud kan dakke livrenteforsikringernes
andel af &rets realiserede resultat, dekkes det resterende belab af egenkapitalen i afdeling
LP. Det belab, som egenkapitalen i LP herved har bidraget med, overferes til en skyggekonto
for egenkapitalen,

9. Hyvis periodens risikoresultat for risikogruppen er positivt, henlegges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for risikogruppen. Er periodens risikoresultat negativt, dekkes det forst ved
nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Safremt det kollektive bonuspotentiale for
risikogruppen ikke fuldt ud kan dekke risikogruppens negative risikoresultat, deekkes det
resterende belob af egenkapitalen i afdeling LP. Det beleb, som egenkapitalen i LP reduceres
med, tilskrives skyggekontoen for risikogruppen.

10. Hvis periodens omkostningsresultat er positivt, henlagges resultatet til kollektivt
bonuspotentiale for omkostningsgruppen. Er periodens omkostningsresultat negativt, dakkes
det forst ved nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Safremt det kollektive
bonuspotentiale for en omkostningsgruppe ikke fuldt ud kan dakke gruppens negative
omkostningsresultat, deckkes det resterende belsb af egenkapitalen i afdeling LP. Det belab,
som egenkapitalen i LP reduceres med, tilskrives skyggekontoen for omkostningsgruppen.

11. Ovenstdende regler gzlder fra og med regnskabsiret 2011 og kan andres af bestyrelsen
med anmeldelse til Finanstilsynet.”
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skennes det, at opprioriteringen af tilbagebetaling af forbrug af bonuspotentiale pa fripoliceydelser har
marginal positiv betydning for forsikringstagerne, da egenkapitalen ikke kan fa risikoforrentning fra den
pageldende gruppe, far forbruget af bonuspotentiale pa fripoliceydelser er tilbagebetalt. Herudover skennes
@ndringerne ikke at have ekonomiske konsekvenser for forsikringstagerne, da det er vurderingen, at de
hidtidige regler for fordeling af resultatet ogsé har fordelt resultatet pA en rimelig og retferdig méde.

Definition af omkostningsgrupper

Med den nye kontributionsgruppe skal de forsikrede opdeles i omkostningsgrupper. Hidtil har hver af de 4
afdelinger i pensionskassen LPUA, LP, Legemes Enkekasse (LE) og LR (livrenteafdelingen) udgjort hver
sin omkostningsgruppe. Disse omkostningsgrupper er fastholdt. Pensionsordningerne i LP og LPUA er
meget standardiserede. Medlemmerne inddeles i tre kategorier: medlemmer med opsparingskonto,
almindelige medlemmer og pensionister. Udgifterne til de tre typer medlemmer varierer lidt, og de betaler
derfor forskelligt gebyr. Men dybest set er der tale om den samme gruppe medlemmer, der er meget
homogen. Der anvendes ensartede kriterier for optagelse og pensionering, og der anvendes ensartet
informationsmateriale mm. Nar medlemmerne LP og LPUA er delt i to omkostningsgrupper, er det alene
fordi, LP og LPUA udggr hver sin afdeling,




Lt

Ordningerne i LE er individuelle overlevelsesrenter tegnet efter helt ensartede principper, sa de ndger
naturligt sin egen omkostningsgruppe.

Ordningerne i LR er individuelle opherende livrenter, der ligeledes er tegnet efter ensartede principper, si
de udger ogsa naturligt sin egen omkostingsgruppe.

Definition af risikogrupper

Afdeling LPUA har fra og med 2010 haft 2 risikogrupper og afdeling LP har haft 4 risikogrupper. Alle
risikogrupper svarer til risikobonusgrupperne. Pensionsordningerne i LP og LPUA er som navnt meget
standardiserede og medlemsgruppen meget ensartet, Der anvendes ikke skzrpede vilkar. De eneste
relevante kriterier for risikogrupper er derfor vurderet at veere 1. og 2. ordens intensiteter og anvendelse af
kensopdelte intensiteter/felleskensintensiteter. Risikogrupperne er indenfor hver afdeling derfor defineret
ud fra, at der i én risikogruppe skal anvendes samme szt af 1. og 2. ordensintensiteter, dog opdelt pa kon i
de konsopdelte ordninger. Ved fastlasggelse af 2. ordensintensiteter tages der hajde for, at der med 2. ordens
intensiteterne forventes samme antal pensioneringer/dedsfald i forhold til 1. ordensintensiteterne for bide
kvinder og maend i de kensopdelte ordninger.

Ordningerne i LE og LR, som er individuelt tegnede pa helt frivillig basis, er helt forskellige fra de
obligatoriske ordninger i LP og LPUA. LE og LR udger derfor naturligt hver sin risikogruppe.

Initial fordeling af kollektivt bonuspotentiale (KB) og skyggekonti med mere til de nye grupper

KB og skyggekonti fordeles primo 2011 forholdsmaessigt til de nye kontorentegrupper ud fra sterrelsen af
den retrospektive henszttelse, da det vurderes at vare den mest rimelige fordelingsnogle. KB ender
formentlig som bonus hos det enkelte medlem, hvor rentebonus beregnes ud fra den retrospektive
hensettelse. Endvidere svinger markedsvaerdien meget iseer i afledte ordninger, hvor markedsveardien for
den enkelte ordning ud fra en gennemsnitsrentebetragining regnes sammen med den pagzldendes
kildeordning. Markedsvardien vurderes derfor ikke at veere en brugbar fordelingsnegle. Det skal dog
tilfajes, at begge nogler er afpravet, og at de ikke gav anledning til store forskelle i fordelingen.

1 de grupper, hvor der ultimo 2010 er anvendt af bonuspotentialet pa fripoliceydelser, er hele
bonuspotentialet anvendt. Det er derfor ogsa anvendt primo 2011 i de nye kontorentegrupper, som stammer
fra de grupper, hvor der bonuspotentialet pa fripoliceydelser var anvendt ultimo 2010.

Herefter er det vurderet i hvilket omfang, der skal tilferes KB til de nye risiko- og omkostningsgrupper.

1 de kontorentegrupper, som primo 2011 har KB, kan en del stamme fra omkostnings- og/eller
risikooverskud. Hvis der kommer omkostnings- eller risikounderskud efter 1. januar 2011, kan det kun
dzkkes af KB herende til den pdgeldende omkostnings- eller risikogruppe eller af egenkapitalen. Da der
onskes et s4 lille trek pa egenkapitalen som muligt, er det hensigtsmassigt s& vidt muligt at fordele noget af
KB til de nye omkostnings- og risikogrupper. For at finde den andel af det KB, der horer til de nye
omkostnings- og risikogrupper, er der for hver af de gamle kontorentegrupper med KB ultimo 2010, fundet
det tidspunkt, hvor KB sidst var 0.

P4 dette tidspunkt er alt overskud fordelt, og opbygningen af KB starter si at sige forfra. Fra dette tidspunkt
er omkostnings- og risikoresultatet genberegnet hver méned efter samme principper, som anvendes fra og
med 1. januar 2011. Principperne afviger lidt fra den metode, der er brugt i 2009 og 2010, da zndringen i
administrationshenszttelsen som falge af risikoresultatet og rentetilskrivningen fra og med 2011 regnes
med ind i henholdsvis risikoresultat og renteresultatet. For er hele sendringen i administrationshenszttelsen
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regnet med ind i omkostningsresultatet. Endvidere er genforsikringsresultatet fra og med 2011 regnet med
ind i risikoresultatet. Fer er genforsikringsresultatet slet ikke medregnet i kontoregnskabet. P& grund af
omvalget 1. november 2009 giver denne genberegning i enkelte grupper et skaevt resultat, hvis der regnes
separat for november og december 2009. For disse grupper er der i stedet anvendt et gennemsnit for
november og december 2009. Omkostnings- henholdsvis risikoresultatet for hver maned er derpa summeret
for at finde KB herende til henholdsvis omkostningsresultatet og risikoresultatet.

For en enkelt gruppe er KB ultimo 2010 mindre end surnmen af det beregnede KB fra risikoelementet, og
KB fra omkostningselementet er negativt. I dette tilfzlde er hele KB henfort til risikoelementet.

Aftabel 1 fremgér for hver af de "gamle” kontorentegrupper, hvornir KB sidst var 0, sterrelsen KB ultimo
2010 og sterrelsen af det beregnede KB herende til henholdsvis omkostningsresultatet og risikoresultatet
for og efter eventuel korrektion jf. ovenfor.

Herefter kan det samlede KB for de fire omkostningsgrupper (LP, LPUA, LR, LE) findes ved at summere
bidragene fra de relevante grupper. P4 samme made findes det samlede KB for de fire risikogrupper i
afdeling LP, de to risikogrupper i afdeling LPUA og ristkogruppen i LR og risikogruppen i LE. Men KB
herende til henholdsvis omkostningsresultatet og risikoresultatet skal omvendt ogsé fordeles yderligere pa
de underliggende rentebdndsgrupper. Dette skal ske, da der ikke er aktiver knyttet til KB for omkostnings-
grupperne og risikogrupperne. Aktiverne investeres i den rentebdndsgruppe, de si at sige stammer fra.
Denne fordeling sker ud fra sterrelsen af den retrospektive hensattelse 1. januar 2011, da der ikke er en
bedre fordelingsnegle.

Tabel 1. Fordeling af KB 1. januar 201, (tkr.)

Seneste &r og KB ultime KBfra Fremregnet Fremregnet KB frarsiko- KB fra
manedmedKBi  2010([tkr] omkostningsel KB frarisike- KB fra elementet renteelement
nul fer 2010 ementet 1. elementet ormkostningse 1. januar et 1. januar
januar 2011 1. januar lementet 1. 201lefter 2011 [tkr]
fer korrektion 2011 fer januar 2011 komrektion
{tkr) karrektion efter fthr.)
(tkr) korrektion
(tkr.)
LP 3,5 pct. - o 0 0 0 0 0
LP 2 fra 3,5 pct. 1. april 2009 1.327.617 8.402 38.164 8.402 38.164 1.281.051
LP 3,0pct. 1. decemnber 2009 7.935 <105 10.987 0 7935 0
LP 2 fra 3,0 pet. L. januar 2010 B64.749 339 3.377 339 3377 61.033
LP 3,0 pet. unisex - o 0 o a} 0] n]
LP 2 fra 3,0 pct.unisex 1, januar 2010 15.534 114 958 114 958 14.462
LP 2,0 pct. 1. december 2009 754.669 2.598 46,695 2598 46,695 705.376
LP 2,0 pct. unisex 1. december 2008 366.093 6.157 43673 6157 43673 316.263
LPUA 4,0 pct. - a 0 (] o n} 0
LPUA 2 fra 4,0 pet. 1. oktober 2009 280.835 2.684 7.479 2.684 7479 270,672
IR - a Q 0 O 0 0}

LE - g 0 0 0 9] a
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omfang at bibeholde de hidtidige regler. Men indforelsen af renteband betyder, at der kommer langt flere
kontorentegrupper, som vil gere administrationen af pensionsordningerne tungere, Ikke alene med hensyn
til kontribution, men ogsa fx med hensyn til faststtelse af kontorenter og flytning mellem
kontributionsgrupper, nér den vagtede grundlagsrente ndres. Nogle af kontorentegruppeme vil blive
meget smd. Det er ikke forventningen, at &ndringerne — udover stigende administrationsudgifter — vil have
pkonomiske konsekvenser for pensionskassen.




