Finanstilsynet
Gl. Kongevej 74 A
1850 Frederiksberg C

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt &n-
dringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget m.v.
tages i anvendelse. I denne anmeldelse forstds ved forsikringsselskaber: livsforsikringsaktieselska-
ber, tvergdende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive
livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.
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Anmeldelse af teknisk grundlag m.v. — anmeldelse af satser for Forsikringsselskabet SEB Link A/S.

Anmeldelsen vedrerer forsikringsklasse III.

Der anmeldes nedenstaende satser og parametre til brug for Forsikringsselskabet SEB Link A/S fra den 1.
januar 2008. Satserne geelder indtil videre og kan @ndres ved fornyet anmeldelse.

I det folgende gelder generelt, at “preemier eller drspreemier” er pramie excl. AMB og premier til syge-
og ulykkesforsikringer og preemier til Forenede Gruppeliv.

1. Risikoparametre og risikosatser

Type Teknisk G. | Symbol Defineret for | Sats

Egetbehold for dedsrisiko- |0.6.0 EBD@D Alle forsikrede |500.000 kr.

sum

Egetbehold for invalideri- |0.6.0 EBINV Alle forsikrede |500.000 kr.

sikosum

Sikkerhedstilleeg, ded 1.2.1 hd Alle forsikrede, |1,

" x <67 Benyttes ikke p.t.

Deakningsfaktor, ded 1.2.1 £ Alle forsikrede |1 -

" Min[1;0,5+0,0125*
max[0;alder-20]]

Sikkerhedstilleeg, invalidi- |1.3.1 h4 Alle forsikrede |1,

tet " Benyttes ikke p.t.

Risikotilleg atheengig af | 1.3.1 S, Alle forsikrede |Benyttes ikke p.t

stilling og erhverv

Dakningsfaktorer ved invaliditet £

1 Fuld deekning ved 66% |1.3.1/5.4.2 | £t Alle forsikrede, | 1-min(.7,(.3+0.01*
invaliditet /5.4.4 x <67 max(0,alder-20)))
50% dekning mellem 1.3.1/54.2 | o2 Alle forsikrede |1-

5 50% og 66% invaliditet, |/ 5.4.4 g x <67 min(.75,(.35+0.01*
samt 100% dakning fra max(0,alder-20)))
66% invaliditet

3 Fuld dekning ved 50% [1.3.1/5.4.2 £ Alle forsikrede |1-min(.8,(.4+0.01%
invaliditet /5.4.4 x <67 max(0,alder-20)))

Type Teknisk G. | Symbol Defineret for | Sats

Mindste konto ved risiko- |3.3.1 MINBEL@BI1 Praemiebarende | 15.000 kr.

kontrol ved tegning eller policer

endring .

Mindste premiefrie police {3.3.2 MINBEL@B2 Premiefrie po- | 15.000 kr.

licer




Deekningsfaktorerne ved ded og invaliditet er uendrede fra &r 2007. Dakningsfaktorerne ved ded og in-
validitet anvendes for alle tavler.

2. Opgorelsesrente

Type Teknisk G. | Symbol Defineret for | Sats
Opgerelsesrente 2.1.0 1% Alle forsikrede [1,5143 %
Udbetalingsrente 2.1.1 j % Alle forsikrede |0,0 %
Sikkerhedstilleeg indeholdt |2.1.0 SIKTILLEG % | Alle forsikrede {0,5 %
1 opgerelsesrenten
3. Omkostningssatser
Preemieomkostninger
Tabel 3.1. Preemieprocentomkostninger (private og individuelle aftaler)
Type Teknisk | Symbol Defineret for Sats
G.
Praemieprocentomkostnin- [4.1.1 PRMPCT, Kunder ikke om- 3,5 %
ger hvis premie < 100.000 PRMPCT_60 | fattet af aftale om
kr. nedsat provisi-
onsbetaling
Premieprocentomkostnin- {4.1.1 PRMPCT, Kunder omfattet |2,5 %
ger hvis preemie < 100.000 PRMPCT_60 |af aftale om ned-
kr. sat provisionsbe-
taling
Praemieprocentomkostnin-  [4.1.1 PRMPCT, Alle 2%
ger hvis premie *) > PRMPCT_60
100.000 kr.

*) Satsen geelder hele preemien

For alle kunder er PRMPCT = PRMPCT_60, dvs. at preemieprocentomkostningen er konstant i forsikrin-
gens lobetid. Satserne er fastsat, s& den enkelte forsikring overordnet set er rentabel under realistiske for-
udseatninger for afgang og risikojusteret diskonteringsrente.

Der kan veere private og individuelle aftaler tegnet for 1.1.2003 som har en lavere presmieprocentomkost-
ning end de angivne i tabel 3.1.

For at opné en analog behandling af nye kunder med hensyn til fastsettelse af premieprocentomkostnin-

gen, vil det for obligatoriske firmaordninger indgéet 1 samarbejde med SEB Pensionsforsikring vaere pree-
mien og antallet af forsikrede i ordninger der er afgerende for preemieomkostningsprocenten.

Pensionsordninger oprettet via forsikringsmeegler og som er omfattet af overgangsreglerne samt pensi-
onsordninger oprettet via eget salgskorps eller via forsikringsagenter

For pensionsordninger, der er oprettet via forsikringsmegler og som er omfattet af overgangsreglerne i



Lov om @ndring af lov om forsikringsformidling § 3 stk. 1 og 2, samt for pensionsordninger oprettet via
eget salgskorps eller via forsikringsagenter, gelder at preemier belastes med felgende satser:

Tabel 3.2. Preemieomkostninger for obligatoriske aftaler

Antal forsikrede
Praemiesterrelse Overenskomster | Overenskomster | Overenskomster
med 0-4 ansatte | med 5-49 ansatte | med mere end
50 ansatte
0 < Premie < 100.000 4,5% 4,0% 3,0%
100.000 < Premie*) 2,0% 2,0% 2,0%

*) Satsen gzlder hele premien

For forsikringstagere, der er omfattet af en pensionsordning, der alene eller i forening med andre pensi-
onsordninger via en ramme- eller konceptaftale omfatter minimum 500 forsikrede galder at preemieom-
kostningen kan fastsattes til 2,0%.

Scerlig regel for medarbejdere og samarbejdspartnere
Private aftaler opndr samme omkostningsprocent, som er geldende for den obligatoriske medarbejder-
ordning.

Provisionsbestemt omkostningsrabat

P4 ordninger hvor der ikke ydes provision efter de normalt geldende regler, kan omkostningsbelastnin-
gen @ndres efter nedenstdende regler.

Tabel 3.3. Provisionsbestemt omkostningsrabat

Andring 1 omkostnings-
belastning
Den normale lgbende (for preemier under
provisionssats &ndres med | 100.000 kr.)
-100% -1% point
-0,5% point -0,5% point
-0,5% point -0,7% point**
0% 0% point
+0,5% point +0,4% point *
+0,5% point +0,5% point
+1% point +1% point
+1,4% point +1,4% point
+1,5% point +1,4% point *
+1,5% point +1,5% point
+2% point +2% point

* geelder kun for visse pensionsordninger omfattet af overenskomster, hvor den maksimale omkostnings-



procent er 4,4%

** geelder kun for visse pensionsordninger omfattet af overenskomster, hvor den maksimale omkost-
ningsprocent er 3,3%

Pensionsordninger oprettet via forsikringsmeegler og som ikke er omfattet af overgangsreglerne

For pensionsordninger, der er oprettet via forsikringsmeegler og som ikke er omfattet af overgangsregler-
ne i Lov om endring af lov om forsikringsformidling § 3 stk. 1 og 2, gzlder at preemier belastes med
folgende satser for s& vidt angar selskabets omkostningsbidrag. Hertil legges det mellem kunden og for-
sikringsmeegleren aftalte honorar, der skal fratreekkes kundens pensionsindbetalinger.

Tabel 3.4. Pramieomkostninger for individuelle eller obligatoriske aftaler, oprettet via forsikringsmaegler

og som ikke er omfattet af overgangsreglerne
Antal forsikrede

Praemiestorrelse Individuelle | Overenskomster | Overenskomster | Over- Over-
forsikringer | med 5-9 ansatte | med 10-49 an- | enskoms | enskoms
og over- satte ter med | ter mere
enskomster 50-499 end 500
med 0-4 ansatte ansatte
ansatte

0 < Premie < 100.000 2,0% 1,0% 0,75% 0,5% | 0,25%

100.000 < Premie 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,25%

Secerlig omkostningsrabat

Safremt en virksomhed/organisation eller dennes repraesentant ptager sig at udfore en del af selskabets
seedvanlige administration kan omkostningsbelastningen nedsaettes med op til et halvt procentpoint i for-
hold til ordningens indplacering ifalge bonusregulativets regler i gvrigt.

Séfremt en virksomhed/organisation eller dennes repreesentant gnsker, at selskabet skal udfere en yderli-
gere administration end hvad der er normalt for en ordning af samme sterrelse, kan omkostningsbelast-
ningen forages med op til et halvt procentpoint i forhold til ordningens indplacering ifelge bonusregulati-

vets regler 1 gvrigt.

@vrige omkostninger
Tabel 3.5. Qvrige omkostninger.

Type Teknisk G. | Symbol Defineret for Sats
Granse for arspreemie pé VIP_GRZANSE |Alle 100.000 kr.
forsikringer, der skal falge

VIP konceptet

Indskudsprocent- 4.1.1 INDPCT Indskudsandel op | 3,0 %
omkostninger til 200.000 kr.
Indskudsprocent- 4.1.1 INDPCT Indskudsandel 1,5%
omkostninger over 200.000 kr.

Fast policegebyr 4.1.2 POLGEBYR 0 kr.




Fast risikogebyr 4.1.3 RISGEBYR 0 kr.

Sats for opsparingsgebyr  [4.1.4 OPSPCT 0,25 % *
Maksimalt 4.14 OPSMAX 2.000 kr. *
Opsparingsgebyr

Minimalt 414 OPSMIN 540 kr. *
Opsparingsgebyr

Gebyr ved jobskifte og til- 14.1.5/ GEBYR 1.250 kr.
bagekab af policen 3.3.2

Gebyr ved @ndring af poli- |4.1.5 ZANDGEBYR 0 kr.

cen

Gebyr ved specifikke be- [4.1.6 BERGEBYR 1.250 kr.
regninger

Reduktionsprocent ved 4.3.1 R(N), Alle VN : R(N) = 0%
tilbagekob N=1,2,3,4,5..

BasisPremieFaktoren 5.7.1 BPF Alle 0,004%
Solidarisk PreemieFaktor [5.7.1 SPF Alle 1

* For obligatoriske firmaaftaler er OPSPCT, OPSMAX og OPSMIN sat til 0.

Omkostningssatserne er fastsat ud fra en vurdering dels af det marked selskabet skal operere i, dels ud fra
en vurdering af, hvilke satser der er nedvendige og tilstraekkelige til at sikre selskabets en fornuftig om-
kostningsdaekning pa langt sigt.

Hvis indskudsbelebet supplerer en preemiebetalt ordning galder det, at omkostningsbidraget ikke kan
overstige den hejeste omkostningsprocent, der betales for den pramierelaterede del.

For indskud, der ikke udlgser provision, kan INDPCT fastsattes til 0%.

Scerregel for kompensation af flytteomkostninger

I situationer hvor overferes depoter til SEB Link i forbindelse med etablering af en obligatorisk firmaaf-
tale, der enten omfatter minimum 50 forsikrede eller har en gennemsnitlig preemie pa ordningen pa
mindst 50.000 kr., ydes en serlig omkostningsrabat som kompensation for fradrag af eventuelt flyttege-
byr. Kompensationen er lig det flyttegebyr, som den tidligere leverander har fratrukket depotet i forbin-
delse med overferslen.

Kompensationen kan maximalt udgere 1.500 kr. (2008) pr. person uanset sterrelsen af det gebyr der er
trukket og uanset antallet af depoter der overfores.

For overfersel til SEB Pensionsforsikring gaelder tilsvarende regel. Uanset der sker overforsel til begge
selskaber, s kan den samlede kompensation maximalt udgere 1.500 kr. (2008).

4. Helbredsoplysninger
Tabel 4.1. Helbredsgraenser.
Type | Teknisk G. | Symbol Defineret for |Sats
Helbredsgraenser, jf. hel- | HELBRED1 1.340.000 kr.
bredsoplysninger




Helbredsgrenser, jf. hel- | HELBRED2 670.000 kr.
bredsoplysninger
Helbredsgranser, jf. hel- HELBRED3 335.000 kr.
bredsoplysninger
Helbredsgrenser, jf. hel- HELBRED4 2.680.000 kr.
bredsoplysninger
Helbredsgreenser, jf. hel- HELBREDS 4.020.000 kr.
bredsoplysninger
Helbredsgrenser, jf. hel- HELBREDG6 2.000.000 kr.
bredsoplysninger

Forsikringer, som tegnes i pensionsordninger i samarbejde med SEB Pensionsforsikring, indgar i en sam-
let vurdering med SEB Pensionsforsikring i forbindelse med ovenstéende helbredsmaessige granser.

Helbredsgranserne reguleres arligt med nettoprisindekset.

5. Handelsomkostninger

Ved afregning af handel med danske fonde afregnes kunder den kurs selskabet opnér i markedet.
Fonde, der er registreret under en udenlandsk fondsbers, afregnes til indre vaerdi.

Fonde, der ikke er registreret under en fondsbers, afregnes til den kurs, SEB Link har opndet.

For fonde der er registreret under en udenlandsk fondsbers, og fonde der ikke er registreret under en
fondsbers, kan der forekomme et kurstilleeg henholdsvis et kursfradrag ved keb og salg.

Opgorelse af handel i udenlandsk valuta omregnes til danske kroner efter Nationalbankens middelkurs pa
afregningsdagen (sker dagligt).
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Det skal bemerkes, at selskabet ikke er omfattet af reglerne om kontribution. Eventuelle omkostnings
overskud eller underskud beares séledes fuldt ud af selskabets egenkapital. Der kan derfor pr. definition
ikke ske omfordeling mellem forsikringstagerne. De anmeldte satser er derfor fastsat ud fra dels et onske
om at vaere konkurrencedygtig pé de relevante forsikringsmarkeder, dels ud fra et forventet skonomisk

resultat for selskabet.

De foretagne &ndringer af omkostningsbelastningen vil typisk betyde besparelser over tid for forsikrings-
tagere omfattet af pensionsordninger via arbejdsgiver, idet depotomkostningerne er fjernet mens pramie-
omkostningerne er forgget.




Det anmeldte anses for rimeligt og betryggende — idet ingen forsikringstagere belastes af andre forsik-
ringstageres omstni oer,

t s
Der forventes ingen juridiske konsekvenser af det anmeldte

ik
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bemearkes, at selskabet ikke er omfattet af reglerne om kontribution. Eventuelle omkostnings
overskud eller underskud beres séledes fuldt ud af selskabets egenkapital. Der kan derfor pr. definition
ikke ske omfordeling mellem forsikringstagerne. De anmeldte satser er derfor fastsat ud fra dels et enske
om at vare konkurrencedygtig pa de relevante forsikringsmarkeder, dels ud fra et forventet ekonomisk
resultat for selskabet.
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P4 kort sigt forventes de foretagne @ndringer af omkostningsbelastningen for forsikringstagere omfattet
af pensionsordninger med arbejdsgiver kun at belaste selskabets gkonomi beskedent. P& laengere sigt for-
ventes det at selskabets overskud, alt andet lige, reduceres — men dette forventes modsvaret af sterre for-
retningsmaessigt volumen, baseret pa de konkurrencedygtige omkostninger.

Der forventes ingen aktuarmassige konsekvenser af det anmeldte.
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