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Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 13, stk. 1, i lov om tilsyn med firmapensionskasser skal pensionskassens tekniske
grundlag m.v. anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med at grundlaget m.v. tages i anvendel-
se. Det samme gzlder enhver efterfolgende @ndring i de nevnte forhold tekniske grundlag m.v. I
denne anmeldelse forstas ved pensionskasser:

Pensionskasser med hjemsted i Danmark, der har tilladelse til at drive virksomhed efter § 10 i lov
om tilsyn med firmapensionskasser. Ved pensionskasser forstas tillige pensionskasser i lande uden
for Den Europaiske Union, og som Fellesskabet ikke har indgaet aftale med pé det finansielle om-
rdde, der har tilladelse til at drive virksomhed efter lovens § 10.
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Anmeldelsen omfatter afsnit 1.1 Bereghmgsgrundlag for afdéhng A, 11.4.1 Beregningsgrundlag for
afdeling B, samt 14.1.1 Beregningsgrundlag for afdeling C.

De anferte afsnit &ndres folgende bestemmelse:

Ved beregningen af pensionshensattelser skal dog mindst anvendes et grundlag GFreal, der er base-
ret p& bedste sken over risikoelementer og rentefod og eventuelle omkostningselementer.

Til

Jevnfor §51 i bekendtgerelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser opgeres posten ga-
ranterede ydelser ud fra GFreal , der er baseret p& bedste sken over risikoelementer og rentefod og
eventuelle omkostningselementer. Bonuspotentialet udger mindst 10% af forskellen imellem udtrae-
delsesgodtgarelsen og denne den garanterede ydelse, sdfremt denne forskel er positiv og medlem-
met kan udtraede.

De anforte afsnit er gengivet nedenfor i anmeldelsen.

§ 13, stk. 1, nr. 6.




28. oktober 2008.

@Dkonomisk og teknisk grund for

Pensionskassen for Arbejdernes Landsbanks Personale

Kapitel 1.  Grundlaget for beregning og regulering af pensionsbidrag og ydelser samt pensi-
onshenscettelser.

Grundlag for Pensionsregulativ for afdeling A

1.1. Beregningsgrundlag

Tarif- og reservegrundlag er specielt fastsat som et feelleskonsgrundlag GF 82 med kollektive ydel-
ser ved ded. For pensionister er tarif- og beregningsgrundlag G 82 M og K. Rentefoden for tarif-
grundlaget er netto 3 % p.a. for ydelser og bidrag pr. 30.6.2004 og 2 % p.a. for alle ydelser for nye
medlemmer samt forhgjelser for bidrag og bonus for alle derefter.

Som rentefoden for opgerelsesgrundlaget til beregning af pensionshensattelser og udtreedelsesgodt-
gorelser kan anvendes bade 1) rentefodderne sarskilt for de enkelte tarifgrundlag og 2) den gen-
nemsnitlige tarifgrundlagsrente for ydelser og bidrag for det enkelte medlem.

Jevnfor §51 i bekendtgerelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser opgeres posten ga-
ranterede ydelser ud fra GFreal , der er baseret pa bedste sken over risikoelementer og rentefod og
eventuelle omkostningselementer. Bonuspotentialet udger mindst 10% af forskellen imellem udtrae-
delsesgodtgerelsen og denne den garanterede ydelse, séfremt denne forskel er positiv og medlem-
met kan udtreede.

For tiden fastsettes grundlaget GFreal til GF 82 med en nettorente fastsat som det bedste sken for
pensionskassens faktiske afkast efter pensionsafkastskat af pensionskassens aktiver med et fradrag
pa ¥ procentpoint, jf. vejledning om firmapensionskassers tekniske grundlag m.v. (VEJ nr. 9014 af
3/1 2003) punkt 8.

Grundlag for Pensionsregulativ for afdeling B med 2ndringer pr. 1.7.2004

11.4.1. Beregningsgrundlag (svarer til afsnit 1.1. i kapitel 1).

Tarif- og reservegrundlag er G 82 med kollektive ydelser ved ded (og for bernepension ogsa ved




invaliditet og alderspensionering) for de medlemmer, hvor pensionen ikke er under udbetaling, og
kollektive ydelser ved ded for de medlemmer, hvor pensionen er under udbetaling.

Rentefoden for tarifgrundlaget er netto 3 % p.a. for ydelser og bidrag pr. 30.6.2004 og 2 % p.a. for
forhgjelser for bidrag og bonus for alle derefter.

Afdeling B er lukket for medlemstilgang.

Som rentefoden for opgerelsesgrundlaget til beregning af pensionshensettelser og udtraeedelsesgodt-
gorelser kan anvendes bade 1) rentefodderne serskilt for de enkelte tarifgrundlag og 2) den gen-
nemsnitlige tarifgrundlagsrente for ydelser og bidrag for det enkelte medlem.

Jeevnfor §51 i bekendtgerelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser opgeres posten ga-
ranterede ydelser ud fra GFreal , der er baseret p& bedste sken over risikoelementer og rentefod og
eventuelle omkostningselementer. Bonuspotentialet udger mindst 10% af forskellen imellem udtrae-
delsesgodtgarelsen og denne den garanterede ydelse, safremt denne forskel er positiv og medlem-
met kan udtreede.

For tiden fastszttes grundlaget Greal til G 82 med en nettorente fastsat som det bedste sken for pen-
sionskassens faktiske afkast efter pensionsafkastskat af pensionskassens aktiver med et fradrag pa ¥
procentpoint jfr. Vejledning om firmapensionskassers tekniske grundlag m.v. (VEJ nr. 9014 af 3/1
2003) punkt 8.

Kapitel 14. Grundlag for Pensionsregulativ for afdeling C

14.1. Grundlaget for beregning og regulering af pensionsbidrag og ydelser samt pensionshen-
seettelser med sendringer pr. 1.7.2004

14.1.1. Definition af kapitalvaerdien af ydelserne

Tegnings- og opgerelsesgrundlag er pensionskassens grundlag for tilsagnsydelser G 82 M og K.
Rentefoden for tarifgrundlaget er netto 3 % p.a. for ydelser og bidrag pr. 30.6.2004. Rentefoden er 2
% p.a. for nye medlemmer samt for forhgjelser af tilsagn for alle derefter. Idet der for tiden forven-
tes en &rlig stigning i tilsagnene i fremtiden pa 2 %, bliver nettorenten for nye ydelser 0 % p.a.

Som rentefoden for opgerelsesgrundlaget til beregning af pensionshenszttelser kan anvendes bade
1) rentefodderne seerskilt for de enkelte tarifgrundlag og 2) den gennemsnitlige tarifgrundlagsrente
for ydelser og bidrag for det enkelte medlem.

Jeevnfor §51 i bekendtgerelse om finansielle rapporter for firmapensionskasser opgeres posten ga-
ranterede ydelser ud fra GFreal , der er baseret pa bedste skan over risikoelementer og rentefod og
eventuelle omkostningselementer. Bonuspotentialet udger mindst 10% af forskellen imellem udtrae-
delsesgodtgerelsen og denne den garanterede ydelse, séfremt denne forskel er positiv og medlem-
met kan udtraede.

For tiden fastsattes grundlaget Greal til G 82 med en nettorente fastsat som det bedste sken for pen-
sionskassens faktiske afkast efter pensionsafkastskat af pensionskassens aktiver med et fradrag pa %2
procentpoint jfr. Vejledning om firmapensionskassers tekniske grundlag m.v. (VEJ nr. 9014 af 3/1
2003) punkt 8.




Ingen. Pensionskassens udbetalinger til medlemmerne pévirkes ikke. Dette kan dog ikke udelukke,
at der pd sigt indferes kursvaermn ved udtredelse.

Der frigives et bonuspotentiale javnfer §54 stk. 4 som kan deekke et formuetab som folges af fal-
dende kurser. Hermed etableres et sterre finansielt rdderum for pensionskassens investeringer. I den
nuvarende gkonomiske situation ma det anses for at veere en gkonomisk fordel.

Fastsattelsen af en genkebssandsynlighed pa 10% bygger pé en analyse af den nuverende gkono-
miske situation for Arbejdernes Landsbank, hvor antallet af udtreedelser pé et &r er mindre end 5%
og den forventede nedskrivning af bonuspotentialet kan genopbygges pa 2 ar. Vurdering af denne
sats vil fremover vare en del af den gkonomiske risikostyring og trafiklysindberetning.




