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Sammenskrivning af det anmeldte det tekniske grundiag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed

| henhold til § 2, stk. 8, jf. § 2, stk. 9, i bekendtgerelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hvert ar inden udgangen af juni indsende en
sammenskrivning af selskabets samlede geeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvitksomhed til Finanstilsynet. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed, der i henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er indsendt ftil
Finanstilsynet inden udgangen af det foregdende ar. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed mé ikke indeholde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke leengere er
geeldende ved udgangen af det foregdende ar. Ved livsforsikringsselskaber forstés:
livsforsikringsaktieselskaber, tveergdende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har
tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

Brevdato

30. juni 2015

Livsforsikringsselskabets navn

Bankpension

Offentlig tilgeengelighed

Det sammenskrevne samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er offentlig
tilgeengeligt, medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundlaget m.v. indeholder dele, der i
henhold til bekendtggrelsens § 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgeengelige, og tillige indsender et ekstra
eksemplar af det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til Finanstilsynet,
hvor disse dele er udeladt, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 9,

Ingen angivelse her

Sammenskrevet gzeldende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsselskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundlag m.v.
for livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtggrelsens § 2, stk. 8 og 9.
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0 Indledning
I dette afsnit beskrives reglerne for indplacering i Bankpension samt sammenhangen til lov om
finansiel virksomhed nedenfor.

0.1 Regler for indplacering
P& nuvaerende tidspunkt anvendes falgende tre beregningsgrundlag; BPO3, BPO4 og BP12. BP03

er oprindeligt anmeldt den 1. januar 2003, mens BP04 oprindeligt er anmeldt den 1. oktober
2004. BP12 er anmeldt i december 2011, gaeldende pr. den 1. januar 2012, men er forelgbigt kun
gaeldende for de medlemmer overfgrt fra PALP (Pensionskassen for Arbejdernes Landsbanks
Personale), som ved bestandsoverdragelsen valgte at beholde deres oprindelige produkter.

BPO3

Grundlaget er et ubetinget garanteret grundlag, som daekker medlemmer optaget fgr den 1.
oktober 2004, som ikke er overf(z)rt fra PALP, og som ikke efterfglgende er overgdet til BPOA4.
Medlemmer p& BP03 betegnes ogsa i nogle sammenhaenge som medlemmer i investeringsprofil
5

P& grund af bestemmelsen om et maksimalt rentespaend pd 1% inden for den enkelte
kontributionsgruppe er der sket en opdeling af mvesterlngsprofll 1, da visse medlemmer var
optaget, da grundlagsrenten kun var 2 % Hvis de har faet en bldragsregulerlng den 1. april 2012
eller senere, hvor grundlagsrenten pa forhgjelser er nedsat til 1 %, vil den gennemsnitlige
grundlagsrente falde til under 2 %-graensen. Investeringsprofil 1 opdeles derfor i 1-A med (2 %
-3 %) og 1-B med (2 % - 1 %).

BP04

Pensionerne til medlemmer, der er optaget fra og med den 1. oktober 2004 beregnes pd BP04,
som er et betmget garanteret grundlag.

Medlemmer pa dette grundlag kan vaelge mellem nedenstaende investeringsprofiler med fglgende
grundlagsrenter:

Investeringsprofil Grundlagsrente
Mellem risiko 0 %
Lav risiko 1%
Hgj risiko -2 %
Meget lav risiko 1%
Mellem risiko - passiv* 0 %
Meget hgj risiko -5 %

*) Indeksbaseret med fa handler og dermed lave handelsomkostninger

Det er muligt at veelge imellem disse investeringsprofiler én gang om maneden og altid med
virkning pr. den fgrste i naeste maned.

I BPO4 er dgdelighedsrisikoen for alle, der er fgdt den 1. januar 1953 eller senere andret sa der
tages hensyn til den dgdelighed og den fremtidige levetidsudvikling, som Bankpensions analyse
for 2011 til Finanstilsynet indikerede.

Finanstilsynet har sendret lovgivningen omkring regler for fordelmg af resultatet ved omvalg fra
ordninger med store garantier. Som fglge heraf er det pd nuvaerende tidspunkt ikke muligt at
skifte ud af bestande med ubetingede garantier fra den 1. januar 2014.

BP12
P& grundlaget BP12 opggres de medlemmer, som er overdraget fra PALP til Bankpension og som
ved bestandsoverdragelsen gnskede at beholde deres oprindelige produkter. BP12 er et ubetinget
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garanteret grundlag. De medlemmer, der tilhgrer dette grundlag, betegnes som veerende i
investeringsprofil 1-AL.

Dgdelighedsrisikoen for alle tager hensyn til den dgdelighed og den fremtidige levetidsudvikling,
som Bankpensions analyse for 2011 til Finanstilsynet indikerede.

Indplacering m.v.

Beregningsgrundlagenes risiko- og omkostningselementer er ens, men BP04 er et betinget
grundlag og medlemmer pa dette grundlag er gjort bekendt med, at eendringer i dgdelighed m.m.
kan indebzere en nedseettelse af pensionen.

P& BP04 og BP12 viderefgres et eventuelt negatlvt bonusbelgb til modregning i efterfglgende ar,
mens denne mulighed ikke er gjort gaeldende pa BPO3.

For medlemmer optaget efter den 1. juli 1999 er alle obligatoriske ydelser samt al alderspension
regnet pa unisex-grundlag. Dette er dog ikke gaeldende for medlemmerne fra Varde Bank (VB)
og fra Arbejdernes Landsbank (PALP).

Tilvalgsydelser, bortset fra ydelser tegnet som gruppeliv eller syge- og ulykkesforsikring, der er
valgt fgr den 21. december 2012 er regnet pa kgnsopdelt grundlag. Alle tilvalg sker fremadrettet
den 1. i maneden efter.

Tilvalgsydelser pd nye pensionsordninger er beregnet pa unisex-grundlag fra den 1. januar
2013.

Tilvalgsydelser og forhgjelser pd bestdende pensionsordninger, der kraever kontraktsfornyelse
dvs. accept fra bade medlemmet og Bankpension, sker ligeledes efter den 1. januar 2013 pa
unisex-grundlag. Det er dog ikke gaeldende for automatiske reguleringer, som skyldes en
lgnregulering eller bidragsforhgjelser under 5 %.

Reglerne for beregning af tilvalgsydelser pa unisex- grundlag tradte i kraft pr. den 21. december
2012. De er |mplementeret geeldende pr. 1. maj 2013, sdledes at der i den mellemliggende
periode ikke er indgdet tillaegsaftaler, som kraevede begge parters accept.

Ved alle omvalg af produkter og forsikringsgarantier fastholdes tegningsgrundlagets fordeling
mht. kgnsopdelt- og unisex-grundlag.

Nedenstdende skema illustrerer denne opdeling for indplacering.

Skema 1
Optaget i Optaget
Optaget perioden fra den VB PALP
for den 1.7.1999- | 1.10.2004 | medlemmer | mediemmer* *¥)
1.7.1999 |1.10.2004" *%)
Obligatoriske |BP03- BP03-unisex | BP04- BPO3- BP12-kgnsopdelt
ydelser kgnsopdelt unisex kgnsopdelt 0g unisex
Tilvalgsydelser | BP03- BP03- BP04- BPO3- Kan ikke tilvaelges
valgt for den kgnsopdelt |kgnsopdelt |kgnsopdelt |k@nsopdelt
21.12.2012
Tilvalgsydelser | BP03- BP03-unisex |BP04- BP03-unisex |Kan ikke tilveelges
valgt fra den unisex unisex
21.12.2012

*) Ved overtagelse af et veldefineret pensionstilsagn til markedsvaerdi indplaceres medlemmet pa samme made som
medlemmer, der er optaget i perioden 1. januar 2003 til 1. oktober 2004.

*%) VB medlemmer er medlemmer, der er optaget i forbindelse med oplgsningen af pensionsafviklingskassen for
tidligere funktionzerer i Varde Bank.

**%) PALP medlemmer er medlemmer, der ved bestandsoverdragelsen valgte at beholde deres oprindelige produkter.
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BP12-C

Medlemmer pa grundlaget BP12-C (betegnet afdeling C) er en lukket bestand, som udelukkende
indeholder efterlgnstilsagn for seerlige medarbejdere i Arbejdernes Landsbank. Bestandens
hensaettelser omfatter ophgrende pensioner under udbetaling samt afdaekning af eventuelle
efterlgnstilsagn.

Afdeling C er overfgrt fra Pensionskassen for Arbejdernes Landsbanks Personale i forbindelse
med bestandsoverdragelsen til BP livsforsikringsselskab, og senere overfgrt til Bankpension.

Personkredsen er de befordrede i banken, der er omfattet af ordningen. Den endelige ret til
fﬂrtldspenSIon opnas, safremt den pagaeldende er ansat i en Ignramme for befordrede pa sin 60
&rs fadselsdag. Der kan ikke samtidig udbetales fgrtidspension i afdeling C og anden penS|on
efter reglerne i pensionsregulativerne for de oprindelige afdelinger A og B i PALP, som 0gsa er
bestandsoverdraget til Bankpension.

Pensionsregulativet i afdeling C i PALP er erstattet af forsikringsbetingelser. De afdaekkede
tilsagn og den fremtidige regulering heraf er aftalt med Arbejdernes Landsbank.

Tilsagnet kan enten vaere 55 % eller 57 % af den forsikredes Ign op til Isnramme 90, samt et
tillaeg, der er individuelt for forsikrede i en hgjere lgnramme.

Som udgangspunkt reguleres alle ydelser med Ignudviklingen i den forsikrede persons Ignramme.
Ved avancement over Ignramme 90 eller det modsatte gaelder seerlige regler for reguleringen af
denne forhgjelse. Disse szrlige regler en del af forsikringsbetingelserne.

Kapitalveerdien af eventuelle opsatte ydelser er kollektivt beregnet og ikke henfgrt til den enkelte
forsikredes tilsagn. Pa det tidspunkt, hvor udbetalingen til en forsikret begynder, individualiseres
pensionshensaettelsen, idet den fgres ud af den kollektive henszettelse. I udbetalingsperioden vil
ydelsen stadig ligge i afdeling C.

Der er ikke ret til udtreedelsesgodtggrelser eller mulighed for overfgrsel af pensionshensaettelser
til andet pensionsinstitut.

Ydelserne er uden ret til bonus, men reguleres i forhold til Ign iflg. Arbejdernes Landsbanks
overenskomst.

Banken indbetaler praemien som et arligt belgb den 1. oktober. Praemien beregnes i henhold til
det tekniske grundlag.

Der opstilles et separat regnskab over indteegter, udgifter, aktiver og passiver for afdeling C, idet
afdeling C er en tilsagnsordning, hvor arbejdsgiver daekker konkrete pensionsydelser. Der er som
udgangspunkt kun en begreenset eller ingen egenkapital i det separate regnskab for afdeling C,
men der kan hensaettes til fremtidig praemieregulering.

De omfattede personer vil pr. 31.12.2011 normalt ogsa vaere omfattet af pensionsregulativet for
enten afdeling A eller B i PALP, som ogsa er bestandsoverdraget til Bankpension, og de har ikke
specielle nye rettigheder.

0.2 Sammenheaeng til lov om finansiel virksomhed

Jeevnfgr § 20 i lov om finansiel virksomhed bestar det tekniske grundlag af 7 dele. Disse er anfgrt
nedenfor i kursiv med en underliggende beskrivelse af, hvilke afsnit i det tekniske grundlag de
vedrgrer.

1) De forsikringsformer, som selskabet agter at anvende.
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Pensionskassen har koncession til Forsikringsklasse I.
2) Grundlaget for beregning af forsikringspraemier, tilbagekgbsvaerdier og fripolicer.
Dette er indeholdt i afsnit 1-5, 7 samt 9-14 nedenfor.

3) Regler for beregning og fordeling af realiseret resultat til forsikringstagerne og andre
berettigede efter forsikringsaftalerne.

Dette er indeholdt i afsnit 15-17 nedenfor.
4) Selskabets principper for genforsikring, herunder belgbsgraenser.
Dette er indeholdt i afsnit 19 nedenfor.

5) Regler for, hvorn8r s8vel de forsikringssogende som forsikringstagerne skal afgive
helbredsoplysninger til bedemmelse af risikoforholdene.

Dette er indeholdt i afsnit 6 nedenfor.

6) Grundlaget for beregning af livsforsikringshensaettelser s8vel for den enkelte forsikringsaftale
som for selskabet som helhed.

Dette er indeholdt i afsnit 18 nedenfor.

7) Regler, hvorefter pensionsordninger med lgbende udbetalinger tegnet eller aftalt som
obligatoriske ordninger i et forsikringsselskab eller en pensionskasse kan overfgres fra eller til
selskabet i forbindelse med overgang til anden anseettelse eller i forbindelse med
virksomhedsoverdragelse eller virksomhedsomdannelse.

Dette er indeholdt i afsnit 8 nedenfor og falger de af brancheforeningen anmeldte bestemmelser.

Herudover er der et tilhgrende satsbilag til det tekniske grundlag med angivelse af drets gang
mht. anmeldelse af satser og Igbende revision af det tekniske grundlag. Ud for alle satser er det
anfgrt, hvilket afsnit i det tekniske grundlag de vedrgrer og deres sammenhaeng til lov om finansiel
virksomhed er dermed givet.

1 Risikoelementer "
Nedenfor beskrives de risikoelementer, der anvendes i Bankpension pa de forskellige grundlag.
G82 beregningsregler anvendes med de nedenfor beskrevne afvigelser.
Der geelder for unisexgrundlaget, at
Cx = 0,14%100(x-26)*(x-26)/(9*(x-13))) (bgrnepension)
samt at segteskabshyppigheden, gix, er sat til
glx =1 for x <65 og
glx = gx/gss for x > 65,

hvor gx er segteskabshyppigheden fra G82.
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1.1 BPO03
For grundlaget BPO3 geelder fglgende intensiteter:

Kgnsopdelt grundlag - maend:

Hx = 0,0005+10565+0.04*x-10 (dgd),

paly = 0,00032+10442+0,060*x-10 (jnvaliditet) og

2 = 0,000384+ 104499181+0,060%x-10 (ydvidet invaliditet).
Kgnsopdelt grundlag — kvinder:

Hx = 0,0005+10549+0.04*x-10 (dgd),

paly = 0,00048+104:59609+0,060%x-10 (jnyaliditet) og

p2y = 0,000576+104675271+0,060%-10 (ydvidet invaliditet).
Unisexgrundlag:

ux = 0,0005+10557+0,04*x-10 (dgd),

paly = 0,00040+104:50805+0,060%x-10 (jnvaliditet),

iy = 0,00048+10%587231+0,060"x-10 (ydvidet invaliditet) og

1.2 BP04

For grundlaget BPO4 er alle risikointensiteter ved invaliditet og udvidet invaliditet uzendrede i
forhold til BPO3. Risikointensiteterne ved dgd er ogsa uaendrede i forhold til BP0O3 for medlemmer,
der er fgdt fgr den 1. januar 1953. Dog er risikointensiteterne ved dgd aendret til fglgende for
medlemmer, der er fadt den 1. januar 1953 eller senere:

my(x) = a + 10~(b + c*x - 10),

hvor
a=0,
b = 4,902 + 0,005*max(T - 1925; 0) og
c = 0,0489 - 0,00004*(max(T - 1910; 0) + max(T - 1928; 0) + 2*max(T - 1944; 0)),

hvor T er fgdselsaret.

Alderen, x, beregnes ud fra det nuvaerende kalenderar, t, og fodselsaret, T, er afhaengigt af, om
grundlaget anvendes for kvinder, hvor x = t - T - 4, for unisex, hvorx =t -T - 2, eller for maend,
hvorx =t-T.

Giftesandsynligheder og eegtefzellefordeling beregnes usendrede med fyx-tabeller svarende til
BPO3.

De enkelte risikointensiteter i grundlaget kan efterfglgende sendres, safremt det kan konstateres,
at de ikke laengere er forsigtigt fastsat i forhold til de faktiske forhold.
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1.3 BPi12
For grundlaget BP12 er alle risikointensiteter ueendrede i forhold til BPO4. Intensiteterne i
makehamfunktionen er styret af fadselsdrgangen. BP12 adskiller sig fra BPO4 ved den dato, der
angiver graensen for, hvilke risikointensiteter ved degd, der anvendes. I BP12 anvendes de
fgdselsarsspecifikke risikointensiteter ved beregningsmaessig fgdselsdato fra den 1. januar 1938
og senere.

1.4 BP12-C
For grundlaget BP12-C er alle risikointensiteter usendrede i forhold til BP04.

Udnyttelsesprocent og tilbagetraekningsalder

Udnyttelsesprocenten for ikke pensionerede medlemmer fastsaettes fremover til 75 % uanset
alder. Forpligtelsen er dermed 75 % af en ophgrende livrente fra opseettelsesalderen til alder
65, hvor opsaettelsesalderen er enten 60 eller 62 afhaengig af, om medlemmet har ret til at
fratraede fra alder 60 eller 62. For de medlemmer, der er @ldre end opszattelsesalderen og
endnu ikke udnytter deres rettighed, opggres forpligtelsen som 75 % af en straksbegyndende
ophgrende livrente til alder 65 (grundform 216). For de pensionerede medlemmer opggres
forpligtelsen som den fulde veerdi af livrenten (grundform 215).

Udnyttelsesprocenten skal ses i sammenhaeng med at der ikke er genkgbsveerdi. Dvs. at hvis en
person skifter job eller undlader at udnytte forsikringen ender hensaettelsen som at veere en
gevinst.

Til gengaeld vil den person, som veelger at bruge forsikringen fra alder 60 give et tab, da
udnyttelsesprocent er mindre end 100 %.

Den anmeldte udmeldelsesprocent bygger pd udnyttelsen af ordningen blandt de nuveerende
pensionister og ikke-pensionerede medlemmer fyldt 60. Der er ikke indregnet nogen afgang
frem til opsaettelsesalderen, hvilket indbygger en sikkerhed i ordningen.

2 Rente
I dette afsnit beskrives de regler, der er gaeldende for grundlagsrenten pa de grundlag, der
anvendes. Dvs. for grundlagene BP03, BP0O4, BP12 samt BP12-C.

2.1 Redgler geldende for BP03
Grundlagsrenten er 2 % frem til den 31. marts 2011, hvorefter den er 1 %.

For medlemmer, der er optaget fgr den 1. januar 2001 anvendes en grundlagsrente pa 3 % for
bidrag og reserver gaeldende den 31. december 2000 med tillzeg af de justeringer heraf, der er
foretaget pr. 1. januar 2006 i forbindelse med udlodning af betinget bonus.

I de tilfeelde, hvor bidraget falder under niveauet geeldende pr. 31. marts 2011, regnes
efterfglgende bidragsstigninger pa 1 %.

Ved aktualisering omregnes pensionsydelserne til 3 % grundlagsrente for alle indtil den 31.
december 2010, hvorefter der kan ske omregning for invalide-, 2gtefaelle- og bgrnepensionister.

2.2 Redgler geeldende for BP04
Medlemmer pa dette grundlag kan veaelge mellem fglgende investeringsprofiler med fglgende

grundlagsrenter:

Investeringsprofil Grundlagsrente
Mellem risiko 0 %
Lav risiko 1 %
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Hgj risiko -2 %
Meget lav risiko 1%
Mellem risiko — passiv* 0 %
Meget hgj risiko -5%

*) Indeksbaseret med fa handler og dermed lave handelsomkostninger

S&fremt den maksimale grundlagsrente, fastsat i henhold til Bekendtggrelse nr. 1369 af 8.
december 2010 om grundlagsrente for livsforsikringsvirksomhed, nedseettes, kan
grundlagsrenterne for BP04 nedseettes.

Grundlagsrenten i investeringsprofil "Mellem risiko”, "Hgj risiko” og "Mellem risiko - passiv” kan
nedsaettes med et sikkerhedstillaeg, der er beskrevet nedenfor.

Definition af S|kkerhedstlllaegget for investeringsprofil "Mellem risiko”, "Hgj risiko” og "Mellem
risiko - passiv”

Hvis sikkerhedstilleegget seettes til y % pr. 1. januar 20xx, betyder dette, at de udbetalte
pensioner pr. 1. januar 20xx+1 kan nedreguleres med y % ud over det, der i forvejen er aftalt,
at de kan nedsaettes med.

Sikkerhedstillaeggets stgrrelse vil til enhver tid bero pa de faktiske fremadrettede omstaendigheder
og kan sdledes ikke fastseettes ud fra historiske tab.

De fremadrettede omstaendigheder vil tage afszet i det aktuelle renteniveau, der er defineret ud
fra 10-3rs renten pa statsobligationer, samt de solvensstgd bestyrelsen fastseetter begrundet i
lovgivning eller krav fra Finanstilsynet.

Solvensstgd fastszettes ud fra alle relevante risici og det samlede niveau for den sammenveJede
risiko skal svare til den sdkaldte 99,5 % fraktil, der er det forventede veerste udfald over 200 &r.

Sikkerhedstillaegget kan maksimalt udggre summen af fglgende 5 elementer:

Manko i forhold til maksimal grundlagsrente | Defineres som forskellen imellem 1 % og 85 %
af 60 % og den 10-8rige diskonteringssats.

Rentefald i solvensscenariet Defineres som 85 % af 60 % af solvensstgdet
pa renten.

Aktiestgd i solvensscenariet Defineres som 1/20 af et aktiefald pa
solvensstgdet pd aktier gange aktieandelen.

Biometrisk st@d i solvensscenariet Defineres som 1/20 af reduktionen i

bonuspotentiale ved det biometriske stgd i
forhold til den retrospektive henszettelse.
Bundfradrag Fastsat til -1,2 %.

Sikkerhedstillaegget er pr. 1. april 2011 sat til 0 %.

2.3 Regler geeldende for BP12
For grundlaget BP12 er grundlagsrenten 1 %. I forbindelse med bestandsoverdragelsen fra PALP

er der overdraget ydelser tegnet pa hhv. 2 % og 3 %.

Der er ikke opsat sikkerhedstillaeg for dette grundlag.

2.4 Regler geeldende for BP12-C
For grundlaget BP12-C er grundlagsrenten -1 %.

Der er ikke opsat sikkerhedstillaeg for dette grundlag.
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3  Nettogrundlag

Det kontinuerte nettobidrag bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og
bidragsbetalingsrenten, hvor begge er beregnet pa tegningstidspunktet og hvor
bidragsbetalingsrenten for etlivsforsikringer med bidragsfritagelse ved invaliditet er benyttet.

Der geelder, at nettoindskud = nettopassiv.

Endvidere gaelder, at nettoreserve = nettopassiv - bidragsbetalingsrenten.

3.1 BP12-C
For grundlaget BP12-C anvendes en funderingsfaktor, der er givet ved fglgende:

Funderingsfaktor = 1- (opsaettelsesalder - faktisk alder)/25.

Forpligtelsen opggres som:

Nettopassiv = udnyttelsesprocent * passiv.

Den retrospektive hensaettelse tilknyttet de forsikrede er defineret ved nettoreserven.
Nettoreserve = nettopassiv * funderingsfaktor.

Preemie = (nettopassiv-nettoreserve) / (opsaettelsesalder - faktisk alder)

4 Bruttogrundlag - bidragsbetalt

Som udgangspunkt er det gaeldende at bidragene indbetales manedligt forud. Dog er det ogsa
muligt, at bidragene indbetales manedligt bagud.

Den manedlige ratepreemie beregnes som: 0,95/12.

Den hvilende pensionsret beregnes sdledes, at nettopassivet bliver lig med nettoreserven.

4.1 BP12-C
For dette grundlag er der bruttogrundlaget lig med nettogrundlaget.

5 Anvendte grundformer

Der anvendes de nedenfor beskrevne grundformer, som beregningsmaessigt er defineret med
udgangspunkt i G82. Alle beregningsmaessige afvigelser fra G82 er anfgrt.

For de medlemmer, der er optaget efter den 1. juli 1999 er alle oblugatorlske ydelser samt al
alderspension regnet pa unisexgrundlag og aIIe tilvalgsydelser er regnet pa kgnsopdelt grundlag.
Fra den 1. januar 2013, regnes alle tilvalg pa unisex.

Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser

Sumforsikringer
115 Ophgrende livsforsikring
116 Opsat, ophgrende livsforsikring
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117
125
126
135

165
175
185

210
211
213
215
216
235
236

Etarig ophgrende livsforsikring
Livsbetinget livsforsikring
Aktiv betinget livsforsikring
Simpel kapitalforsikring

Rateforsikringer

Ophgrende livsforsikring i rater
Livsbetinget kapitalforsikring i rater
Simpel kapitalforsikring i rater

Renteforsikringer

Livsvarig livrente

Opsat livrente

Straks begyndende annuitet
Ophgrende livrente

Opsat ophgrende livrente
Arverente

Livsbetinget opsat arverente

Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser

415
416
418

Renteforsikringer

Ophgrende invaliderente
Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
Ophgrende invaliderente med MTE

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser

810
812
813
814
816
817
818
819
821
822
823
824
850
946

Renteforsikringer

Livsvarig kollektiv segtefeellepension

Livsvarig kollektiv segtefaellepension

Opsat livsvarig kollektiv segtefeellepension

Ophgrende kollektiv segtefaellepension

10-3rig kollektiv aegtefaellepension

10-8rig kollektiv aegtefaellepension

Opsat 10-arig kollektiv zegtefaellepension

Ophgrende 10-3rig kollektiv aegtefaellepension

Ophgrende 10-8rig kollektiv zegtefaellepension

Ophgrende 10-arig kollektiv segtefaellepension

Livsvarig kollektiv aegtefaellepension med ophgrende risiko
10-3rig kollektiv segtefzellepension med ophgrende risiko
Kollektiv waisenrente

Kollektiv bgrnerente med udbetaling ved forsgrgerens dgd eller alderspensionering

Nettopassiver med kollektive ydelser og med invaliditetsydelser

900

945

Renteforsikringer

Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd eller invaliditet (denne
daekning er gruppetariferet)

Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd, invaliditet eller
alderspensionering
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Aktiver

101
101c
102
105

Preemiebetalingsrente uden pramiefritagelse ved invaliditet
Preemiebetalingsrente uden pramiefritagelse ved invaliditet
Preemiebetalingsrente med praemiefritagelse ved invaliditet
Annuitet

Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser

115

116

117

125

126

Sumforsikringer

Ophgrende livsforsikring

=1, S =1, §* =0

S!]
X+n_ x+n

x+6

MX Mx+ﬂ
Kigs(x,n) = ———

x+n < 80

Opsat, Ophgrende livsforsikring

d _ d _ d _ d _ ai =
S,\'+nf == OI S,\‘+n+9 i 1’ Sx+n+m_ =1, Sx+n+m - 0' SX+"_ - 0’
+n +
KllG(X,n,m) - xX+n X+n+m
D

x+n+m < 80

Etdrig ophgrende livsforsikring

Der betales en naturlig preemie, hvor nettoprisen er fastsat til () + nx+1;)/2 for ét ar ad
gangen og [x] er medlemmets hele alder.

Risikointensiteterne svarer til pensionskassens 2. ordens risiko jf. afsnit 15.3 nedenfor.

Livsbetinget livsforsikring

gl =10, §% =1

X+6 x+n

X+n

D

X

Ki2s(x,n) =

Aktivbetinget livsforsikring

d
Sx+9

=0, S° =1,S"i__

x+n
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Dam Dx+n

Ki26(Xx,n) =
DaXDnl

x +n <65, x<m, m=60

For x>m geelder formlen for grundform 125.

135 Simpel kapitalforsikring

d
S x+6

= Kiss(x,n), S%. =1, §% = Kiss(x,n)

x+n x+0

Kiss(x,n) =v"™*

Rateforsikringer

165 Ophgrende livsforsikring i rater

SLp= By o S =T o 85,510

x+0 xX+n_ E| 1 x+n

M -M

—_ = X X+n
Kiss(x,n) = ay D
X
x+n <80
175 Livsbetinget kapitalforsikring i rater
Sg+9 =10 ! SZ+n =0 ! S;ie = K175(Xln)

8l

Ki7s(x,n) = Kizs(x,n) v"™* EEI

185 Simpel kapitalforsikring i rater

SdJre = Kigs(x,n) , S

X

a oo ai =
x+n _aa ! Sx+9 - K185(X’n)

Kiss(x,n) = v"™* c_lg|

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente
a  _
Sx+6 = 1
Ka10(x) = a,
211 Opsat livrente
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i - L=
SHe —0, Sx+n = a

N
Ka11(x,n) = —=*=
DX
213 Straks begyndende annuitet
- a  _ i
Sx+n _az]—_;l / Sx+e =0, Sx+9 =0
K,;(x)= 571:1
215 Ophgrende livrente
N=0, Sxo=1a_,,Sy, =0S,,=0
Ka1s(x,m) = o b <
A DX
216 Opsat ophgrende livrente
S‘:+e = 0, Sx+n = a_,,

( x+n = Nx+n+m )

D

X

K216(x,n) =

235 Arverente

.
Sto=awor S,, =0
I

K235 ()C, I’l) =an~ —Qxn”
x+n<80

236 Livsbetinget opsat arverente

g =
S =ano" S, =0

x+n

D
K, (x,m) = —DE—K(x, n) , hvis x<65

X

K 5 (x,n) = K 55 (x,75 = x) , hvis x>65
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Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser

Renteforsikringer
415 Ophgrende invaliderente
. N_—N
d Vg 65 -
Sie =0, Sfip=—7—%, §1,=0

a N_—-N N? - N
K415( ,Il) = x 65 X 65

x+n <67
416 Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
. N_=—N
d — AV 67 _
S5 =0y Spm—— 85u=0

X

K416(a,n) = Nx _N67 _ N:I B gs _ Dgs N65 _N67

a a
X Dx D,\' Dx D65
x+n <67
418 Ophgrende invaliderente med MTE

ad __ ai _ ai4l6 4 e
sH. =0, #1005 0

x+0 T x+0 " M x+0 x+n
ai ai
a M>-Mg

a
Kaig| n FK n
a16| >
x X D!

X+ n <67
Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser

Renteforsikringer
810 Livsvarig kollektiv aegtefaellepension
d —1I
n— oo, S =80 | F@1lx+0)-a dn
—I
= gx+9 ’ an,\'+9
See = Kan
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=3

D, = N
Keia() = [ =2 pg 8.40d0 [ fx+0)a, dn,

0 x

Hvor g ., er sgteskabshyppigheden fra G82.

812 Livsvarig kollektiv segtefzellepension
n — oo, Sho =8l [Flx+6)-aydn
—1
— g1x+0 b an,\-+9
§2. =Kg12

x+6

=3

D. I —
Kea(x) = [t 81,104 [ ralx+6ya,an

0 x

for x £65

(1
hvor gl =4 &« 565 »ver g, & aegteskabshyppigheden fra G82.

Lgss

for

Symboler med I er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.

813 Opsat livsvarig kollektiv segtefaellepension
d
n— ©, Sx+0 = O
B =il

x+6

D
Ks13(x,u) = D—“Km(65)

X

Grf. 813

Daekker fra alder 65, hvis medlemmet er i live. Bruges

kun ved aldre mindre end 65, idet grundformen overgar til en
grf. 812 ved alder 65. "Leaener" sig op ad alderspensionen.

814 Ophgrende kollektiv aegtefaellepension

n=0, Sho=2gl,- [f@mlv)-a;an
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Ksia(x,u) = Ky, (%) — Kgj5 (%)

Grf. 814
Daekker fra ALDER og frem til alder 65, hvor den daekningsmaessigt
bortfalder. Udbetales livsvarigt.

816 10-arig kollektiv segtefaellepension

n—e, S, =g, -all

t

Sai

x+0

= Kgy;

2D
Ky (%) :jD—’u, - g,al0,d1,

X

s N -N
hvor al0, = j f(n|x+0)—”—D—"“‘ldn
—eo n

og g, er agteskabshyppigheden fra G82.

Grf. 816
Daekker livsvarigt, men med en udbetalingsperiode pd 10 ar.

817 10-arig kollektiv agtefaellepension

n—e, S, =gl all,

Sai

x+6

= Ky,

D
K817 (x) = J’D_t:utglralot dt

X

= N -N
hvor al0, = j Fmjx+0)—1—"Cdn

D,
(1 forx<65
og gl = {lg_l for x > 65 hvor g, er agteskabshyppigheden fra G82.
86s

Grf. 817

Daekker livsvarigt, men med en udbetalingsperiode pd 10 ar. Tegnes
ikke, men anvendes alene ved udszettelser efter alder 65 (aflgser grf.
818).

818 Opsat 10-arig kollektiv aegtefaellepension
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d _ ai
n_>°°’ Sx+9 Sx+0_0

D
Keis(x,u) = BQK817(65)

Py

Grf. 818

Daekker fra alder 65, hvis medlemmet er i live.

Bruges kun ved aldre mindre end 65, idet grundformen overgar til en grf.
817 ved alder 65. "Leener" sig op ad alderspensionen.

819 Ophgrende 10-&rig kollektiv aegtefaellepension

n=0, §é = jf(nlx)a dn = gl,4l0,

—oco

Ses = = Ky,

x+6

Keio(x,u) = Kgp, (x) — Kgi5(x)

Grf. 819

Daekker fra ALDER og frem til alder 65, hvor den daekningsmaessigt
bortfalder. Udbetales i 10 &r fra dgdsfaldet.

821 Ophgrende 10-arig kollektiv segtefsellepension
= 4 = . _I_

Sal

x+6

- K822

D
Ks21(x,u) = Ky, (x)— 67 — K, (67) - Da 817(65)—'1)—K817(67)

1 X 65

Grf. 821

Daekker fra ALDER og frem til alder 67. Mellem 65 og 67 daekkes kun,
hvis medlemmet er invalid. Dvs. anvendes til at afdaekke grf. 416 rent
AEP-maessigt.

822 Ophgrende 10-&rig kollektiv segtefzellepension

n=0, s¢ =gl [faln-a)g dn

D
Ks22(x,u) = K817 (%) = '567‘ K817 (67)

X

Grf. 822
Daekker fra ALDER og frem til alder 67.
Bruges ikke, men er en variant af grf. 819 blot med et andet udligb.
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824

850

946

823 Livsvarig kollektiv aegtefaellepension med ophgrende risiko

pm0 Ste=al, ] falo alan

D
Ks23(x,u) = Kgp, (x) — —DﬁKslz(M)

Grf. 823
Dackker fra ALDER og frem til alder M, hvor den daekningsmeessigt

10-4rig kollektiv segtefaellepension med ophgrende risiko

bortfalder. Udbetales livsvarigt. M er alderen, hvor grf. 215 udlgber.

d
Sx+9

=gl,all,

Sui

x+6

= Ky

D
Kgu(x) = Ky, (%) = D_mKsn (M)

X

Grf. 824
Daekker fra ALDER og frem til alder m, hvor den deekningsmaessigt

bortfalder. Udbetales i 10 @r. M er alderen, hvor grf. 215 udlgber.

Kollektiv waisenrente
Her betegner r ophgrsalderen for waisenrenten, hvor r< 24. Waisenrenten ophgrer dog senest

ved det enkelte barns dad.

I

d _ ==
D= . 5. =W Jcr—r+x+6 'aﬂdT
0

= W rSx+6

w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder.

3

D r _
Keso(Xx,r) = j—]—;ﬁ ’ Hx+ed9 w I Corix+0 ar]d’c
0 X 0

= w- Ksao(X,r)
Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd eller

e e ey o
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alderspensionering

Her betegner r ophgrsalderen for bgrnerenten, hvor r< 24, Bgrnerenten ophgrer dog senest
ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudseettes at veere 0.

Der gzelder, at x+n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen, X+n <70.ner
max(67,x+1).

P -
Sx+9 - _[0 Crpixrp G dr

T rox+0

i -
Sx+9 = _[0 C——y dr

T rox+0

K, (x,n)= J: Diso ,uMdOJ‘Or €, ot ardt+ Dl;" Jor c ardt

T—r+x+n
DX

Nettopassiver med kollektive ydelser, og med invaliditetsydelser

Renteforsikringer

900 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd eller
invaliditet (denne daekning er gruppetariferet)

Prisen er fastsat til 300 kr. pr. 10.000 inkl. tekniske omkostninger.

945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd,
invaliditet eller alderspensionering

Her betegner r ophgrsalderen for bgrnerenten, hvor r< 24. Bgrnerenten ophgrer dog senest
ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudsaettes at vaere 0.

Det geelder, at x+n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen, X+n % 67.
T
ad __ -
Sx+9 - Jct—r+x+e : aT‘|dT
0

= rSx+6

T

ai =
Sx+e - jcr—r+x+9 ’ aT‘ldT
0

= rSx+6

i
a =
Sx+n - Jct—r+x+e i aT]dT
0
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= rSx+6

a " Di ad i ( =
Koas( 5 el ) = j?:i'(uue +Mi+9)dej.ct—r+x+9 ‘adt
0 X 0

a L g

D =
+_DX—ZH' ’ jct—r+x+n : at]d/t

x 0
Aktiver
101 Przemiebetalingsrente uden preemiefritagelse ved invaliditet
ad ai _
Sx+9 = O’ Sx+€: 0’ i+n =0
N -N
K101 (x,n)z—"—”—"
DX
101c Praemiebetalingsrente uden premiefritagelse ved invaliditet
(opsaettelsesalder - faktisk alder)/25
102 Praemiebetalingsrente med praemiefritagelse ved invaliditet
ad ai
Sx+0 = O’ Sx+0: 0’ i+n: 0
N‘—N¢
K102 (x,n)= e
DX
105 Annuitet

s =0, $%,=0, S,,=0

x+6 Xx+n

Kios (x,n)z a-

=

FEgtefaeller og samlevere
FEgtefaellepensioner kan ogsa udbetales til begunstigede personer, som opfylder fglgende krav:

— Den begunstigede skal veere en person, medlemmet kan gifte sig med.

— Medlemmet og den begunstigede skal have feelles folkeregisteradresse pa tidspunktet
for indsaettelsen af den begunstigede.

— Medlemmet og den begunstigede skal have boet sammen i minimum to ar.
Beregnede pensioner .

De beregnede pensioner bestar af de pensionsydelser, som indgar i tariferingen. Stgrrelsen af
disse er fastsat ved sekvivalensmetoden svarende til G82-grundlagets beregningsformler.
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Ud over de beregnede pensioner, hvor stgrrelsen er betinget eller ubetinget garanteret, kan
medlemmerne tilvaelge ugaranterede pensionsydelser, herunder syge- og ulykkesforsikringer,
betalt af bonusbelgbet (defineret i afsnit 16) eller betalt af pensionsordningens nettoreserve ved
en arlig eller manedlig nedsaettelse af de beregnede pensioner.

Ugaranterede pensionsydelser kan vaere gruppeforsikringer eller andre supplerende tilvalgte
pensionsydelser, hvilket til enhver tid fremgar af pensionsoversigten.

I det omfang syge- og ulykkesforsikringer er praemiefinansierede, fragar preemien pa
forhand i beregningen af pensionsydelserne.

Pramiefritagelse pa bidrag til ratepension
Ved tilkendelse af preemiefritagelse pd bidrag til ratepension anvendes reservespringet til

etablering af grundform 175 i stedet for 185. Samtidig opseettes grundform 165 som en linezert
frem til alder 65 voksende depotsikring af depotet pa grundform 175.

6 Helbredsoplysninger

I dette afsnit beskrives, hvilke helbredsoplysninger der anvendes i Bankpension i forskellige
situationer.

6.1 Optagelse og genoptagelse
Der er ingen helbredsoplysninger ved optagelse og genoptagelse.

Et nyoptaget medlem er omfattet af fglgende daekninger i henhold til dette grundlag:
— Ekstrasikring ved dgd.

- Gruppelivssum ved dgd pa op til 2.040.200,94 mio. kr. (Dette belgb er gaeldende fra
den 1. juli 2014 og reguleres efter Igntrin 31).

— Ophgrende invalidepension pa 50 % af gagen ved tab af erhvervsevnen pa 50 % eller
mere. Medlemmer, der er fyldt 55 8r ved optagelsen, kan velge en ophgrende
invaolidepension af samme stgrrelse som den beregnede livsvarige alderspension ved
65 ar.

6.2 Tilvalg
Der kraeves helbredsoplysninger i fglgende tilfaelde:

- Valg af invalidepension pa mere end 50 % af gagen senere end 6 maneder efter optagelse
i pensionskassen.

- Valg af gruppelivssum ved dgd pd mere end 5 mio. kr.

- Valg af hgjere gruppelivssum ved dgd senere end 6 maneder efter optagelse i
pensionskassen og med en sum hgjere end den gaeldende sum ved optagelse

- Valg af hgjere aegtefeelle-/samleverpension senere end 6 maneder efter optagelse i
pensionskassen

- Tilvalg af bgrnepension senere end 6 maneder efter optagelse i pensionskassen og uden,
at det er i forbindelse med fgdsel.
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- Tilvalg af ekstrasikring ved dgd senere end 6 maneder efter optagelse i pensionskassen

Tilvalg traeder fgrst fuldt i kraft efter en klausulperiode i fglgende tilfaelde:
- Valg af gruppelivssum ved dgd pa op til 5 mio. kr. inden for 6 maneder efter optagelse i
pensionskassen (2 ar)

- Valg af segtefaelle-/samleverpension pa mere end 50 % af gagen inden for 6 maneder efter
optagelse i pensionskassen (2 ar)

- Hvis den m&nedlige indbetaling p& det tidspunkt, hvor medlemmet er berettiget til
preemiefritagelse, over en 2-8rig periode er steget med mere end 10 % for den del af
bidragsforggelsen, som ikke kan tilskrives anciennitet, udnaevnelse eller generelle
overenskomstmaessige stigninger (2 ar)

Tilvalg traeder fgrst fuldt i kraft efter en klausulperiode i folgende tilfaelde, safremt valgene
foretages senere end 6 maneder efter optagelse i pensionskassen:

- Valg af hgjere invalidepension pa op til 50 % af gagen (4 ar)
- Valg af svagere tilkendelseskriterium (4 ar)
- Valg af hgjere gruppelivssum ved dgd op til geeldende sum ved optagelse (2 ar)

Der kan i indtil 6 m&neder efter indgdelse af segteskab tilvaelges en aegtefeelle-/samleverpension
pa op til 50 % af gagen uden afgivelse af helbredsoplysninger. Der er en seerlig 6-maneders
karens pa daekningen for dette tilvalg.

Der kan i indtii 6 m3neder efter en fgdsel tilveelges en bgrnepension uden afgivelse af
helbredsoplysninger. Der er en seerlig 6-maneders karens pd daekningen for dette tilvalg.

6.2.1 Tilvalg af udvidet invaliditet den 1. januar 2008
Ved det generelle tilbud den 1. januar 2008 til alle medlemmer om tilvalg af deekningen til
udvidet invaliditet, blev der anvendt en individuel rask og arbejdsdygtighedserklaering.

6.3 Udtreedelse
Der afgives ikke helbredsoplysninger ved udbetaling af udtraedelsesgodtggrelse.

BP12-C
Der er ingen ret til udtreedelsesgodtggrelse for medlemmer pa dette grundlag.

6.4 Overfgrsler fra andet selskab

Ved overfgrsel fra andet selskab i henhold til jobskifteaftalen, accepteres en arlig invalidepension
og en dgdsdeekning af samme stgrrelse som i det afgivne selskab, selv om der ikke er afgivet
helbredsoplysninger i det afgivende selskab.

Dette geelder ogsa ved overfgrsel fra andet selskab i forbindelse med etablering af ny interessent
herunder udvidelse af medarbejdergruppen for bestiende interessenter.  Safremt
tilslutningsaftalen er frivillig for bestdende medlemmer, kan der kraeves en individuel rask og
arbejdsdygtighedserklaering, nar tilslutningen skgnnes at veere under 50 % eller en fzelles rask og
arbejdsdygtighedserklaering, nar tilslutningen skgnnes at veere over 50 %.

Oplysninger om skaerpelser eller klausuler i afgivende selskab skal indhentes og kan give
anledning til, at der skal afgives nye helbredsoplysninger.
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6.5 Helbredsoplysningernes betydning
Helbredsoplysningerne vurderes i henhold til bedgmmelsesforeningens retningslinjer.

Op til 12, D2 antages p& normale vilkdr. Bedgmmelser herover giver afslag.

Der anvendes ikke klausuler ved nytegning. I forbindelse med overfgrsler kan eventuelle klausuler
blive viderefgrt eller medfgre et afslag.

6.6 BP12-C
Der er ingen optagelse til dette grundlag og dermed ingen helbredskrav.

7  Bevarelse af rettigheder

I op til 12 m&neder efter en fratreedelse bevares risikodaekningerne. I denne periode bestemmes
nettoreserven maned for maned via en kontofremfgring ud fra de ved fratraedelsen geeldende
daekninger. Hvis nettoreserven bliver negativ, ydes et tilskud svarende til denne.

Hvis nettoreserven bliver mindre end 10.000 kr., kan denne efter 12 maneders fratraeden blive
udbetalt.

8  Overfgrsler/Jobskifteaftalen
Pensionskassen fglger hhv. Jobskifte- og Virksomhedsomdannelsesaftalen geaeldende pr. den 1.
december 2011.

9  @vrige indskud
I dette afsnit beskrives reglerne for de forskellige former for indskud, der findes i Bankpension.

9.1 Almindelige indskud
I Bankpension anvendes indskud som overfgrsler.

Indskud, der ikke sker i henhold til overfgrelsesaftalen ved jobskifte, behandles efter fglgende
regler, der er beskrevet nedenfor.

Hvert medlem har ved indskud ét omkostningsfrit bundfradrag pa 50.000 kr., som bortfalder ved
alder 50.

Indskud efter fradrag af bundfradrag reduceres med 5 % indtil alder 50 jaevnfgr afsnit 9.1.1
nedenfor.

Der beregnes et gebyr pd 250 kr. pr. indskud, dog saledes at gebyret fgrst beregnes, nar
bundfradraget er anvendt.

9.1.1 Almindelige indskud fra alder 50
Fra alder 50 anvendes i stedet for fradraget pa 5 % i afsnit 9.1 ovenfor fglgende skala:

Aldersgruppe Fradrag fra den
1. januar 2009
50-52 5%
53-55 6 %
56-58 6 %
59-61 6 %
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62-64 6 %
65- 6 %

9.1.2 Indslo(ud i forbindelse med optagelse af ny interessent .
I op til 6 maneder efter optagelse af en ny interessent kan bestaende pensionsaftaler overfgres
til Bankpension til et reduceret fradrag opgjort i henhold til én af fglgende tre modeller:

1. 2,5 % af belgb over 100.000 kr. uanset alder.

2. Hvis aftalen er begreenset, s& den ikke omfatter bestaende pensionsaftaler for ansatte over en
given alder x, s3 er satsen lavere, nemlig 5 % - 0,5 % gange (65 - x), hvor x ikke kan veere
mindre end 55.

3. Hvis det vurderes, at mere end 25 % af depoterne malt i kr. tilhgrer personer fyldt 60 ar, sa
fastsaettes fradraget til: 0 %, hvis alder er under 50 ar, 5 % af belgb over 100.000 kr., hvis
alder er stgrre end eller lig med 50 &r og mindre end 60 ar og 10 % af belgb over 100.000
kr., hvis alder er stgrre end eller lig med 60 ar.

Bortset herfra gaelder samme bestemmelser som for almindelige indskud.

9.2 Indskud til afdeekning af straks begyndende pensionsrettigheder
Ved denne type indskud fradrages der 5 % plus summen af arets satser for solvens- og

engangstillaeg. Disse satser fremgar i satsbilaget under afsnittet "Supplerende satser for udlodning
af overskudsformue”.

9.3 Indskud til afdeekning af straks begyndende pensionsrettigheder med garanteret ydelse
uden ret til bonus

Ved denne type indskud geelder der, at bruttoindskud = nettoindskud = markedsveerdi pa
overtagelsestidspunktet.

10 6 méneders forhgjet segtefzellepension
Den forhgjede aegtefeellepension, der udbetales de fgrste 6 maneder, betales over driften og
indgar ikke i beregningsgrundlaget.

11 6 méaneders forhgjet bgrnepension
Den forhgjede bgrnepension, der udbetales de fgrste 6 maneder, betales over driften og indgar
ikke i beregningsgrundlaget.

12 Pension af ringe stgrrelse
Hvis den arlige pension er mindre end belgbsgreensen for skattekode 6, kan kapitalveerdien
(=nettoreserven) udbetales.

13 Udtraedelse
Udgangspunktet for beregning af udtreedelsesgodtggrelse er medlemmets depot.

S&fremt der ved opggrelse af pensionskassens hensczettelser er foretaget en nedskrivning af
bonuspotentialet pa fripolice, aktiveres kursveaernet. Dette anmeldes i satsbilaget under afsnittet
"Satser vedrgrende aktivering af kursvaern”.
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Safremt pensionskassens risikoforhold tilsiger det, kan der fratraekkes procentuelt manedligt
forud.

For udtraedelser, der ikke er omfattet af jobskifteordningen fratraekkes et gebyr, der er anmeldt
som en sats i satsbilaget under afsnittet “Administration og risiko”. Gebyret kan dog hgjest veere
2 % af depotet.

13.1 Opggrelse af udtreedelsesgodtggrelse

BPO3

Medlemmer pa BP03, der udtraeder i Igbet af regnskabsaret, far bonus pa basis af arets forelgbige
bonussatser, i det omfang, at der ikke er endelige bonussatser pa udtreedelsestidspunktet. Den
tildelte bonus er dermed endelig.

Safremt det er tilfaeldet, at bonus er negativt, sa nulstilles belgbet.

Hvis der er nedskrevet pa bonuspotentialet pa fripolice og kursveernet er ikraftsat, sa fradrages
et kursvaern, der er defineret i afsnit 13.3 nedenfor.

BP04

Medlemmer, der udtreeder i Igbet af regnskabsaret, far bonus pa basis af arets forelgbige
bonussatser, i det omfang, at der ikke er endelige bonussatser pa udtraedelsestidspunktet. Den
tildelte bonus er dermed endelig.

Safremt det er tilfeeldet, at bonus er negativt, s& nulstilles belgbet ikke, men fradrages som et
kursveern, saledes at det i praksis er depotet, der danner grund for opggrelsen af
udtraedelsesgodtgﬂre|sen.

Ved overfarsler i henhold til afsnit 8 ovenfor, (Overfgrsler/Jobskifteaftalen), opkraeves der ikke
kursvaern, med mindre kursvaernet for BPO3 er aktiveret.

BP12

Medlemmer, der udtraeder i Igbet af regnskabsdret, far bonus pa basis af arets forelgbige
bonussatser, i det omfang, der ikke er endelige bonussatser pd udtraedelsestidspunktet. Den
tildelte bonus er dermed endelig.

Safremt det er tilfeeldet, at bonus er negativt, sa viderefgres belgbet og fratreekkes ved
udtreedelse.

Hvis der er nedskrevet pa bonuspotentialet pd fripoliceydelser, og kursveernet er ikraftsat, sa
fradrages et kursvaern, der er defineret i afsnit 13.3 nedenfor.

BP12-C
Der er ingen ret til udtreedelsesgodtggrelse for medlemmer pa dette grundlag.

13.2 Skift fra BPO3 til BP04

Ved et skift fra BPO3 til BP04 overfgres depotet med fradrag/tilleeg af udligningsprocenten (se
afsnit 15.2 nedenfor), dog justeret sdledes, at udligningsprocenter imellem -1,5 % og 1,5 %
seettes til 0.

13.3 Kursvaern

BPO3

FINANSTILSYNET Finanstilsynet — Arhusgade 110 — 2100 Kgbenhavn @ — Telefon 33 55 82 82 — Fax 33 55 82 00




Kursvaernet for BPO3 traeder i kraft, nar det kollektive bonuspotentiale er opbrugt og der er
nedskrevet pa8 bonuspotentialet pa fripolice.

Kursvaernet beregnes ud fra den korrigerede udligningsprocent (se afsnit 15.2 nedenfor), som er
udllgnmgsprocenten forrige maned reduceret med gennemsnittet af udlugmngsprocenten primo
og ultimo den maned, hvor det kollektive bonuspotentiale blev opbrugt. Safremt stigende afkast
genskaber et koIIektlvt bonuspotentiale, ophaeves kursvaernet og dette anmeldes.

For pensionsordninger oprettet fgr den 1. januar 2003, omfatter kursveernet maksimalt den
tilskrevne betingede bonus fra og med 2002 med tilleeg af efterfglgende forrentning.

BP0O4
Kursvaern for BP04 opggres som garantitilskuddet, dvs. forskellen imellem den retrospektive
henseettelse og depotet.

BP12

Kursvaernet for BP12 opggres som den maksimale veerdi af hhv. nul og (nedskrivningen i
bonuspotentialet pd fripolice minus den negative bonus) divideret med (den retrospektive
hensaettelse minus den negative bonus).

13.4 Omkostnings- og risikovaern
Ved bidragsophgr/udtraedelser, uden at der er aftalt udmeldelse i henhold til Bankpensions

vedtaegter imellem interessent og Bankpension, opkraeves et gebyr til omkostnings- og
risikovaern. Gebyret udggr 3 % af invalidepassivet og 1 % af depotet, dog maksimalt 2 % af
depotet.

14 Gruppeliv

Pensionskassens gruppelivsordninger omfatter en objektivt afgreenset kreds af medlemmer.
Daekninger ved gruppeliv er risikodaekninger, hvor daekningerne ophgrer ved en given alder.
Daekningsbelgbene kan vaere med en vis valgmulighed for det enkelte medlem. Preemien beregnes
som naturlige risikopraemier, der omfordeles blandt de forsikrede i gruppen, saledes at der sker
en udjaevning over deltagerne i gruppen.

Daekningerne er enten livsforsikringer eller komplementaere ydelser hertil.

Matematisk beskrivelse .
Som risikodaekninger kan anvendes alle de grundformer, der indgar i G82 eller som er naevnt i
afsnit 5, Anvendte grundformer.

Til en gruppelivsordning er knyttet en bonusfond, som eventuelt kan veere opdelt pr. grundform.
Bonusfonden akkumulerer og udlodder gruppens forsikringstekniske resultat, jf. afsnit 14.4
nedenfor.

Bonusfonden forrentes med depotrenten for BPO3.

Der geelder, at bonusfonden indgdr regnskabsmaessigt som del af den retrospektive henszettelse
og med vaerdien 0, sdfremt den samlede bonusfond er negativ.

Det tilstraebes, at bonusfonden udggr 100 % af preemiesummen, jf. afsnit 14.3 nedenfor.

14.1 Beregning af praamie fgr omfordeling
For hvert kalenderdr beregnes praemien pa et givet beregningstidspunkt i 4. kvartal forud for

kalenderaret.

Der tages udgangspunkt i de pa beregningstidspunktet omfattede medlemmer af gruppen. Det
enkelte medlem betegnes med notation i, hvori =1, .., N.
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For hver grundform beregnes praemien fgr omfordeling for forsikrede, i, som
m(x) = QST+ pSy

hvor x er hel fyldt alder ultimo kalenderaret. Risikopassiverne er bestemt ved grundlaget
geeldende for nytegning pa BP04 med de for kalenderaret geeldende eller skgnnede
daekningsbelgb. Risikointensiteterne svarer til pensionskassens 2. ordens risiko, jf. afsnit 15.3
nedenfor.

Herefter bestemmes praemiesummen som Zﬂ,-(x)
i=l,...,.N

Preemien forgges med et omkostningsbidrag mellem 0 % og 10 % afhaengigt af ordningens
kompleksitet. Strukturen herfor fremgar af satsbilaget under afsnittet "Satser vedrgrende
gruppeliv”.

14.2 Omfordeling af preemie

Preemiesummen omfordeles efter en fordelings nggle (F,.)[.=l saledes at risikopraemien for

forsikret, i, efter omfordeling bliver

Fordelingsngglen kan veere forskellig for de forskellige daekninger og skal udtrykke en
hensigtsmaessig omfordeling. Fglgende to hovedformer er typiske:

F, =1 for alle i, saledes at preemien bliver ens for alle.

F, = daekningssummen for police /, saledes at preemien pr. krone daekning bliver
ens for alle.

14.3 Opkraevningsprsemie
Endelig bestemmes opkraevningspraemien for den givne grundform ved fglgende formel:

PR, = (1-b)p,

hvor b, positiv eller negativ, angiver bonusfondregulering og fastszettes saledes, at den forventede
bonusfond, jf. afsnit 14.4, ultimo kalenderdret tilnaermes malsaetningen jf. afsnit 14.2, under
hensyn til en stabil udvikling af opkraevningspraemien.

Ved beregningen af den forventede bonusfond szettes skaderne lig med praemiesummen, jf. afsnit
14.3, eller sifremt der er statistisk beleeg herfor de pd baggrund af foregdende ars
skadesresultater forventede skader.

14.4 Regnskab og bonusfond
Efter hvert kalenderar opggres fglgende regnskab for kalenderaret for gruppen:
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+ Summen af faktiske opkraevningspraemier, XPR,

b _sp,

+ Den dertil hgrende bonusfondsregulering, 1-b

Risikobidrag, 3 % af det for gruppen geeldende solvensmargenkrav ultimo
kalenderdret, opgjort pa grundlag af preemier jf. afsnit 14.3

Skadesudbetalinger, inkl. skadeshenszettelser

+ Resultat af genforsikring

= Resultat

Resultatet, positivt eller negativ, overfgres til bonusfonden. Der er saledes tale om et loss carry
forward system.

Efter hvert kalenderdr kan bonusfonden derfor opggres ved:

+ Bonusfond primo kalenderar
b
- Bonusfondsregulering, I_—I;ZPRi

+ Resultat af regnskab

= Bonusfond ultimo kalenderar

Posteringerne “Bonusfondregulering” og "Resultat af regnskab” har rentemaessigt valgr medio
kalenderar.

15 Overskudsregulativ

I dette afsnit beskrives overskudsregulativet i Bankpension.

15.1 Overordnet bonusgruppering
Bestanden i Bankpension opdeles ud fra objektive opdelingskriterier som depotrente,
risikopraemier, omkostningsfradrag og gruppelivsgaranti i felgende 12 kontributions-grupper:

Gruppe 1

Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP03, hvis gennemsnitlige grundlagsrente ved
et kalenderars begyndelse ligger mellem 2 % og 3 %, dvs. investeringsprofil 1-A. Hvis den
gennemsnitlige grundlagsrente ved et kalenderars begyndelse er lavere end 2 %, flyttes
medlemmet til Gruppe 8, dvs. investeringsprofil 1-B.

Gruppe 2
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil “Mellem risiko”
(tidligere betegnet investeringsprofil 2).

Gruppe 3
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil "Lav risiko”
(tidligere betegnet investeringsprofil 3).

Gruppe 4
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer p& BP04 med investeringsprofil "Hgj risiko”
(tidligere betegnet investeringsprofil 4).
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Gruppe 5
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil “"Meget lav risiko”
(tidligere betegnet investeringsprofil 5).

Gruppe 6
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil "Mellem risiko -
passiv” (tidligere betegnet investeringsprofil 6).

Gruppe 7
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP04 med investeringsprofil “Meget hgj risiko”
(tidligere betegnet investeringsprofil 7).

Gruppe 8
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP03, hvis gennemsnitlige grundlagsrente ved
et kalenderdrs begyndelse ligger mellem 1 % og 2 %, dvs. investeringsprofil 1-B.

Gruppe 9
Denne rentegruppe er identisk med medlemmer pa BP12, dvs. investeringsprofil 1-AL med
grundlagsrente pa 2 % - 3 %.

Gruppe 10

Denne rentegruppe omfatter gruppelivsgarantien, som er henszettelsen til de forventede skader i
perioden fra den 1. januar 2011 til den 1. januar 2014. Garantien daekker, at der er daekning i en
3-3rig opsigelsesperiode, som udlgber den 1. januar 2014.

Gruppe 11

Gruppe 11 er Bankpensions fealles risikogruppe og indeholder sdledes alle tegnede
risikodaekninger ved dgd og invaliditet, herunder de risikodeekninger, der er tegnet som
gruppelivsdaekninger.

Gruppe 12
Gruppe 12 er Bankpensions feelles omkostningsgruppe.

Medlemmer pa grundlaget BP12-C er ikke underlagt kontributionsbekendtggrelsen.

15.2 Opggrelse af depotrente
Udgangspunktet for fastsaettelse af den endelige depotrente er det opgjorte afkast for den enkelte

investeringsprofil.

Depotrenten fastsaettes som investeringsafkast minus PAL med fradrag for betaling til solvens og
et generelt fradrag til konsolidering. Hertil kommer ved omvalg af investeringsprofil en
udligningsprocent, som udligner forskellen imellem ufordelte belgb.

For BP03 og BP12 er den forelgbige depotrente endelig, med mindre der anmeldes en anden ved
drets udgang.

Depotrenten omsaettes til en depotrente fgr PAL ved at dividere med 1 minus PAL-satsen.
Fradrag for solvens

Der indregnes et fradrag for solvenskrav. Dette fradrag fremgar af satsbilaget under afsnittet
"Egenkapitalens risikoforrentning”.

Fradrag til konsolidering
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Dette fradrag fremgar af satsbilaget under afsnittet "Konsolideringsfradrag”.

Mindste depotrente .
For BP03 og BP12 er der forelgbig fastsat en mindste depotrente fgr PAL pa 3,53 % p.a. Den
endelige depotrente anmeldes ultimo aret.

Flytning mellem kontributionsgrupper
Ved omvalg fra investeringsprofil I til investeringsprofil J beregnes en udligningsprocent givet ved
fglgende:

Udligningsprocent(1J) =
[kollektivt bonuspotentiale
+ bonusmora
+ akkumuleret veerdiregulering
- skyggekonto] for investeringsprofil (J) i % af retrospektiv henszettelse i
investeringsprofil (J)
- [kollektivt bonuspotentiale
+ bonusmora
+ akkumuleret vaerdiregulering
- skyggekonto] for investeringsprofil (I) i % af retrospektiv hensaettelse i
investeringsprofil (I)]

Udligningsprocenten er et fradrag i m3nedens depotrente i mdneden ved skift af investeringsprofil.

Betegnelsen bonusmora anvendes for forskellen imellem 1. ordens reserve og 2. ordens reserve,
hvis denne er positiv, dvs. max(0, 1. ordens reserve - 2. ordens reserve).

S& laenge udligningsprocenten imellem investeringsprofilerne pa grundlaget BP04 er under 2 %,
nedrundes den til 0 % og gruppernes formuer leegges sammen i beregningen af en samlet
udligningsprocent fra investeringsprofil 1.

Der kan kun forekomme flytning mellem rentegrupperne 2-7.

Medlemmer kan til enhver tid vaelge frit at flytte mellem investeringsprofilerne pa BP04 svarende
til rentegruppe 2-7. Der kan veelges at flytte en gang om maneden og altid pr. den naeste fgrste.
S&fremt der har vaeret en mindre tilskrivning pa medlemmets 2. ordens konto end pad 1. ordens
kontoen, vil der ikke veere nogen bonusregulering ved arsskiftet og denne forskel betegnes
bonusmora. Ved flytninger imellem investeringsprofiler pa& BP04 bibeholdes bonusmora.

Medlemmer pa BP12 svarende til rentegruppe 9 kan flytte til BP04 svarende til rentegruppe 2-7
pr. 1. januar 2014, dog skal der ved en sadan flytning opggres en udligningsvaerdi svarende til
udligningsprocenten opgjort pd samme made som ved tidligere flytning fra BPO3 til BPO4.
Omvalgsmuligheden er dog kun gaeldende frem til den 15. januar 2014,

Medlemmer p& BPO3 svarende til rentegruppe 1 og 8 kan p tilsvarende made altid flytte til BPO4
svarende til rentegruppe 2-7, dog skal der ved en sadan flytning betales et udligningsfradrag
svarende til udligningsprocenten.

I omvalgssituationen bestar de ufordelte midler for investeringsprofilerne pd BP04 af kollektivt
bonuspotentiale med tillleg af bonusmora og med fradrag af eventuel nedskrivning i
bonuspotentiale pa fripolice.

Ved omvalg fra BPO3 til BP04 friggres akkumuleret vaerdiregulering, som tilfalder egenkapitalen i
form af tilbagebetaling p@ skyggekontoen. Ved overfgrsel af medlemmets depot betales saledes
et 2. ordens fradrag, som i princippet skal deekke, at der tilbagebetales en forholdsmaessig del af
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skyggekontoen til den nye investeringsprofil og at der optjenes ligelig andel i de ufordelte midler
i den nye investeringsprofil.

Medlemmer pa BP04 kan flytte til BPO3 ved invalidepensionering. Hvis medlemmet veelger at
forblive pa BP0O4 kan invalidepensionen nedsaettes. Dette sidestilles med et omvalg frem og tilbage
mellem BP04 og BP03. Dermed bortfalder udligningsprocenten, men bonusmora viderefgres.

Pensionskassen oplyser medio maneden en forventet udligningsprocent som en del af
prognoseforudsaetningerne. Hvis en efterkalkulation indebeerer en lavere udligningsprocent,
godskrives medlemmet denne forskel. Prognosen for udligningsprocenten er lig med
udligningsprocenten méaneden forud.

For at beskrive udviklingen i udligningsprocenten, opstilles der nedenfor et eksempel, hvor
udligningsprocenten vises i to situationer, A og B. A svarer til den forventede status ultimo aret
og B svarer til en taenkt situation, hvor renten er steget og der har veeret gevinst p3
aktiemarkedet. De enkelte stgrrelser er sat i procent af den retrospektive henseettelse.

Gruppe 1 Gruppe 2

A B A B
Positiv veerdiregulering (styrkelser) 4 % 0% 0 % 0 %
Anvendt bonuspotentiale pa fripolice -1 % -3 % 0 % 0 %
Akkumuleret veerdiregulering i alt 3% -3 % 0 % 0 %
Kollektivt bonuspotentiale 0 % 2% 3%
Skyggekonto -6 % -6 % 0 % 0 %
Bonusmora 0 % 5% 5 %
Ialt -3% -9 % 7 % 8 %
Udligningsprocent (12) 10 % 17 %

Udligningsprocenten fra Gruppe 1 til 2 stiger, hvis renten stiger.

Endelig/forelgbig depotrente

P& BP03 og BP12 opggres depotrenten endeligt ved arsregnskabets afslutning og denne anmeldes
som en sarskilt sats jf. satsbilaget under afsnittet “Endelig sats for depotrenten for BPO3 og
BP12".

P& BP04 opggres depotrenten endeligt i forbindelse med den manedlige opggrelse af afkastet.
Depotrenterne tilskrives manedligt forud med en midlertidig sats, der er anmeldt i satsbilaget
under afsnittet "Depotrenter pa BP04".

Alle depotrenter offentligggres som en sats p.a. Den manedlige sats beregnes som den 12. rod
heraf.

15.3 Opggrelse af 2. ordens risikoprsemie
2. ordens risikopraemie opggres pa grundlag af forventningerne til arets overskud i forhold til 1.
ordens risiko.

Dgds- og invaliderisikoen opggres hver for sig, ligesom der er en opdeling imellem eventuelle og
aktuelle daekninger. Dgdelighedsresultatet pa aktuelle invalidedaekninger vil blive overfgrt til
invaliderisikoen for de eventuelle invalidedaekninger.
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Risikopraemien tilskrives manedsvis forud for eventuelle og aktuelle afhaengig af risikoen. Disse
satser fremgar af satsbilaget under afsnittet “Administration og risiko”.

Risikobonus udggr forskellen imellem grundlagets 1. ordens og 2. ordens risikopreemier.

Forventningerne til arets overskud i forhold til 1. ordens risiko opggres med udgangspunkt i et
glidende 3-3rigt gennemsnit af gruppernes resultat.

15.4 2. ordens administrationsomkostninger
Ombkostningsfradrag opggres som et fast manedligt gebyr pr. medlem og et procentvist fradrag

af de indbetalte bidrag. Disse satser fremgar ogsa af satsbilaget under afsnittet "Administration
og risiko”. Omkostningsbonus udggr forskellen imellem den indregnede omkostningsbelastning pa
5 % og det beregnede omkostningsfradrag.

Der er ingen bonusreduktion af omkostning ved indskud.

Forventningerne til udgifterne til administration af pensionskassevirksomhed med fradrag af
genkgbsgebyrer deles i to lige store dele. Den ene del fordeles efter forventningerne til bidrag
(administrationsfaktor) og den anden del konteres med et lige stort belgb (fast
administrationsgebyr) pd hvert eventuelt medlem og hver pensionist i den manedlige
kontofremfgring.

15.5 BP12-C

Medlemmer pa dette grundlag er ikke omfattet af kontributionsbekendtggrelsen. Overskud efter
betaling af omkostninger tilgar egenkapitalen, der ogsa daekker et eventuelt underskud.
Underskud daekkes dog forlods med praemiereguleringskontoen.

5 % af overskuddet henszettes arligt til denne praemiereguleringskonto, som regnskabsmaessigt
indgar i den retrospektive hensaettelse. Hvis praemiereguleringskontoen overstiger den samlede
veerdi af de fremtidige praemier med 25 %, anvendes praeemiereguleringskontoen til at nedsaette
preemien beregnet efter bruttogrundlaget.

Der opggres arligt et portefgljeregnskab med bestandens bidrag til nedenstdende poster i
drsrapporten.

1. Bruttopraemier/medlemsbidrag
13. I alt investeringsafkast efter pensionsafkastskat (11+12)
14, Udbetalte ydelser

18. 1 alt forsikrings-/pensionsydelser f.e.r. (14+15+16+17)

26. Andring i henseettelser

31. I alt forsikrings/pensionsmaessige driftsomkostninger f.e.r. (27 + 28)
33. Forsikrings-/pensionsteknisk resultat (3+13+18+21+25+26+31+32)

S&fremt der er overskud heri modregnes dette belgb direkte i det kommende ars bruttopraemie.
S&fremt der er underskud opkraeves en merpraemie som daekker dette.

16 Beregning af bonus (bonusregulativ)

Betegnelsen bonus repraesenterer her forskellen imellem 1. ordens og 2. ordens kontobevaegelser.
Ved anvendelsen kan bonus ikke vaere negativ og dermed ikke give anledning til nedszettelse af
de garanterede ydelser.
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Feellesbestemmelser
De forskellige bonusbelgb opggres i henhold til dette bonusregulativ og anvendes i henhold til de
bestemmelser bestyrelsen har fastsat.

Bonuselementerne er anmeldt som satser i satsbilaget og er beregnet i henhold. til
pensionskassens overordnede overskudsregulativ, jf. afsnit 15.

I det omfang bonuselementerne ikke er endeligt fastsat, anvendes forelgbige satser. De forelgbige
bonuselementer er endelige for de medlemmer, som udtraeder forinden.

Fglgende tre bonuselementer knytter sig til depotopggrelsen:

Rentebonus
Forskellen imellem depotrenten og grundlagsrenten betegnes rentebonus.

Risikobonus

Forskellen imellem den i grundlaget indregnede risikopreemie og den risikopraemie, der
i henhold til overskudsregulativet og satsbilaget er gaeldende for den pagaldende
risiko, betegnes risikobonus.

Omkostningsbonus
Forskellen imellem den i grundlaget indregnede omkostningsbelastning og den faktiske i henhold
til overskudsregulativet og satsbilaget betegnes omkostningsbonus.

Bonusbelgbet
Det almindelige bonusbelgb bestar af summen af de tre ovenstdende elementer.

Forsikringsrisiko betalt af bonus
Bonusbelgbet anvendes forlods til betaling for gruppelivspreemien indtil den 1. januar 2014.
Herudover anvendes bonusbelgbet forlods til betaling af deekninger, som ikke indgdr i de

beregnede pensioner, jf. definitionen heraf i afsnit 5 ovenfor.

Pensionstillaeg
Solvens- og engangstillaeg er udlodning af egenkapitalen og det kollektive bonuspotentiale i
forbindelse med udbetaling af ydelser.

Szerlige bestemmelser for BP0O4
Det almindelige bonusbelgb opggres ved arets udgang eller ved endelig udtraedeon og kan veere
positivt eller negativt. Negativ almindelig bonus forrentet med depotrenten henstar til udligning i

fremtidig positiv bonus eller under saerlige omstaendigheder i ugaranteret bonus. Belgbet henstar
pa depotoversigten som garantitilskud.

En del af det almindelige bonusbelgb kan under szerlige omstaendigheder overfgres til ugaranteret
bonus og den anvendelse, som foretages heraf, kan efterfglgende helt eller delvist med
fremadrettet virkning inddrages i forbindelse med udligning af negativ bonus.

Omvalg fra BP03 til BP04

Ved omvalg opretholdes negativ bonus forarsaget af udligningsprocenten i form af garantitilskud.
Dette garantitilskud afvikles igennem tilskrivning af bonus. Et minimum af bonusbelgbet anvendes
ikke til udligning, herefter udlignes 50 % af bonus i garantitilskuddet indtil en maksimumsgraense,
hvorefter hele belgbet udlignes. Garantitilskuddet indgar i udtreedelsesgodtggrelsen. Disse
belgbsgrasnser fremgdr af satsbilaget under afsnittet ” Supplerende satser fastsat til reglerne for
beregning af bonus”.

Omvalg imellem investeringsprofilerne under BP04
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Ved omvalg til en anden investeringsprofil opretholdes negativ bonus i form af garantitilskud.

Overfgrsel til BP03 som folge af forsikringsbegivenhed

I forbindelse med dgdsfald eller invaliditet kan medlemmer overfgres fra BP0O4 til BP03, med
mindre medlemmet fravaeger denne flytning. I den forbindelse afskrives et eventuelt negativt
bonusbelgb (betegnes bonusmora), idet der udlignes i reservespringet. Ved yderligere skift af
kontributionsgruppe herefter, opggres yderligere rettigheder tilknyttet hertil i henhold til afsnit
15.2 ovenfor,

Saerlige bestemmelser for BP03

Det almindelige bonusbelgb opggres ved rets udgang eller ved endelig udtreeden og kan ikke
vaere negativt. Denne bestemmelse kan dog aendres, safremt den er i modstrid med hensynet til
kontributionsprincippet eller i gvrigt er uhensigtsmaessig. I sa fald vil negativ almindelig bonus
forrentet med depotrenten hensta til udligning i fremtidig positiv bonus.

Szerlige bestemmelser for medlemmer i BP03 overfgrt fra pensionsafviklingskassen for tidligere
funktionaerer i Varde Bank

Summen af de arlige solvens- og engangstilleeg kan ikke veere lavere end 15,31 % af
pensionsydelsen pd overfgrselsdatoen med fradrag af den bonusopskrivning, der er sket siden
overfgrselsdatoen.

Searlige bestemmelser for medlemmer i BP03, som har ydelsesdefinerede tilsagn

Medlemmer med ydelsesdefinerede tilsagn optjener ikke nogen form for bonus. Bonusbelgbet
opggres pa samme made igennem aret som for BP04, men anvendes ved udgangen af aret som
betaling for den garanterede ydelsesregulering.

Saerlige bestemmelser for BP12
Der gaelder, at forskellen mellem 1. ordens og 2. ordens kontoen ikke udlignes, hvis bonus er
negativ, altsa hvis 2. ordens kontoen er mindre end 1. ordens kontoen.

Saerlige bestemmelser for BP12-C
Medlemmer pd dette grundlag optjener ikke bonus.

17 Kontributionsprincipper
I dette afsnit redeggres for de anvendte kontributionsprincipper i Bankpension.

17.1 Fordeling af realiseret resultat mellem grupper og egenkapital

Den enkelte gruppes andel af realiseret resultat jf. § 6 stk. 1 i Bekendtggrelsen om
kontributionsprincippet nr. 358 af 6.4.2010

Den enkelte gruppes andel af realiseret resultat bestar jf. § 2 i bekendtggrelsen bl.a. af fglgende
dele:

a) Gruppens andel af investeringsafkastet fratrukket gruppens rentetilskrivning pa
tegningsgrundlaget
b) Gruppens betalte administrationsomkostninger fratrukket gruppens andel af de faktiske
administrationsomkostninger
c) Gruppens betalte risikopraemier fratrukket gruppens andel af forsikringsskader
d) Andring i gruppens akkumulerede veerdiregulering
e) FEndring i gruppens bonuspotentiale pé fripoliceydelser i henhold til § 8, stk. 2 eller § 9
stk. 1
f) Gruppens andel af egenkapitalforrentningen
Ovenstdende princip giver en rimelig fordeling mellem grupperne, idet fordelingen sker i forhold
til, hvorledes den enkelte gruppe har bidraget til det realiserede resultat.
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Egenkapitalens andel af realiseret resultat jf. § 6 stk. 2 m.v. i Bekendtggrelsen om
kontributionsprincippet nr. 358 af 6.4.2010 o
Egenkapitalens andel af det realiserede resultat (egenkapitalforrentningen) bestar af

a) Egenkapitalens andel af investeringsafkastet, som udggres af afkastet af de aktiver, der er
allokeret til egenkapitalen
b) Risikoforrentning

Hertii kommer de bevaegelser, der samtidig giver anledning til eventuelle 2endringer i
skyggekontoen, som beskrives nedenfor.

Egenkapitalforrentningen jf. § 6 stk. 3 i Bekendtggrelsen om kontributionsprincippet nr. 358 af
6.4.2010

Egenkapitalforrentningen fastseettes af bestyrelsen som en procentdel af den enkelte gruppes
solvenskrav.

Satsen for egenkapitalforrentningen anmeldes forud for hvert kalenderdr. Denne sats fremgar af
satsbilaget under afsnittet “Egenkapitalens risikoforrentning.” I anmeldelsen anfgres
egenkapitalforrentningen som en procentsats af gruppens hensaettelse.

Egenkapitalforrentningen er rimelig i forhold til den risiko, der pahviler egenkapitalen i forhold til
den enkelte gruppe, idet satsen afhaenger af det solvenskrav den enkelte gruppe belaster
egenkapitalen med.

Skyggekontoen jf. § 6, stk. 5-7 i Bekendtggrelsen om kontributionsprincippet nr. 358 af 6.4.2010
Der kan jf. § 6, stk. 5 ikke fordeles en hgjere andel til egenkapitalen, end at denne andel kan
rummes i gruppens positive andel af det realiserede resultat jf. ovenfor.

I &r, hvor den anmeldte forrentning ikke kan opnas, overfgres underskuddet til skyggekontoen jf.
§ 6 stk. 6. Bestyrelsen kan dog veelge at afskrive underskuddet som en del af arets
overskudsdisposition, hvilket i givet fald anmeldes efter bestyrelsens godkendelse af
arsregnskabet.

Beregning af aendring i skyggekontoen pr. kontributionsgruppe sker igennem nedenstdende
regnskabsmaessige identitet:

Gruppens realiserede resultat

fEndring i kollektivt bonuspotentiale

fEndring i anvendt bonuspotentiale pa fripolice
Individuel PAL

Selskabs PAL

Bonus

= 0O @ >

_Pal

o
Q.

Anmeldt egenkapitalforrentning

‘|'II'TIU|(D

Anmeldt afvigelse herfra

A-B-C-1_Pal-S_Pal
£ndring i skyggekonto -D-E-F

Denne indebaerer, at hvis der er et positivt realiseret resultat efter bonus og PAL, og der ikke er
anvendt bonuspotentiale pa fripolice, vil kontributionsgruppen kunne betale sin eventuelle andel
af skyggekontoen tilbage. Herefter vil resten af resultatet blive opfanget i en andring i det
kollektive bonuspotentiale.

Tilsvarende vil et negativt realiseret resultat efter bonus og PAL, i det omfang det ikke kan daekkes
af en andring i den kollektive bonuspotentiale, kunne daekkes af en 2ndring i anvendt
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bonuspotentiale pa fripolice (med de begraensninger, der er heri for s3 vidt angar bonus) og resten
vil ende i skyggekontoen sammen med den anmeldte egenkapitalforrentning.

Det kontrolleres Igbende, at der jf. § 6 stk. 7 ikke sker omfordeling af betydelig gkonomisk
stgrrelse mellem forsikringerne i den enkelte gruppe. Dvs. hvis medlemmer udtraeder, kan det
blive ngdvendigt at nedskrive skyggekontoen med deres andel heraf. Det kan ogsa blive
ngdvendigt at lukke en gruppe for nyoptagelse, hvis nye medlemmer risikerer at skulle betale af
pd gammel gaeld til egenkapitalen ud over 2 % af den fremtidige henseettelse.

17.2 Fordeling af realiseret resultat indenfor grupper

Regler for fordeling af midler til den enkelte forsikring jf. § 7 stk. 1 og 2 i Bekendtggrelsen om
kontributionsprincippet nr. 358 af 6.4.2010

En gruppes kollektive bonuspotentiale kan alene udloddes til forsikringer i gruppen. Fordelingen
af midler til den enkelte forsikring sker i henhold til selskabets overskudsregulativ og
bonusregulativ.

Fordeling af midler inden for risikogruppen Gruppe 11 og omkostningsgruppen Gruppe 12 sker i
form af forlodstilskrivning pd medlemmernes 2. ordens konto, idet der fastseettes 2. ordens satser
for administrationsomkostninger og risikopreemier. Der anvendes en fordelingsnggle, som er
defineret i overskudsregulativet og anvendes efter bonusregulativet.

Fordeling af midler inden for rentegrupperne sker direkte ud fra andelen af afkastet og ved at
tilskrive en manedlig rente, som er fastsat forud eller defineret ud fra afkastet jf. selskabets
bonusregulativ.

Den arlige tilpasning af fordelingsnggler i henhold til overskudsregulativet sikrer mod omfordeling.

Redeggrelse for rimeligheden af fordelingen jf. § 7 stk. 2 samt overholdelse af det
fordelingsmaessige kontributionsprincip jf. § 7 stk. 3 i Bekendtggrelsen om
kontributionsprincippet nr. 358 af 6.4.2010

Alle medlemmer i Gruppe 11 betaler samme naturlige 2. ordens risikopreemie for
risikodeekningerne. Det tilstraeebes derudover Igbende igennem overskudsregulativet, at
medlemmerne betaler en pris, som daekker forsikringsrisikoen 100 %.

Alle medlemmer i Gruppe 12 er underlagt samme omkostningsstruktur. Medlemmernes betaling
for administration sker ved procentuelle fradrag af Igbende indbetalinger, et manedligt gebyr og
et gebyr ved udtraedelse. Der er pa nuvaerende tidspunkt ingen akkvisitionsomkostninger eller
maegleradministreret tilgang til pensionskassen. Det samlede niveau for
administrationsomkostningerne  fastsaettes saledes, at det deaekker de faktiske
administrationsomkostninger.

Ovenstdende sikrer, at fordelingen er rimelig og at det fordelingsmaessige kontributionsprincip er
opfyldt over en arraekke, idet den arlige tilpasning af fordelingsnggler sikrer mod omfordeling.

Undervejs i et opsparingsforlgb vil det kunne forekomme, at medlemmer i en rentegruppe
midlertidigt Ianer af bonuspotentialerne ud over den graense for rimelighed, der er fastsat til 2 %
af den retrospektive hensaettelse. I de fleste tilfeelde vil Ian efterfalgende blive betalt tilbage.

I forbindelse med udbetaling af pensionsydelser, udtraedelse eller omvalg af investeringsprofil vil
det kunne opggres, om der er tilfgrt en andel af det realiserede resultat ud over grensen pa 2 %.

I s8 fald vil gruppen skulle kompenseres fra egenkapitalen. Denne kompensation opggres som en
del af arsafslutningen. Safremt belgbet er af vaesentlig betydning, kan der udarbejdes en forelgbig
opggrelse heraf.
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Forsikringens andel af det kollektive bonuspotentiale udbetales som solvens- og %ngangstillaeg i
forbindelse med udbetaling af pensionsydelser. Ved udtraedelse gives der afkald pa denne andel.

17.3 Negativt realiseret resultat efter bonus if. § 8 i Bekendtggrelsen om kontributionsprincippet
nr. 358 af 6.4.2010

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus inden for Gruppe 10-12 er negativt, og hvis dette
resultat ikke kan daekkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, skal egenkapitalen daekke tabet.

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus inden for Gruppe 1-9 er negativt, og hvis dette
resultat ikke kan daekkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, kan bonuspotentiale pa
fripoliceydelser hgrende til gruppens forsikringer anvendes. Yderligere tab skal daekkes af
egenkapitalen.

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus inden for Gruppe 10-12 er negativt, og hvis dette
resultat ikke kan dackkes ved anvendelse af gruppens kollektive bonuspotentiale, eller ved
anvendelse af selskabets egenkapital samtidig med, at selskabet overholder kapitalkravet efter §
126, i lov om finansiel virksomhed, skal den ansvarshavende aktuar straks indberette dette til
Finanstilsynet, jf. § 75, stk. 3, og § 108, stk. 5, i lov om finansiel virksomhed.

Hvis det enkelte realiserede resultat efter bonus inden for Gruppe 1-9 er negativt, og hvis dette
resultat ikke kan daekkes ved anvendelse af gruppens kollektive bonuspotentiale, bonuspotentiale
pd fripoliceydelser hgrende til gruppens forsikringer eller ved anvendelse af
livsforsikringsselskabets egenkapital samtidig med, at selskabet overholder kapitalkravet efter §
126, i lov om finansiel virksomhed, skal den ansvarshavende aktuar straks indberette dette til
Finanstilsynet, jf. § 75, stk. 3, og § 108, stk. 5, i lov om finansiel virksomhed.

18 Opggrelse til markedsveerdi

Alle beregningsformler er identiske med det tekniske grundlag, afsnit 5 Anvendte grundformer.
Der anvendes dog fglgende parametre ved hhv. dgd, invaliditet og udvidet invaliditet:

Parametre for invaliderisikoen:
Invalideintensiteten pd unisex-grundlaget ved invaliditet er defineret som en makehamfunktion
med fglgende parametre: (a;b;c) = (0,00017; 4,9503; 0,04691).

For maend pé kensopdelte grundlag udggr risikoen 80 % heraf, mens den for kvinder udggr 125
% heraf.

Invalideintensiteten ved udvidet invaliditet udger 120 % af ovenstdende.

Supplerende parametre vedrgrende dgdelighed

Fra og med den 31. december 2012 reguleres dgdeligheden arligt med de opdaterede vaerdier fra
den arlige redeggrelse pensionskassen har udarbejdet efter Finanstilsynets specifikke krav til
redeggrelse for selskabernes dgdelighed.

Tabellen for hhv. maend og kvinder fremgar af satsbilaget, under afsnittet “Dgdelighed”.
Som integrationsformel for funktionen L anvendes Laplaces formel uden differencer. 1 gvrigt

bruges samme teknik som i G82. Fyx-tabellerne dannes med udgangspunkt i tegningsgrundlaget
BPO3.
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Fra og med den 31. december 2013 justeres levetidsudviklingen med et sikkerhedstillaeg.
Sikkerhedstillaegget fastsaettes som forskellen imellem nedenstdende levetidsudvikling og det
offentliggjorte benchmark herfor.

Alder | Mzend | Kvinder | Alder | Mzend | Kvinder | Alder |Mzend | Kvinder | Alder Maend | Kvinder
20 4,774 |3,316 40 3,366 |3,157 60 2,276 12,639 |80 1,507 1,762
21 4,696 |3,316 41 3,303 |3,139 61 2,230 |2,604 81 1,477 11,709
22 4,619 (3,316 |42 3,242 |3,121 |62 2,185 [2,567 |82 1,447 |1,655
23 4,543 | 3,315 43 3,182 |3,102 63 2,141 2,530 83 1,419 |1,600
24 4,467 |3,313 44 3,122 |3,082 64 2,097 2,492 84 1,391 |1,544
25 4,392 |3,310 45 3,063 |3,061 65 2,054 2,453 85 1,364 [1,487
26 4,318 | 3,306 46 3,005 |3,039 66 2,012 2,414 86 1,338 [1,429
27 4,245 [3,301 47 2,948 |3,016 67 1,971 2,373 87 1,313 1,371
28 4,172 |3,295 48 2,892 2,993 68 1,930 |2,331 88 1,288 1,311
29 4,101 | 3,289 49 2,836 |2,968 69 1,890 |2,289 89 1,265 |1,251
30 4,030 |3,281 50 2,781 2,943 70 1,852 [2,245 20 1,242 1,189
31 3,960 | 3,273 51 2,727 2,916 71 1,814 [2,201 91 1,220 |1,127
32 3,891 | 3,264 52 2,674 |2,889 72 1,776 |2,156 92 1,198 |1,064
33 3,822 [3,253 53 2,621 |2,861 73 1,740 [2,110 93 1,178 |1,000
34 3,755 |[3,242 54 2,570 |2,832 74 1,704 |2,063 94 1,158 |0,935
35 3,688 | 3,230 55 2,519 |2,802 75 1,669 |2,015 95 1,139 0,869
36 3,622 (3,217 56 2,469 2,771 76 1,635 [1,966 96 1,121 | 0,803
37 3,556 |3,204 57 2,419 2,739 77 1,602 [1,917 97 1,104 |0,735
38 3,492 | 3,189 58 2,371 | 2,707 78 1,569 |1,866 98 1,087 |0,667
39 3,428 | 3,173 59 2,323 |2,673 79 1,538 [1,815 929 1,071 0,597

FEgtefalle og bgrnehyppighed
Her anvendes de samme hyppigheder og beregningsmetoder, som der er geeldende i BP03. Dog
er de ophgrende egtefzellepassiver til alder 65 reduceret med 25 %.

Omkostninger
Omkostningerne i markedsveerdiopggrelsen bestar af fglgende 3 satser:

e Omkostning i procent af aftalte bidrag
e Omkostning pr. police for eventuelle
e Omkostning i procent af udbetalt ydelse for aktuelle forsikringer

Risikotillaeg

Risikotillaegget udggr en fast procent af de retrospektive hensaettelser i kontributionsgrupperne
1, 8 og 9, som har ubetingede garantier. Denne sats fremgar af satsbilaget under afsnittet "Satser
ved opggrelse til markedsvaerdi”.

Diskonteringsrente
Her anvendes den af Finanstilsynet offentliggjorte diskonteringsrentestruktur.

For pensionsordninger med defineret ydelsesudvikling geelder, at diskgnteringssatserne
fratreekkes inflationssatsen fra brancheforeningens samfundsforudsaetninger, safremt ydelsen er
pristalsreguleret. Denne sats fremgar af satsbilaget under afsnittet "Satser ved opggarelse til

markedsveaerdi”.

Udtraedelsesintensiteter
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Udtraedelsesintensiteten for pensionister og tjenesteggrende fyldt 65 ar er 0. For bidragsfri policer
efter 12 méneders bidragsfri periode gaelder genkgbsandsynlighed 1 og for @gvrige policer gaelder
genkgbsandsynlighed 2. Nedenstdende tabel for genkgbs- og fripolicesandsynlighed anvendes ved
opggrelse af markedsvaerdien jfr. punkt 4 og 5 i bilag 5 i bekendtggrelse om solvens- og
driftsplaner af 27. november 2013. Formlen for GY* fortolkes saledes:

GY = GFY- BP
GY* = GFY* - BP*, BP* = 0,5 *fripolicesandsynlighed * MAKS(0,BP) og GFY* = GFY +
0,5*genkgbssandsynlighed *min(0,(depot- GFY))

De akkumulerede sandsynligheder udggr:

Alder |Fripolice | Genkgbl | Genkgb2 | Alder | Fripolice | Genkgbl Genkgb2
20 93,1 % 95,9 % 79,8 % (43 64,4 % 47,2 % 31,8 %
21 92,5 % 95,9 % 78,8 % |44 62,2 % 44,2 % 29,4 %
22 91,8 % 95,7 % 77,6 % |45 60,0 % 41,1 % 27,0 %
23 91,2 %| 954 %| 76,3 %|46 57,7%| 38,0%| 24,6 %
24 90,5 % 94,7 % 74,7 % |47 55,4 % 34,7 % 22,3 %
25 89,7 % | 93,9%| 73,0% |48 53,1 %| 31,4%| 20,0%
26 89,0 % 92,8 % 71,2 % |49 50,8 % 28,1 % 17,8%
27 88,2%| 91,4% 69,2 % |50 48,5% | 24,7 % 15,7 %
28 87,4 % 89,8 % 67,1 % |51 46,2 % 21,2 % 13,7 %
29 86,4 % | 87,8%| 65,0%|52 43,8 % | 179%| 11,8%
30 85,5 % 85,6 % 62,8 % (53 41,4% 14,7 % 10,0 %
31 84,4 % 83,1 % 60,5 % | 54 38,8 % 11,6 % 8,4 %
32 83,3 % 80,4 % 58,2 % |55 36,0 % 8,9 % 7,0 %
33 82,1 %| 77,5%| 55,8 %|56 32,8 % 6,6 % 5,8 %
34 80,7 % 74,5 % 53,4 % |57 29,3 % 4,7 % 4,7 %
35 79,3 % 71,4 % 51,1 % |58 25,2 % 3,2% 3,8 %
36 77,8% | 68,3 % | 48,6 % |59 20,2 % 2,2 % 3,1 %
37 76,2 % 65,2 % 46,2 % | 60 14,1 % 1,7 % 2,5 %
38 74,5 % 62,1 % 43,8 % |61 11,5 % 1,4 % 1,9 %
39 72,6 %| 59,1%| 41,4 % |62 8,7 % 1,2 % 1,4 %
40 70,7 % 56,1 % 39,0 % | 63 5,9 % 0,8 % 0,8 %
41 68,7 % 53,1 % 36,6 % [ 64 3,0 % 0,0 % 0,0 %
42 66,6 % 50,1 % 34,2 % |65 0,0 % 0,0 % 0,0 %

Udtraedelsesintensiteten for pensionister og tjenesteggrende fyldt 65 ar er 0. For bidragsfri policer
efter 12 m&neders bidragsfri periode gaelder genkgbssandsynlighed 1 og for gvrige policer gaelder
genkgbssandsynlighed 2. For overgang imellem bidragsbetalt og fripolice geelder en
fripolicesandsynlighed.

Opggrelsen af livsforsikringshenszettelserne
Vaerdien af de garanterede ydelser jfr. regnskabsbekendtggrelsen er fglgende:

GY = summen af de garanterede ydelser (Yg) * markedsvaerdipassivet (Pm) + markedsveerdien
af de forventede fremtidige udgifter til administration (Adm) - summen af de aftalte bidrag (B) *
markedsveerdiaktivet (Am).

Ved opggrelse af bonuspotentialet pa hhv. fremtidige praemier og fripoliceydelser opdeles de
garanterede ydelser og administrationsomkostningerne i en bidragsbetalt del og en reservebetalt
del. S8ledes er Yg = Yb + Yf og Adm = Adm_b + Adm_f.
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Bonuspotentialet pa de fremtidige preemier jvf. Bekendtggrelse 1310 af 16. december 2008 stk.
9.2 er fglgende:

BP = summen af (bidrag * markedsvaerdiaktivet - markedsvaerdipassiv * bidragsbetalte ydelser
+ den bidragsbetalte del af administrationsomkostningerne)

Dvs. BP= ), (B*Am-Yb*Pm-Adm_b)

Hvor Adm_b (den bidragsbetalte del af administrationsomkostningerne) udtrykker en samlet
kapitalvaerdi.

Bonuspotentialet pa fripoliceydelser jvf. Bekendtggrelse 1310 af 16. december 2008 stk. 9.3 og
bekendtggrelse om solvens- og driftsplaner af 27. november 2013 er fglgende:

BF = Summen af (depoter korrigeret med kursvaerdien - markedsvaerdipassiv * reservebetalte
ydelser og den reservebetalte del af administrationsomkostningerne dog mindst veerdien af de
garanterede ydelser pa de forsikringer, hvor dette er positivt.)

Dvs. BF = z D*k - GFY, hvor GFY = Yf*Pm+Adm_f + Rt, hvor Rt = risikotillegget

Nedskrivning af  bonuspotentialet pa fripolice folger de regler, der jeevnfgr
kontributionsbekendtggrelsen geelder for fordeling af et negativt realiseret resultat. For den
enkelte investeringsprofil nedskrives den retrospektive hensaettelse forholdsmaessigt ud fra
andelen at periodens underskud - s3fremt dette kan indeholdes i bonuspotentialet pa fripolice pa
bestandsniveau. Kursvaerdien af depotet opggres som (Depot - nedskrivning)/depot.

IBNR-reserver
Satsbilaget indeholder en sats for opggrelse af IBNR-reserver for forsikringstyperne Kritisk
sygdom og Invaliditet.

IBNR = IBNR-sats * risikopraemie.
IBNR reserven indgar direkte i GY og den retrospektive hensaettelse.

IBNR-reserven nedsaettes, sd hensettelserne pa invalide fra de seneste 3 ar i de tilfaelde, hvor
restlevetiden ud fra diagnosen ma anses for at veere under 3 ar, svarer til den forventede
udbetaling i 3 8r.

Gruppelivsreserve
Optjent ikke-anvendt bonus i gruppelivsregnskabet hensattes ved arets udlgb sammen med en
opfyldningshensaettelse, som daekker gruppelivsskaderne i en garantiperiode, der er 3 &r.

De forventede garanterede gruppelivsskader opggres som summen af de 3 seneste ars skader
ganget med en justeringsfaktor, der er defineret i satsbilaget.

Bonusreserve

Medlemmer, der er optaget ved overfgrsel fra pensionsafviklingskassen for tidligere funktionaerer
i Varde Bank, der ikke har valgt sig over i investeringsprofil 2, 3 eller 4, er omfattet af en
supplerende garanti. Veerdien af denne garanti opggres ved, at forgge ydelsen ved beregning af
veerdien af den garanterede ydelse, GY, med det garanterede belgb.

Beskrivelse af beregningsformler for vaerdien af garanterede ydelser og fripoliceydelser
Ved 3rsopggrelsen opggres alle passiver direkte ud fra rentestrukturen.
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For pensionsaftaler med friholdte reserver sammenvejes passivet opgjort med og uden PAL
fradrag i diskonteringsrenten ud fra den friholdte reserve.

Genkgb i forbindelse med jobskifte og fripoliceintensiteten indregnes ikke i beregningen af
vaerdien af de garanterede ydelser, da det udelukkende bergrer veerdien af bonuspotentialet pd
fremtidige bidrag.

Beskrivelse af den retrospektive hensaettelse

Den retrospektive hensaettelse udger depotet med tilleeg af et eventuelt garantitilskud som fglge
af at vaerdien af de garanterede ydelser pa tegningsgrundlaget (fraset bidragshenstand) er
hgjere end depotet. IBNR-reserven og reguleringskontoen fra gruppelivsdaekningen indgar i den
retrospektive hensaettelse.

BP12-C
Alle beregningsformler er identiske med afsnit 5, Anvendte grundformer. Der anvendes samme
beregningsgrundlag som i resten af selskabet med fglgende undtagelser:

Finanstilsynets justerede rentesatser reduceres med PAL og nedseettes med 2 % af hensyn til
Ignreguleringen.

Omkostningerne i markedsvaerdiopggrelsen bestar kun af et tillaeg til de udbetalte ydelser pa 0,5
%.

Beskrivelse af den retrospektive hensaettelse
Den retrospektive hensattelse udggr nettoreserven samt pramiereguleringskontoen.

19 Afgiven genforsikring
Bankpension anvender genforsikring pa baggrund af en indstilling fra ledelsen og den
ansvarshavende aktuar.

Der er en XL-daekning, som daekker kumulskader, der rammer mere end én person og som i alt
koster mere end 15 mio. kr. Daekningen kan maksimalt udbetale 235 mio. kr. pr. skade.

Der er en Excess-of-Loss daekning, sdledes at skaden pa en person ikke kan overstige 9 mio. kr.
Dog daekkes alle udgifter over 9 mio. kr. dog maksimalt op til 18 mio. kr.

Dakningsomfanget fremgar af satsbilaget under afsnittet "Sats for egetbehold”.

19.1 BP12-C
Der anvendes ikke genforsikring for medlemmer pa dette grundlag.
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1 Indledning

I dette satsbilag, der er bilag til det tekniske grundlag, angives der &rets gang mht. anmeldelse af satser
og lgbende revision af det tekniske grundlag. Ud for alle satser er anfgrt hvilket afsnit i det tekniske
grundlag de vedrgrer, og deres sammenhzang til lov om finansiel virksomhed er dermed givet.

2 Beskrivelse af satserne
Satserne for 2015 er fastsat i forlengelse af satserne for 2014. Alle satserne er geldende for hele 2015.
Nye satser anmeldes senest den 30.12.2015.

3 Kursvaern
Dette afsnit refererer til afsnit 13 i det tekniske grundlag.

3.1 Satser vedrgrende aktivering af kursvaern

Der opggres manedligt et kursvern jf. definitionen i det tekniske grundlag afsnit 13.3. Stgrrelsen af
dette kursvaern oplyses pa pensionskassens hjemmeside.

4 Gruppeliv
Dette afsnit refererer til afsnit 14 i det tekniske grundlag.

4.1 Satser vedrgrende gruppeliv
Der er fastsat fglgende satser for omkostningerne i gruppelivsordningerne:

Sats for omkostningstilleg til hovedordningen 0%
Sats for omkostningstillag til ordningen for Jyske Bank ansatte 3%
Sats for omkostningstillzg til ordningen for PALP* 3%

*) PALP er forkortelse for “Pensionskassen for Arbejdernes Landsbanks Personale”

5 Overskudregulativ
Dette afsnit refererer til afsnit 15 i det tekniske grundlag.

5.1 Egenkapitalens risikoforrentning
Kontributionsgruppens bidrag til egenkapitalens risikoforrentningen fastszttes af bestyrelsen som en

%-andel af den enkelte gruppes solvenskrav. Denne %-andel er for 2015 fastsat til 6 % pa baggrund af
forventningerne til Solvens II jf. QIS5. Kontributionsgruppens bidrag til egenkapitalens
risikoforrentning omregnes til en procentsats af gruppens henszttelse.

Satserne fastsat til fordeling af det realiserede resultat til egenkapitalen ses nedenfor:

Kontributionsgruppe 1,80g9 2-7
Sats 0,90 % 0,05 %

Der er kun fastsat et bidrag til egenkapitalens risikoforrentning fra de kontributionsgrupper, som er
rentegrupper.
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De gvrige kontributionsgrupper bidrager ikke til egenkapitalens risikoforrentning pd nuvearende
tidspunkt.

5.2 Konsolideringsfradrag
Konsolideringsfradraget fastsattes til en procent af depotet. Satsen er fglgende for de 9 rentegrupper

blandt kontributionsgrupperne:

Kontributionsgruppe 1,80g9 2-7
Sats 0 % 1%

5.3 Depotrente
Den forelgbige depotrente fgr PAL p.a. er fastsat til fglgende:

Investeringsprofil Depotrente Kontributionsgruppe
1 (alle med ubetinget garanti) 3,5% 1,80g9
Meget lav risiko (tidl. 5) 12 % .
Lav risiko (tidl. 3) 2,1% 3
Mellem risiko (tidl. 2) 32% 2
Haij risiko (tidl. 4) 43 % 4
Meget hgj risiko (tidl. 7) 52 % 7
Mellem risiko — passiv (tidL. 6) 3,0 % 6
5.4 Administration og risiko
Der er fastsat fglgende satser for administration og risiko:
Administrationsgebyr 55 kr. pr. maned
Administrationsprocent 1,8 % for bidrag op til og
med 100.000 kr. p.a. og
0,9 % for bidrag herover
Ekspeditionsgebyr ved genkgb 1.870 kr.
Risikopremie invaliditet 100 %
Risikopremie udvidet invaliditet 100 %
Risikopremie dgd eventuel 100 %
Risikopremie dgd aktuel AP/AEP 100 %
Risikopreemie dgd aktuel IP 100 %
Serlig risikopremie solidarisk BP 80 %

Der beregnes en risikopremie ved invaliditet ud fra ovenstdende satser i forhold til det anmeldte
grundlag for opggrelser til markedsverdi fra den 31. december 2014.

Der beregnes en risikopremie ved dgd ud fra ovenstiende satser i forhold til risikointensiteter defineret
ud fra en makehamfunktion med fglgende parametre:

(a;b;c) = (0,000471; 4,004253; 0,058), for unisex-grundlaget.

P4 kgnsopdelte grundlag anvendes samme parametre, men kvinder beregnes med en alder, der er to ar
Javere end unisex-grundlaget, mens mend beregnes med en alder, der er et ar @ldre end unisex-
grundlaget.
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5.5 Supplerende satser for udlodning af overskudsformue
Der er fastsat fglgende satser for engangs- og solvenstillaegget i de ni investeringsprofiler:

Engangstilleg Solvenstilleeg
Kontributionsgruppe 1, 8 og 9 0,0 % 0,0 %
Kontributionsgruppe 2-7
Fgdt fgr den 1.1.1953 3,5% 6,0 %
Fgdt den 1.1.1953 eller senere 7,0 % 12,0 %

5.6 Endelig sats for depotrenten for investeringsprofil 1
For 2014 er den endelige depotrente fgr PAL 3,53 %.

5.7 Satser i forbindelse med konvertering af depoter fra hhv. skattekode 1, §29A og skattekode
3 til skattekode 8

Der opkraves et gebyr pa 250 kr. dog maksimalt 0,2 % af det omlagte belgb.

6 Beregning af bonus (bonusregulativ)
Dette afsnit refererer til afsnit 16 i det tekniske grundlag.

6.1 Supplerende satser fastsat til reglerne for beregning af bonus
Der er fastsat fglgende satser til reglerne for beregning af bonus:

Minimumsbelgb 3 9% af 1. ordens saldo
Maksimumsbelgb 7 % af 1. ordens saldo

Satserne har betydning for de medlemmer, der har valgt om fra investeringsprofil 1 til hhv.
investeringsprofil 2, 3 eller 4 den 1. maj 2011 og derefter.

7 Opgorelse til markedsveerdi
Dette afsnit refererer til afsnit 18 i det tekniske grundlag.

7.1 Dgdelighed
Der anvendes fglgende dgdelighed i markedsvardigrundlaget:
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For maend:
Alder by Alder o Alder I Alder fla

() 0.002037 | 27 0.000188 | H4 0.001825 | 81 0.057155
1 0.000251 | 28 0.000186 | 55 0.002056 | 82 0.065417
2 0000211 | 29 0.000183 | 56 0.002321 | 83 0.074750
3 0.000258 | 30 0.000180 | 57 0.002610 | 84 (.085532
| 0.000212 | 31 0.000182 | 58 0.002896 | 85 0.096708
) 0.000158 | 32 0.000182 | 59 0.003211 | 86 0. 109087
6 0.000121 | 33 0.000187 | 60 0.003500 | 87 0.122782
T 0.000087 | 34 0.000211 | 61 0.003978 | 88 0.138002
8 0.000065 | 35 0.000232 | 62 0.004428 | 89 0.155583
9 0.000062 | 36 0.000256 | 63 0.004949 | 90 0.175721
10 0.000056 | 37 0000285 | 64 0.005514 | 91 0.197895
11 0.000059 | 38 0.000306 | 65 0.006185 | 92 0.221954
12 0.000057 | 39 0.000325 | 66 0.007000 | 93 ().247891
13 0000054 | 40 0D.000353 | 67 (007900 | Y94 0.274825
14 0.000060 | 41 0.000391 [ 68 0.0090495 | 495 (.303610
15 0.000067 | 42 0.000437 [ 69 0.010316 | 96 ().334003
16 0.000089 | 43 0.000503 | 70 0011774 | 97 ().365822
T 0.000135 | 44 0.000570 [ 71 .013370 | 9N ().3988:4]
[ 0.000172 | 15 0000633 | 72 001514 | 9o 0.432795
4 D.000210 | 46 IR IV s .ol 7ana2 | lan 14673588
20 0000242 | 47 000800 0020016 101 0.0022497
R 0.0002532 | 48 0.000005 | 75 0023179 102 ().537 190
D 0000245 | 19 000102491 76 0026919 1 103 05717306
23 0.000239 1 50 001168 | 77 0031439 1 104 0.603613
24 0.000219 1 51 0.001501 | 78 (0.036694 | 105 ().638527
23 0.000206 | 52 0001447 [ 79 0042873 | 106 0.670215
20 0.000197 | 53 0001618 | 80 0.050100 | 107 0. 700456
3
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For kvinder:

Alder I Alder e Alder [y Alder o
0 0.003920 | 27 0.000223 | 54 0.002287 | 81 0.040281
1 0.000070 | 28 0.000188 | 55 0.002539 | 82 0.045449
2 0.000061 | 29 0.000158 | 26 0.002815 | 83 0.050883
3 0.000072 | 30 0.000173 | 57 0.003119 | 84 0.057050
! 0.000123 | 31 0.000179 | 58 0.003450 | 85 0.064241
5 0.000134 | 32 0.000182 | 59 0.003786 | 86 0.073191
6 0000155 | 33 0000178 | 60 0.004180 | 87 (0.084298
T 0.000177 | 34 0.000180 | 61 0.004578 | 88 0.096909
8 0.000197 | 35 0.000198 | 62 0.004973 | 89 0.110940
9 0.000248 | 36 0.000229 | 63 0.005363 | 90 0.126298
10 0.000276 | 37 0.000280 | 64 0.0057H8 | 91 (. 142950
11 (0.000282 1 38 0.000349 | 65 0.006200 | 92 0. 160948
12 0.000283 | 349 0000415 | 66 0006730 [ 93 (. 18081
13 0.000251 | 40 0000482 | 67 0007442 | 94 0.202533
14 0.000198 | 41 0000556 | 63 0,008320 | 95 0.225978
15 (0.000165 | 42 0.000613 | 69 0.009282 1 96 0.251259
16 0.000149 ) 0.000661 | 70 0.010389 | 97 (.278327
i 0.000129 | 44 00007200 71 0.011532 | 98 (.307092
| 0.000158 | 15 0000763 | 72 0.012701 | 99 (0.337 416
1Y EEIRY i L Onnsao | s 0014102 101 A9 TIN
1) 0000207 | 47 000938 | 7 0.015797 | 101 0401973
21 0000275 IS 0001064 {7 0.017682 10)2 0. 435716
22 0000313 | 19 0.001235 | 76 0.019962 | 103 0. 470055
23 O.000335 1 50 0001426 | 77 0.022790 1 104 0504673
24 0.000352 1 51 0.001630 | 78 0.026193 | 105 0.53924H
25 0.000323 1 52 0.001830 | 79 0.030213 | 106 (0.573448
20 0.000257 | 53 0.002056 | SO 0.035103 | 107 0.606971

7.2 Satser ved opggrelse til markedsveerdi
I henhold til bestyrelsens forretningsgang anvendes der fglgende satser, som genovervejes hvert ar

forud for afleeggelse af drsregnskabet:

Omkostning i procent af aftalte bidrag 1,8 %
Omkostning pr. police pr. méned 45 kr.
Omkostning ved administration af udbetalinger 1%

| Risikotilleg (% af retrospektiv henszttelse i investeringsprofil 1, 8 og 9) | 8% |

IBNR-satserne er givet ved fglgende:

Invaliderisiko 25 %
Searlig invaliderisiko fra den 31.12.2012 til den 30.04.2013 25 %
Gruppeliv Kritisk sygdom™** 25 %
Gruppeliv gvrige 0%

" Satsen nedskrives med 2,5 %-point pr. méned fra den 1. maj 2013.
**) Satsen nedskrives med 25/12 %-point pr. méned fra den 1. juli 2013.

[ Brancheforeningens inflationssats | 2% |
[ Justeringsfaktor for gruppelivsgarantiperiode [ 145% |

Det bemarkes, at der redeggres for satserne i aktuarens beretning.
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8 Afgiven genforsikring
Dette afsnit refererer til afsnit 19 i det tekniske grundlag.

8.1 Sats for egetbehold
Det maksimale egetbehold udggr 15 mio. kr. for en skadesbegivenhed, der omfatter flere end én person,

i det omfang begivenheden kan afdekkes. Desuden dakkes alle udgifter over 9 mio. kr. op til 18 mio.
kr. pa invaliditet.

Ovenstaende sats justeres, safremt der i Igbet af 2015 tages beslutning om andet.
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Navn
Angivelse af navn

Lars Stouge

Dato og underskrift

N

7
30. juni 2015 AU XYoul
‘Navn o
Angivelse af navn

Carsten Anker Nielsen

Dato og underskrift o %Fii—{

30. juni 2015 LZL"

Navn
Angivelse af navn

Dato og underskrift
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