Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kgbenhavn @

Sammenskrivning af det anmeldte det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed

| henhold til § 2, stk. 8, jf. § 2, stk. 9, i bekendtgerelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hvert ar inden udgangen af juni indsende en
sammenskrivning af selskabets samlede gasldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikrings-
virksomhed til Finanstilsynet. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed, der i hen-
hold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er indsendt til Finanstilsynet inden udgangen af det
foregéende ar. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed ma ikke inde-
holde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke lzengere er geeldende ved udgangen af det forega-
ende ar. Ved livsforsikringsselskaber forstas: livsforsikringsaktieselskaber, tvaergdende pensionskasser
og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i
lov om finansiel virksomhed.

Brevdato

1. maj 2019

Livsforsikringsselskabets navn

Leegernes Pension — pensionskassen for lseger

Offentlig tilgeengelighed

Det sammenskrevne samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er offent-
lig tilgeengeligt, medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundiaget m.v. indeholder dele, der
i henhold til bekendtgarelsens § 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgeengelige, og tillige indsender et ekstra
eksemplar af det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til Finanstilsy-
net, hvor disse dele er udeladt, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 9,

Det tekniske grundiag er offentligt tilgaengeligt i sin fulde lzengde.

Sammenskrevet gaeldende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsselskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundiag
m.v. for livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtgarelsens § 2, stk. 8 og 9.

Det sammenskrevne tekniske grundlag, der var geeldende ved udgangen af 2018 fremgar af vedlagte
bilag.

Nedenfor fremgar de satser for betaling for risiko og fortjeneste, bonus og tillaeg samt satser til mar-
kedsveerdi, MV2018, der var geeldende ved udgangen af 2018, og som ikke fremgar af det sammen-
skrevne tekniske grundlag:

Betaling for risiko og fortjeneste:

Betaling for risiko, FRP, og fra fortjenstmargen, FM, er en rentemarginal i forhold til de retrospektive
hensaettelser i kontorentegrupperne.

For 2019 fastseettes:

FRP = 0 pct. for alle kontorentegrupper
FM = 0,5 pct. for kontorentegruppe LP -0,5 — M og kontorentegruppe LL.

Ultimo 2018 samt i 2019 fastseettes FFO som den betaling, der forventes at forfalde i 2019. Den udgar
0,5 pct. af de forventede gennemsnitlige retrospektive hensaettelser i kontorentegrupperne LP -0,5 — M
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og kontorentegruppe LL i 2019.

Bonus og tilleeg:
Af tabel 1-10 fremgar de ved udgangen af 2018 geeldende satser for kontorenter, 2. ordensadministra-
tionsfradrag, gebyrer, risikopreemier, aldersafhaengige tilleeg og generelle pensionisttillaeg:

Tabel 1. Kontorenter pr. 1. januar 2019

Kontorentegruppe Kontorente  Kontorente
for skat efter skat
(pct.) (pct.)
LP3 M, A, B, Cinkl. LE 3,54191263 3,00
LP-0,5fra3M,A,B,C 4,42739079 3,75
LP-0,5A 4,42739079 3,75
LR B 4,42739079 3,75
LLA 2,36127509 2,00

Kontorenten i kontorentegrupper med ydelsesgaranti i gruppe LP (inkl. LE) er fastsat saledes, at PAL-
pligtig henseettelse kun far tilskrevet grundlagsrenten. Der udloddes i disse kontorentegrupper alene
rentebonus til PAL-fritaget hensaettelse.

Tabel 2. Satser for administrationsbonus 2019

2. ordens Gebyreven- Gebyrop-  Gebyr pen- Gebyr Pensions-
administrations- tuelle sparings-  sionister (kr.  feergsk bonus
fradrag (kr. arligt)  medlemmer arligt) ordning (pct.)
Gruppe (kr. arligt) (kr. arligt)
LP 1,4 pct. 204 168 252 288 1 pct.
LR - 72 & 72 = 0 pct.
LL 0 pct. 225 # 225 = 0 pct.

Tabel 3. Specifikke gebyrer i 2019 (kr.)

Gruppe LP LR LL
Oprettelse 0 750 1.000
Tilbagekgb/overfarsel, hgjst 625 - 1.000
Tilbagebetaling af indskud - - 1.000
Opdeling af pension 1.000 - -
Omvalg med helbredsbedgmmelse 1.000 - -
fir:‘zglalberegnmg efter timetakst, pr. 1.000 i i

| gruppe LL med livsvarige livrenter henlaegges 6 pct. af indskuddene til saerlige bonushensaettelser
type B.

Af tabellerne 4-7 fremgar risikopraemierne i 2019 i procent af risikopreemien pa 1. ordens grundlaget. |
tabellerne 5 og 7 omfatter betegnelsen "Grundlagsrente -0,5” alle renteband i feellesk@nsordninger og
kensopdelte ordninger i kontorentegrupperne "LP -0,5 pct. fra 3,0 pct.” og "LP -0,5 pct.”.

"Grundlagsrente 3,0” omfatter alle renteband i feelleskgnsordninger og kensopdelte ordninger i konto-
rentegrupperne "LP 3,0 pct.”.
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Tabel 4. 2019 risikopraemie ved invaliditet (i pct. af risikoprae-
mie pa 1. ordens grundlaget) for alle kontorentegrupper i LP
Aldersgruppe Meend Kvinder Unisex

-67 50 50 50

Tabel 5. 2019 risikopraemie ved dad (i pct. af risikopraemie pa 1. ordens grundlaget). Ekskl. IP under
67 ar.

Alders- Grundlags- Grundlags- Grundlags- Grundlags-  Grundlags-  Grundlags-
gruppe rente -0,5 rente -0,5 rente -0,5 rente 3,0 rente 3,0 rente 3,0
Meend Kvinder Unisex Meend Kvinder Unisex

0-33 90 90 90 25 45 35
34-38 90 90 90 25 45 35
39-43 90 90 90 25 45 35
44-48 90 90 90 30 50 40
49-53 90 90 90 40 60 60
54-58 90 90 90 60 80 70
59-64 65 70 70 65 70 70
65-69 100 100 110 100 100 110
70-79 125 115 140 125 115 140
80-89 140 140 160 140 140 160
90- 150 160 170 150 160 170

Tabel 6. 2019 risikopraemie ved ded (i
pct. af risikopreemie pa 1. ordens
grundlaget). LR

Aldersgruppe LR LR
Maend Kvinder
0-69 35 50
70-79 50 60
80-89 70 100
90- 90 140

Tabel 7. 2019 risikopraemie ved dgd for invalidepensionister under 67 ar (i pct. af risikopreemie pa 1.
ordens grundlaget)

Alders- Grundlags- Grundlags- Grundlags- Grundlags- Grundlags-  Grundlags-
gruppe rente -0,5 rente -0,5 rente -0,5 rente 3,0 rente 3,0 rente 3,0
Maend Kvinder Unisex Meaend Kvinder Unisex
0-33 11500 5500 7700 2700 2900 3000
34-38 8100 4400 5800 1900 2200 2200
39-43 5700 3500 4400 1600 1700 1800
44-48 3400 2500 2900 1200 1400 1400
49-53 1600 1600 1600 800 1100 1000
54-58 800 800 800 500 700 600
59-64 500 500 500 500 500 500
65-66 250 250 250 250 250 250

Der tildeles ikke risikobonus ved dad i LL.

Pr. 1. januar 2019 anvendes levetidskohorter i gruppe LP, som er vist i tabel 8.
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Det aldersafhzengige pensionisttilleeg opdelt pa kohorterne i LP og pa LL er angivet i tabel 9. Satserne
vedrgrer kun ordninger og delordninger med betinget garanteret grundlag i LP, som er de ordninger,
der har mulighed for at veelge det aldersafhaengige tilleeg.

Tabel 8. Kohorte oversigt

Kohorte Fadselsar Alder pr.
1. januar 2019

KH_1985 1985 - 0-33
KH_1980 1980 — 1984 34-38
KH_1975 1975 - 1979 39-43
KH_1970 1970 - 1974 44-48
KH_1965 1965 — 1969 49-53
KH_1960 1960 — 1964 54-58
KH_1900 - 1959 59-

Tabel 9. Aldersafhaengigt pensionisttillaeg i kontorentegrupperne LP -0,5 pct. fra 3,0 pct. og LP -
0,5 pct. pa kohorter, samt ordning LL. Tilleegget indregnes saledes, at grundpensionerne multipli-
ceres med (1+tillaeg/100).

Pensionists KH_1960 KH_1965 KH_1970 KH_1975 KH_1980 L
fyldte alder f;aﬁ’gf (fodt  (fodt  (fedt  (fedt  (fedt Ksz—; dgt%
1janvar  (PRIT 1ge0-  1oes-  fo70-  fo7s-  f980-  (GRE

2019 1964)  1969)  1974)  1980)  1984)

58,00 58,00 58,00 58,00 58,00 58,00 58,00 0,00
54,75 54,75 54,75 54,75 54,75 54,75 54,75 0,00
51,50 51,50 51,50 51,50 51,50 51,50 51,50 0,00
48,50 48,50 48,50 48,50 48,50 48,50 48,50 0,00
45,50 45,50 45,50 45,50 45,50 45,50 45,50 0,00
42,50 42,50 42,50 42,50 42,50 42,50 42,50 0,00
39,50 39,50 39,50 39,50 39,50 39,50 39,50 0,00
36,50 36,50 36,50 36,50 36,50 36,50 36,50 0,00
33,50 33,50 33,50 33,50 33,50 33,50 33,50 0,00
30,75 30,75 30,75 30,75 30,75 30,75 30,75 0,00
10 28,00 28,00 28,00 28,00 28,00 28,00 28,00 0,00
11 25,25 25,25 25,25 25,25 25,25 25,25 25,25 0,00
12 22,50 22,50 22,50 22,50 22,50 22,50 22,50 0,00
13 19,75 19,75 19,75 19,75 19,75 19,75 19,75 0,00
14 17,25 17,25 17,25 17,25 17,25 17,25 17,25 0,00
15 14,75 14,75 14,75 14,75 14,75 14,75 14,75 0,00
16 12,25 12,25 12,25 12,25 12,25 12,25 12,25 0,00

O©CoO~NOOODAWN-=-0

17 9,75 9,75 9,75 9,75 9,75 9,75 9,76 0,00
18 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 7,25 0,00
19 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75 4,75 0,00
20 2,26 2,25 2,25 2,25 2,25 2,25 2,25 0,00

21 256,00 259,75 262,50 267,00 270,50 274,50 280,50 0,00
22 250,75 254,50 257,25 261,75 265,25 269,25 275,00 0,00
23 245,75 249,50 252,25 256,50 260,00 264,00 269,75 0,00
24 240,75 244,50 247,25 251,50 254,75 258,75 264,50 0,00
25 235,75 239,50 242,25 246,50 249,50 253,50 259,25 0,00
26 230,75 234,50 237,25 241,50 244,50 248,25 254,00 0,00
27 226,00 229,50 232,25 236,50 239,50 243,25 249,00 0,00
28 221,25 224,50 227,25 231,50 234,50 238,25 244,00 0,00
29 216,50 219,75 222,25 226,50 229,50 233,25 239,00 0,00
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30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

211,75
207,00
202,25
197,75
193,25
188,75
184,25
179,75
175,50
171,25
167,00
162,75
158,50
154,25
150,25
146,25
142,25
138,25
134,25
130,50
126,75
123,00
119,25
115,50
112,00
108,50
105,00
101,50
98,25
95,00
91,75
88,50
85,25
82,25
79,25
76,25
73,25
70,50
67,75
65,00
62,25
59,50
56,75
54,25
51,75
49,25
47,00
44,75
42,50
40,25
38,00
36,00

215,00
210,25
205,50
200,75
196,25
191,75
187,25
182,75
178,25
173,75
169,50
165,25
161,00
156,75
152,75
148,75
144,75
140,75
136,75
132,75
129,00
125,25
121,50
117,75
114,00
110,50
107,00
103,50
100,00
96,50
93,25
90,00
86,75
83,75
80,75
77,75
74,75
71,75
69,00
66,25
63,50
60,75
58,00
55,50
53,00
50,50
48,00
45,75
43,50
41,25
39,00
36,75

217,50
212,75
208,00
203,25
198,50
194,00
189,50
185,00
180,50
176,00
171,75
167,50
163,25
159,00
154,75
150,50
146,50
142,50
138,50
134,50
130,75
127,00
123,25
119,50
115,75
112,00
108,50
105,00
101,50
98,00
94,75
91,50
88,25
85,00
81,75
78,75
75,75
72,75
69,75
67,00
64,25
61,50
58,75
56,25
53,75
51,25
48,75
46,25
44,00
41,75
39,50
37,25

221,50
216,75
212,00
207,25
202,50
197,75
193,25
188,75
184,25
179,75
175,25
171,00
166,75
162,50
158,25
154,00
149,75
145,75
141,75
137,75
133,75
130,00
126,25
122,50
118,75
115,00
111,25
107,75
104,25
100,75
97,25
94,00
90,75
87,50
84,25
81,00
78,00
75,00
72,00
69,00
66,25
63,50
60,75
58,00
55,25
52,75
50,25
47,75
45,25
43,00
40,75
38,50

224,50
219,75
215,00
210,25
205,50
200,75
196,00
191,50
187,00
182,50
178,00
173,50
169,25
165,00
160,75
156,50
162,25
148,25
144,25
140,25
136,25
132,25
128,25
124,50
120,75
117,00
113,25
109,75
106,25
102,75
99,25
95,75
92,50
89,25
86,00
82,75
79,50
76,50
73,50
70,50
67,50
64,75
62,00
59,25
56,50
53,75
51,25
48,75
46,25
44,00
41,75
39,50

228,25
223,25
218,50
213,75
209,00
204,25
199,50
195,00
190,50
186,00
181,50
177,00
172,50
168,25
164,00
159,75
155,50
151,25
147,00
143,00
139,00
135,00
131,00
127,25
123,50
119,75
116,00
112,25
108,75
105,25
101,75
98,25
94,75
91,50
88,25
85,00
81,75
78,50
75,50
72,50
69,50
66,50
63,75
61,00
58,25
55,50
52,75
50,25
47,75
45,25
43,00
40,75

234,00
229,00
224,00
219,00
214,25
209,50
204,75
200,00
195,50
191,00
186,50
182,00
177,50
173,00
168,50
164,25
160,00
155,75
151,50
147,50
143,50
139,50
135,50
131,50
127,50
123,75
120,00
116,25
112,50
108,75
105,25
101,75
98,25
94,75
91,25
88,00
84,75
81,50
78,25
75,25
72,25
69,25
66,25
63,25
60,50
57,75
55,00
52,50
49,75
47,25
44,75
42,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
69,58
67,25
64,96
62,69
60,47
58,28
56,13
54,01
51,94
49,91
47,93
45,97
44,05
42,17
40,31
38,50
36,73
34,99
33,29
31,63
30,01
28,44
26,91
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82 34,00 34,75 35,25 36,25 37,25 38,50 40,00
83 32,00 32,75 33,25 34,25 35,00 36,25 37,75
84 30,25 31,00 31,25 32,25 33,00 34,00 35,50
85 28,50 29,25 29,25 30,25 31,00 32,00 33,50
86 26,75 27,50 27,50 28,50 29,00 30,00 31,50
87 25,00 25,75 25,75 26,75 27,25 28,00 29,25
88 23,50 24,00 24,00 25,00 25,50 26,25 27,50
89 22,00 22,25 22,50 23,25 23,75 24,50 25,50
90 20,50 20,75 21,00 21,50 22,00 22,75 23,75
91 19,00 19,25 19,50 20,00 20,50 21,00 22,00
92 17,50 18,00 18,00 18,50 19,00 19,50 20,25
93 16,25 16,75 16,75 17,25 17,50 18,00 18,75
94 15,00 15,50 15,50 16,00 16,00 16,50 17,25
95 13,75 14,25 14,25 14,75 14,75 15,25 16,00
96 12,75 13,00 13,00 13,50 13,50 14,00 14,50
97 11,75 12,00 12,00 12,25 12,25 12,75 13,25
98 10,75 11,00 11,00 11,25 11,25 11,50 12,00

99 9,75 10,00 10,00 10,25 10,25 10,50 11,00
100 9,00 9,00 9,00 9,25 9,25 9,50 10,00
101 8,25 8,25 8,25 8,25 8,50 8,50 9,00
102 7,50 7,50 7,50 7,50 7,75 7,75 8,00
103 6,75 6,75 6,75 6,75 7,00 7,00 7,00
104 6,00 6,00 6,00 6,00 6,25 6,25 6,50
105 5,50 5,50 5,50 5,60 5,50 5,50 5,75
106 5,00 5,00 5,00 5,00 4,75 5,00 5,00
107 4,50 4,50 4,50 4,50 4,25 4,50 4,50
108 4,00 4,00 4,00 4,00 3,75 4,00 4,00
109 3,50 3,50 3,50 3,50 3,25 3,50 3,50
110 3,25 3,00 3,00 3,00 2,75 3,00 3,00
111 2,75 2,50 2,50 2,50 2,25 2,50 2,50
112 2,50 2,25 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
113 2,00 2,00 1,75 1,75 1,75 1,50 1,50
114 1,75 1,75 1,50 1,50 1,50 1,25 1,25
115 1,25 1,50 1,25 1,25 1,25 1,00 0,75
116 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25,41
23,96
22,57
21,20
19,89
18,64
17,42
16,24
15,13
14,08
13,04
12,20
11,50
10,74
9,87
9,05
8,28
7,55
6,86
6,20
5,69
5,02
4,48
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Tabel 10. Generelle pensionisttillaeg i 2019
Gruppe Generelt pensionisttillaeg (pct.)
LP alle renteband i rentegrupper LP -0,5 pct. og LP 3 pct. 13

LP gvrige rentegrupper
LR

LE

LL

OO MO

Deltabonus ultimo for LR
For gruppen LR fordeles deltabonus pa 10 pct. af den retrospektive henseettelse ultimo 2018.

MV2018:

Dadelighed
Idet der henvises til parametriseringen i Finanstilsynets levetidsmodel, angives her de anvendte
B-veerdier vedrgrende dgdelighed:

=
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Parameter Maend Kvinder

B, -0,22430 -0,99702
B, -0,61801 -0,32215
B 0,00000 0,00000

Finanstilsynets benchmark for levetidsforbedringer anvendes.
Der anvendes en risikomargen (risikotilleeg), som skensmaessigt er fastsat til 3,5 pct.

Invaliditet
Invalideintensiteten i MVV2018, til anvendelse fra og med ultimo 2018 udger:

For maend:
pai (x) = 0,60-(0,00009 + 1063222210 + 0,043950x))

For kvinder
pai 0 = 0,60-(0,0005 + 10(5,51851- 10 + 0,043950x))

Der er indregnet en risikomargen pa 10 pct.
For parametre vedr. segtefeelle og begrn anvendes 1. ordens grundlagets parametre.

Policetageroptioner
De indregnede policetageroptioner, genkab og overgang til hvilende pension, i MV2018 er som falger:

Alder Genkgb Fripolice Alder Genkgb Fripolice

27 0,004822 0,006624 | 47 0,003237 0,008760
28 0,004735 0,014789 |48 0,002903 0,011133
29 0,005792 0,013451 |49 0,002611 0,006999
30 0,003719 0,020294 |50 0,003363 0,007642
31 0,004258 0,021027 |51 0,002735 0,009077
32 0,002394 0,016674 |52 0,002052 0,006758
33 0,001963 0,017527 |53 0,002215 0,006069
34 0,001560 0,013673 |54 0,001701 0,006737
35 0,001962 0,012778 | 55 0,002123 0,005880
36 0,002788 0,009099 | 56 0,001805 0,005269
37 0,001632 0,012220|57 0,001169 0,007457
38 0,001704 0,010831 |58 0,000803 0,009234
39 0,001183 0,013651 | 59 0,000729 0,007686
40 0,001232 0,013031 |60 0,000394 0,006261
41 0,001753 0,011934 |61 0,000000 0,009258
42 0,001247 0,009412 | 62 0,000000 0,013701
a3 0,002024 0,010617 | 63 0,000000 0,014940
44 0,003099 0,008123 | 64 0,000000 0,017847
45 0,003805 0,013351 | 65 0,000000 0,012097
46 0,001586 0,010487 | 66 0,000000 0,022024

For aldre, der ikke indgar i skemaet, anvendes intensiteten 0.
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Omkostninger
Som sken over de arlige gebyrer anvendes falgende (svarende til 2. orden):

Gebyr, kr. Gruppe

Policetype LP LR LL §53A
Opsparing 168 - - -
Eventuel 204 72 225 288
Aktuel 252 72 225 288

Satsen for administrationsfradrag i gruppe LP udger 1,4 pct.

Navn
Angivelse af havn

Chresten Dengsoe

Dato og underskrift

3
\

1. maj 2019

! /"lel r~j(‘ :"’/‘g (.
Navn

Angivelse af navn

Merete Lykke Rasmussen

Dato og underskrift

1. maj 2019
{ KA S A
Navn

Angivelse af navn

Dato og underskrift
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1.1.0. ANVENDT TERMINILOGI

Dette tekniske grundlag daekker bade grupperne LP, LR, Laegernes Enkekasse (LE) og LL. Hvis en overskrift
indeholder en eller flere af disse forkortelser, beskriver afsnittet kun denne eller disse grupper. Gruppen
LPUA er pr. 1-1-2017 en del af LP.
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1.0.0. RISIKOELEMENTER

x betegner fyldt alder for en mand i kgnsopdelt grundlag.
y betegner fyldt alder for en kvinde i kgnsopdelt grundlag.
z betegner fyldt alder for mand/kvinde i feelleskgnsgrundlag.

1.1.0. ALDERSBEREGNING

Alderen beregnes som fyldt alder i ar og maneder, dog defineres en speciel
bidragsalder til brug ved beregning af aktivet. Se afsnit 8.3.0.
Pensioneringsalder er den fgrste i maneden efter fyldt udlgbsalder.
Bidragsophgrsalder er den fgrste i maneden efter fyldt udlgbsalder.

1.2.0. OVERGANGSINTENSITETER

u&t betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid for person med alder x.
ul? betegner intensiteten for overgang fra aktiv til dgd for person med alder x.

w4 betegner intensiteten for overgang fra invalid til dgd for person med alder x.
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1.3.0. INTENSITETER FOR K@NSOPDELT BEREGNINGSGRUNDLAG

1.3.1. Intensiteter for meend

pAB = (aAB + lo(bAB—10)+cABx)

hvor a8, b48 og c4B er som defineret i efterfplgende tabel.

TABEL 1. "[1. ORDENS INTENSITETER - MAND]" .

Navn Ken A B a4k b4E cAB Intensiteten
kan aendres,

se forbehold i

afsnit 2
L66 M a d 0,00025 5,54567 0,042

LP1999 M a d 0,0005 5,1378 0,0461

KH1900 M afi d 0,00050 3,96848 0,056140 X"
KH1960 M afi d 0,00012 3,84000 0,056905 X
KH1965 M afi d 0,00012 3,65000 0,058805 X
KH1970 M afi d 0,00012 3,45000 0,060698 X
KH1975 M afi d 0,00012 3,25000 0,062582 X
KH1980 M afi d 0,00012 3,04000 0,064458 X
KH1985 M afi d 0,00012 2,68000 0,068186 X
KH_INV M a i 0,00009 5,32222 0,043950

“) Kan kun andres for ordninger med betinget garanti, jf. afsnit 2.

1.3.2. Intensiteter for kvinder
”3;13 _ (aAB + 10(bAB—10)+cABy)

AB AB
,b% o

hvor a g c4B er som defineret i efterfplgende tabel.
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TABEL 2. "[1. ORDENS INTENSITETER - KVINDER]" .

Navn Ken A B atB b4B cAB Intensiteten
kan andres,

se forbehold i

afsnit 2
L66 K a d 0,00025 5,37767 0,042

LP1999 K a d 0,0005 4,8817 0,0461

KH1900 K afi d 0,0002 3,87506 0,056140 X"
KH1960 K afi d 0,00012 3,78000 0,056905 X
KH1965 K afi d 0,00012 3,59000 0,058805 X
KH1970 K afi d 0,00012 3,38000 0,060698 X
KH1975 K afi d 0,00012 3,17000 0,062582 X
KH1980 K a/i d 0,00012 2,97000 0,064458 X
KH1985 K a/i d 0,00012 2,60206 0,068186 X
KH_INV K a i 0,00050 5,51851 0,043950

*) Kan kun andres for ordninger med betinget garanti, jf. afsnit 2.

1.3.3. Intensiteter for faelleskgn

Intensiteterne beregnes jf. afsnit 2.1.0. ud fra en kgnsfordeling blandt medlemmerne

pa 70 pct. kvinder og 30 pct. maend.
Denne kgnsfordeling kan aendres i overensstemmelse med reglerne i afsnit 2.1.1.
Der benyttes samme dgdelighed for medlemmer og zegtefaelle/samleverpensionister.

ug? = 0,70 - uy® + 0,30 - ug?, hvor a??, b8 og cP er som defineret i efterfolgende

tabel.
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TABEL 3. "[1. ORDENS INTENSITETER - FZELLESK@N]" .

Navn Ken A B a“B b4B cAB Intensiteten
kan aendres,

se forbehold i

afsnit 2
LP1999 U a d 0,0005 4,975482 0,0461 X
KH1900 U a/i d 0,00029 3,90526 0,056140 X"
KH1960 U afi d 0,00012 3,81000 0,056905 X
KH1965 U afi D 0,00012 3,62000 0,058805 X
KH1970 u afi D 0,00012 3,41000 0,060698 X
KH1975 U afi d 0,00012 3,21000 0,062582 X
KH1980 U afi d 0,00012 3,00000 0,064458 X
KH1985 U afi d 0,00012 2,60206 0,068186 X

KH_INV u a | 0,000377 5,46835 0,043950

Kan kun andres for ordninger med betinget garanti, jf. afsnit 2.

1.3.4. Fzelles for afsnit 1.3.1., 1.3.2. 0og 1.3.3.

For ordninger i gruppe LP med betinget garanteret grundlag, jf. afsnit 2.3.0, angiver

KHXXXX kohorter fastsat ud fra individets (medlemmer/pensionister) fgdear.
KH1900 er kohorte for individer fgdt [....;1959]

KH1960 er kohorte for individer fgdt [1960;1964]

KH 1965 er kohorte for individer fgdt [1965;1969]

KH 1970 er kohorte for individer fgdt [1970;1974]

KH1975 er kohorte for individer fgdt [1975;1979]

KH1980 er kohorte for indvider fgdt [1980;1984]
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KH1985 er kohorte for individer fgdt [1985;....]

For ordninger, som ikke er omfattet af afsnit 2.3.0 i gruppe LP (ordninger med

garanteret grundlag), anvendes KH1900.

For ordninger i gruppe LR anvendes LP1999

For ordninger i gruppe LL anvendes KH1900
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1.4.0. KOLLEKTIVE £GTEFALLE/SAMLEVERPENSIONER
U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold.
G betegner tilstanden: Forsikrede er i et pensionsberettigende forhold med en

pensionsberettiget person.
Y betegner intensiteten for overgang fra U til G.

c betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den

pensionsberettigede persons dgd.

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgang fra U til G er

normalt fordelt, hvor:

A betegner fordelingens middelveerdi.
s betegner fordelingens spredning.
1.4.1. Risikoelementer for kollektiv segtefzaelle/samleverpension med mandlig forsgrger

—(x=b)?
Ve = {a -10 cx-a)  for x > 15,
0 ellers

—(x=b)?
gx:{a-lo c forx > 15,

0 ellers
Ay =a-x+b,
o= (a-5)x
hvor

TABEL 4. "[1. ORDENS £GTEFALLEINTENSITETER - MAND]" .

Funktion a b c d
Ve 0,15 28 28 15
Oy 0,012 15 1.600
Ay 0,615 8
Sy 0,21 10
1.4.2. Risikoelementer for kollektiv segtefeelle/samleverpension med kvindelig forsgrger

-(y-b)?
Yy = {a »10 o= fory > 12,

0 ellers
—(y-b)?
gy:{a'lo c fory > 12,
0 ellers
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Ay=a-'y+b,

5= (a5

hvor

TABEL 5. "[1. ORDENS £GTEFALLEINTENSITETER - KVINDE]" .

Side 1.7

Funktion a b c d
Yy 0,13 24 20 12
Oy 0,02 12 2.100
A 0,915 4
sy 0,21 7

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-10-2018



1.4.3.

1.5.0.

1.5.1.

Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 1.8

Risikoelementer for kollektiv aegtefalle/samleverpension pa faelleskgnsgrundlag

—(z-b)?
Y, = {a *10 cz-a forz > 15,
0 ellers

~(z=b)?
Jzz{a-lo c forz > 15,

0 ellers
A,=a-z+b,
5= (a-5)=
hvor

TABEL 6. "[1. ORDENS £GTEF/ALLEINTENSITETER - FZELLESK@N]" .

Funktion a b c d
Yz 0,15 28 28 15
g, 0,012 15 1.600
A, 0,615 8
S, 0,21 10

KOLLEKTIVE BORNERENTER

Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med mandlig forsgger

(Faderskabsintensitet)

—(x=b)?
C = {a -10 cx-a) forx > 15,
0 ellers

hvor

TABEL 7. "[1. ORDENS FADERSKABSINTENSITET - MAND]" .

Funktion a b c d

Cy 0,15 28 11 15
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1.5.2. Risikoelementer for kollektive bgrnerenter med kvindelig forsgrger
(Moderskabsintensitet)

—(y-b)?
cy = {a -10 - fory > 12,
0 ellers

hvor

TABEL 8. "[1. ORDENS MODERSKABSINTENSITET - KVINDE]" .

Funktion a b c d
Cy 0,13 24 7 12
1.5.3. Risikoelementer for kollektive bgrnerenter pa faelleskgngrundlag (Fader-

/Moderskabsintensitet)

—(z-b)?
c, = {a- 10 cz-d  forz > 15,
0 ellers

hvor

TABEL 9. "[1. ORDENS FADER-/MODERSKABSINTENSITET - UNISEX]" .

Funktion a b c d

Cy 0,15 28 11 15
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2.0.0. FORBEHOLD FOR £ANDRING AF GRUNDLAG
2.1.0. FORBEHOLD FOR ZANDRING AF RISIKOELEMENTERNE | FAELLESKBNSGRUNDLAGET

Risikoelementerne hgrende til feelleskgnsgrundlaget som angivet i afsnit 1.3.1., 1.3.2.
og 1.3.3. kan efter anmeldelse til Finanstilsynet andres for bestaende

pensionsdakninger jf. pensionsregulativets § T11 stk.1.:

"Alderspensionens stgrrelse fastsaettes ud fra beregningsgrundlaget, jf. § 14 og §T1
stk. 5, st@rrelsen af de indbetalte pensionsbidrag til og med opggrelsestidpunktet samt
eventuelle indskud, pligtmaessige preemier i henhold til kollektive szerskilte
risikodeekninger samt ud fra, om bidragene er indbetalt til en ordning med kgnsopdelt
grundlag eller feelleskgnsgrundlag. Alderspension beregnet ud fra
feelleskgnsgrundlaget kan sendres i det omfang, kgnsfordelingen af de omfattede med-
lemmer andres vaesentligt i forhold til den forudsatte k@nsfordeling i faelleskgns-
grundlaget. Neermere regler herom fastsaettes i det tekniske grundlag, jf. vedtaegtens §
14. Alderspensionen er desto hgjere, jo senere medlemmet pabegynder havningen af

pensionen."

Zndring af risikoelementerne kan medfgre nedszettelse af pensionsdakninger og

pensionsydelser for savel eventuelle som aktuelle pensionsdakninger.
| feelleskgnsgrundlaget er fglgende forudsat:

1. Dgdsintensiteten og intensiteten for overgang fra aktiv til invalid for
medlemmerne, er fastsat ud fra intensiteterne i det kgnsopdelte
beregningsgrundlag og ud fra kgnsfordelingen blandt medlemmerne.

2. Risikoelementerne for kollektiv segtefeelle/samleverpension er fastsat som
risikoelementerne for kollektiv segtefaelle/samleverpension med mandlig
forsgrger i det kgnsopdelte beregningsgrundlag.

3. Der anvendes samme dgdsintensitet for aegtefaelle/samleverpensionister som
for medlemmer.

4. Risikoelementerne for kollektive bgrnerenter er fastsat som
risikoelementerne for kollektive bgrnerenter med mandlig forsgrger i det

kgnsopdelte beregningsgrundlag.

Safremt kgnsfordelingen andres vaesentligt, tages feelleskgnsgrundlagets
risikoelementer op til revurdering og kan efter anmeldelse til Finanstilsynet sendres.
Zndring af pensionsdakningerne som fglge heraf sker efter aekvivalensprincippet og

kan medfgre nedsaettelse af savel eventuelle som aktuelle pensionsdaekninger.

2.2.0. FORBEHOLD FOR £NDRING AF GRUNDLAGSRENTEN OG OPG@RELSESRENTEN

| ordninger med betinget garanti er der forbehold for a&ndring af grundlagsrenten og

opggrelsesrenten. Ordningerne omfatter:

1. nye medlemmer, der optages 1. juli 1999 og derefter (LP),
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2. bidragsbetaling fra 1. juli 1999 for medlemmer, der genoptager
bidragsbetalingen efter en periode med hvilende medlemskab (LP),

3. pensionsforhgjelse som fglge af stigning i medlemsbidrag fra og med ar 2000
(LP),
pensionsforhgjelse der stammer fra bonus fra og med ar 2000 (LP),
pensionsdakninger, der ved overenskomst eller aftale eller efter

medlemmets valg, er overfgrt til denne ordning.

De anvendte grundlagsrenter (den tekniske rente og opggrelsesrenten jf. afsnit 3) er

som fglger:

2 pct. indtil 1. november 2009,

2 pct. fra og med 1. november 2009 indtil 1. januar 2011
1 pct. fra og med 1. november 2011 indtil 1. januar 2013
0,5 pct. fra og med 1. januar 2013

0 pct. fra og med 1. januar 2015

-0,5 pct. fra og med 1. januar 2017

N o o s wDN R

Grundlagsrenten kan efter anmeldelse til Finanstilsynet nedsattes i det omfang,
renten er endret, sdledes at der ikke lzengere er tilstraekkelig sikkerhed i den
forudsatte grundlagsrente, jf. principperne i “Rapport om fastsaettelse af maksimal
grundlagsrente” (udgivet af Finanstilsynet i 1997) eller svarende til stgrrelsen af et
omkostnings- og sikkerhedstilleg, som indfgres pa foranledning af Finanstilsynet, jf.

pensionsregulativets § T11A. Ny ordning (betinget garanti):

For nye medlemmer, der optages 1. juli 1999 eller derefter, samt for bidragsbetaling
fra 1. juli 1999 eller derefter for medlemmer, der genoptager bidragsbetalingen 1. juli
1999 eller derefter efter en periode med hvilende medlemskab, samt for samt for
vaerdien af bidrag for medlemmer optaget fgr 1. juli 1999, som medlemmet vaelger at
overfgre til ny ordning, kan alderspensionen endvidere - udover de i § T11 stk. 1

naevnte tilfeelde - aendres:

a. i det omfang renten er @&ndret, saledes at der ikke laengere er tilstraekkelig sikkerhed
i den forudsatte grundlagsrente, jf. principperne i “Rapport om fastszettelse af

maksimal grundlagsrente” (udgivet af Finanstilsynet i 1997)

b. svarende til stgrrelsen af et omkostnings- og sikkerhedstilleeg, som indfgres pa

foranledning af Finanstilsynet.

c. hvis den observerede dgdelighed blandt medlemmer og/eller pensionister over
mindst en 5-ars observationsperiode er andret sdledes, at der ikke laengere er

tilstreekkelig sikkerhed i de forudsatte dgdsintensiteter.

Bestyrelsen kan fastsaette regler, saledes at fremtidig bidragsbetaling for medlemmer

optaget fgr 1. juli 1999 indbetales til ny ordning, hvis det er fastlagt ved kollektiv
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overenskomst eller aftale, jf. § T1, stk. 1, punkt 1), 2) eller 3), eller hvis medlemmet

traeffer valg herom.

Bestyrelsen kan fastsaette regler, saledes at vaerdien af allerede indbetalte bidrag for
medlemmer optaget f@r 1. juli 1999 overfgres til ny ordning, hvis medlemmet traeffer

valg herom.

Narmere regler om ovenstaende fastsaettes i det tekniske grundlag, jf. vedtaegtens §
14.

Overgang til ny ordning kan medfgre, at ret til egtefalle- eller samleverpension,
engangsydelse ved ugifte medlemmers dgd og/eller alderspension bortfalder for den
del af veerdien, der stammer fra indbetalinger fra fgr 1. januar 1993. Bestyrelsen kan
dog bestemme, at ret til aegtefaelle- eller samleverpension for den del af veerdien, der
stammer fra indbetalinger fra fgr 1. januar 1993, genetableres og viderefgres som en
saerskilt deekning, ordning 93, hvis st@rrelse opggres efter regler, der er naermere
fastsat i det tekniske grundlag, jf. vedtaegtens § 14.

Desuden gealder efter pensionsregulativets § T11B for visse pensionsforhgjelser:

Alderspensionen kan - udover de i § T11 stk. 1 naevnte tilfeelde - sendres efter
bestemmelserne i § T11A litra a-c for pensionsforhgjelser som fglge af bonus eller
stigning i medlemsbidrag fra 1. januar 2000 eller derefter, der ikke er omfattet af ny
ordning i § T11A.

Nedszettes grundlagsrenten som fglge heraf, @ndres pensionsdakningerne i
overensstemmelse med akvivalensprincippet, hvilket kan medfgre nedszettelse af
pensionsdaekninger og pensionsydelser for savel eventuelle som aktuelle

pensionsdakninger.

2.2.1. Automatisk regel for nedseaettelse af grundlagsrente

For at sikre tilstraekkelig sikkerhed i den forudsatte grundlagsrente, som beskrevet i

afsnit 2.2.0, indfgres med virkning fra 22. juni 2015 fglgende produktegenskab:

1. grundlagsrenten i de betingede grundlag vil fremover automatisk blive
nedsat, hvis den gaeldende 20-arige swap rente fratrukket 1,0 pct.point og
fratrukket PAL er lavere end grundlagsrenten,

2. hvis reglen medfgrer, at grundlagsrenten skal andres, nedszettes til hgjeste
grundlagsrente, hvor reglen ikke tilskriver nedsaettelser, dog saledes at
grundlagsrenten er et heltals multiplum af 0,5 pct.,

3. hvis reglen medfgrer, at grundlagsrenten skal nedszettes, gennemfgres
nedsaettelsen ved fgrst kommende arsskifte, dog tidligst seks maneder efter
datoen, hvor nedsaettelsen blev bestemt,

4. ovennaevnte regel til hver en tid kan sendres af bestyrelsen.
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2.3.0. FORBEHOLD FOR £NDRING | DEN FORUDSATTE D@DELIGHED

| ordninger med betinget garanti er der forbehold for andring i den forudsatte

dgdelighed. Ordningerne omfatter:

nye medlemmer, der optages 1. juli 1999 og derefter (LP),

2. bidragsbetaling fra 1. juli 1999 for medlemmer, der genoptager
bidragsbetalingen efter en periode med hvilende medlemskab (LP),

3. pensionsforhgjelse som fglge af stigning i medlemsbidrag fra og med ar 2000
(LP),
pensionsforhgjelse der stammer fra bonus fra og med ar 2000 (LP),
pensionsdaekninger, der ved overenskomst eller aftale eller efter

medlemmets valg, er overfgrt til denne ordning.

De forudsatte dgdsintensiteter for pensionsdakninger

kan jf. pensionsregulativets § T11A (se ovenfor) efter anmeldelse til Finanstilsynet
&ndres, hvis den observerede dgdelighed blandt medlemmer og/eller pensionister
over mindst en 5-ars observationsperiode er andret saledes, at der ikke laengere er

tilstreekkelig sikkerhed i de forudsatte dgdsintensiteter.

Bestyrelsen kan fastsaette naermere regler.

2.4.0. SARLIGE REGLER FOR GRUPPE LR

Gruppe LR er ikke omfattet af bestemmelserne i afsnit 2.2.0 — 2.3.0. Der imod gaelder

bestemmelserne i dette afsnit.

De aftalte livrenteydelser, herunder ogsa garanterede ydelser, kan efter anmeldelse til
Finanstilsynet nedszettes for savel opsatte ydelser som ydelser under udbetaling, hvis

betingelserne i mindst ét af de fglgende forbehold er opfyldt.

2.4.1. Forbehold for aendring i grundlagsrenten og opggrelsesrenten

Den anvendte grundlagsrente og opggrelsesrente (se afsnit 3) kan efter anmeldelse til
Finanstilsynet nedszettes i det omfang, den af Finanstilsynet fastsatte maksimale
grundlagsrente nedszettes, eller svarende til stgrrelsen af et omkostnings- og

sikkerhedstillaeg, som indfgres pa foranledning af Finanstilsynet.

Nedsaettes grundlagsrenten og/eller opggrelsesrenten som fglge heraf, &ndres
livrenteydelserne i overensstemmelse med akvivalensprincippet, hvilket kan medfgre
nedszettelse af livrenteydelserne for savel opsatte ydelser som ydelser under

udbetaling.
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2.4.2. Forbehold for andring i den forudsatte dgdelighed

De forudsatte dgdsintensiteter kan efter anmeldelse til Finanstilsynet @ndres, hvis den
observerede dgdelighed blandt medlemmer, der har tegnet livrenteforsikringer, over
mindst en 5 ars observationsperiode er @ndret sdledes, at der ikke lengere er
tilstraekkelig sikkerhed i de forudsatte dgdsintensiteter. £ndringen kan medfgre
nedsaettelse af livrenteydelserne for savel opsatte ydelser som ydelser under

udbetaling.
2.5.0. SZARLIGE REGLER FOR GRUPPE LE
Udgaet
2.6.0. SZARLIGE REGLER FOR ORDNINGER | GRUPPE LL

Gruppe LL er omfattet af bestemmelserne i afsnit 2.2.0-2.3.0.

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-10-2018



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 3.1

3.0.0. RENTE

3.1.0. PENSIONSDZKNINGER OPRETTET F@R 1. APRIL 1987 [TIDLIGERE LPUA] OG BONUS
FORDELT TIL OG MED 1999

Den tekniske rente og opggrelsesrenten udggr 3 pct. p.a.

Renten er nedsat fra 5,00 pct. til 4,75 pct. p.a. i forbindelse med konverteringen pr. 1.
januar 1997, renten er igen nedsat fra 4,75 pct. til 4 pct. p.a. pr. 1. januar 2001 og
renten er igen nedsat fra 4,00 pct. til 3,00 pct. p.a. pr. 1. januar 2017 (se afsnit 23).

For bonus fordelt fra og med ar 2000 anvendes teknisk rente og opggrelsesrente fra
afsnit 3.4.0

3.2.0. PENSIONSDAKNINGER OPRETTET | PERIODEN 1. APRIL 1987- 31. DECEMBER 1995 OG
BONUS FORDELT TIL OG MED 1999 [LP]

Den tekniske rente og opggrelsesrenten udggr 3,0 pct. p.a.

Renten er nedsat fra 3,5 pct. til 3,0 pct. p.a. i forbindelse med konverteringen pr. 1.
januar 2017 (se afsnit 23).

Safremt pensionsdaekningen bliver hvilende 1. januar 1996 eller senere, kan
bidragsbetalingen ikke genoptages pa et senere tidspunkt pa samme
pensionsdaekning. | stedet oprettes en ny pensionsdaekning, hvor den under afsnit
3.3.0 eller 3.4.0 angivne rente anvendes, alt efter tidspunktet for genoptagelse af

bidragsbetalingen.

For bonus fordelt fra og med ar 2000 anvendes teknisk rente og opggrelsesrente fra
afsnit 3.4.0

3.3.0. PENSIONSDAKNINGER OPRETTET | PERIODEN 1. JANUAR 1996- 30. JUNI 1999 OG
BONUS FORDELT TIL OG MED 1999 [LP]

Den tekniske rente og opggrelsesrenten udggr 3 pct. p.a.

Safremt pensionsdaekningen bliver hvilende 1. juli 1999 eller senere, kan
bidragsbetalingen ikke genoptages pa et senere tidspunkt pa samme
pensionsdakning. | stedet oprettes en ny pensionsdaekning, hvor den under afsnit

3.4.0 angivne rente anvendes.

For bonus fordelt fra og med ar 2000 anvendes teknisk rente og opggrelsesrente fra
afsnit 3.4.0

3.4.0. PENSIONSDZAKNINGER OPRETTET 1. JULI 1999 OG DEREFTER, PENSIONSDAKNINGER
FOR BIDRAGSBETALING FRA 1. JULI 1999 FOR MEDLEMMER, DER GENOPTAGER
BIDRAGSBETALINGEN EFTER EN PERIODE MED HVILENDE MEDLEMSKAB, SAMT FOR
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PENSIONSFORH@JELSE SOM F@LGE AF BONUS ELLER STIGNING | MEDLEMSBIDRAG
FRA OG MED AR 2000 (LP)

Den tekniske rente og opggrelsesrenten udggr:

2 pct. p.a. indtil 1. januar 2011

1 pct. p.a. fra og med 1. januar 2011 til 1. januar 2013
0,5 pct. p.a. fra og med 1. januar 2013 til 1. januar 2015
0 pct. p.a. fra og med 1. januar 2015 til 1. januar 2017

vk W e

-0,5 pct. p.a. fra og med 1. januar 2017.
Se forbehold for @endringer i den tekniske rente og opggrelsesrenten i afsnit 2.2.0

3.5.0. LEGERNES ENKEKASSE (OMFATTET AF LP)

Den tekniske rente og opggrelsesrenten udggr 3 pct. p.a.

3.6.0. GRUPPE LIVRENTE [LR]

Den tekniske rente og opggrelsesrenten udggr

1. 2 pct. p.a.indtil 1. januar 2012
2. 1pct. p.a. fraog med 1. januar 2012

Se forbehold for andringer i den tekniske rente og opggrelsesrenten i afsnit 2.4.1.

3.7.0. ORDNINGER | GRUPPE LL (LIVSVARIGE LIVRENTER)

Den tekniske rente og opggrelsesrenten udggr
1. 0 pct. p.a. fra og med 1. oktober 2015

Se forbehold for endringer i den tekniske rente og opggrelsesrenten i afsnit 2.6.0.
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ADMINISTRATIONSFRADRAG OG -HENSATTELSE
GRUPPE LP
Administrationsfradrag af pensionsbidrag, (LP)

Til betaling af udgifter til administration af pensionsdakningen fratraekkes teknisk
bidragsbelastning TB pa 3 pct. af det medlemsbidrag, der er forudsat ved beregning af

pensionsdaekningen.

Hvis det faktiske pensionsbidrag udggr mere end det medlemsbidrag, der er forudsat
ved beregning af pensionsdaekningen, fratraekkes tillige teknisk bidragsbelastning TB
pa 3 pct. af forskellen mellem det indbetalte pensionsbidrag og det forudsatte

medlemsbidrag.

Administrationsfradrag af indskud, (LP)

Til betaling af udgifter til administration af pensionsordningen fratraekkes teknisk

indskudsbelastning Tl pa 3 pct. af personlige indskud.

Indskud, som indbetales ved overfgrsel under jobskifteaftalen fra andre obligatoriske
pensionsordninger (herunder tjenestemandspensionssystemet), anvendes direkte som
nettoindskud uden fradrag til deekning af administrationsudgifter. Mindre indskud,
som indbetales ved overfgrsel uden for jobskifteaftalen fra andre obligatoriske
pensionsordninger fratraekkes teknisk indskudsbelastning Tl pa 3 pct. af indskuddet

svarende til reglerne for personlige indskud.

Gebyr for specialberegninger og lignende, (LP)

Til dekning af individuelle udgifter ved specielle beregninger betales et af bestyrelsen
fastsat gebyr GebyrLP Gebyret fratraeekkes medlemmets konto tilknyttet deekningen.

spec”®
For opdeling af pension ved efterlgnshaevning og lignende beregnes fglgende gebyr:
1. 1.000 kr. fra 1. januar 2013

For specialberegninger f.eks. i forbindelse med skilsmisse, sammenligning af to
medlemmers pensionsordninger og oplysninger om indbetalinger fgr 1. januar 1990

beregnes fglgende gebyr:
1. 1.000 kr. i timen fra 1. januar 2013

Gebyr for beskattede indbetalinger fra Feergerne (TAKS)(LP)

Til dekning af udgifter ved administration af beskattede indbetalinger fra Fergerne

Lp
Taks- TAKS-gebyret fratraekkes

medlemmets konto tilknyttet TAKS-deekningen. Har et medlem flere TAKS-daekninger,

betales et af bestyrelsen fastsat gebyr Gebyr

beregnes samlet ét TAKS-gebyr.
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TAKS-gebyret udggr:
1. 288 kr. pa arsbasis fra 1. juli 2012

4.1.5. Administrationshensattelse, (LP)

Til deekning af udgifter ved administration af daekningen nar bidragsbetalingen er
ophgrt, henlaegges til en administrationshensaettelse, saledes at

administrationshenszettelsen udggr 1 pct. af pensionshensaettelserne.
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4.2.0. GRUPPE LR

4.2.1. Administrationsfradrag af Igbende indbetalinger

Indtil videre tegnes livrenteforsikringerne kun mod personlige indskud.

4.2.2. Administrationsfradrag af indskud

Til betaling af udgifter til administration med mere af livrenteforsikringerne fratraekkes

teknisk indskudsbelastning Tl pa 6 pct. af personlige indskud.
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4.3.0. GRUPPE LE

Udgar
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4.4.0. ORDNINGER | GRUPPE LL

4.4.1. Administrationsfradrag af Igbende indbetalinger

Ordningerne tegnes kun mod indskud.

4.4.2. Administrationsfradrag af indskud

Til betaling af udgifter til administration med mere af livrenteforsikringerne fratraekkes

teknisk indskudsbelastning Tl pa 6 pct. af personlige indskud.

Af fgrste indskud fratraekkes desuden et oprettelsesgebyr.
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PASSIVER

NETTOPASSIV FOR ETLIVSFORSIKRINGER MED INVALIDITETSYDELSE (LP)

Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for et-livsforsikringer med invaliditetsydelser

indgar fglgende

ad
Sx+9

ai
x+6
a
x+n
S)icd+r(x + 9)

:ic+n (x+6)

Vi (x+8)dr

ii
x+6

T

betegnelser:
betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder x + 8 som aktiv.
betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder x + 6.

betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x + n
som aktiv.

betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder x + 7 som
invalid, givet at invaliditeten er indtradt i alder x + 6.

betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n som
invalid, givet at invaliditeten er indtradt i alder x + 6.

betegner invaliditetsydelse mellem alder x + 7 og x + T + dt, givet
at invaliditeten er indtradt i alder x + 6.

betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder x + 6.

betegner risikoophgrsalder, jf. pensionsregulativet, herunder
overgangsbestemmelser.

For nettopassiver og ydelser geelder begraensninger som naevnt i 5.1.3.

5.1.2.

5.1.3.

Nettopassiv for et-livsforsikringer med invaliditetsydelse

K ay _ D;Cl+9 ad  gad ai sai_\4g Disn a
xn) = Hxto " Ox+o T Hyso - x+9) + —5 Sxn

hvor

n

i
ai  _ Dy+z
x+6 — T U
x+6

6

a
D:
0

Dz

n

. . Di . Di .
-S4 (x + 0)dt + D"*“ Laa(x +0)+ f D’.‘” Yo (x + 6)de

i i
x+6 9 x+6

oghvorx +n<T

og hvor N og D er defineret i afsnit 22.

Generelle begraensninger

De i pkt. 5.1.1 anfgrte nettopassiver og ydelser skal alle vaere ikke-negative og

endvidere skal geelde:
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Sid (x +0) <534, forx + 8 < T og for hvert T > @
Sid (x+0)=5% =52, forx+6 >Togforhvertt > 6
St (x+0)=58%, =S, forx+8>Togforhvertn >0

Af betingelsen x +n < T i afsnit 5.1.2. fglger endelig, at

Yi.(x+8)=0 forx+t>T
5.2.0. NETTOPASSIV FOR ETLIVSFORSIKRINGER UDEN INVALIDITETSYDELSE (LR/LL)
5.2.1. Indfgrelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for et-livsforsikringer uden invaliditetsydelser

indgar fglgende betegnelser:
S4 e betegner nettopassivet ved forsikredes dgd i alder x + 6.
Sxin betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n.

For nettopassiver og ydelser gelder begraensninger som nzaevnti 7.2.0

5.2.2. Nettopassiv for et-livsforsikringer uden invaliditetsydelse
(D D
+6 +
K(x,n) = fg_ﬂx+6 'S)Cci+9de +%Sx+n
0 P X
5.3.0. NETTOPASSIVER (LE)
5.3.1. Passiver for eventuelle policer

Policen er en livsvarig overlevelsesrente med passivet:

_ _ _ N
Qxfy = Ay = Qxy = 7~

=
<

=
<

hvor N og D er defineret i afsnit 22.
5.3.2. Passiver for aktuelle policer

Policen er en livsvarig livrente med passivet:

Ny
’
y Dy

hvor N og D er defineret i afsnit 22
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BESTEMMELSER VEDR@RENDE KOLLEKTIVE
ELEMENTER (LP OG LL)

Bestemmelser, der omhandler segteskab og segtefller, galder tilsvarende for

registreret partnerskab og registrerede partnere.

Ved beregning af kapitalvaerdier m.v. pa kgnsopdelt grundlag forudsaettes det altid, at

forsikrede og pensionsberettigede er af forskelligt kgn.

VALGMULIGHED MED HENSYN TIL £GTEFALLE/SAMLEVERPENSION (LP)

Medlemmer, der indtraeder i pensionskassen 1. januar 2015 eller senere har
pensionsordning 3 med 10-arig segtefaelle/samleverpension. Er medlemmet under 65
ar er der valgfrihed med hensyn til livsvarig, 10-arig eller ingen

xgtefeelle/samleverpension ved:

1. Optagelse i pensionskassen, hvor valget skal vaere truffet inden 1 ar efter
optagelsen.

2. Indgaelse af agteskab/opfyldelse af betingelserne for ret til samleverpension,
separation/ophgr af separation, skilsmisse/ophgr af samliv og
agtefaelle/samlevers dgd, hvor omvalget skal veere foretaget inden 6
maneder efter, at betingelsen for omvalg er opfyldt.

3. Andring af status mellem hvilende medlemskab eller medlemskab med
supplerende pensionsdaekning og medlemskab med fuld pensionsdakning,

hvor omvalget skal veere foretaget inden 6 maneder efter seendringen.

Herudover kan medlemmer under 65 ar, der udelukkende har nye ordninger med
betinget garanti hgjst en gang arligt foretage omvalg mellem pensionsordningerne

med:

e livsvarig aegtefeelle/samleverpension,
e med 10-arig aegtefaelle/samleverpension og

e uden xgtefaelle/samleverpension

efter naermere af bestyrelsen fastsatte regler og mod afgivelse af tilfredsstillende

helbredsoplysninger.

Medlemmer under 65 ar, der har delordninger med ydelsesgaranti, kan hgjst en gang

arligt foretage omvalg mellem pensionsordningerne med:

e livsvarig aegtefaelle/samleverpension og

e uden xgtefaelle/samleverpension

efter naermere af bestyrelsen fastsatte regler og mod afgivelse af tilfredsstillende

helbredsoplysninger.
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Pensionsregulativets bestemmelser herom fremgar af § T9B:

”1. Medlemmer, der indtraeder i pensionskassen fgr 1. januar 2015 og er under 54 ar,
har pensionsordning 1, men kan vaelge pensionsordning 2. Valget skal traeffes inden 1
ar fra indtraedelsen.

2. Medlemmer, der indtraeder i pensionskassen fgr 1. januar 2015 og er 54 ar eller
derover, har pensionsordning 1 og kan ikke vaelge om efter reglerne nedenfor.

3. Medlemmer, der indtraeder i pensionskassen 1. januar 2015 eller senere, har
pensionsordning 3, men kan valge pensionsordning 1 eller pensionsordning 2 inden
det fyldte 65. ar. Valget skal traeffes inden 1 ar fra indtreedelsen.

4. Inden det fyldte 65. ar har medlemmet mulighed for at foretage omvalg mellem
pensionsordning 1 og pensionsordning 2, hvis medlemmets agteskabelige status
2ndres som fglge af indgaelse af segteskab, separation, ophgr af separation,
skilsmisse eller eegtefallens dgd. Omvalget skal ske inden % ar efter eendringen i den
2gteskabelige status. Efter samme regler har medlemmer, hvis samlede
pensionsordning er omfattet af § T11A, mulighed for at foretage omvalg mellem
pensionsordning 1, pensionsordning 2 og pensionsordning 3.

5. Inden det fyldte 65. ar har et ugift medlem, der er samlevende, og hvor samleveren
opfylder betingelserne for at oppebzere samleverpension iht. § T9C, stk. 4 litra a-c og e
eller § T9E, stk. 4 litra a-c og e mulighed for at foretage omvalg fra pensionsordning 1
og pensionsordning 3 til pensionsordning 2, hvis medlemmets samliv ophaves, eller
hvis medlemmets samlever dgr. Omvalget skal ske inden % ar efter ophaevelse af den
feelles bopeel eller inden % ar efter dgdsfaldet.

6. Inden det fyldte 65. ar har et ugift medlem, der er samlevende, mulighed for at
foretage omvalg fra pensionsordning 2 til pensionsordning 1, hvis medlemmets
samlever i gvrigt opfylder betingelserne iht. § T9C, stk. 4 litra a-c og e. Omvalget skal
ske inden % ar efter, at alle ovennaevnte betingelser er opfyldt. Efter samme regler har
medlemmer, hvis samlede pensionsordning er omfattet af § T11A, mulighed for at
foretage omvalg fra pensionsordning 2 til pensionsordning 1 og pensionsordning 3,
hvis medlemmets samlever i gvrigt opfylder betingelserne iht. § T9C, stk. 4 litra a-c og
e eller § T9E, stk. 4 litra a-c og e.

7. Inden det fyldte 65. ar har medlemmet mulighed for at foretage omvalg mellem
pensionsordning 1 og pensionsordning 2, hvis der ved beregning af medlemmets
pension skiftes mellem kgnsopdelt grundlag og faelleskgnsgrundlag, jf. § T1, stk. 5.
Omvalget skal ske inden % ar efter, at &ndringen i beregningsgrundlaget traeder i
kraft. Efter samme regler har medlemmer, hvis samlede pensionsordning er omfattet
af § T11A, mulighed for at foretage omvalg mellem pensionsordning 1,
pensionsordning 2 og pensionsordning 3.

8. Inden det fyldte 65. ar har medlemmet mulighed for at foretage omvalg mellem
pensionsordning 1 og pensionsordning 2, safremt medlemmet:

a. genoptager bidragsbetalingen efter en periode med hvilende medlemskab eller
tjenestemandsansattelse med overenskomstmaessig supplerende indbetaling til
pensionskassen, eller

b. overgar fra bidragsbetalende medlemskab til hvilende medlemskab eller til
tjenestemandsanszttelse med overenskomstmaessig supplerende indbetaling til
pensionskassen.

Omvalg skal ske inden % ar efter, at aendringen er sket.
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9. Efter samme regler har medlemmer, hvis samlede pensionsordning er omfattet af §
T11A, mulighed for at foretage omvalg mellem pensionsordning 1, pensionsordning 2
og pensionsordning 3.

10. Efter nzermere af bestyrelsen fastsatte regler og mod afgivelse af tilfredsstillende
helbredsoplysninger kan medlemmer, der ikke er fyldt 65 ar, til enhver tid, dog hgjst
én gang arligt, foretage omvalg mellem pensionsordning 1 og pensionsordning 2. Efter
samme regler har medlemmer, hvis samlede pensionsordning er omfattet af § T11A,
mulighed for at foretage omvalg mellem pensionsordning 1, pensionsordning 2 og
pensionsordning 3.

11. Et frasepareret eller fraskilt medlem, hvis tidligere segtefelle er berettiget til
>gtefaellepension efter § TIC eller § TIE, kan ikke uden den tidligere aegtefalles
samtykke foretage omvalg fra pensionsordning 1 til pensionsordning 2 eller
pensionsordning 3 eller fra pensionsordning 3 til pensionsordning 2 og derved forringe
den fraskilte aegtefzelles ret til gtefaellepension. Hvis separationen eller skilsmissen er
meddelt 1. januar 2007 eller derefter, og hvis den fraseparerede eller fraskilte
xgtefaelle ikke er berettiget til bidrag eller kun er berettiget til tidsbegraenset bidrag,
kan omvalg fra pensionsordning 1 til pensionsordning 2 eller pensionsordning 3 eller
fra pensionsordning 3 til pensionsordning 2 foretages inden det fyldte 65. ar som fglge
af separationen eller skilsmissen.

12. Valg mellem pensionsordning 1, pensionsordning 2 og pensionsordning 3 kan ikke
foretages af medlemmer, der er berettiget til invalide- eller alderspension eller
bidragsfritagelse.”

BEREGNINGSREGLER VEDR@RENDE DE KOLLEKTIVE YDELSER

/gteskabshyppighed g, og aldersfordeling f (n|x) i kollektiv

2gtefeelle/samleverpension

De i nedenstaende formler indgaende betegnelser er defineret i afsnit 1.4.0.

Den forsikrede person betegnes x, mens den til eegtefaelle/samleverpension

berettigede person betegnes n.

1Y og 1 er dekrementfunktioner, svarende til intensiteterne Y, 08 0y, 08 ler

dekrementfunktionen svarende til dgdeligheden for n, jf. afsnit 1.3.0.

®(n]x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret, der overgar til tilstand
G, starter i et pensionsberettigende forhold med en person med alder i

intervallet fra n til n+dn.
Alderen n er normalfordelt med middelvaerdi A, og spredning s,..

u, (x) betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand U

efter at have vaeret i tilstand G netop v gange (v=1,2,3...).

g»(m|x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand G
for 1~te gang (v=1,2,3...) og er i et pensionsberettigende forhold med en person

med alder i intervallet fra n til n+dn.

u, (x) og g, (n|x) bestemmes rekursivt ved:
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4 15 for mandlige forsikrede pa kgnsopdelt grundlag
Uuy(x) = l—;c,, hvora = {12 for kvindelige forsikrede pa kensopdelt grundlag
a 15 for forsikrede pa feelleskgnsgrundlag

X

gl
9u11) = [0y () ¥ - 9E +m = 219 - ok
4 § Hm—x
W = [ [ g+ n=x16)- (05 + gy 0) - o€ o
—0 a 3

Herefter bestemmes:

Ix = Z fgv(nlx)dn
v=1 -0

1 [0}
f(mlx) =a-;gv(nlx)
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ANVENDTE GRUNDFORMER

Grundformerne er alle opbygget ud fra de generelle passiver i afsnit 5.

OVERSIGT OVER ANVENDTE GRUNDFORMER

Formlerne for de enkelte grundformer fremgar af afsnit 7.2.0.

Grundform 414 har risikoophgrsalder T (62 ar, 67 ar eller folkepensionsalder, jf.
pensionsregulativets bestemmelser, herunder overgangsbestemmelser), hvor den

generelle begraensning i G82 er udlgbsalder 60 ar.

Anvendte grundformer fra G82

135 Simpel kapital forsikring

165 Ophgrende livsforsikring i rater (LL)

210 Livsvarig livrente

211  Opsat, livsvarig livrente (LL)

215 Ophgrende livrente (LR/LL)

216 Opsat, ophgrende livrente (LR)

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko (LR)
414  Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko
715  Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte
810 Livsvarig kollektiv segtefeellepension

850 Kollektiv waisenrente

945  Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens dgd, invaliditet eller

alderspensionering

Anvendte grundformer, der ikke indgar i G82

ann  Simpel annuitet

53 Opsat, ophgrende aktivrente til preemiebetaling

212  Opsat livrente, aktiv betinget

716  Valgfri kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte

812  Valgfri livsvarig kollektiv zegtefaellepension — alder 54

813 Livsvarig kollektiv segtefeellepension for kvinder med gammel ordning

814  Valgfri livsvarig kollektiv zegtefaellepension — alder 65
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816 Kollektiv xegtefzellepension med ophgrende risikodaekning og udbetaling i m ar
(LL)

817  Kollektiv zegtefzellepension med ophgrende risikodaekning og udbetaling i hgjst
nar(LL)

821 Valgfri ophgrende kollektiv aegtefaellepension —alder 65
825 Kollektiv ugifteydelse med ophgrende risikodaekning og udbetaling i m ar (LL)

826  Kollektiv ugifteydelse med ophgrende risikodeekning og udbetaling i hgjst n ar
(LL)

7.2.0. PASSIVER FOR DE ENKELTE GRUNDFORMER
ANN — SIMPEL ANNUITET

Simpel r-arig annuitet.

r

Konn(r) = f P(gdt
0
53 — OPSAT, OPH@RENDE AKTIVRENTE TIL PREMIEBETALING

Preemiebetalingen er opsat i n ar og ophgrer efter m ar.

N a Na
Nx+n - Nx+n+m

Ks3(x,n,m) = D3
x+n+m=T

135 - SIMPEL KAPITALFORSIKRING
Sto =" S =1
Kigs(m) = v"

165 — OPH@RENDE LIVSFORSIKRING | RATER

Sero = Ag), Sx+n =0

-M
K165(x' n, g) = z D Sy dg]
X

x+n<75

Teoretisk er arverenten opdelt i en kollektiv segtefalledaekning med Igbende
udbetaling (grundform 816) og en daekning til efterladte (grundform 825), safremt der

ikke findes en segtefaelle. Summen af disse giver en ophgrende livsforsikring i rater.
210 — LIVSVARIG LIVRENTE,

n =0, Sy+o = Ay
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Ky10(x) = ay
211 — OPSAT, LIVSVARIG LIVRENTE (LL)
Sgvg =0

Sytn = Oxin

Nx+n

Dy

Ky, (x,n) =

212 — OPSAT LIVRENTE, AKTIV BETINGET

a _
Sxtn = Oxin

_ DEin Nagn
Ky12(x,m) = D2 p
X xX+n

215 - OPH@RENDE LIVRENTE (LR/LL)

Livrenten udbetales i hgjst m ar alder x + m

Sx+0 :ax:m]
N, — N,
K215(x'm) = XD—M
X

216 — OPSAT, OPH@RENDE LIVRENTE (LR)

Livrenten udbetales i hgjst m ar fra alder x + n tilalderx + n + m

Sx4n = ax+n:m]

N,.,—N
x+n x+n+m
Ky16(x,m,m) =

Dy
x+n+m < 85
235 — ARVERENTE (LL)
Sto=ane, x+60<nogoellers

Sxn =0
K235(x' n) = C_ln] - C_lx:n]

Teoretisk er arverenten opdelt i en kollektiv segtefeelledaekning med Igbende
udbetaling (grundform 817) og en daekning til efterladte (grundform 826), safremt der

ikke findes en segtefaelle. Summen af disse giver en arverente.

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-10-2018



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 7.4

265 — OPSAT ARVERENTE MED STRAKS BEGYNDENDE RISIKO (LR)

Arverenteudbetalingen begynder ved x’s dgd, dog tidligst r ar efter tegningen.
Udbetalingen ophgrer r 4+ g ar efter tegningen.

| punkt 5.2.2. seettesn =r + g
v©-a, for O<r

S, =
x+0 T ) —

a(rg0), for r <O<rt+g
Sx+r+g = O

Nyyr—N.
— 7 = = = T = x+r~Nx+r+g
KZGS(x' r, g) = Origl — Axr+g] — Gr + Ay:y) =V Qg1 — T

x+r+9g<850gg =10
414 — LIVSVARIG INVALIDERENTE MED OPH@RENDE RISIKO

i
ai _ =i x+6
x+0 = Qx4+9 = i

x+6

n
a
a +9 ai =i
K4—14— (X' Tl) =f Z;a :u)ccl:ﬂ?ax+19d]9
0

X

x+n<T
715 — KOLLEKTIV OPH@RENDE LIVSFORSIKRING TIL UGIFTE

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes dg¢d inden alder x + n, dersom
forsikrede ved dgdsfaldet befinder sig i tilstand U.

d
Sx+9

:u, Sx+n =0’

_{0,20 for maend
~ 10,45 for kvinder

MX_MX'FTL

K75(x,n) = u- b
p

60<x+n<T
716 — VALGFRI KOLLEKTIV OPH@RENDE LIVSFORSIKRING

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes dgd inden alder x + n, da det er

forudsat, at der ikke udbetales kollektiv zegtefeellepension.

Svarer til grundform 715 med u = 1.

d _ _
Sx+¢9 _1’ Sx+n _0’
MX_MX-I-TI
K716(x,n) = .
X

60x+n<T
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810 — LIVSVARIG KOLLEKTIV £AGTEFALLEPENSION

Det er forudsat, at der skal udbetales aegtefallepension fra x's dgd. Der regnes med
®gteskabshyppighed g.

Se afsnit 6 for definition af g.

n— oo, Sjie :Sffg :gx+9'J‘ f(n ‘ X+9)'§,;d77:gx+9'§n|

—o0

X+6

[ee] [oe]

Keso() = | Dits o Guvs [ rante+ orajan s
D, K

—o0
Symboler med I er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed
812 — VALGFRI LIVSVARIG KOLLEKTIV £GTEFALLEPENSION — ALDER 54

Det er forudsat, at der skal udbetales segtefeellepension fra x's dgd. Der regnes med

aegteskabshyppighed g'.
Se afsnit 6 for definition af g.

Svarer til grundform 810 med aegteskabshyppigheder:

=19x x =54

1, x<54
o= o,
Is4

og

1, y<54
g; = {g_y’ y > 54
Is4

hvor g, og g, er G82 aegteskabshyppigheder.

Kg1,(x) = f 5 o Geve j f(nlx + 6)ajdn do
D, n
0 —o00

Symboler med I er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed
813 — LIVSVARIG KOLLEKTIV £GTEFALLEPENSION FOR KVINDER MED GAMMEL ORDNING
/Agtefellepension er tilvalgt pr. 1. januar 1993.

Det er forudsat, at der skal udbetales segtefellepension fra x's dgd. Der regnes med

egteskabshyppighed g"'.
Se afsnit 6 for definition af g.

Svarer til grundform 810 med aegteskabshyppigheder:
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1, y<70
9y = {g_y’ y =70
970

hvor g, er G82 agteskabshyppigheden.

K _ [ Duse g" 0)aldn de
s13(x) = D Urso "9 x+o | f(lx + 8)aydn
X

—00
Symboler med I er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.
814 — VALGFRI LIVSVARIG KOLLEKTIV £GTEFALLEPENSION — ALDER 65

Det er forudsat, at der skal udbetales aegtefallepension fra x's dgd. Der regnes med

aegteskabshyppighed g'".
Se afsnit 6 for definition af g.

Svarer til grundform 810 med aegteskabshyppigheder:

1, x<65
9" =19x 1 >6s
YJes
og
1, y<65
93’/”2 9y >
, y=65
YJes

hvor g, og g, er G82 aegteskabshyppigheder.

(oo} [ee]

K ( _ Dx+6 " _r d
s1a(x) = D "Hx+e "9 x+0 f(lx + H)andn 0
X

—0o0
Symboler med I er beregnet med forsgrgedes normaldgdelighed.

816 — KOLLEKTIV £GTEFALLEPENSION MED OPH@RENDE RISIKODZAKNING OG UDBETALING | M
AR (LL)

Den kollektive segtefzellepension udbetales fra medlemmets dgd inden alder u og sa
lenge den efterladte lever. Udbetalingen ophgrer dog senest m ar efter medlemmets
dgd.

Sty = P f f(nx+6)- d;:m]dn, hvis (x + 6) <u
0, ellers
u—x ©
K _ Dx+€ _
s16(x, u,m) = S s Gxve Fnlx + 0)al, gy do
X
0 —o0

Symboler med | er beregnet pa forsgrgedes dgdelighed.

(K er integralet af sandsynligheden for at overleve til alder x+8 og derefter dg, ganget

med S i alder x+6.
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Forste led i S er sandsynligheden for at medlemmet er gift i alder x+ 8. Under
integraltegnet star sandsynligheden for at et gift medlem i alder x+ @ er gift med en
person, hvis alder er mellem n-% og n+%, ganget med en m-arig livrente til en n-arig

forsgrget.)

817 — KOLLEKTIV £GTEFALLEPENSION MED OPH@RENDE RISIKODAKNING OG UDBETALING |
H@JST N AR (LL)

Den kollektive segtefzallepension udbetales fra medlemmets dgd efter pensionering
men inden alder u+n, hvor u er medlemmets pensioneringsalder og n er den
maksimale udbetalingsperiode. Udbetalingen fortsaetter sa laenge den efterladte lever,
men ophgrer dog senest n ar efter medlemmets pensionering.

s, = |Gwro- f f@lx+6) @ yinyegdn hvisu<(x+6) <u+n
x+

0, ellers
hvor u er det oprindelige alderspensioneringstidspunkt og n er den maksimale

udbetalingsperiode.

u+n—-x

D [oe]
Kg17(x,u,n) = f Dx+6 “HUxt+o " Gx+6 - f f(lx + g)d;:u+n—x—6]dr] de
x

—00

(Fgrste led i S er sandsynligheden for at veere gift. Under integraltegnet er det
sandsynligheden for at veere gift med en aegtefzlle i alder n gange en annuitet fra

dgdsfaldstidspunktet til n ar efter pensionering.

K er en integration af sandsynligheden for at leve frem til alder x+6 og derefter dg,
gange sandsynligheden for at vaere gift gange en livrente til gtefallen, der Igber

indtil n ar efter pensionering.)
821 — VALGFRI OPH@RENDE KOLLEKTIV £GTEFALLEPENSION — ALDER 65

Det er forudsat, at der skal udbetales gtefaellepensioni g = 10 ar fra x's dgd. Der

nr

regnes med aegteskabshyppighed g"’ (se grundform 814).

[ee]

D 6 " [ =
Kear@) = [ 22t g"evo [ £l + 03 gn do
X

0 —o0
825 — KOLLEKTIV UGIFTEYDELSE MED OPH@RENDE RISIKODZAKNING OG UDBETALING | M AR (LL)

Den kollektive ugifteydelse udbetales fra medlemmets dgd inden alder u safremt der
ikke er en pensionsberettiget aegtefaelle pa tidspunktet for medlemmets dgd. Hvis der
er en pensionsberettiget aegtefaelle udbetales ydelsen fgrst ved denne aegtefaelles dgd.

Ydelsen ophgrer under alle omstaendigheder m ar efter medlemmets dgd.
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st _ VO = Gesor [ FQx+0) - @hgdn, s G+ 0) <u
x+6 — a

0, ellers

X

— u-— 0]

i, -, Do B

Kgzs(x,u,m) = % ) — f Dx+ “Uxro " Gx+6 f f(lx + 6)ay,,;dn do
* 0 * —00

(Fgrste led i K er en annuitet gange med en dgdsfaldssum til medlemmet, hvis han dgr

inden alder u. 2. led er Ksie, altsa en annuitet til en eventuel segtefelle.

S er tilsvarende en ren annuitet minus vaerdien af en annuitet til en eventuel

xgtefelle.

De to grundformer daekker reservesikringen frem til udbetalingen af livrenten
pabegyndes, hvis ydelsen Igbende fastsaettes, sa summen ved dgd er lig forsikringens
nettoreserve. Summen af grundformerne 816 og 825 er lig med en ophgrende livs-
forsikring i rater (grundform 165), hvilket maske kan bruges nar produktet skal

implementeres i systemet.)

826 — KOLLEKTIV UGIFTEYDELSE MED OPH@RENDE RISIKODZAKNING OG UDBETALING | HBJST N
AR (LL)

Den kollektive ugifteydelse udbetales fra medlemmets dgd efter pensionering i alder u
safremt der ikke er en pensionsberettiget segtefaelle pa tidspunktet for medlemmets
d@d. Hvis der er en pensionsberettiget segtefeelle udbetales ydelsen fgrst ved denne
xgtefeelles dgd. Ydelsen ophgrer under alle omstaendigheder n ar efter med-lemmets

pensionering.

s, = Qyin-x—0] — Gx+6 " J fx+6) @ yinygdn, hvisu<(x+6) <u+n
x+60 —

0, ellers
hvor u er det oprindelige alderspensioneringstidspunkt og n er den maksimale

udbetalingsperiode.

u+n—-x

D 2] _ v _
Kga6(x, u,n) = f Dx+ “Hxt0 (au+n—x—9] —Y9x+6* J- f(nlx + 9)a§;u+n-x-e1dﬂ d@)
x

—00
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(S bestar af en annuitet, der Igber til n ar efter pensionering, hvorfra der traekkes
sandsynligheden for at vaere gift gange med en livrente til eegtefallen, der Igber til n ar

efter den oprindelige pensionering.

K er integrationen af sandsynligheden for at overleve til alder x+6 og derefter dg gange
med forskellen pa en annuitet, der Igber til n ar efter pensionering, og
sandsynligheden for at vaere gift gange med en livrente til zegtefeellen, der Igber til n ar

efter den oprindelige pensionering.

Grundform 817 og 826 giver tilsammen en arverente (grundform 235), der Igber fra
medlemmets dgd efter pensionering indtil n ar efter pensionering. Dette kan muligvis

benyttes til at ggre implementeringen i systemet enklere.)

850 — KOLLEKTIV WAISENRENTE

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r< 21.
Waisenrenten ophgrer dog senest ved det enkelte barns dgd.
T

d — . -a =w -
n — oo, Sx+9 =w f Cr—r+x+6 ar]dT =W* rSx+6
0

0,30 for kvinder pa kgnsopdelt grundlag

{0,05 for maend pa kgnsopdelt grundlag
w =
0,05 for forsikrede pa feelleskgnsgrundlag

[ee) T
Dy+g _
Kgso(x,7) = f ]:; “Hyrd0 W f Comrix+6  ArdT = W+ Kggo(x, 1)
X
0 0

945 — KOLLEKTIV B@RNERENTE MED UDBETALING FRA FORS@RGERENS D@D, INVALIDITET ELLER
ALDERSPENSIONERING

r betegner ophgrsalderen for bgrnerenten, r< 21. Bgrnerenten ophgrer dog senest

ved det enkelte barns dgd. Bgrnedgdeligheden forudsaettes at vaere 0.

x + n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen, x + n ST,

r

ad __ .= —

Sy+0 = fc‘r—‘r+x+6 a‘r]dT = rSx+6
0

r

ai — - —

x+6 — fc‘r—‘r+x+6 a‘r]dT = rSx+0
0

T

a -7 —
Sx+n - fcr—r+x+n aﬂdT = rSx+n

0

n T

a Di+o i _

Kous (x’n’ T) = f ;); ) (ﬂ;d+9 + ﬂ;|+6) f Cr—rtx+6 * A7 dTdO
0 0
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a T
Disn _
+ Da | Cr—rtxtn * GrdT
x
0

YDELSESPROFILER OG PENSIONSDAKNINGER

Hver type pensionsdaekning er kendetegnet ved en ydelsesprofil, som sammen med
medlemmets/pensionistens tilstand og type entydigt fastlaegger, hvilke grundformer jf.

afsnit 7.1.0 og O, der indgar, og med hvilke vaegte.
Tabellerne pa de efterfglgende sider skal lzeses pa fglgende made:

Kolonne YP angiver identifikation pa den ydelsesprofil, som beskrives, mens
kolonnerne Rente angiver grundlagsrenten som beskrevet i afsnit 3, og intensitet
angiver navnet for det szt af intensiteter for dgd, invaliditet m.m., som beskrevet i

afsnit 1, der anvendes.
Kolonne Tilstand angiver medlemmets/pensionistens type og tilstand:
e EVT-medlem som er eventuel, det vil sige ikke pensionsmodtager
e AP -medlem som er alderspensionist.
e [P —-medlem som er invalidepensionist.
e BP—bgrnepensionist.
o /[P —axgtefeelle-/samleverpensionist.

Kolonnen Aldersgraense angiver, hvis der er aldersmaessige begraensninger for den

pageeldende kombination af ydelsesprofil og tilstand.

Formalet med kolonnen er at give mulighed for at beskrive medlemmer, som er &ldre

end forventet pensionsalder, men som endnu ikke er pensioneret.
Kolonnen Gl. YP angiver en tidligere betegnelse for ydelsesprofilen.

For ydelsesprofiler, som er angivet som garanteret, geelder dette kun for den zldste
del af pensionsdaekningen, mens stigninger i pensionsdaekningen som fglge af
bidragsstigninger og bonus siden 2000 er med betinget garanti. Delen med betinget
garanti er specificeret ved samme grundformer og vaegte, men med en

grundlagsrente, som er beskrevet i afsnit 3.0.0. og intensiteter som i afsnit 1.0.0.

Grundformerne 212 og 414 har risikoophgr ved alder T, med mindre andet er angivet

under bemaerkninger.
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g R Grundform Bemarkninger
< & F §fF 7 &
T & R g ¢ g o
N B EI T I I ELEEIII T T ITITEFS 5

10 1,0% LP1999 EVT 0,9 0,1 YP 10 bestar afgrundform

10 1,0% LP1999 AP 0,9 0,1 216 0g 265, hvor der

20 1,0% LP1999 EVT 1,0 bruges 10 pct. af
indskuddet til grundform
265. Arligydelse fra 265 <=

20 1,0% LP1999 AP 1,0 ydelse fra 216.

11 0,0% KH1900 EVT X X 1,0 1,0 Seneste alder for

11 0,0% KH1900 AP X 1,0 1,0 pensionering er 75. Grf.
165 bruges med passende

11 0,0% KH1900 /AP X 1,0 1,0 vaegt

101 3,0% KH1900 EVT X 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 11 Grundform 212 og414

101 3,0% KH1900 EVT T X 1,0 0,6 0,2 0,2 11 anvender risikoophgr ved

101 3,0% KH1900 AP X 1,0 0,6 11 T.Derudbetales

101 3,0% KH1900 P X 1,0 0,6 11 ugiftesum pd 240% men

101 3,0% KH1900 BP X 1,0 11 dette antages indeholdti

101 3,0% KH1900 AP X 1,0 11 Passivetforgl4.

102 3,0% KH1900 EVT X 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 17 Grundform 212 og414

102 3,0% KH1900 EVT T X 1,0 0,6 0,2 0,2 17 anvender risikoophgr ved

102 3,0% KH1900 AP X 1,0 0,6 17 T.Derudbetales

102 3,0% KH1900  IP X 1,0 0,6 17 ugiftesum p& 240% men

102 3,0% KH1900 BP X 1,0 17 dette antages indeholdti

102 3,0% KH1900 AP X 1,0 17 Passivetforgla.

103 -0,5% KHXXXX EVT 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 29 Grundform212o0g414

103 -0,5% KHXXXX EVT T 1,0 0,6 0,2 0,2 29 anvenderrisikoophgr ved

103 -0,5% KHXXXX AP 1,0 0,6 29 T Derudbetales

103 -0,5%  KHXXXX IP 1,0 0,6 29 ugiftesum pd 240% men

103 -0,5%  KHXXXX BP 1,0 29 dette antages indeholdti

103 -0,5% KHXXXX /P 1,0 29 passivet for 814.

104 -0,5% KHXXXX EVT 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 Grundform 212 og414

104 -0,5% KHXXXX EVT T 1,0 0,6 0,2 0,2 anvender risikoophgr ved

104 -0,5% KHXXXX AP 1,0 0,6 T. Der udbetales

104 -0,5%  KHXXXX P 1,0 0,6 ugiftesum pd 240% men

104 -0,5%  KHXXXX BP 1,0 dette antages indeholdti

104 -0,5% KHXXXX AP 1,0 passivet for 821.
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) & g/ = S
s & 5 F £ § 3 2

T & F ¥ 9 g o

< L F I EELIIR & y &85 5

112 3,0% KH1900  EVT X X 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 21 Grundform212 og414
112 3,0% KH1900 EVT T X X 1,0 0,6 0,2 0,2 21 anvenderrisikoophgr ved
112 3,0% KH1900 AP X X 1,0 0,6 21 T.Derudbetales
112 3,0% KH1900  IP X X 1,0 0,6 21 ugiftesum p&240% men
112 3,0% KH1900 BP X X 1,0 21 dette antages indeholdt i
112 3,0% KH1900 /AP X X 1,0 51 Passivetfor8la.
113 -0,5% KHXXXX  EVT X 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 31 Grundform212 og414
113 -0,5% KHXXXX EVT T X 1,0 0,6 0,2 0,2 31 anvender risikoophgr ved
113 -0,5% KHXXXX AP X 1,0 0,6 31 T.Derudbetalesugiftesum
113 -0,5% KHXXXX IP X 1,0 0,6 31 Pa240% men dette
113 -0,5%  KHXXXX BP X 1,0 31 antagesindeholdt i
113 0,5% KHXXXX AP X 1,0 3q Passivetfor812.
114 -0,5% KHXXXX  EVT X 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 Grundform 212 og 414
114 -0,5% KHXXXX  EVT T X 1,0 0,6 0,2 0,2 anvender risikoophgr ved
114 -0,5% KHXXXX AP X 1,0 0,6 T. Der udbetales ugiftesum
114 -0,5% KHXXXX P X 1,0 0,6 pé240% men dette
114 -0,5%  KHXXXX BP X 1,0 antagesindeholdti
114 0,5% KHXXXX AP X 1,0 passivet for 821.
193 -0,5% KHXXXX  EVT 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 Grundform 212 og414
193 -0,5% KHXXXX EVT T 1,0 0,6 0,2 0,2 anvender risikoophgr ved
193 -0,5% KHXXXX AP 1,0 0,6 T. Der udbetales
193 -0,5% KHXXXX P 1,0 0,6 ugiftesum p& 240% men
193 -0,5%  KHXXXX BP 1,0 dette antages indeholdti
193 -0,5% KHXXXX /&P 1,0 passivet for 814.
201 3,0% KH1900  EVT X 1,0 1,0 2,4 0,2 0,2 12
201 3,0% KH1900 EVT T X 1,0 0,2 0,2 12
201 3,0% KH1900 AP X 1,0 12
201 3,0% KH1900 IP X 1,0 2,4 12
201 3,0% KH1900  BP X 1,0 12
202 3,0% KH1900  EVT X 1,0 1,0 2,4 0,2 0,2 18
202 3,0% KH1900 EVT T X 1,0 0,2 0,2 18
202 3,0% KH1900 AP X 1,0 18
202 3,0% KH1900 IP X 1,0 2,4 18
202 3,0% KH1900  BP X 1,0 18
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o N < Grundform Bemaerkninger
S T T Y s8N S8 8 I8 858888 8¢
203 -0,5% KHXXXX EVT 1,0 1,0 2,4 0,2 0,2 30
203 -0,5% KHXXXX EVT T 1,0 0,2 0,2 30
203 -0,5% KHXXXX AP 1,0 30
203 -0,5% KHXXXX IP 1,0 2,4 30
203 -0,5% KHXXXX BP 1,0 30
212 3,0% KH1900  EVT X X 1,0 1,0 2,4 0,2 0,2 22
212 3,0% KH1900 EVT T X X 1,0 0,2 0,2 22
212 3,0% KH1900 AP X X 1,0 22
212 3,0% KH1900 IP X X 1,0 2,4 22
212 3,0% KH1900 BP X X 1,0 22
213 -0,5% KHXXXX EVT X 1,0 1,0 2,4 0,2 0,2 32
213 -0,5% KHXXXX EVT T X 1,0 0,2 0,2 32
213 -0,5% KHXXXX AP X 1,0 32
213 -0,5% KHXXXX IP X 1,0 2,4 32
213 -0,5% KHXXXX BP X 1,0 32
302 3,0% KH1900 AP X 1,0 0,6 19
302 3,0% KH1900 IP X 1,0 0,6 19
302 3,0% KH1900 BP X 1,0 19
302 3,0% KH1900 AP X 1,0 19
303 -0,5% KHXXXX EVT 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 27
303 -0,5% KHXXXX EVT T 1,0 0,6 0,2 0,2 27
303 -0,5% KHXXXX AP 1,0 0,6 27
303 -0,5% KHXXXX IP 1,0 0,6 27
303 -0,5% KHXXXX BP 1,0 27
303 -0,5% KHXXXX AP 1,0 27
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IS Grundform Bemaerkninger
ol B S
s & F O F EF 3 5
< & ~ (G} & “
£ A A () & <
< § &7 J § & 8§ § 8§55 5
313 -0,5% KHXXXX  EVT X 1,0 1,0 0,6 0,2 0,2 33
313 -0,5% KHXXXX  EVT X 1,0 0,6 0,2 0,2 33
313 -0,5% KHXXXX AP X 1,0 0,6 33
313 -0,5%  KHXXXX P X 1,0 0,6 33
313 -0,5% KHXXXX  BP X 1,0 33
313 -0,5% KHXXXX /AP X 1,0 33
402 3,0% KH1900 AP X 1,0 10
402 3,0% KH1900 P X 1,0 10
402 3,0% KH1900  BP X 1,0 10
402 3,0% KH1900 AP X 1,0 10
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° ¥ < o o Grundform Bemaerkninger

s § F O § Fef 7 5
§ 5§ 98 p 88 5048888388888 88¢8¢F5

502 3,0% KH1900  EVT X 1,0 1,0 2,4 0,6 0,2 0,2 9
502 3,0% KH1900 EVT T X 1,0 0,6 0,2 0,2 9
502 3,0% KH1900 AP X 1,0 0,6 9
502 3,0% KH1900 P X 1,0 2,4 0,6 9
502 3,0% KH1900  BP X 1,0 9
502 3,0% KH1900 AP X 1,0 9
903 -0,5% KHXXXX  EVT 1,0 35
903 -0,5% KHXXXX AP 1,0 35 Kankunandrestilyp 113,
903 -0,5% KHXXXX BP 1,0 35 114 0g213
903 -0,5% KHXXXX AP 1,0 35
913 -0,5% KHXXXX  EVT X 1,0 34
913 -0,5% KHXXXX AP X 1,0 34 Kankunendres til yp 113,
913 -0,5%  KHXXXX BP X 1,0 34 114 0g213
913 -0,5% KHXXXX AP X 1,0 34

XXXX angiver de forskellige argangskohorter, som er defineret i afsnit 1.0.0.

T angiver risikoophgrsalder (62, 67 eller folkepensionsalder, jf. pensionsregulativet, herunder overgangsbestemmelser)

Tekst markeret med gra angiver, at ydelsessammensatning ikke lzengere er i anvendelse.

Tekst markeret med fed angiver ydelsessammensatninger, der anvendes ved nytegning.
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8.0.0. MEDLEMSBIDRAG OG AKTIVBEREGNING
8.1.0. PRAMIEFRITAGELSE (LP)

Pensionsordninger, hvor pensionsdaekningen er beregnet under forudsaetning om
indbetaling af medlemsbidrag fremover, er tegnet med ret til fritagelse for betaling af

medlemsbidrag (preemiefritagelse) ved invaliditet, jf. pensionsregulativets § T4A:

"Retten til fritagelse for betaling af medlemsbidrag indtraeder den fgrste i maneden,
efter at erhvervsudygtighed pa grund af sygdom eller ulykkestilfaelde er indtruffet,
safremt medlemmet ikke har ndet folkepensionsalderen.

2. Erhvervsudygtighed foreligger, nar erhvervsevnen som laege er blevet nedsat til 1/3
eller derunder af den pagaeldendes fulde erhvervsevne. Ved bedgmmelsen af
erhvervsevnens nedsattelse foretages en sammenligning mellem den indtsegt, som
medlemmet sk@nnes at kunne opna ved en leegelig beskzeftigelse, der svarer til ved-
kommendes kraefter og faerdighed, og normalindtaegten for en laege i samme alder.
Normalindtaegten fastsaettes for en laege, der ikke er i slutstilling, til skalalpnnen for en
underordnet sygehusleege med samme anciennitet, og for en laege i slutstilling til

Ignnen for en tjenestemandsansat administrerende overlaege pa Igntrin 51.

3. Bedgmmelse af, om der foreligger en sadan erhvervsudygtighed, at den berettiger
til fritagelse for betaling af medlemsbidrag, foretages pa grundlag af en
ansggningsblanket, som vedkommende medlem skal udfylde og indsende. En ansgger

kan anke pensionskassens afggrelse til bestyrelsen.

4. Hvis medlemmet i henhold til kollektiv aftale har ret til udbetaling af ydelser, der i
vaesentlig grad kompenserer for indtaegtstab under sygdom eller efter ulykkestilfaelde,
dvs. fra arbejdsgiver, PLO's administrationsudvalg, FAS' Fond eller nogen, der kan si-
destilles hermed, traeder bidragsfritagelsen fgrst i kraft pa tidspunktet for ydelsernes
ophgr. Tilsvarende gaelder, sa leenge medlemmet modtager flekslgn eller lignende i
forbindelse med laegelig beskaeftigelse. Bestemmelsen omfatter ikke ydelser i form af

tjenestemandspension."

8.2.0. PRAMIER
8.2.1. Praemier/Medlemsbidrag (LP)

Medlemsbidraget angiver det pensionsbidrag, som ved beregning af

pensionsdakningen forudsaettes indbetalt fremover indtil udlgbsalderen opnas.
Medlemsbidraget fastsaettes i henhold til pensionsregulativets § T2:

"Medlemsbidraget for de af § T1, stk. 1, punkt 1, 3 og 4 omfattede medlemmer

fastseettes af generalforsamlingen efter indstilling fra pensionskassens bestyrelse.
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2. Safremt overenskomsten, i henhold til hvilken der indbetales bidrag, fastsaetter
hgjere pensionsbidrag end medlemsbidraget, anvendes det overskydende belgb som
indskud til en dertil svarende forggelse af medlemmets pensionsrettigheder, eller
pensionskassens bestyrelse kan tillade, at medlemsbidraget for de af overenskomsten
omfattede medlemmer forgges op til pensionsbidragets stgrrelse, og at der gives en
dertil svarende forggelse af medlemmets pensionsrettigheder.

3. Safremt overenskomsten, i henhold til hvilken der indbetales bidrag, fastsaetter
lavere pensionsbidrag end medlemsbidraget, kan pensionskassens bestyrelse tillade,
at medlemsbidraget nedszettes mod en tilsvarende nedsaettelse af medlemmets pen-

sionsrettigheder.

4. Safremt overenskomsten, i henhold til hvilken der indbetales bidrag, fastsaetter
lavere pensionsbidrag end medlemsbidraget, har medlemmet ret til for egen regning
at betale supplerende pensionsbidrag svarende til forskellen mellem medlemsbidraget

og det pensionsbidrag, der indbetales i henhold til overenskomsten.

5. Safremt der for et medlem indbetales bidrag savel fra sygesikring som fra anden
side, saledes at det til pensionskassen indbetalte belgb overstiger medlemsbidraget,
kan medlemmet kraeve det overskydende belgb tilbagebetalt i det omfang, det skyldes

indbetaling fra sygesikringen.

6. Safremt der pa grund af et medlems overgang til deltidsanszettelse indbetales
reduceret pensionsbidrag, har medlemmet ret til at veelge at supplere pensionsbi-
draget for egen regning. Bidragets st@rrelse skal ligge inden for naermere af bestyrel-

sen fastsatte graenser.

7. For de af § T1, stk. 1, punkt 4 omfattede medlemmer samt medlemmer, der
beskattes efter feergsk eller grgnlandsk lovgivning, kan pensionskassens bestyrelse
tillade, at medlemsbidraget nedsattes mod en tilsvarende nedsaettelse af

medlemmets pensionsrettigheder.

8. Betaling af ekstraordinzere pensionsbidrag og engangsindskud til pensionskassen
kan ske i overensstemmelse med de i loven eller i henhold til loven herom fastsatte

regler og efter neermere af bestyrelsen fastsatte regler.

9. For de af § T1, stk. 1, punkt 2 omfattede medlemmer fastszettes medlemsbidraget af
pensionskassens bestyrelse og kan udggre samme bidragsbelgb eller fastsaettes efter
tilsvarende bestemmelser eller procentsats, som angivet i dei § T1, stk. 1 neevnte
kollektive overenskomster. Beregningen sker pa grundlag af en af pensionskassen
fastsat pensionsgivende indtaegt, som ikke kan overstige medlemmets faktiske indtaegt
og hgjst kan udggre det dobbelte af den pensionsgivende indtaegt i henhold til de

naevnte kollektive overenskomster.

10. Pensionsbidrag, som et medlem indbetaler ud over de pensionsbidrag, som
medlemmet er forpligtiget til at indbetale i henhold til kollektiv overenskomst eller

aftale, giver ikke bedre pensionsmaessige rettigheder, end hvis pengene var indbetalt i
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henhold til den kollektive overenskomst eller aftale, som medlemmet er optaget i
henhold til.

11. Der kan efter naermere af bestyrelsen fastsatte regler indbetales bidrag og/eller
indskud til livrenter i henhold til § T6B."

8.2.1.1, EKSTRAORDINARE PENSIONSBIDRAG

Ekstraordinaere bidrag kan aftales i forbindelse med medlemmets optagelse i
pensionskassen eller ved skift mellem optagelsesberettigede kategorier, jf.
pensionsregulativets § T1, stk. 1. Der kraeves tilfredsstillende helbredsoplysninger efter
samme regler, som gaelder for indhentning af helbredsoplysninger i henhold til

pensionsregulativets § T1, stk. 14, jf. afsnit 10.
Stgrrelsen af de ekstraordinaere bidrag er fastsat ud fra fglgende regler:

a) Medlemmer under 50 ar kan hgjst indbetale et bidrag, der bringer pensionen
op pa det niveau, der fas ved indbetaling af det ordinsere medlemsbidrag for
et normalt medlem i den pagaeldende medlemskategori i en periode svarende
til normalt medlemskab.

b) Medlemmer pa eller over 50 ar kan hgjst indbetale et bidrag, der bringer
pensionen op pa det niveau, der fas ved indbetaling af det ordinzere
medlemsbidrag for et normalt medlem i den pagaeldende medlemskategori i
en periode svarende til 10 ar fgr optagelsen eller skiftet mellem
optagelsesberettigede kategorier.

c) Det ekstraordinaere bidrag ma i alle tilfaelde ikke overstige det ordinzere

medlemsbidrag.
8.2.1.2. ENGANGSINDSKUD

Engangsindskud kan foretages efter fglgende regler:

a) Ved kapitalisering af ekstraordinzere bidrag jf. afsnit 8.2.1.1.

b) Ved overfgrsel af belgb fra anden obligatorisk pensionsordning, jf. reglerne i
jobskifteaftalen.

c) Ved overfgrsel af belgb fra anden obligatorisk pensionsordning i tilfelde, hvor
betingelserne i jobskifteaftalen ikke er opfyldt, kan bestyrelsen fastsaette
graenser for stgrrelsen af det overfgrte belgb.

d) Ved fratraedelse af stilling i forbindelse med pensionering kan der indbetales
fratraedelsesgodtggrelse i henhold til kollektive overenskomster og aftaler
m.v. Indskuddet ma ikke overstige 4 ars pensionsbidrag.

e) |det omfang, der er tale om tilbagebetaling af opsparede efterlgnsbidrag i
henhold til efterlgnsordningen, hvis medlemmet ikke er pensioneret eller ved

at ansgge om invalidepension.
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Indskud af typen b) behandles jf. afsnit 4 som nettoindskud, alle andre indskud

behandles som personlige indskud.

MEDLEMSBIDRAG OG DET FAKTISKE PENSIONSBIDRAG

Medlemsbidragets funktion er oprindeligt at afspejle en anciennitetsafhaengig stigning
i det overenskomstfastsatte eller aftalebestemte pensionsbidrag for den pageeldende

medlemsgruppe.

Medlemsbidraget er fastsat som en bidragsskala med for tiden op til 5

aldersafhangige trin.
Bidraget skifter ved udgangen af det kvartal, hvor den anfgrte alder opnas.

For overenskomstmaessige eller aftalebestemte pensionsbidrag, hvor der ikke er
indbygget anciennitetsmaessige stigninger, bestar medlemsbidragets skala kun af et

trin.
Bidragsskalaens trin bruges ved beregning af aktivet.

Medlemsbidraget justeres regelmaessigt i henhold til pensionsregulativets

bestemmelser herom.

Safremt det faktiske pensionsbidrag afviger fra medlemsbidraget, sker der en udligning
af forskellen gennem en forggelse eller nedszettelse af pensionsdaekningen, se

narmere herom i afsnit 11.

Z&ndring af ansaettelsesforhold kan for det enkelte medlem medfgre aendring i det
faktiske pensionsbidrag og i medlemsbidraget med deraf fglgende sndring af

pensionsdakningen.

Tabel 1. [Medlemsbidragsskala] .

Alder Sluttrin Arligt bidrag fratrukket
z arbejdsmarkedsbidrag
Til 31ar 1 Medlemsbidrag(z)
32-36 ar 2 Medlemsbidrag(z)
37-41 ar 3 Medlemsbidrag(z)
42-46 ar 4 Medlemsbidrag(z)
Fra 47 ar 5 Medlemsbidrag(z)
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Praemier (LE)
UdgaetPraemier (LL)
L@BENDE BIDRAG

Der kan kun foretages indskud.

INDSKUD

Indskud kan foretages efter fglgende regler:

a) Indskud kan ske tidligst ved alder 30.
b) Indskud kan ske senest ved alder 75. Dog kan der i szerlige tilfeelde

dispenseres fra denne aldersgraense.

Overfgrsel af ordning fra anden forsikringsvirksomhed bliver betragtet som indskud,

hvorfor punkterne ovenfor vil veere geeldende.

Indskud behandles som beskrevet i afsnit 4.4.0.
AKTIVBEREGNING
Aktivberegning (LP)

Aktivet beregnes som vaegtede summer af passivet for grundform 53.

Zndringer i medlemsbidragets stgrrelse er geldende fra udgangen af det kvartal, hvori
de anfgrte aldre opnas. Derfor defineres en speciel bidragsalder, som den hele alder,
medlemmet ville have haft, hvis fgdselsdatoen var ultimo det kvartal, hvori den rigtige

fedselsdato ligger.
Aktiv(x) = (1 —TB) -
(Medlemsbidrag(zj) - Medlemsbidrag(zj_l)) .
D DD Ks3 (%1, % = x1,p = x;)
hvor

e TBer den tekniske bidragsbelastning, jf. afsnit 4.1.1.,

e Medlemsbidrag(z,) = 0,

e (z1,x;,) er medlemmets bidragsalder henholdsvis den normalt beregnede
alder pa tidspunktet for beregning af aktivet;

o (z3,%5),+,(z;,x;) er medlemmets bidragsaldre henholdsvis normalt
beregnede aldre ved eventuelle fremtidige skift i medlemsbidrags-skalaens

trin.
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e Alder p er medlemmets normalt beregnede alder ved bidragsophgr, som
folger af pensionsregulativets §T6 stk. 5 eller overgangsbestemmelserne §T19
(62)

8.3.2. Aktivberegning (LE)

Aktivet pa tid t beregnes som en ophgrende livrente pa kortest liv med fradrag for

udgifter til administration:

Aktivx,y = (1_TB) ‘axyﬂ = (1—TB) . (axy —ax+m,y+m) = (1—TB) . IEI)xy — N XE;n,erm

Xy Xy

med

e TB=8,2 pct., som den tekniske praemiebelastning, jf. afsnit 4.3.0.,
e x,yeralder pa tidspunkt t for henholdsvis forsgrger og zegtefzlle,
e mer det resterende antal preemiebetalingsar = udlgbsalder-[x,]-u, hvor x, er

forsgrgerens alders pa tegningstidspunktet t,,

u = [t —ty] er Ipbetiden i hele ar siden tegningstidspunktet.
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9.0.0. OPTAGELSESBERETTIGEDE OG OPDELING PA
PENSIONSDAKNINGER

9.1.0. MEDLEMMER
9.1.1. Optagelsesberettigede (LP)
Af pensionsregulativets § T1, stk. 1 fremgar:

“Som medlemmer af pensionskassen optages laeger og leegestuderende, nar de kan

henfgres til en af fglgende fire kategorier:

1) Ansatte i henhold til en af lzegeforeningen eller en af dens fraktioner eller
anerkendte organisationer eller Foreningen af Danske Laegestuderende indgdet
kollektiv overenskomst eller aftale, der foreskriver pligt til medlemskab af

pensionskassen.

2) Ansatte i stillinger, hvor det af ansattelsesvilkarene fremgar, at laegen er forpligtet
til medlemskab af pensionskassen, og at forpligtelsen hertil ikke kan sendres uden

godkendelse af pensionskassen.

3) Selvstzendigt erhvervsdrivende, som omfattes af kollektiv overenskomst, der

foreskriver pligt til medlemskab af pensionskassen.

4) Selvstaendigt erhvervsdrivende, der ikke er omfattet af en kollektiv overenskomst,
aftale eller lignende, der foreskriver pligt til medlemskab af pensionskassen for at

kunne udgve deres erhverv.”

Ved indtraedelse i pensionskassen skal medlemmet kunne henfgres til en af de 4

naevnte kategorier.
Af § T1, stk. 2, 1. afsnit fremgar endvidere:

“2. Pensionsbidraget indsaettes pa en opsparingskonto, hvis et medlem ved

indtraedelsen i pensionskassen

a) har tidsbegraenset autorisation,
b) er ansat i et fleksjob eller

c) er leegestuderende.”

For at kunne opna pensionsdaekning med forsikringselementer er der ydermere krav

om, at medlemmet skal veere lzege med tidsubegraenset autorisation.

Laegestuderende og udenlandske laeger med tidsbegraenset autorisation opnar ingen

forsikringsdaekning, men far pensionsbidragene indbetalt pa en opsparingskonto.
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Af pensionsregulativets § T1, stk. 3 fremgar:

“3. Pensionskassens bestyrelse afggr, hvilke grupper af laeger og laegestuderende der
kan godkendes som indmeldelsesberettigede. Samtlige lseger og leegestuderende
indenfor en sadan gruppe skal veere omfattet af bestemmelse om, at pensionsbidraget

indbetales til Leegernes Pension — pensionskassen for laeger.”

Ovenstaende bestemmelser sikrer for sa vidt angar de kollektivt indmeldte kategorier
af medlemmer mod selektion mod pensionskassen, idet pensionskassen er tvunget til
at optage alle medlemmer i den pagaeldende kategori, men omvendt er medlemskab
af pensionskassen ogsa obligatorisk. Kun i § T1, stk. 4 er der hjemmel til at dispensere i

seerlige tilfeelde:

“4. Pensionskassens bestyrelse kan i serlige tilfeelde tillade, at en laege fritages for at
indtraede i pensionskassen, dersom omstaendighederne taler derfor, seerlig nar den
pagaeldende i forvejen skgnnes sikret tilstraekkelig pensionsmaessig daekning enten
gennem kollektiv pensionsordning eller som tjenestemand. Medlemmer med
opsparingskonto, der ikke har permanent autorisation som laege, men som har varig
anseettelse i stilling, der forudsaetter laegelige kvalifikationer, kan efter ansggning

overga til almindeligt medlemskab efter retningslinjer fastsat af bestyrelsen.”

Med henblik pa at undga muligheden for selektion mod pensionskassen, bruges

dispensationsmulighederne kun sjaldent.

9.1.2. Medlemmer (LPUA)
Udgaet.
9.1.3. Tegningsberettigede (LR)

Af pensionsregulativets § T2, stk. 11 fremgar:

“Der kan efter naermere af bestyrelsen fastsatte regler indbetales bidrag og/eller
indskud til livrenter i henhold til § T6B.”

Af pensionsregulativets § T6B fremgar:

“Et medlem, der har indbetalt bidrag og/eller indskud i henhold til § T2, stk. 11, har ret
til livrenter efter naermere af bestyrelsen fastsatte regler. Neerveerende
pensionsregulativs bestemmelser finder saledes ikke anvendelse, bortset fra § T2, stk.
11.”

I henhold til de af bestyrelsen fastsatte regler kan alle medlemmer under 75 ar, bortset

fra opsparingsmedlemmer, tegne livrenteforsikringer.

I henhold til beslutning truffet pa bestyrelsesmgde den 31. august 2009 lukkes der for
nye indskud/bidrag til afdeling LR, i det er ikke udfaerdiges nye tilbud fra og med 1.
september 2009. Indskud i henhold til tilbud udfzerdiget senest 31. august 2009 kan

modtages, indtil den i tilbuddet angivne acceptfrist.
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9.1.4. Tegningsberettigede (LL)

Af pensionsregulativets § T2, stk. 11 fremgar:

“Der kan efter naermere af bestyrelsen fastsatte regler indbetales bidrag og/eller
indskud til livrenter i henhold til § T6B.”

Af pensionsregulativets § T6B fremgar:

“Et medlem, der har indbetalt bidrag og/eller indskud i henhold til § T2, stk. 11, har ret
til livrenter efter naermere af bestyrelsen fastsatte regler. Neerveerende
pensionsregulativs bestemmelser finder saledes ikke anvendelse, bortset fra § T2, stk.
11.”

I henhold til de af bestyrelsen fastsatte regler kan alle medlemmer over 30 ar og under

75 ar tegne livrenteforsikringer, jf. kapitel 8.2.3.2.

9.2.0. PENSIONSORDNINGER, PENSIONSDAKNINGER OG YDELSESPROFILER

Pa grund af aendringer i pensionsregulativet og @ndringer i grundlagets elementer er
pensionsbidrag indbetalt til forskellige pensionsdaekninger i forskellige perioder. Et
enkelt medlems samlede pensionsordning i pensionskassen kan saledes vaere opdelt
pa flere pensionsdaekninger. Hver pensionsdaekning er identificeret ved en
ydelsesprofil. Sammenhangen mellem grundformer og ydelsesprofiler fremgar af

afsnit 7 om anvendte grundformer.

Som fglge af nedsaettelse af den maksimale grundlagsrente er hver pensionsdaekning,
der var i kraft pr. 1. januar 2000 tilknyttet en tilsvarende pensionsdaekning med nedsat

grundlagsrente, hvor bonusbelgb indskydes.

Pr. 1. november 2009, 1. maj 2012 og 1. januar 2015 har alle medlemmer (ekskl.
opsparingsmedlemmer), der er optaget i pensionskassen fgr 1. juli 1999, inkl. alders-
og invalidepensionister, faet mulighed for at overfgre veerdien af deres
pensionsdaekninger til de tilsvarende pensionsdaekninger (LP) naevnt under punkt
9.2.8. (kgnsopdelte daekninger) og 9.2.9. (feelleskgnsdaekninger) nedenfor. Pr. 1. maj
2012 er veerdien af pensionsdaekningerne for alle ikke-pensionerede
opsparingsmedlemmer, der er optaget i pensionskassen fgr 1. juli 1999, overfgrt til de
tilsvarende pensionsdaekninger (LP) naevnt under punkt 9.2.8. (kgnsopdelte
daekninger) og 9.2.9. (faelleskgnsdaekninger) nedenfor. Fra 1. januar 2017 overfgres
opsparingsmedlemmer til 9.2.9. (feelleskgnsdaekning) ved overfgrsel til almindeligt

medlemskab eller ved pensionering.

Nedenstdende opdeling 9.2.1-9.2.7 gzelder derfor kun medlemmer og pensionister,

der har bibeholdt deres hidtidige pensionsdaekninger.
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Som fglge af EU-regler skal indbetalinger, der ikke er erhvervstilknyttede (medlemmets
egne indbetalinger, herunder ogsa fra selvstaendige erhvervsdrivende, der ikke er
omfattet af obligatorisk overenskomst eller aftale med pligt til indbetaling til
pensionskassen), fra og med 21. december 2012 indbetales pa en faelleskgnsordning
med undtagelse af det aftalte medlemsbidrag, hvis aftalen om indbetaling af
medlemsbidraget er indgdet inden 21. december 2012.

Med virkning fra 1. juli 2012 modtager pensionskassen indbetalinger, der er beskattet
af de feergske skattemyndigheder (TAKS), og fra 1. januar 2017 indbetalinger, der er
beskattet af de grgnlandske skattemyndigheder. Sadanne indbetalinger indgar pa
separate TAKS-pensionsdaekninger, der i gvrigt fglger reglerne i afsnit 9.2.8 0g 9.2.9.

Pensionsbidrag indbetalt for kvindelige medlemmer i perioden indtil 1. oktober 1970,

og for kvindelige medlemmer, der pr 1. februar 1971 var 40 ar gamle eller derover, i
perioden fra 1. oktober 1970 til 31. marts 1987 (K@nsopdelt) (Ydelsesprofil 401)(Fgr 1.
januar 2017 LPUA, nu en del af LP).

Bonusbelgb fra og med ar 2000 indskydes pa betinget grundlag.

Pensionsbidrag, der er indbetalt for alle kvindelige medlemmer indtil 1. oktober 1970,
og pensionsbidrag, der er indbetalt herefter for kvindelige medlemmer, der pr. 1.

februar 1971 var 40 ar gamle eller derover, er indbetalt til fglgende pensionsdakning:

Pensionsdaekning med alders- og invalidepension med udlgbsalder 62 ar, 20 pct.

bgrnepension, engangsydelse ved alderspensionering.

Pensionsbidrag indbetalt for mandlige medlemmer og for kvindelige medlemmer fra 1.
november 1970, safremt de pr. 1. februar 1971 ikke var fyldt 40 ar. (Kgnsopdelt)
(Ydelsesprofil 501) (Fgr 1. januar 2017 LPUA, nu en del af LP).

Bonusbelgb fra og med ar 2000 indskydes pa betinget grundlag.

Pensionsbidrag, der er indbetalt for mandlige medlemmer og for kvindelige
medlemmer fra 1. november 1970, safremt de pr. 1. februar 1971 ikke var fyldt 40 ar,

er indbetalt til fglgende pensionsdakning:

Pensionsdakning med obligatorisk aegtefaelle/samleverpension. Bestar af alders- og
invalidepension med udlgbsalder 67 ar, 20 pct. bgrnepension og 60 pct.

agtefeelle/samleverpension.

Pensionsbidrag indbetalt for medlemmer med tidsbegraenset autorisation.
(Kgnsopdelt) (Ydelsesprofil 801)(Fgr 1. januar 2017 LPUA, nu en del af LP).

Bonusbelgb fra og med ar 2000 indskydes pa betinget grundlag.

Opsparingsdaekning jf. pensionsregulativets § T1 stk. 2 Hvis medlemmet senere opnar

tidsubegraenset autorisation, eendres daekningen til den under afsnit 9.2.2. angivne.
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9.2.4. Pensionsbidrag indbetalt i perioden 1. april 1987 til 31. december 1992. (Kgnsopdelt)
(Ydelsesprofilerne 402 eller 502) (LP).

Stigning i pensionsdaekning som fglge af bonus for ar 2000 og derefter, indskydes pa
betinget grundlag.

Pensionsbidrag, der er indbetalt fra pensionskassens stiftelse pr. 1. april 1987 til 31.

december 1992, er indbetalt til en af fglgende pensionsdaekninger:

1. Pensionsdakning med alders- og invalidepension med udlgbsalder 67 ar, 20
pct. bgrnepension og 60 pct. segtefeelle/samleverpension, engangsydelse ved
alderspensionering, engangsydelse ved dgd inden det 67. ar og inden
alderspensionering. Ydelsesprofil 502.

2. Pensionsdeaekning med alders- og invalidepension med udlgbsalder 62 ar, 20
pct. bgrnepension, engangsydelse ved alderspensionering. Kun for kvindelige
medlemmer, der er optaget i Laegernes Pensionskasse Under Afvikling senest
1. november 1970 og pr. 1. februar 1971 var mindst 40 ar gamle. Med henblik
pa at overholde bestemmelserne om ligebehandling af kvinder og maend med
hensyn til retten til pensionsydelser, som hidrgrer fra beskaeftigelsesperioder
efter 17. maj 1990, kan invalidepension bevilges indtil det fyldte 67. ar,
ligesom der er ret til zegtefeelle/samleverpension pa 60 pct. for sa vidt angar
pensionsbidrag indbetalt for perioder efter 17. maj 1990. Ydelsesprofil 402.

3. Opsparingsdaekning jf. pensionsregulativets § T1, stk. 2. Hvis medlemmet
senere opnar tidsubegranset autorisation, aendres daekningen til 113, 114
eller 213. Ydelsesprofil 903

Alle pensionsdakninger blev pr. 1.januar 1993 omregnet til hvilende dakninger.

9.2.5. Pensionsbidrag indbetalt i perioden fra 1. januar 1993 og indtil videre for medlemmer,

der uafbrudt siden 31. december 1995 har haft en ikke-hvilende pensionsdaekning
(Kgnsopdelt) (Ydelsesprofilerne 101, 201, 301, 701 og 903)(LP).

Stigning i pensionsdaekning som fglge af bonus eller bidragsforhgjelser for ar 2000 og
derefter indskydes pa den afledte pensionsdaekning pa samme ydelsesprofil (betinget

garanti).

Pensionsbidrag, der er indbetalt i perioden fra 1. januar 1993 og indtil videre for
medlemmer, der uafbrudt siden 31. december 1995 har haft en ikke-hvilende
pensionsdaekning, er indbetalt til en fglgende pensionsdaekninger, dog indgar ikke-
erhvervstilknyttede pensionsbidrag indbetalt 21. december 2012 og herefter pa
feelleskgnsgrundlag, jf. afsnit 9.2.9., med undtagelse af det aftalte medlemsbidrag, hvis

aftalen om indbetaling af medlemsbidraget er indgaet inden 21. december 2012:

1. Pensionsdakning med tilvalgt zegtefeelle/samleverpension. Bestar af alders-

og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
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pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension og 60 pct.
xgtefeelle/samleverpension, engangsydelse ved dgd inden det 67. ar og inden
alderspensionering, hvis der ikke skal udbetales aegtefalle/samleverpension.
Ydelsesprofil 101.

2. Pensionsdakning med fravalgt aegtefaelle/samleverpension. Bestar af alders-
og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension, engangsydelse ved
dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering. Ydelsesprofil
201.

3. Pensionsdakning med obligatorisk segtefaelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder svarende til
folkepensionsalderen, jf. pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct.
bgrnepension og 60 pct. segtefeelle/samleverpension. Kun for medlemmer,
der pr. 1. januar 1993 eller pa et senere tidspunkt for indtraedelse var fyldt 54
ar og ikke kan henfgres under punkt 4 eller 5. Ydelsesprofil 301.

4. Pensionsdaekning med alders- og invalidepension med udlgbsalder 62 ar, 20
pct. bgrnepension, 60 pct. egtefalle/samleverpension og engangsydelse ved
alderspensionering. Kun for kvindelige medlemmer, der er optaget i Leegernes
Pensionskasse Under Afvikling(LPUA) senest 1. november 1970 og pr. 1.
februar 1971 var mindst 40 ar gamle, og som pr. 1. januar 1993 har valgt
denne ordning. Med henblik pa at overholde bestemmelserne om
ligebehandling af kvinder og maend med hensyn til retten til pensionsydelser,
som hidrgrer fra beskaeftigelsesperioder efter 17. maj 1990, kan
invalidepension bevilges indtil det fyldte 67. ar for sa vidt angar
pensionsbidrag indbetalt for perioder efter 17. maj 1990. Ydelsesprofil 701.

5. Opsparingsdaekning jf. pensionsregulativets § T1 stk. 2. Hvis medlemmet
senere opnar tidsubegranset autorisation, aendres daekningen til 113, 114
eller 213. Ydelsesprofil 903.

9.2.6. Pensionsbidrag indbetalt for medlemmer, der er indtradt i pensionskassen i perioden

1. januar 1996 — 30. juni 1999 eller i ssamme periode har genoptaget bidragsbetalingen

efter hvilende medlemskab, dog undtaget bidrag omfattet af afsnit 9.2.7. Efter

overgang til hvilende medlemskab efter 30. juni 1999 geelder dog regler svarende til

nye medlemmer for sa vidt angar pensionsbidrag indbetalt efter overgangen til
hvilende medlemskab. (Kgnsopdelt) (Ydelsesprofilerne 102, 202, 302 og 903)(LP)

Stigning i pensionsdaekning som fglge af bonus og bidragsforhgjelser for ar 2000 og
derefter indskydes pa afledte pensionsdakninger pa samme ydelsesprofil (betinget

garanti).

Pensionsbidrag af denne type er indbetalt til en af fglgende pensionsdaekninger, dog
indgar ikke-erhvervstilknyttede pensionsbidrag indbetalt 21. december 2012 og
herefter pa feelleskgnsgrundlag, jf. afsnit 9.2.9., med undtagelse af det aftalte
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medlemsbidrag, hvis aftalen om indbetaling af medlemsbidraget er indgdet inden 21.
december 2012:

1. Pensionsdakning med tilvalgt aegtefeelle/samleverpension. Bestar af alders-
og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension og 60 pct.
xgtefaelle/samleverpension, engangsydelse ved dgd inden
folkepensionsalderen og inden alderspensionering, hvis der ikke skal
udbetales aegtefaelle/samleverpension. Ydelsesprofil 102.

2. Pensionsdakning med fravalgt segtefeelle/samleverpension. Bestar af alders-
og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension, engangsydelse ved
dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering. Ydelsesprofil
202.

3. Pensionsdakning med obligatorisk segtefaelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder 67 ar, 20 pct. bgrnepension og 60
pct. egtefaelle/samleverpension. Kun for medlemmer, der ved indtreedelsen i
pensionskassen pr. 1. januar 1996 eller derefter var fyldt 54 ar, eller for
medlemmer, der efter det fyldte 54. ar genoptager bidragsbetalingen efter
hvilende medlemskab og som ikke har en pensionsdakning, hvor der enten er
tilvalgt eller fravalgt egtefeelle/samleverpension. Ydelsesprofil 302.

4. Opsparingsdaekning jf. pensionsregulativets § T1 stk. 2. Hvis medlemmet
senere opnar tidsubegraenset autorisation, aendres deekningen til 113, 114
eller 213. Ydelsesprofil 903.

9.2.7. Obligatoriske pensionsbidrag indbetalt for medlemmer, der er optaget i

pensionskassen i perioden 1. januar 1998 til 30. juni 1999 i henhold til overenskomst

indgdet af Foreningen af Yngre Laeger (feelleskgnsordninger) samt lkke-

erhvervstilknyttede pensionsbidrag indbetalt 21. december 2012 og herefter med

undtagelse af det aftalte medlemsbidrag, hvis aftalen om indbetaling af

medlemsbidraget er indgdet inden 21. december 2012. Efter overgang til hvilende

medlemskab efter 30. juni 1999 gaelder dog regler svarende til nye medlemmer for sa

vidt angar pensionsbidrag indbetalt efter overgangen til hvilende medlemskab.
(Feelleskgn) (Ydelsesprofilerne 112, 212, 312 og 913)(LP)

Stigning i pensionsdaekning som fglge af bonus og bidragsforhgjelser for ar 2000 og
derefter indskydes pa afledte pensionsdaekninger pa samme ydelsesprofil (betinget

garanti).
Af pensionsregulativets § T1 stk. 5 og 6 fremgar:

"5. Pensionsbidraget indbetales til en ordning med kgnsopdelt beregningsgrundlag,
medmindre det af pensionsregulativet eller den kollektive overenskomst eller aftale, jf.
stk. 1, punkt 1 og 3, i henhold til hvilken, der indbetales pensionsbidrag, fremgar, at

pensionsbidrag skal indbetales til en ordning med felleskgnsgrundlag.
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6. Pensionsbidrag, der indbetales i henhold til kollektiv overenskomst eller kollektiv
aftale indgaet af YL, jf. stk. 1 punkt 1, skal for nye medlemmer, der optages 1. januar

1998 eller herefter, indbetales til en ordning med falleskgnsgrundlag, jf. stk. 5.”

Pensionsbidrag, der er indbetalt i henhold til § T1 stk. 6 for medlemmer, der er optaget
inden 1. juli 1999, er indbetalt til en af fglgende pensionsdaekninger, der er beregnet
pa feelleskgnsgrundlag. Tilsvarende gaelder ved uafbrudt indbetaling ogsa ikke-
erhvervstilknyttede pensionsbidrag indbetalt 21. december 2012 og herefter, med
undtagelse af det aftalte medlemsbidrag, hvis aftalen om indbetaling af

medlemsbidraget er indgaet inden 21. december 2012:

1. Pensionsdaekning med tilvalgt eegtefeelle/samleverpension. Bestar af alders-
og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension og 60 pct.
xgtefeelle/samleverpension, engangsydelse ved dgd inden
folkepensionsalderen og inden alderspensionering, hvis der ikke skal
udbetales aegtefaelle/samleverpension. Ydelsesprofil 112.

2. Pensionsdakning med fravalgt aegtefaelle/samleverpension. Bestar af alders-
svarende til folkepensionsalderen, jf. pensionsregulativets § T6 stk. 50g
invalidepension med udlgbsalder 67 ar, 20 pct. bgrnepension, engangsydelse
ved dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering.
Ydelsesprofil 212.

3. Pensionsdaekning med obligatorisk segtefeelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder 67 ar, 20 pct. bgrnepension og 60
pct. segtefaelle/samleverpension. Kun for medlemmer, der ved indtradelsen i
pensionskassen pr. 1. januar 1998 eller derefter var fyldt 54 ar. Ydelsesprofil
312.

4. Opsparingsdaekning jf. pensionsregulativets § T1 stk. 2. Hvis medlemmet
senere opnar tidsubegraenset autorisation, aendres deekningen til 113, 114
eller 213. Ydelsesprofil 913.

9.2.8. Pensionsbidrag, der ikke indbetales som led i ansaettelsesforhold og som heller ikke

indbetales i henhold til kollektiv overenskomst eller aftale for selvstaendige

erhvervsdrivende, og som er indbetalt for medlemmer, der er indtradt i

pensionskassen i perioden 1. juli 1999 eller derefter samt pensionsbidrag, der

indbetales for medlemmer, der har genoptaget bidragsbetalingen 1. juli 1999 eller

derefter efter en periode med hvilende medlemskab samt overfgrt reserve og

fremtidige pensionsbidrag fra kénsopdelte ordninger for medlemmer, der er indtradt i

pensionskassen f@r 1. juli 1999, og som pr. 1. november 2009, 1. maj 2012 eller 1.

januar 2015 har valgt at overfgre pensionen til ny ordning. (Kgnsopdelt)
(Ydelsesprofilerne 103, 104, 203, 303, 193 og 903)(LP)

Pensionsbidrag af denne type er indbetalt til en af fglgende pensionsdaekninger, dog
indgar ikke-erhvervstilknyttede pensionsbidrag indbetalt 21. december 2012 og
herefter pa feelleskgnsgrundlag, jf. afsnit 9.2.9., med undtagelse af det aftalte
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medlemsbidrag, hvis aftalen om indbetaling af medlemsbidraget er indgdet inden 21.
december 2012:

1. Pensionsdakning med tilvalgt livsvarig aegtefeelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder svarende til
folkepensionsalderen, jf. pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct.
bgrnepension og 60 pct. livsvarig aegtefaelle/samleverpension, engangsydelse
ved dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering, hvis der
ikke skal udbetales aegtefaelle/samleverpension. Ydelsesprofil 103.

2. Pensionsdakning med tilvalgt 10-arig segtefaelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder svarende til
folkepensionsalderen, jf. pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct.
bgrnepension og 60 pct. 10-arig eegtefaelle/samleverpension, engangsydelse
ved dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering, hvis der
ikke skal udbetales segtefaelle/samleverpension. Ydelsesprofil 104.

3. Pensionsdakning med fravalgt aegtefaelle/samleverpension. Bestar af alders-
og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
pensionsrregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension, engangsydelse ved
dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering. Ydelsesprofil
203.

For medlemmer, der i 2009 eller 2012 har valgt at overfgre pensionen fra
gammel ordning, kan der i perioden 1. januar — 30. april 2015 overfgres
pension fra ydelsesprofil 203 til ydelsesprofil 193 med
ydelsessammensaetning som i ydelsesprofil 103, saledes at der igen tilknyttes
livsvarig segtefzellepension i samme forhold som fgr omtegningen. Der sker
herved en genetablering af zegtefallepension svarende til indbetalinger fra
fgr 1993.

For medlemmer, der 1. januar 2015 har valgt at overfgre pensionen fra
gammel ordning, overfgres en del af pensionen til ydelsesprofil 193, saledes
at der efter omtegningen er tilknyttet livsvarig aegtefaellepension i samme
forhold som fgr omtegningen.

4. Pensionsdakning med obligatorisk segtefaelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder 67 ar, 20 pct. bgrnepension og 60
pct. egtefaelle/samleverpension. Kun for medlemmer, der ved indtradelsen
var fyldt 54 ar, eller for medlemmer, der efter det fyldte 54 ar genoptager
bidragsbetalingen efter hvilende medlemskab og som ikke har en
pensionsdakning, hvor der enten er tilvalgt eller fravalgt
2gtefeelle/samleverpension. Ydelsesprofil 303.

5. Opsparingsdaekning jf. pensionsregulativets § T1 stk. 2. Hvis medlemmet
senere opnar tidsubegraenset autorisation, aendres deekningen til 113, 114
eller 213. Ydelsesprofil 903.

9.2.9. Pensionsbidrag, der indbetales som led i ansaettelsesforhold eller i henhold til kollektiv

overenskomst eller aftale for selvstaendige erhvervsdrivende, og som er indbetalt for
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medlemmer, der er indtradt i pensionskassen i perioden 1. juli 1999 eller derefter samt

overfgrt reserve og fremtidige pensionsbidrag fra feelleskgnsordninger for

medlemmer, der er indtradt i pensionskassen fgr 1. juli 1999, og som pr. 1. november

2009, 1. maj 2012 eller 1. januar 2015 har valgt at overfgre pensionen til ny ordning.

Endvidere ikke-erhvervstilknyttede pensionsbidrag indbetalt 21. december 2012 og

herefter med undtagelse af det aftalte medlemsbidrag, hvis aftalen om indbetaling af

medlemsbidraget er indgaet inden 21. december 2012.
(feelleskgnsordninger)(Ydelsesprofilerne 113, 114, 213, 313 og 913)(LP)

Af pensionsregulativets § T1 stk. 5, 6, 7 og 8 fremgar:

"5. Pensionsbidraget indbetales til en ordning med kgnsopdelt beregningsgrundlag,
medmindre det af pensionsregulativet eller den kollektive overenskomst eller aftale, jf.
stk. 1, punkt 1 og 3, i henhold til hvilken, der indbetales pensionsbidrag, fremgar, at
pensionsbidrag skal indbetales til en ordning med faelleskgnsgrundlag.

6. Pensionsbidrag, der indbetales i henhold til kollektiv overenskomst eller kollektiv
aftale indgaet af YL, jf. stk. 1 punkt 1, skal for nye medlemmer, der optages 1. januar

1998 eller herefter, indbetales til en ordning med faelleskgnsgrundlag, jf. stk. 5.

7. Pensionsbidrag, der indbetales i henhold til stk. 1, punkt 1-3, skal for medlemmer,
der optages 1. juli 1999 eller herefter, indbetales til en ordning med

feelleskgnsgrundlag, jf. stk. 5.

8. For medlemmer, der i henhold til stk. 6 indbetaler eller har indbetalt pensionsbidrag
til en ordning med faelleskgnsgrundlag, og som far ansattelse eller bliver selvstaendig
erhvervsdrivende, hvor de er omfattet af kollektiv overenskomst eller aftale af de af en
af de i stk. 1, punkt 1-3 naevnte kategorier, indbetales de i henhold til disse
overenskomster eller aftaler indbetalte pensionsbidrag til en ordning med

feelleskgnsgrundlag, jf. stk. 5."

Pensionsbidrag, der er indbetalt i henhold til § T1 stk. 8, er indbetalt til en af fglgende
pensionsdaekninger, der er beregnet pa faelleskgnsgrundlag. Tilsvarende gzelder som
folge af EU-dom ogsa Ikke-erhvervstilknyttede pensionsbidrag indbetalt 21. december
2012 og herefter, med undtagelse af det aftalte medlemsbidrag, hvis aftalen om

indbetaling af medlemsbidraget er indgaet inden 21. december 2012:

1. Pensionsdakning med tilvalgt aegtefeelle/samleverpension. Bestar af alders-
og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension og 60 pct.
xgtefeelle/samleverpension, engangsydelse ved dgd inden
folkepensionsalderen og inden alderspensionering, hvis der ikke skal
udbetales aegtefeelle/samleverpension. Ydelsesprofil 113.

2. Pensionsdakning med tilvalgt 10-arig segtefaelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder svarende til

folkepensionsalderen, jf. pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct.
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bgrnepension og 60 pct. 10-arig egtefaelle/samleverpension, engangsydelse
ved dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering, hvis der
ikke skal udbetales aegtefaelle/samleverpension. Ydelsesprofil 114.

3. Pensionsdakning med fravalgt segtefaelle/samleverpension. Bestar af alders-
og invalidepension med udlgbsalder svarende til folkepensionsalderen, jf.
pensionsregulativets § T6 stk. 5, 20 pct. bgrnepension, engangsydelse ved
dgd inden folkepensionsalderen og inden alderspensionering. Ydelsesprofil
213.

4. Pensionsdaekning med obligatorisk segtefaelle/samleverpension. Bestar af
alders- og invalidepension med udlgbsalder 67 ar, 20 pct. bgrnepension og 60
pct. egtefaelle/samleverpension. Kun for medlemmer, der ved indtradelsen i
pensionskassen pr. 1. januar 1998 eller derefter var fyldt 54 ar. Ydelsesprofil
313.

5. Opsparingsdaekning jf. pensionsregulativets § T1 stk. 2. Hvis medlemmet
senere opnar tidsubegranset autorisation, eendres daekningen til 113, 114
eller213. Ydelsesprofil 913.
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10.0.0. HELBREDSBED@®MMELSE OG
BEGRANSNINGSBESTEMMELSER

10.1.0. HELBREDSBED@MMELSE (LP)

Pensionsregulativets bestemmelser om helbredsbedgmmelse fremgar af § T1, stk. 13:

“13. Ethvert medlem, der optages i henhold til stk. 1, punkt 1 og 3, er forpligtet til efter
pensionskassens naermere bestemmelse at fremskaffe helbredsoplysninger til brug
ved bedgmmelse af, hvilke lidelser der medfgrer begraensninger i pensionsretten i
henhold til § T12.

Bestemmelserne i 1. afsnit gelder tilsvarende for medlemmer, der efter at veaere
overgaet til hvilende medlemskab, genoptager bidragsbetalingen i henhold til stk. 1,
punkt 1 og 3, hvis der er forlgbet mere end 1 ar fra ophgr af den pligtmaessige

bidragsbetaling.

Bestemmelsen i 1. afsnit geelder tilsvarende for medlemmer, der i henhold til § T1, stk.

2 overgar til normalt medlemskab.”
samti § T1, stk. 15:

“15. Optagelse af et medlem, der i henhold til § 3, stk. 2, punkt 2 og 4, er berettiget til

medlemskab, er betinget af, at der afgives tilfredsstillende helbredsoplysninger.”

Spgrgeskemaer, som anvendes ved indhentning af helbredsoplysninger i henhold til §
T1, stk. 13, er naevnt i afsnit 10.2.0.

Pa baggrund af bedgmmelsen af de modtagne helbredsoplysninger, kan der ske

begraensning af retten til pensionsydelser, se afsnit 10.4.0.

Pensionsdaekninger for medlemmer, der tilhgrer kategori 1 og 3 i vedtaegtens § 3, stk.

2, reguleres og @&ndres uden afgivelse af helbredsoplysninger.

Ved indhentning af helbredsoplysninger i henhold til § T1, stk. 15, bruges skemaer som
naevnt i afsnit 10.3.0.

Pa baggrund af de modtagne helbredsoplysninger afggres det, om pensionsdakningen
kan oprettes. Hvis ikke helbredsoplysningerne er tilfredsstillende kan der ikke oprettes

en pensionsdaekning.

Pensionsdaekninger for medlemmer, der tilhgrer kategori 2 og 4 i vedtaegtens § 3, stk.
2, kan reguleres i takt med den sadvanlige stigning i medlemsbidrag og
pensionsbidrag uden afgivelse af helbredsoplysninger. Safremt stigningen i det arlige
pensionsbidrag eller stigningen i risikobelgbet inden for 1 ar overstiger 25 pct., skal der
afgives helbredsoplysninger. Safremt der har vaeret afgivet laegeattest inden for de

sidste 2 ar, kan dette dog fraviges.
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HELBREDSBED@MMELSE JF. § T1, STK.13 (LP)

Der bruges en generel HELBREDSERKLARING.

Til indhentning af eventuelle yderligere oplysninger anvendes fglgende skemaer:
FORSIKRINGSERKLZRING — ANMODNING og

FORSIKRINGSERKLARING — LAGENS SVAR

samt de gxldende spgrgeskemaer og attester fra Videncenter for Helbred &
Forsikring. Erkleeringerne er ligeledes de geldende fra Videncenter for Helbred &

Forsikring.

HELBREDSBED@MMELSE JF. § T1, STK. 15 (LP)

Der bruges HELBREDSATTEST fra Videncenter for Helbred & Forsikring samt
HELBREDSERKLZRING som anfgrt i afsnit 10.2.0.

Til indhentning af eventuelle yderligere oplysninger anvendes rekvisitioner,

spgrgeskemaer og attester som anfgrt i afsnit 10.2.0.

Safremt risikosummen ved tegningen overstiger 2.000.000 kr., skal der afgives attest

for HIV-antistof. Der anvendes attest fra Videncenter for Helbred & Forsikring:

RESULTAT AF HIV-ANTISTOF.

Pensionsdaekning tilbydes kun, hvis det skgnnes forsvarligt at tegne

pensionsdaekningen pa normale vilkar for dgdelighed og invaliditet.

Reguleringer

Ved regulering af pensionsbidraget for ansatte uden kollektiv overenskomst, som er
optaget i henhold til pensionsregulativets § T1, stk. 15, afgives nye
helbredsoplysninger, hvis stigningen i det arlige pensionsbidrag inden for 1 ar

overstiger 15 pct.

Ved regulering af pensionsbidraget for selvstaendige erhvervsdrivende, som er optaget
i henhold til pensionsregulativets § T1, stk. 15, afgives nye helbredsoplysninger, hvis
stigningen i det arlige pensionsbidrag inden for 1 ar overstiger den generelle stigning i

det almindelige medlemsbidrag.
BEGRZANSNINGSBESTEMMELSER

Hvis det ved helbredsbedgmmelsen fremgar, at medlemmet har erkendte lidelser, kan

der ske begraensning af pensionsydelser ved invaliditet eller dgd.
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10.4.1. Gruppe LP

Efter reglernei § T12:

“Hvis retten til pension for medlemmer optaget 1. januar 1995 eller derefter i henhold
til § 3, stk. 2, punkt 1 og 3 er udlgst af medlemmets erhvervsudygtighed eller dgd, der
er forarsaget (ogsa indirekte) af lidelser, som var erkendt ved indtraedelsen i
pensionskassen, reduceres alle pensionsydelser til 1/6, hvis der pa
pensioneringstidspunktet er indbetalt mindre end 1 ars fuldt pensionsbidrag i henhold
til kollektiv overenskomst for leeger, og til 2/6, 3/6, 4/6 eller 5/6, hvis der pa
pensioneringstidspunktet er indbetalt mellem 1 og 2 ars, 2 og 3 ars, 3 og 4 ars
henholdsvis 4 og 5 ars fuldt pensionsbidrag i henhold til kollektiv overenskomst for

leger.

Safremt medlemmet umiddelbart fgr optagelsen har haft ansaettelse, som har givet
pensionsalder efter reglerne i tienestemandspensionsloven, medregnes denne
anszttelsestid ved beregningen af den periodelaengde, hvori der er indbetalt bidrag i

henhold til kollektiv overenskomst.

2. Bestemmelserne i stk. 1 geelder tilsvarende for medlemmer, der efter at vaere
overgaet til hvilende medlemskab, genoptager bidragsbetalingen 1. januar 1995 eller
derefter i henhold til § 3, stk. 2, punkt 1 og 3, hvis der er forlgbet mere end 1 ar fra
ophgr af den pligtmaessige bidragsbetaling. Tidspunktet for genoptagelsen af
bidragsbetalingen erstatter her optagelsestidspunktet, og der sker ikke begraensning af
den del af pensionen, der hidrgrer fra det hvilende medlemskab. Bestemmelsen i stk. 1
geelder tilsvarende for medlemmer, der i henhold til § T1, stk. 2 overgar til normalt
medlemskab. Tidspunktet for overgangen til normalt medlemskab erstatter her

optagelsestidspunktet.

3. Hvis retten til pension for medlemmer, der er optaget fgr 1. januar 1995 i henhold
til § 3, stk. 2, punkt 1 og 3, og som ikke er omfattet af § T12, stk. 2, er udlgst af med-
lemmets erhvervsudygtighed eller dgd, der er forarsaget (ogsa indirekte) af lidelser,
som var erkendt ved indtradelsen i pensionskassen, reduceres alle pensionsydelser til
1/3, hvis der er indbetalt mindre end 1 ars fuldt pensionsbidrag i henhold til kollektiv
overenskomst, og til 2/3 hvis der er indbetalt mellem 1 og 2 ars fuldt pensionsbidrag i

henhold til kollektiv overenskomst.

Safremt medlemmet har haft anszettelse, som efter reglerne i tjenestemandspensions-
loven vil kunne medregnes i pensionsalderen ved en eventuel senere tjenestemands-
anszttelse, medregnes denne anszttelsestid ved beregningen af reduktionen efter
ovenstaende regler, selvom medlemmet ikke har indbetalt bidrag ifglge kollektiv

overenskomst i hele ansattelsesperioden.”
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11.0.0. BEREGNING AF RESERVE/PENSIONSHENSATTELSE OG
OPG@RELSE AF BIDRAGSKONTO

11.1.0. GRUPPE LP

Da pensionsdakningen er beregnet ud fra medlemsbidraget og ikke ud fra det faktiske
pensionsbidrag, omfatter en reserveberegning for eventuelle pensionsdaekninger en
opggrelse af bidragskontoen med henblik pa at fa indregnet en eventuel forskel
mellem medlemsbidrag og faktiske pensionsbidrag i pensionsdaekningen.

11.1.1. Opggrelse af bidragskonto

Indbetalinger (med fradrag af arbejdsmarkedsbidrag og lignende skatter og afgifter) og

medlemsbidrag siden sidste opggrelse af bidragskontoen betragtes.

Hvis indbetalingerne overstiger medlemsbidraget, anvendes overskuddet som

bruttoindskud pa pensionsdakningen pr. beregningsdatoen.

Hvis indbetalingerne udggr mindre end medlemsbidraget, anvendes forskelsbelgbet

som et negativt nettoindskud pr. beregningsdatoen.

For pensionsdaekninger, der ikke er hvilende, settes medlemsbidraget til O, nar
udlgbsalderen opnas. Pensionsbidrag, der indbetales efter udlgbsalderen, indregnes

sdledes som et bruttoindskud.
For hvilende pensionsdaekninger er medlemsbidraget 0.

11.1.2. Beregning af reserve/pensionshensattelse pa eventuelle pensionsdakninger, hvor

medlemmet er under udlgbsalderen

Reserven (pensionshensaettelsen) beregnes prospektivt som passivet (efter opggrelse
af bidragskontoen) med fradrag af medlemsbidraget med fradrag af omkostninger

multipliceret med praeemiebetalingsrenten (som beskrevet under afsnit 8.3.0.).

11.1.3. Beregning af reserve/pensionshensattelse pa eventuelle pensionsdakninger, hvor

medlemmet er over udlgbsalderen

Reserven (pensionshensattelsen) beregnes prospektivt og svarer til passivet (efter
opggrelse af bidragskontoen), idet der ikke regnes med vaerdien af eventuelle

fremtidige pensionsbidrag.

Reserve og bidragskonto opgg@res hver maned for disse pensionsdaekninger, idet

udszettelse regnes for en maned ad gangen, jf. afsnit 14.1.5.

Passivet pr. krone er passivet for en straks begyndende pension, hvor passivet for
alderspensionen svarer til grundform 210, passivet for eventuel kollektiv
xgtefeelle/samleverpension svarer til grundform 810 henholdsvis 812 eller 810,

passivet for den kollektiv bgrnepension er:

Anmeldt til Finanstilsynet den 21-02-2017



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 11.2

.
Sy = f Cr—rex dr]dT
0
og passivet for den kollektive waisenrente svarer til grundform 850.
11.1.4. Beregning af reserve/pensionshensattelse pa aktuelle pensionsdaekninger

Reserven (pensionshensattelsen) beregnes prospektivt efter fradrag for udgifter til

aldersafhaengigt pensionisttilleeg jf. afsnit 21.1.13. og svarer til passivet.

11.1.5. Eventuelle pensionsdakninger, opggrelse af bidragskonto

Ved beregning af passivet som naevnt under afsnit 11.1.1. foretages en opggrelse af

bidragskontoen for den pageeldende pensionsdaekning.

Anmeldt til Finanstilsynet den 21-02-2017



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 11.3

11.2.0. GRUPPE LR
11.2.1. Beregning af reserve/pensionshensaettelse for livrenteforsikringer

Livrenteforsikringerne tegnes indtil videre kun mod indskud. Reserven

(pensionshensaettelsen) beregnes prospektivt og svarer til passivet.
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11.3.0. GRUPPE LE
11.3.1. Beregning af reserve/pensionshensattelse pa eventuelle policer

Reserven (pensionshensattelsen) beregnes prospektivt som passivet (som beskrevet
under afsnit 5.3.0.) multipliceret med den arlige pension med fradrag af aktivet (som

beskrevet under afsnit 8.3.2.) multipliceret med den arlige praemie.

11.3.2. Beregning af reserve/pensionshensaettelse pa aktuelle policer

Reserven (pensionshensattelsen) beregnes prospektivt og svarer til passivet (som

beskrevet under afsnit 5.3.0.) multipliceret med den arlige pension.
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11.4.0. ORDNINGER | GRUPPE LL
11.4.1. Beregning af reserve/pensionshensaettelse for livrenteforsikringer

Livrenteforsikringerne tegnes indtil videre kun mod indskud. Reserven

(pensionshensaettelsen) beregnes prospektivt og svarer til passivet.
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12.0.0. BIDRAGSFRI DAKNING MOD NEDSKRIVNING AF
PENSIONEN

12.1.0. GRUPPE LP

| perioder, hvor der ikke indbetales pensionsbidrag, kan medlemmet veere omfattet af

bidragsfri deekning mod nedskrivning af pensionen.

Herved opretholdes stort set den pensionsdaekning, der forudsaetter indbetaling af
medlemsbidraget. Den manglende bidragsindbetaling modregnes i reserven, som

beskrevet under afsnit 11.1.1.

Bestemmelserne om bidragsfrit deekning mod nedskrivning af pensionen fremgar af

pensionsregulativets § T4B:

“Efter ophgr af enten pligtmaessig bidragsbetaling, bidragsfritagelse pa grund af syg-
dom eller berettigelse til invalidepension er medlemmet, medmindre andet er aftalt,
umiddelbart omfattet af bidragsfri daekning, saledes at medlemmet bevarer sine
hidtidige rettigheder. Til dekning af risiko, administration mv. i perioden sker fradrag i
medlemmets egne pensionshensaettelser. Hvis medlemmet ved overgang til
invalidepensionering var hvilende, vil medlemmet ved ophgr af berettigelse til in-

validepension ikke kunne opna bidragsfri deekning.

2. Den bidragsfri deekning ophgrer efter 12 maneder. Medlemmet kan herefter efter
anmodning fa forleenget den bidragsfri deekning for hgjst et ar ad gangen, hvorefter

der ma fremsendes ny anmodning.

3. Den bidragsfri deekning kan ikke ydes for et samlet tidsrum, der overstiger det
tidsrum, i hvilket der er indbetalt bidrag. Dog kan der dispenseres fra denne tidsfrist

under arbejdslgshed, barsel, foraeldreorlov, Ph.D.-studium og aftjening af vaernepligt.

4. Efter ophgr med betaling af pensionsbidrag for egen regning, jf. § T5B, kan med-
lemmet med pensionskassens godkendelse i en periode veere omfattet af bidragsfri

daekning.”
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13.0.0. HVILENDE MEDLEMSKAB
13.1.0. GRUPPE LP

Hvis bidragsbetalingen og den bidragsfri deekning er ophgrt, overgar medlemmet til

hvilende medlemskab jf. pensionsregulativets § T5A:

“Dersom et medlem udtraeder af en af de kollektivt indmeldte grupper uden at ind-

traede i en anden, har vedkommende ret til at ophgre med bidragsbetalingen.

2. Nar betalingen af medlemsbidrag og den bidragsfri deekning efter § T4B er ophgrt,
overgar medlemmet til hvilende medlemskab med ret til nedsat pension af samme art
som tidligere. Stgrrelsen af den nedsatte pension beregnes saledes, at den svarer til de

foretagne bidragsbetalinger.

3. Efter overgang til hvilende medlemskab kan bidragsbetalingen genoptages, hvis
medlemmet atter opfylder betingelserne for optagelse i pensionskassen, jf. § T1, eller
hvis der hgjst er forlgbet 12 maneder efter ophgr af pligtmaessig bidragsbetaling i
henhold til § T3.”

13.1.1. Beregning af hvilende medlemskab

Pensionsdaekningen pa det hvilende medlemskab beregnes ved akvivalensprincippet.
Forst opggres reserven og i forbindelse hermed bidragskontoen. Den
pensionsdakning, der herefter beregnes med uandret reserve og med 0 som vaerdien

af fremtidige medlemsbidrag, er den hvilende pensionsdaekning.

Pensionsprofilen er usendret ved hvilende medlemskab.
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14.0.0. ALDERSPENSIONERING OG ENGANGSYDELSE
14.1.0. ALDERSPENSION (LP)

Pensionsregulativets bestemmelser om retten til alderspension fremgar af § T6, stk. 1:

“Haevning af alderspension kan pabegyndes pa ethvert tidspunkt efter det fyldte 60. ar
til den fgrste i en maned efter opnaelse af pensionsudbetalingsalderen, jf. lov om
beskatningen af pensionsordninger mv. under hensyntagen til oprettelsestidspunktet
for den enkelte pensionsordning. Haevningen skal dog senest pabegyndes den f@rste i

maneden efter det fyldte 75. ar.”

14.1.1. Beregning af alderspensionen

Pensionsregulativets bestemmelser om alderspensionens stgrrelse fremgar af § T6,
stk. 2:

“Ved alderspensionering, fér medlemmets folkepensionsalder, kan medlemmet, i
stedet for en pension beregnet som i § T11, stk. 1, uigenkaldeligt vaelge en pension,
der er forhgjet, indtil medlemmets folkepensionsalder opnas, og som samtidig med, at
folkepensionsalderen opnas, falder med et arligt belgb af samme stgrrelse som
folkepensionens grundbelgb pa det tidspunkt, hvor alderspensioneringen sker. Dette
valg kan dog kun foretages, hvis alderspensionen pa alderspensioneringstidspunktet er
mindst af samme st@rrelse som folkepensionens grundbelgb. ZAgtefaelle-/samlever- og
bgrnepension og engangsydelse ved alderspensionering beregnes dog altid pa basis af

alderspensionen beregnet i henhold til § T11, stk. 1.”
og af § T11, stk. 1:

“Alderspensionens stgrrelse fastsaettes ud fra beregningsgrundlaget, jf. § 14 og §T1
stk. 5, stgrrelsen af de indbetalte pensionsbidrag til og med opggrelsestidpunktet samt
eventuelle indskud, pligtmaessige praemier i henhold til kollektive szerskilte
risikodeekninger samt ud fra, om bidragene er indbetalt til en ordning med kgnsopdelt
grundlag eller felleskgnsgrundlag. Alderspension beregnet ud fra fzlle-
skgnsgrundlaget kan aendres i det omfang, kgnsfordelingen af de omfattede med-
lemmer andres vaesentligt i forhold til den forudsatte kgnsfordeling i feelleskgns-
grundlaget. Neermere regler herom fastsaettes i det tekniske grundlag, jf. vedtaegtens §
14. Alderspensionen er desto hgjere, jo senere medlemmet pabegynder havningen af

pensionen.”

Medlemmet kan saledes ved alderspensionering inden folkepensionsalderen vaelge
mellem en normal alderspension og en udjeevnet alderspension. Den udjevnede
alderspension er forhgjet indtil folkepensionsalderen. Pa dette tidspunkt nedsaettes
den udjavnede alderspension med et belgb, der svarer til folkepensionens grundbelgb

pa det tidspunkt, hvor alderspensioneringen skete.
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14.1.2. Beregning af alderspension pa udlgbsalderen

Stgrrelsen af alderspensionen pa udlgbsalderen fremkommer som pensionsdaekningen

efter opggrelse af bidragskontoen.

14.1.3. Beregning af normal alderspension fgr udigbsalderen

Stgrrelsen af den normale alderspension ved pensionering i alder x fgr udlgbsalderen

fremkommer efter opggrelse af bidragskontoen som fglger:

e ArligPension p €r den arlige pension pa udlgbsalderen efter opggrelse af

udle
bidragskontoen,

. ArligPensionx er den arlige pension ved pensionering i alder x<udlgbsalder,

e PassivPrKrone, er det seedvanlige passiv for pensionsdakningen,

e PassivPrKroneg, ., €r passivet for pensionsdaekningen med straks

begyndende udbetalinger i alder x<udlgbsalder.

Der gzlder:
ArlicPensi PassivPrKrone, ArliePensi
rligPension_ = - ArligPension
& X PassivPrKroneg s x & udigh
14.1.4. Beregning af udjeevnet alderspension fgr folkepensionsalderen

Stgrrelsen af den udjeevnede alderspension ArligUdeensionx . ved pensionering pd

tidspunktet t i alder x fgr folkepensionsalderen fas ud fra stgrrelsen af den normale
alderspension ArligPension. .

ArligPensionx fremkommer som naevnt i afsnit 14.1.3.

ArligUdeensionxt = ArligPensionx + A,

hvor A = FP(t) - 22,

og FP(t) er folkepensionens grundbelgb pd tidspunkt t
og xgp er alderen pa det tidspunkt, hvor retten til folkepension indtraeder.

Den 1. i maneden efter medlemmets fyldte xpp-alder nedsaettes pensionen med
FP(t).

14.1.5. Beregning af alderspension efter udlgbsalderen
Stgrrelsen af alderspensionen ved pensionering efter udlgbsalderen findes ved en

manedlig fremregning af pensionen, hvor bidragskontoen opggres hver maned, jf.
afsnit 11.1.1.:

PassivPrKroneg s x

ArligPension - ArligPension

1 = .
x+Y/12 PassivPrKrone,, 1,

hvor
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. ArligPensionx er den arlige pension ved pensionering i alder
x > udlgbsalder,

e PassivPrKroneg,. x €r passivet pr. krone for en straks begyndende
pensionsdaekning,

. PassivPrKronexg/12 er passivet pr. krone for pensionsdaekningen opsat en

maned fra alder x.
PassivPrKroneg ks » fremkommer saledes:

e passivet for alderspensionen svarer til grundform 210,

e passivet for eventuel kollektiv aegtefaelle/samleverpension svarer til
grundform 810 henholdsvis 812, 814 eller 821,

e passivet for den kollektiv bgrnepension er: .S, = for Cr—r4x " ApdT, O8

e passivet for den kollektive waisenrente svarer til grundform 850.

PassivPrKrone,, 1/12fremkommer saledes:

e passivet for alderspension opsat en maned er

N 1 D 1 N 1 1
X+15 _ Xt | Xt _ X+i5 K210
D D D D = *u’

X X 1 X
X+15

e passivet for kollektiv aegtefaelle/samleverpension opsat en maned er lig med
det straks begyndende passiv pr. krone,
e passiv pr. krone for kollektiv bgrnerente opsat en maned uden udbetaling ved

forsggers invaliditet er
1/12
Y12

Dy+o Doy
f T “Mrg * rSx+edf + T r5x+1/12

e  Passiv pr. krone for kollektiv waisenrente opsat en maned er lig med det

straks begyndende passiv pr. krone.

BORNEPENSION | FORBINDELSE MED ALDERSPENSIONERING (LP)

| forbindelse med alderspension udbetales ogsa bgrnepension efter

pensionsregulativets bestemmelser i § T8:

“Nar et medlem afgar ved dgden eller pensioneres pa grund af erhvervsudygtighed
eller alder, far hvert af medlemmets bgrn ret til pension indtil deres 21. ar, safremt
medlemmet har forsgrgelsespligt for barnet eller har haft forsgrgelsespligt indtil
barnets 18. ar. Medlemmets bgrn, der er undfanget efter pensioneringstidspunktet
eller ved kunstig insemination efter tidspunktet for dgdsfaldet, har ikke ret til
bgrnepension. For medlemmer med opsparingsregulativ er der kun ret til

bgrnepension, hvis der ikke udbetales alders-, invalide- eller segtefzellepension.
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2. Retten til bgrnepension tilkommer ogsa adoptiv- og stedbgrn, som faktisk er blevet

forsgrget af medlemmet, idet dog fglgende betingelser i sa fald skal vaere opfyldt:

a. Forsgrgelsen skal have vaeret i kraft i mindst 3 maneder fgr medlemmets dgd,
medmindre dgden skyldes et ulykkestilflde eller et akut sygdomstilfeelde, som ikke er
led i en bestaende sygdom.

b. Forsgrgelsen skal vaere pabegyndt for medlemmets 65. ar.

c. Forsgrgelsen skal vaere pabegyndt fgr seneste sammenhangende periode for udbe-

taling af medlemmets invalidepension er pabegyndt.

3. Anmeldes retten til en bgrnepension efter ikrafttreedelsen af den tilknyttede alders-,
invalide- eller egtefzelle-/samleverpension, har det pagaldende barn fgrst ret til

bgrnepension fra den fgrste i maneden efter anmeldelsestidspunktet."

14.2.1. Bgrnepensionens stgrrelse

Jf. pensionsregulativets § T11, stk. 4 udggr bgrnepensionen 20 pct. af alderspensionen:

"4. Den fgrste udbetaling af bgrnepensionen udggr:

a. Ved medlemmets pensionering eller safremt medlemmet ved sin dgd var pensio-
neret, 20 pct. af den pension medlemmet ville oppebzere eller oppebar.

b. Safremt medlemmet ved sin dgd ikke var pensioneret og endnu ikke havde naet
folkepensionsalderen, 20 pct. af alderspensionen ved medlemmets
folkepensionsalder.

c. Safremt medlemmet ved sin dgd ikke var pensioneret og havde ndet
folkepensionsalderen, 20 pct.af den pension medlemmet ville have haft ret til ved

pensionering pa dgdsfaldstidspunktet.

Til hvert barn, som i henhold til ovenstaende matte blive berettiget til pension efter
begge forzeldre, skal den samlede pension udggre det dobbelte af den bgrnepension,
der er stgrst. Til et barn, der oppebaerer bgrnepension efter én af foreldrene alene,

ydes dobbelt bgrnepension, safremt barnet er foraeldrelgst."

Hvis medlemmet far udbetalt udjeevnet alderspension, beregnes bgrnepensionen ud
fra den normale alderspension jf. pensionsregulativets § T6, stk. 2, sidste punktum,

som er gengivet under afsnit 14.1.1.

14.3.0. ENGANGSYDELSE VED ALDERSPENSIONERING (LP)

I tilknytning til pensionsdaekninger med ydelsesprofil 402 og 502 er der ret til at fa
udbetalt en engangsydelse i forbindelse med alderspensioneringen. Engangsydelsen

kan udbetales ogsa selvom alderspensioneringen udsaettes.
Pensionsregulativets bestemmelser herom fremgar af § T6A:

“Ved alderspensionering i henhold til § T6 kan medlemmet for pension, der stammer

fra bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993, veelge at fa udbetalt en engangsydelse mod en
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tilsvarende aktuarmaessig nedseettelse af alders-, agtefaelle-/samlever- og

bgrnepensionen.

2. Engangsydelsen i henhold til stk. 1 kan begaeres udbetalt, selvom alderspensions-
hzavningen udszttes. Ved den efterfglgende alderspensionering har medlemmet ikke

ret til engangsydelse.

3. Ved delpensionering i henhold til § T6 stk. 3 beregnes engangsydelsen ud fra den
samlede alderspension, der stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993, selvom en
del af alderspensionshaevningen udsaettes. Ved den efterfglgende alderspensionering

har medlemmet ikke ret til engangsydelse.

4. Engangsydelsen udggr et belgb, som svarer til 24 maneders alderspension, der
stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993, beregnet uden pensionisttilleeg og

forlods bonus og efter den i stk. 1 naevnte nedsaettelse af pensionen.”

14.3.1. Engangsydelsens stgrrelse

Engangsydelsen skal svare til 24 maneders alderspension efter nedszettelse pa grund

af engangsydelse. Engangsydelsen beregnes som

PassivPrKrone

Alderssum = 2 - ArligPension, hvor

PassivPrkrone+2

e PassivPrKrone er passivet for den straks begyndende pensionsdaekning pa
beregningsdatoen,
o ArligPension er stgrrelsen af den straks begyndende alderspension pa

beregningsdatoen eksklusive aldersafhangigt tillaeg og pensionisttillaeg.

14.4.0. IGANGSATTELSE OG OPH@R AF LIVRENTER (LR)
14.4.1. Udbetaling nar forsikrede er i live pa det aftalte udbetalingstidspunkt

Er forsikrede i live pa den dato, der ved tegningen er aftalt som den fgrste
udbetalingsdato, pabegyndes udbetalingen med 1/12 af den arlige ydelse for

livrenteforsikringen.

Ved den arlige ydelse forstas den arlige ydelse, der er aftalt ved tegningen med
a&ndringer som fglge af arlige reguleringer eller forbehold, jf. afsnit 2, der er blevet

virksomme. De arlige reguleringer kan vaere savel positive som negative, jf. afsnit 21.

14.4.2. Ophgr af udbetalinger ved udlgb af livrenteforsikringen

Safremt forsikrede er live hver den 1. i udbetalingsperioden, fortsaetter udbetalingerne
indtil den aftalte dato for sidste udbetaling. Livrenteforsikringen er en ophgrende
livrente, som laengst kan udbetales til forsikredes 85. ar. Efter sidste udbetaling er

livrenteforsikringen ophgrt.
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14.5.0. IGANGSZATTELSE AF LIVRENTER (LL)
14.5.1. Udbetaling nar forsikrede er i live pa senest mulige udbetalingsalder

Er forsikrede i live den fgrste i maneden efter det fyldte 75. ar, og er ordningen endnu
ikke under udbetaling, pabegyndes udbetalingen med 1/12 af den arlige ydelse for

livrenteforsikringen.

Ved den arlige ydelse forstas den arlige ydelse, der er aftalt ved tegningen med
a&ndringer som fglge af arlige reguleringer eller forbehold, jf. afsnit 2, der er blevet

virksomme. De arlige reguleringer kan vaere savel positive som negative, jf. afsnit 21.

14.5.2. Valgfri udbetaling nar forsikrede er i live efter tidligst mulige dato for pabegyndelse af
udbetaling

Livrenten kan tidligst udbetales fra den geeldende pensionsudbetalingsalder

14.5.3. Beregning af normal alderspension fgr senest mulige udbetalingsalder

Stgrrelsen af den normale alderspension ved pensionering i alder x fgr senest mulige

udbetalingsalder fremkommer efter opggrelse af bidragskontoen som fglger:

. ArIigPensionmax er den arlige pension pa senest mulige udbetalingsalder,
e ArligPension_ er den drlige pension ved pensionering i alder x<max,

e PassivPrKrone, er det saeedvanlige passiv for pensionsdakningen,

e PassivPrKroneg,, » er passivet for pensionsdaekningen med straks

begyndende udbetalinger i alder x<xmax.

Der geelder:

PassivPrKrone,

ArligPension = - ArligPension __

PassivPrKroneg s x
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15.0.0. DELPENSIONERING OG ENGANGSYDELSE
15.1.0. DELPENSION

Pensionsregulativets bestemmelser om retten til delpension fremgar af § T6, stk. 3:

“Et medlem, som nedsaetter arbejdstiden eller ophgrer med at arbejde, kan efter det
fyldte 60. ar begeere udbetaling af delalderspension efter naermere af pensionskassen
fastsatte regler. For medlemmer indtradt i pensionskassen den 1. maj 2007 eller
senere kan delalderspension dog fgrst begaeres efter opndelse af

pensionsudbetalingsalderen, jf. stk. 1."

Delpensionen kan enten udbetales som en procentsats af den samlede alderspension
eller den kan udbetales udfra en opdeling af pensionen, hvis medlemmet overgar til
efterlgn eller lignende. | dette tilfelde kan der foretages en opdeling af
pensionsdaekningen i en del, der hidrgrer fra pensionsbidrag indbetalt udenfor
anszttelsesforhold, og en del, der hidrgrer fra pensionsbidrag indbetalt som led i et
ansaettelsesforhold. De to dele af pensionen kan pabegyndes udbetalt pa forskellige

tidspunkter.

15.1.1. Beregning af delpensionen

Delpensionen beregnes i overensstemmelse med regler for alderspension, jf. afsnit
14.1.1.

15.2.0. BORNEPENSION | FORBINDELSE MED DELPENSIONERING

Der gzlder regler svarende til reglerne for bgrnepension i forbindelse med

alderspensionering, jf. afsnit 14.2.0.

15.2.1. Bgrnepensionens stgrrelse

Der gzlder regler svarende til reglerne for bgrnepension i forbindelse med

alderspensionering, jf. afsnit 14.2.1.

15.3.0. ENGANGSYDELSE VED DELPENSIONERING

I tilknytning til pensionsdaekninger, der i henhold til afsnit 9.2.0 har ret til at fa
udbetalt en engangsydelse i forbindelse med delpensioneringen, kan der ved
delpensionering udbetales engangsydelse beregnet udfra den samlede alderspension,

jf. pensionsregulativets bestemmelser herom i § T6A:

“Ved alderspensionering i henhold til § T6 kan medlemmet for pension, der stammer
fra bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993, veelge at fa udbetalt en engangsydelse mod en
tilsvarende aktuarmaessig nedsaettelse af alders-, a2gtefzelle-/samlever- og

bgrnepensionen.
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2. Engangsydelsen i henhold til stk. 1 kan begaeres udbetalt, selvom alderspensions-
havningen udsattes. Ved den efterfglgende alderspensionering har medlemmet ikke

ret til engangsydelse.

3. Ved delpensionering i henhold til § T6 stk. 3 beregnes engangsydelsen udfra den
samlede alderspension, der stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993, selvom en
del af alderspensionshavningen udszettes. Ved den efterfglgende alderspensionering

har medlemmet ikke ret til engangsydelse.

4. Engangsydelsen udggr et belgb, som svarer til 24 maneders alderspension, der
stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993, beregnet uden pensionisttilleeg og
forlods bonus og efter den i stk. 1 naevnte nedsaettelse af pensionen.”

15.3.1. Engangsydelsens stgrrelse
Der geelder regler svarende til reglerne for engangsydelse ved alderspensionering, jf.
afsnit 14.3.1.
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16.0.0. INVALIDEPENSIONERING OG BIDRAGSFRITAGELSE
16.1.0. INVALIDEPENSION (LP)

Pensionsregulativets bestemmelser om retten til invalidepension fremgar af § T7:

"Retten til invalidepension indtraeder den fgrste i maneden, efter at
erhvervsudygtighed pa grund af sygdom eller ulykkestilfelde er indtruffet, safremt
medlemmet ikke allerede oppebaerer alderspension, og safremt medlemmet ikke har
naet folkepensionsalderen. Retten til invalidepension indtreeder ikke, sa leenge
medlemmet oppebaerer indtaegter fra legelig beskaeftigelse, herunder honorarer og
indtaegter fra fleksjob eller lignende, hvis indtaegten derved overstiger 1/3 af
normalindtaegten for en laege i samme alder. Retten til invalidepension er betinget af,
at erhvervsudygtigheden har varet eller skgnnes at ville vare mindst 6 maneder.
Erhvervsudygtighed foreligger, nar erhvervsevnen som laege er blevet nedsat til 1/3
eller derunder af den pageeldendes fulde erhvervsevne. Ved bedgmmelsen af
erhvervsevnens nedsattelse foretages en sammenligning mellem den indteegt, som
medlemmet sk@nnes at kunne opna ved en laegelig beskaeftigelse, der svarer til
vedkommendes kraefter og feerdighed, og normalindtaegten for en laege i samme alder.
Normalindteegten fastsaettes for en laege, der ikke er i slutstilling, til Isnnen for en
underordnet sygehusleege med samme anciennitet og for en laege i slutstilling til
Ignnen for en overlaege. For et medlem med opsparingskonto foreligger
erhvervsudygtigheden, nar den generelle erhvervsevne er nedsat til 1/3 eller derunder

af den pagaeldendes fulde erhvervsevne.

2. Bedgmmelse af, om der foreligger en sadan erhvervsudygtighed, at den berettiger
til invalidepension, foretages pa grundlag af en ansggningsblanket, som vedkommende
medlem skal udfylde og indsende, samt pa grundlag af en attest, som skal indsendes af
den lege, der har behandlet medlemmet i sygdomstilfeelde, seerlig de tilfaelde der star
i forbindelse med den indtradte svagelighed. Attesten skal opfylde naermere af
bestyrelsen fastsatte krav. En ansgger kan anke pensionskassens afggrelse til

bestyrelsen.

3. Hvis medlemmet i henhold til kollektiv aftale har ret til udbetaling af ydelser, der i
vaesentlig grad kompenserer for indtaegtstab under sygdom eller efter ulykkestilfaelde,
dvs. fra arbejdsgiver, PLO’s administrationsudvalg, FAS’ Fond eller nogen, der kan
sidestilles hermed, traeder invalidepensionen fgrst i kraft pa tidspunktet for ydelsernes

ophgr. Bestemmelsen omfatter ikke:

a. udbetaling af ydelser fra PLO’s administrationsudvalg eller FAS’ Fond, hvis denne
udbetaling i henhold til PLO’s administrationsudvalgs eller FAS’ Fonds vedtaegt

forudsaetter, at medlemmet s@ger invalidepension i Laegernes Pensionskasse

b. ydelser i form af tjenestemandspension.
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4. Medlemmet er forpligtet til at lade sig undersgge af en af pensionskassen valgt

lege, séfremt pensionskassen matte gnske det.

5. Genvindes erhvervsevnen inden medlemmet har naet folkepensionsalderen, og
invalidepensionen derfor ophgrer, genindtreeder medlemmet i de
pensionsrettigheder, der ville have varet geeldende, safremt invalidepensionering ikke
var sket. Medlemmer med opsparingskonto genindtreeder dog med en saldo pa
opsparingskontoen svarende til den retrospektive pensionshensattelse for

invalidepensionen pa tidspunktet for ophgr af denne.”

Den erhvervsevne, der er forsikringsdaekket, er saledes erhvervsevnen som laege. For

medlemmer med opsparingskonto er der dog tale om den generelle erhvervsevne.

Der er ingen karenstid, men krav om, at erhvervsevnenedsaettelsen skal veere eller

skgnnes at ville veere af mindst 6 maneders varighed.

Som det fremgar, traeder invalidepensionen fgrst i kraft ved ophgr af eventuelle
ydelser, der udbetales i henhold til kollektiv aftale, og som i vaesentlig grad

kompenserer for indtaegtstabet som fglge af invaliditeten.

16.1.1. Beregning af invalidepensionen

Jf. pensionsregulativets § T11, stk. 2:

"2. Invalidepensionen er af samme stgrrelse som alderspensionen ved medlemmets

folkepensionsalder."
og § T19, stk. 3:

"3. For dei stk. 1 naevnte pensionsdele, der stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar
1993, og for fremtidige bidrag indbetalt uden tilvalg af segtefzelle- eller
samleverpensionsret og for de i stk. 2 naevnte pensionsdele er bestemmelserne om
pensionens sammensatning fortsat i overensstemmelse med vedtaegten af 31. august
1969. Der er saledes ikke til de i stk. 1 og stk. 2 naevnte pensionsdele knyttet nogen
xgtefelle- eller samleverpensionsret eller ret til engangsydelse til efterladte efter de
her omhandlede kvindelige medlemmer, og invalidepensionen er fastsat til at veere af

samme stgrrelse som alderspensionen ved det 62. ar."

er invalidepensionen af samme stgrrelse som alderspensionen ved udlgbsalderen, se

dog afsnit 16.3.0 om begraensning af pensionen.

16.2.0. B@RNEPENSION | FORBINDELSE MED INVALIDEPENSIONERING (LP)

Der glder regler svarende til reglerne for bgrnepension i forbindelse med

alderspensionering, jf. afsnit 14.2.0.
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16.2.1. Bgrnepensionens stgrrelse

Der geelder regler svarende til reglerne for bgrnepension i forbindelse med

alderspensionering, jf. afsnit 14.2.1.

16.3.0. BEGRZANSNING AF PENSIONEN (LP)

Bestemmelserne om begraensning af pensionen fremgar af pensionsregulativets § T12:

"Hvis retten til pension for medlemmer optaget 1. januar 1995 eller derefter i henhold
til § 3, stk. 2, punkt 1 og 3 er udlgst af medlemmets erhvervsudygtighed eller dgd, der
er forarsaget (ogsa indirekte) af lidelser, som var erkendt ved indtraedelsen i
pensionskassen, reduceres alle pensionsydelser til 1/6, hvis der pa
pensioneringstidspunktet er indbetalt mindre end 1 ars fuldt pensionsbidrag i henhold
til kollektiv overenskomst for leeger, og til 2/6, 3/6, 4/6 eller 5/6, hvis der pa
pensioneringstidspunktet er indbetalt mellem 1 og 2 ars, 2 og 3 ars, 3 og 4 ars
henholdsvis 4 og 5 ars fuldt pensionsbidrag i henhold til kollektiv overenskomst for

leger.

Safremt medlemmet umiddelbart fgr optagelsen har haft ansaettelse, som har givet
pensionsalder efter reglerne i tienestemandspensionsloven, medregnes denne
anszttelsestid ved beregningen af den periodelangde, hvori der er indbetalt bidrag i

henhold til kollektiv overenskomst.

2. Bestemmelserne i stk. 1 geelder tilsvarende for medlemmer, der efter at vaere
overgaet til hvilende medlemskab, genoptager bidragsbetalingen 1. januar 1995 eller
derefter i henhold til § 3, stk. 2, punkt 1 og 3, hvis der er forlgbet mere end 1 ar fra
ophgr af den pligtmaessige bidragsbetaling. Tidspunktet for genoptagelsen af
bidragsbetalingen erstatter her optagelsestidspunktet, og der sker ikke begraensning af
den del af pensionen, der hidrgrer fra det hvilende medlemskab. Bestemmelsen i stk. 1
geelder tilsvarende for medlemmer, der i henhold til § T1, stk. 2 overgar til normalt
medlemskab. Tidspunktet for overgangen til normalt medlemskab erstatter her

optagelsestidspunktet.

3. Huvis retten til pension for medlemmer, der er optaget fgr 1. januar 1995 i henhold
til § 3, stk. 2, punkt 1 og 3, og som ikke er omfattet af § T12, stk. 2, er udlgst af
medlemmets erhvervsudygtighed eller dgd, der er forarsaget (ogsa indirekte) af
lidelser, som var erkendt ved indtraedelsen i pensionskassen, reduceres alle
pensionsydelser til 1/3, hvis der er indbetalt mindre end 1 ars fuldt pensionsbidrag i
henhold til kollektiv overenskomst, og til 2/3 hvis der er indbetalt mellem 1 og 2 ars

fuldt pensionsbidrag i henhold til kollektiv overenskomst.

Safremt medlemmet har haft ansaettelse, som efter reglerne i
tjenestemandspensionsloven vil kunne medregnes i pensionsalderen ved en eventuel

senere tjenestemandsansattelse, medregnes denne ansattelsestid ved beregningen
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af reduktionen efter ovenstaende regler, selvom medlemmet ikke har indbetalt bidrag

ifplge kollektiv overenskomst i hele ansaettelsesperioden.”

Ved reduktion efter ovennaevnte bestemmelser, reduceres invalidepension og

tilknyttede bgrnepensioner med samme sats.

FRITAGELSE FOR BETALING AF MEDLEMSBIDRAG (LP)

Pensionsregulativets bestemmelser om fritagelse for betaling af medlemsbidrag
fremgar af § T4A:

"Retten til fritagelse for betaling af medlemsbidrag indtrader den fgrste i maneden,
efter at erhvervsudygtighed pa grund af sygdom eller ulykkestilfeelde er indtruffet,
safremt medlemmet ikke har naet folkepensionsalderen.

2. Erhvervsudygtighed foreligger, nar erhvervsevnen som lage er blevet nedsat til 1/3
eller derunder af den pageeldendes fulde erhvervsevne. Ved bedgmmelsen af
erhvervsevnens nedsattelse foretages en sammenligning mellem den indteegt, som
medlemmet sk@nnes at kunne opna ved en leegelig beskzeftigelse, der svarer til ved-
kommendes kraefter og faerdighed, og normalindtaegten for en laege i samme alder.
Normalindtaegten fastsaettes for en laege, der ikke er i slutstilling, til skalalpnnen for en
underordnet sygehusleege med samme anciennitet, og for en laege i slutstilling til

Ignnen for en tjenestemandsansat administrerende overlaege pa Igntrin 51.

3. Bedgmmelse af, om der foreligger en sadan erhvervsudygtighed, at den berettiger
til fritagelse for betaling af medlemsbidrag, foretages pa grundlag af en
ansggningsblanket, som vedkommende medlem skal udfylde og indsende. En ansgger

kan anke pensionskassens afggrelse til bestyrelsen.

4. Hvis medlemmet i henhold til kollektiv aftale har ret til udbetaling af ydelser, der i
vaesentlig grad kompenserer for indtaegtstab under sygdom eller efter ulykkestilfaelde,
dvs. fra arbejdsgiver, PLO's administrationsudvalg, FAS' Fond eller nogen, der kan si-
destilles hermed, traeder bidragsfritagelsen fgrst i kraft pa tidspunktet for ydelsernes
ophgr. Tilsvarende gaelder, sa leenge medlemmet modtager flekslgn eller lignende i
forbindelse med laegelig beskaeftigelse. Bestemmelsen omfatter ikke ydelser i form af

tjenestemandspension."

Nar bidragsfritagelse er bevilget, betales medlemsbidraget af pensionskassen.
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17.0.0. REAKTIVERING
17.1.0. REAKTIVERING (LP)

Pensionsregulativets bestemmelser om reaktivering fremgar af § T7, stk. 5:

"5. Genvindes erhvervsevnen inden medlemmet har naet folkepensionsalderen, og
invalidepensionen derfor ophgrer, genindtraeder medlemmet i de
pensionsrettigheder, der ville have veaeret geeldende, safremt invalidepensionering ikke
var sket. Medlemmer med opsparingskonto genindtreeder dog med en saldo pa
opsparingskontoen svarende til den retrospektive pensionshensattelse for

invalidepensionen pa tidspunktet for ophgr af denne.”

Ved reaktivering ophgrer invalidepension og tilknyttede bgrnepensioner, og

medlemmets pensionsdakninger bliver eventuelle.

17.1.1. Beregning af pensionsdaekning ved reaktivering

Pensionsdaekningerne fremregnes som eventuelle daekninger fra tidspunktet
umiddelbart fgr invalidepensioneringen og frem til tidspunktet umiddelbart efter

reaktiveringen.

Ved fremregningen regnes med indbetaling af det medlemsbidrag, der var forudsat
ved beregning af invalidepensionen. Medlemsbidraget reguleres som for ikke-

pensionerede. Bonus fordeles som for ikke-pensionerede.
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18.0.0. D@DSFALD

Afhangig af, dels hvilke pensionsdaekninger, medlemmet er omfattet af, og dels om
medlemmet efterlader sig pensionsberettiget segtefalle/samlever og bgrn, kan der
ved et medlems dgd komme udbetaling af segtefaelle/samleverpension, bgrnepension,

engangsydelse ved ugifte medlemmers dgd og engangsydelse ved dgd.

18.1.0. /GTEFZALLEPENSION (LP)

Pensionsregulativets bestemmelser om aegtefaelle/samleverpension fremgar af § T9,

som vedrgrer bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993:

"Nar et gift medlem med ret til pension, der stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar
1993, afgar ved dgden, har den efterladte segtefzlle ret til pension fra disse bidrag fra
den f@rste i den fglgende maned.

Medmindre den efterladte segtefeelle pa tidspunktet for egteskabets indgaelse havde
opnaet ret til samleverpension, jf. stk. 4, skal fglgende betingelser dog vaere opfyldt:
a. £gteskabet skal have veeret i kraft i mindst 3 maneder, medmindre medlemmets
dgd skyldes et ulykkestilfeelde eller et akut sygdomstilfaelde, som ikke er led i en
bestaende sygdom.

b. Agteskabet skal vaere indgaet fgr medlemmets 65. ar.

c. £gteskabet skal vaere indgaet fgr medlemmets invalidepensionering.

Er betingelserne a-c ikke opfyldt, opnar den efterladte aegteflle, der ved aegteskabets
indgdelse havde opnaet ret til samleverpension, ikke ret til pension i videre omfang,

end hvis aegteskabet ikke var indgaet.

2. | tilfeelde af separation eller skilsmisse forholdes i overensstemmelse med bestem-
melserne i lovgivningen om bevarelse af segtefaellepensionsret ved separation og

skilsmisse.

For separationer og skilsmisser, der er meddelt inden 1. januar 2007, anvendes
reglerne i den tidligere lov nr. 102 af 14. marts 1941 om bevarelse af enkepensionsret
ved separation og skilsmisse. For bevarelse af enkemandspensionsret anvendes denne

lovs regler analogt.

3. Registreret partnerskab, jf. lov om registreret partnerskab, ligestilles fra lovens

ikrafttraedelse den 1. oktober 1989 i pensionsmaessig henseende med zegteskab.

4. Nar et ugift medlem med ret til pension, der stammer fra bidrag indbetalt fgr 1.
januar 1993, afgar ved dgden, har medlemmets samlever ret til samleverpension

svarende til gtefaellepension, jf. stk. 1, fra den fgrste i den fglgende maned.
Fglgende betingelser skal dog vaere opfyldt:

a. Medlemmet skal kunne have indgéet aegteskab eller registreret partnerskab med

samleveren.
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b. Medlemmet skal i et testamente, der er oprettet senest 3 maneder fgr dgdsfaldet,
og som ikke senere er tilbagekaldt, have tillagt samleveren en arvelod af mindst
samme stgrrelse som den tvangsarv, der ifglge arveloven ville vaere tilfaldet en
>gtefaelle. Den testamentariske disposition skal vaere truffet eller bekraeftet i

testamentsform den 13. maj 2000 eller derefter.
c. Samleveren skal
1. have haft feelles bopael med medlemmet i de sidste 2 ar fgr dgdsfaldet, eller

2. tidligere have haft feelles bopael med medlemmet i en sammenhaengende periode
pa mindst 2 ar og den fzalles bopzel alene veere ophgrt pa grund af

institutionsanbringelse, herunder i en zldrebolig, eller

3. pa tidspunktet for dgdsfaldet leve sammen pa faelles bopzael med medlemmet og

vente, have eller have haft et barn sammen med medlemmet, eller

4. tidligere have haft faelles bopael med medlemmet og den falles bopzel alene veere
ophgrt pa grund af institutionsanbringelse, herunder i en ldrebolig, og vente, have

eller have haft et barn sammen med medlemmet.
d. Samlivet skal veere indledt fgr medlemmets 65. ar.
e. Samlivet skal veere indledt fgr medlemmets invalidepensionering.

Medlemmets samlever har ikke ret til samleverpension, hvis en fraskilt zegtefzelle eller

en registreret partner har ret til segtefzellepension.

5. [Ophaevet pa generalforsamlingen 20. april 2018]6. For de kvindelige medlemmer,
som er indtradt i pensionskassen den 1. november 1970 eller tidligere, geelder szerlige
regler, jf. § T19."

Vedrgrende bidrag indbetalt 1. januar 1993 og derefter fremgar bestemmelserne af §

T9C for pensionsordning 1:

"Nar et gift medlem, der for bidrag indbetalt efter 1. januar 1993 eller for bidrag
omfattet af § T11A, har pensionsordning 1, afgar ved dgden, har den efterladte

xgtefelle ret til pension fra den fgrste i den fglgende maned.

Medmindre den efterladte segtefeelle pa tidspunktet for segteskabets indgaelse havde

opnaet ret til samleverpension, jf. stk. 4, skal fglgende betingelser dog vaere opfyldt:

a. £gteskabet skal have vaeret i kraft i mindst 3 maneder, medmindre medlemmets
dgd skyldes et ulykkestilfaelde eller et akut sygdomstilfalde, som ikke er led i en

bestaende sygdom.
b. £gteskabet skal veere indgaet fgr medlemmets 65. ar.

c. Zgteskabet skal vaere indgaet fgr medlemmets invalidepensionering.
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Er betingelserne a-c ikke opfyldt, opnar den efterladte gtefzelle, der ved aegteskabets
indgdelse havde opnaet ret til samleverpension, ikke ret til pension i videre omfang,

end hvis egteskabet ikke var indgaet.

2. | tilfeelde af separation eller skilsmisse forholdes i overensstemmelse med bestem-
melserne i lovgivningen om bevarelse af segtefeellepensionsret ved separation og

skilsmisse.

For separationer og skilsmisser, der er meddelt inden 1. januar 2007, anvendes
reglerne i den tidligere lov nr. 102 af 14. marts 1941 om bevarelse af enkepensionsret
ved separation og skilsmisse. For bevarelse af enkemandspensionsret anvendes denne

lovs regler analogt.

3. Registreret partnerskab, jf. lov om registreret partnerskab, ligestilles fra lovens

ikrafttraedelse den 1. oktober 1989 i pensionsmaessig henseende med aegteskab.

4. Nar et ugift medlem med ret til pension, der stammer fra bidrag indbetalt efter 1.
januar 1993, afgar ved dgden, har medlemmets samlever ret til samleverpension
svarende til gtefaellepension, jf. stk. 1, fra disse bidrag fra den fgrste i den fglgende

maned.
Fglgende betingelser skal dog vaere opfyldt:

a. Medlemmet skal kunne have indgdet aegteskab eller registreret partnerskab med

samleveren.

b. Medlemmet skal i et testamente, der er oprettet senest 3 maneder fgr dgdsfaldet,
og som ikke senere er tilbagekaldt, have tillagt samleveren en arvelod af mindst
samme stgrrelse som den tvangsarv, der ifglge arveloven ville veere tilfaldet en
xgtefaelle. Den testamentariske disposition skal vaere truffet eller bekraeftet i

testamentsform den 13. maj 2000 eller derefter.
c. Samleveren skal
1. have haft felles bopzael med medlemmet i de sidste 2 ar fgr dgdsfaldet, eller

2. tidligere have haft feelles bopael med medlemmet i en sammenhangende periode
pa mindst 2 ar og den faelles bopeel alene vaere ophgrt pa grund af

institutionsanbringelse, herunder i en zldrebolig, eller

3. pa tidspunktet for dgdsfaldet leve sammen pa fzelles bopael med medlemmet og

vente, have eller have haft et barn sammen med medlemmet, eller

4. tidligere have haft faelles bopzel med medlemmet og den fzlles bopzel alene vaere
ophgrt pa grund af institutionsanbringelse, herunder i en ldrebolig, og vente, have

eller have haft et barn sammen med medlemmet.
d. Samlivet skal vaere indledt for medlemmets 65. ar.

e. Samlivet skal veere indledt fgr medlemmets invalidepensionering.
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Medlemmets samlever har ikke ret til samleverpension, hvis en fraskilt aegtefzlle eller

en registreret partner har ret til 2egtefeellepension.

5. For de kvindelige medlemmer, som er indtradt i Leegernes Pensionskasse den 1.

november 1970 eller tidligere, gaelder saerlige regler, jf. § T19.

6. Safremt et medlem, der i henhold til § T9B har valgt pensionsordning 1, afgar ved
dgden fer medlemmet har naet folkepensionsalderen og fgr alderspensionering uden
at efterlade sig xegtefeelle, samlever eller tidligere aegtefelle berettiget til pension i
henhold til § T9C, stk. 1-4, udbetales der til medlemmets naermeste pargrende eller til
medlemmets bo en engangsydelse pa 4 gange den arlige segtefaellepension uden
pensionisttillaeg og forlods bonus. Safremt medlemmet ved sin dgd oppebaerer
delpension i henhold til § T6, stk. 4, beregnes engangsydelsen af den del af pensionen,
der ikke er kommet til udbetaling. Engangsydelsen udbetales til medlemmets
narmeste pargrende, medmindre medlemmet har truffet bestemmelse om, at

engangsydelsen skal tilfalde medlemmets bo.

7. For at engangsydelsen skal kunne udbetales til medlemmets samlever, skal

betingelserne i stk. 4 litra a og c vaere opfyldt."

Vedrgrende bidrag indbetalt 1. januar 1993 og derefter fremgar bestemmelserne af §

TOE for pensionsordning 3:

"Nar et gift medlem med pensionsordning 3 afgar ved dgden, har den efterladte

xgtefaelle ret til pension i 10 ar fra den fgrste i den fglgende maned.

Medmindre den efterladte segtefeelle pa tidspunktet for segteskabets indgaelse havde

opnaet ret til samleverpension, jf. stk. 4, skal fglgende betingelser dog veere opfyldt:

a. £gteskabet skal have veeret i kraft i mindst 3 maneder, medmindre medlemmets
dgd skyldes et ulykkestilfeelde eller et akut sygdomstilfaelde, som ikke er led i en

bestdende sygdom.
b. £gteskabet skal veere indgaet fgr medlemmets 65. ar.
c. Zgteskabet skal vaere indgaet fgr medlemmets invalidepensionering.

Er betingelserne a-c ikke opfyldt, opnar den efterladte segtefalle, der ved aegteskabets
indgaelse havde opnaet ret til samleverpension, ikke ret til pension i videre omfang,

end hvis agteskabet ikke var indgaet.

2. | tilfeelde af separation eller skilsmisse forholdes i overensstemmelse med bestem-
melserne i lovgivningen om bevarelse af segtefaellepensionsret ved separation og

skilsmisse.

For separationer og skilsmisser, der er meddelt inden 1. januar 2007, anvendes
reglerne i den tidligere lov nr. 102 af 14. marts 1941 om bevarelse af enkepensionsret
ved separation og skilsmisse. For bevarelse af enkemandspensionsret anvendes denne

lovs regler analogt.

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-10-2018



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 18.5

3. Registreret partnerskab, jf. lov om registreret partnerskab, ligestilles fra lovens

ikrafttraedelse den 1. oktober 1989 i pensionsmaessig henseende med a&gteskab.

4. Nar et ugift medlem med ret til pension efter stk. 1, afgar ved dgden, har
medlemmets samlever ret til en 10-3rig samleverpension svarende til

xgtefaellepensionen, jf. stk. 1, fra den f@rste i den fglgende maned.
Fglgende betingelser skal dog vaere opfyldt:

a. Medlemmet skal kunne have indgédet aegteskab eller registreret partnerskab med

samleveren.

b. Medlemmet skal i et testamente, der er oprettet senest 3 maneder fgr dpdsfaldet,
og som ikke senere er tilbagekaldt, have tillagt samleveren en arvelod af mindst
samme stgrrelse som den tvangsarv, der ifglge arveloven ville vaere tilfaldet en
>2gtefaelle. Den testamentariske disposition skal vaere truffet eller bekraeftet i

testamentsform den 13. maj 2000 eller derefter.
c. Samleveren skal
1. have haft feelles bopael med medlemmet i de sidste 2 ar fgr dgdsfaldet, eller

2. tidligere have haft feelles bopal med medlemmet i en sammenhangende periode
pa mindst 2 ar og den fzelles bopzel alene veere ophgrt pa grund af

institutionsanbringelse, herunder i en zldrebolig, eller

3. pa tidspunktet for dpdsfaldet leve sammen pa fzelles bopael med medlemmet og

vente, have eller have haft et barn sammen med medlemmet, eller

4. tidligere have haft faelles bopael med medlemmet og den falles bopzel alene veere
ophgrt pa grund af institutionsanbringelse, herunder i en zldrebolig, og vente, have

eller have haft et barn sammen med medlemmet.
d. Samlivet skal veere indledt fgr medlemmets 65. ar.
e. Samlivet skal veere indledt fgr medlemmets invalidepensionering.

Medlemmets samlever har ikke ret til samleverpension, hvis en fraskilt aegtefeelle eller

en registreret partner har ret til 2egtefeellepension.

5. Safremt et medlem, der i henhold til § T9B har valgt pensionsordning 3, afgar ved
dgden fgr medlemmet har naet folkepensionsalderen og f@r alderspensionering uden
at efterlade sig segtefzelle, samlever eller tidligere aegtefaelle berettiget til pension i
henhold til stk. 1-4, udbetales der til medlemmets naermeste pargrende eller til
medlemmets bo en engangsydelse pa 4 gange den arlige aegtefaellepension uden
pensionisttilleeg og forlods bonus. Safremt medlemmet ved sin dgd oppebaerer
delpension i henhold til § T6, stk. 3, beregnes engangsydelsen af den del af pensionen,

der ikke er kommet til udbetaling. Engangsydelsen udbetales til medlemmets
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naermeste pargrende, medmindre medlemmet har truffet bestemmelse om, at

engangsydelsen skal tilfalde medlemmets bo.

6. For at engangsydelsen skal kunne udbetales til medlemmets samlever, skal

betingelserne i stk. 4 litra a og c eller § T9E litra a og c veere opfyldt."

Vedrgrende genetableret ret til eegtefaellepension efter omtegning i 2009, 2012 eller

2015 fremgar bestemmelserne af § T9F for pensionsordning 93:

"Nar et gift medlem, som ved overgang til ny ordning i § T11A har genetableret og
viderefgrt aegtefalle- eller samleverpension, beregnet ud fra bidrag, indbetalt fgr 1.
januar 1993, afgar ved dgden, har den efterladte segtefzlle ret til pension fra den

forste i den fglgende maned.

Medmindre den efterladte segtefeelle pa tidspunktet for segteskabets indgaelse havde

opnaet ret til samleverpension, jf. stk. 4, skal fglgende betingelser dog vaere opfyldt:

a. Agteskabet skal have veeret i kraft i mindst 3 maneder, medmindre medlemmets
dgd skyldes et ulykkestilfeelde eller et akut sygdomstilfaelde, som ikke er led i en

bestaende sygdom.
b. Agteskabet skal vaere indgaet fér medlemmets 65. ar.
c. Agteskabet skal vaere indgaet fgr medlemmets invalidepensionering.

Er betingelserne a-c ikke opfyldt, opnar den efterladte aegtefelle, der ved aegteskabets
indgdelse havde opnaet ret til samleverpension, ikke ret til pension i videre omfang,

end hvis aegteskabet ikke var indgaet.

2. | tilfeelde af separation eller skilsmisse forholdes i overensstemmelse med bestem-
melserne i lovgivningen om bevarelse af segtefzellepensionsret ved separation og

skilsmisse.

For separationer og skilsmisser, der er meddelt inden 1. januar 2007, anvendes
reglerne i den tidligere lov nr. 102 af 14. marts 1941 om bevarelse af enkepensionsret
ved separation og skilsmisse. For bevarelse af enkemandspensionsret anvendes denne

lovs regler analogt.

3. Registreret partnerskab, jf. lov om registreret partnerskab, ligestilles fra lovens

ikrafttraedelse den 1. oktober 1989 i pensionsmaessig henseende med zegteskab.

4. Nar et ugift medlem med ret til pension, beregnet for fra bidrag, indbetalt fgr 1.
januar 1993, afgar ved dgden, har medlemmets samlever ret til samleverpension
svarende til egtefeellepensionen, jf. stk. 1, fra disse bidrag fra den fgrste i den

felgende maned.
Fglgende betingelser skal dog vaere opfyldt:

a. Medlemmet skal kunne have indgaet segteskab eller registreret partnerskab med

samleveren.
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b. Medlemmet skal i et testamente, der er oprettet senest 3 maneder fgr dgdsfaldet,
og som ikke senere er tilbagekaldt, have tillagt samleveren en arvelod af mindst
samme stgrrelse som den tvangsarv, der ifglge arveloven ville veere tilfaldet en
>gtefaelle. Den testamentariske disposition skal vaere truffet eller bekraeftet i

testamentsform den 13. maj 2000 eller derefter.
c. Samleveren skal
1. have haft feelles bopael med medlemmet i de sidste 2 ar fgr dgdsfaldet, eller

2. tidligere have haft feelles bopael med medlemmet i en sammenhaengende periode
pa mindst 2 ar og den fzalles bopzel alene veere ophgrt pa grund af

institutionsanbringelse, herunder i en zldrebolig, eller

3. pa tidspunktet for dgdsfaldet leve sammen pa faelles bopael med medlemmet og

vente, have eller have haft et barn sammen med medlemmet, eller

4. tidligere have haft faelles bopael med medlemmet og den falles bopzel alene veere
ophgrt pa grund af institutionsanbringelse, herunder i en &ldrebolig, og vente, have

eller have haft et barn sammen med medlemmet.
d. Samlivet skal veere indledt fgr medlemmets 65. ar.
e. Samlivet skal veere indledt fgr medlemmets invalidepensionering.

Medlemmets samlever har ikke ret til samleverpension, hvis en fraskilt segtefelle eller

en registreret partner har ret til aegtefeellepension.

5. Safremt et medlem, der har segtefalle- eller samleverpension i henhold til stk. 1,
afgar ved dgden fgr medlemmet har naet folkepensionsalderen og far
alderspensionering uden at efterlade sig segtefzelle, samlever eller tidligere agtefzlle
berettiget til pension i henhold til stk. 1-4, udbetales der til medlemmets neermeste
pargrende eller til medlemmets bo en engangsydelse pa 4 gange den arlige
xgtefeellepension uden pensionisttillaeg og forlods bonus. Safremt medlemmet ved sin
dgd oppebaerer delpension i henhold til § T6, stk. 3, beregnes engangsydelsen af den
del af pensionen, der ikke er kommet til udbetaling. Engangsydelsen udbetales til
medlemmets naermeste pargrende, medmindre medlemmet har truffet bestemmelse

om, at engangsydelsen skal tilfalde medlemmets bo.

6. For at engangsydelsen skal kunne udbetales til medlemmets samlever, skal

betingelserne i stk. 4 litra a og c veere opfyldt."

18.1.1. BEREGNING AF £GTEFALLE/SAMLEVERPENSION

Agtefaelle/samleverpensionen beregnes i henhold til reglerne i pensionsregulativets §
T11, stk. 5.
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"5. Den fgrste udbetaling af aegtefzlle- eller samleverpensionen efter medlemmer
med pensionsordning 1, pensionsordning 3 eller med pensionsordning 93, og efter

medlemmer med pension, der stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar 1993, udggr:

a. Safremt medlemmet ved sin dgd var pensioneret, 60 pct. af den pension medlem-
met oppebar fra pensionsordning 1 eller pensionsordning 3 eller fra pensionsordning
93.

b. Safremt medlemmet ved sin dgd ikke var pensioneret og endnu ikke havde naet
folkepensionsalderen, 60 pct. af alderspensionen ved medlemmets folkepensionsalder

fra pensionsordning 1 eller pensionsordning 3 eller fra pensionsordning 93..

c. Safremt medlemmet ved sin dgd ikke var pensioneret og havde ndet
folkepensionsalderen, 60 pct. af den pension medlemmet ville have haft ret til ved
pensionering pa dgdsfaldstidspunktet fra pensionsordning 1 eller pensionsordning 3

eller fra pensionsordning 93..

Dersom den pensionsberettigede er mere end 20 ar yngre end agtefellen eller
samleveren, nedsattes pensionen med 2 pct. for hvert ar, hvormed aldersforskellen

overstiger 20 ar."

Hvis medlemmet ved sin dgd fik udbetalt udjeevnet alderspension, jf. afsnit 14.1.4.
beregnes agtefaelle/samleverpensionen udfra den normale alderspension, jf.

pensionsregulativets § T6, stk. 2, sidste punktum.

18.2.0. BORNEPENSION OG WAISENRENTE (LP)

Reglerne for bgrnepension i forbindelse med dgdsfald svarer til reglerne for

bgrnepension i forbindelse med alderspensionering, jf. afsnit 14.2.0.

Om retten til waisenrente fremgar det af bestemmelserne i pensionsregulativet om
pensionens stgrrelse, som er gengivet i afsnit 14.2.1., at der ydes dobbelt
bgrnepension, safremt barnet er foraeldrelgst. Safremt et barn er berettiget til
bgrnepension efter begge forzeldre, skal den samlede bgrnepension dog udggre det

dobbelte af den bgrnepension, der er stgrst.

18.2.1. Beregning af bgrnepension

Bgrnepensionen beregnes i henhold til reglerne i pensionsregulativets § T11, stk. 4:

"4. Den fgrste udbetaling af bgrnepensionen udggr:

a. Ved medlemmets pensionering eller safremt medlemmet ved sin dgd var pensio-

neret, 20 pct. af den pension medlemmet ville oppebaere eller oppebar.

b. Safremt medlemmet ved sin dgd ikke var pensioneret og havde naet
folkepensionsalderen, 20 pct. af alderspensionen ved medlemmets

folkepensionsalder.
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c. Safremt medlemmet ved sin dgd ikke var pensioneret og havde naet
folkepensionsalderen, 20 pct. af den pension, medlemmet ville have haft ret til ved

pensionering pa dgdsfaldstidspunktet.

Til hvert barn, som i henhold til ovenstaende matte blive berettiget til pension efter
begge forzeldre, skal den samlede pension udggre det dobbelte af den bgrnepension,
der er stgrst. Til et barn, der oppebaerer bgrnepension efter én af foreldrene alene,

ydes dobbelt bgrnepension, safremt barnet er foraeldrelgst."

Hvis medlemmet ved sin dgd fik udbetalt udjeevnet alderspension, jf. afsnit 14.1.4.
beregnes bgrnepensionen udfra den normale alderspension, jf. pensionsregulativets §
T6, stk. 2, sidste punktum.

18.3.0. ENGANGSYDELSE VED UGIFTE MEDLEMMERS D@D (LP)

Bestemmelserne om retten til og stgrrelsen af engangsydelse ved ugifte medlemmers
ded, fremgar af pensionsregulativets § T9A, for sa vidt angar bidrag indbetalt fgr 1.
januar 1993:

"Safremt et medlem med ret til pension, der stammer fra bidrag indbetalt fgr 1. januar
1993, afgar ved dgden fgr medlemmet har naet folkepensionsalderen og fgr
alderspensionering uden at efterlade sig segtefelle, samlever eller tidligere gtefaelle
berettiget til pension i henhold til § T9, udbetales der til medlemmets naermeste
pargrende eller til medlemmets bo en engangsydelse pa 4 gange den pa
dgdstidspunktet beregnede arlige agtefaellepension uden pensionisttillaeg og forlods
bonus. Safremt medlemmet ved sin dgd oppebaerer delpension i henhold til § T6 stk.
4, beregnes engangsydelsen af den del af pensionen, der ikke er kommet til
udbetaling. Engangsydelsen udbetales til medlemmets naermeste pargrende,
medmindre medlemmet har truffet bestemmelse om, at engangsydelsen skal tilfalde

medlemmets bo.

2. For at engangsydelsen skal kunne udbetales til medlemmets samlever, skal

betingelserne i § T9, stk. 4 litra a og c veere opfyldt."
og af § T9C, stk. 6-7, for sa vidt angar bidrag indbetalt 1. januar 1993 og derefter:

"6. Safremt et medlem, der i henhold til § T9B har valgt pensionsordning 1, afgar ved
dgden fgr medlemmet har néet folkepensionsalderen og fgr alderspensionering uden
at efterlade sig segtefzelle, samlever eller tidligere aegtefaelle berettiget til pension i
henhold til § T9C, stk. 1-4, udbetales der til medlemmets naeermeste pargrende eller til
medlemmets bo en engangsydelse pa 4 gange den arlige aegtefaellepension uden
pensionisttillaeg og forlods bonus. Safremt medlemmet ved sin dgd oppebaerer
delpension i henhold til § T6, stk. 4, beregnes engangsydelsen af den del af pensionen,
der ikke er kommet til udbetaling. Engangsydelsen udbetales til medlemmets
naermeste pargrende, medmindre medlemmet har truffet bestemmelse om, at

engangsydelsen skal tilfalde medlemmets bo.
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7. For at engangsydelsen skal kunne udbetales til medlemmets samlever, skal

betingelserne i stk. 4 litra a og c veere opfyldt."

Det fremgar af afsnit 7 hvilke pensionsdakninger, der kan medfgre udbetaling af

engangsydelse ved ugifte medlemmers dgd.

18.4.0. ENGANGSYDELSE VED D@D (LP)

Bestemmelserne om retten til og stgrrelsen af engangsydelse ved dgd, fremgar af

pensionsregulativets § T9D:

"Nar et medlem, der for bidrag indbetalt efter 1. januar 1993 eller for bidrag omfattet
af § T11A, har pensionsordning 2, afgar ved dgden fgr medlemmet har naet
folkepensionsalderen og fgr alderspensionering, udbetales der til medlemmets
naermeste pargrende eller til medlemmets bo en engangsydelse pa 2,4 gange den pa
dgdstidspunktet beregnede arlige invalidepension uden pensionisttillaeg og forlods
bonus. Safremt medlemmet ved sin dgd oppebarer delpension i henhold til § T6, stk.
4, beregnes engangsydelsen af den del af pensionen, der ikke er kommet til udbeta-
ling. Engangsydelsen udbetales til medlemmets nzermeste pargrende medmindre,
medlemmet har truffet bestemmelse om, at engangsydelsen skal tilfalde medlemmets
bo.

2. For at engangsydelsen skal kunne udbetales til medlemmets samlever, skal
betingelserne i § T9C, stk. 4 litra a og c veere opfyldt."

Det fremgar af afsnit 7 hvilke pensionsdaekninger, der kan medfgre udbetaling af

engangsydelse ved dgd.

18.5.0. D@DSFALD BLANDT MEDLEMMER OG DISSES £GTEFZLLER (LE)

Afgar et medlem ved dgden, udbetales der efter indsendelse af

- police,

- dgdsattest og

- oplysninger vedrgrende pensionens udbetaling

en livsvarig manedlig pension til den aegtefzelle, som policen er tegnet pa. Pensionen
udbetales fgrste gang den fgrste i maneden efter medlemmets dgd. Pensionen

udbetales sidste gang for den maned, hvor enken afgar ved dgden.

Den manedlige pension beregnes som den eventuelle polices arlige pension (inkl.

bonusforhgjelser) divideret med 12.

Efterlader medlemmet sig ingen pensionsberettiget aegtefzelle, men
pensionsberettigede bgrn under 20 ar, deles pensionsbelgbet mellem disse, indtil de
efterhanden nar ovennavnte alder, sdledes at det yngste barn til sidst modtager hele
belgbet.
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D@DSFALD BLANDT ENKER (LE)

Pensionen udbetales sidste gang for den maned, hvor enken afgar ved dgden.

OPH@RENDE LIVRENTER (LR)

Ved ydelsesprofil 20 (uden garanterede ydelser) ophgrer livrenteforsikringen ved

medlemmets dgd.

Ved ydelsesprofil 10 (med garanterede ydelser) udbetales garanterede ydelser, hvis
der er udbetalt mindre end 10 ars livrenteydelser. Stgrrelsen af de arlige garanterede
ydelser er den ved tegningen garanterede udbetaling med andringer som fglge af
arlige reguleringer eller forbehold, jf. afsnit 2, der er blevet virksomme. De arlige
reguleringer kan vaere savel positive som negative, jf. afsnit 21. De garanterede ydelser
udbetales i henhold til den aftalte begunstigelse og det aftalte begyndelsestidspunkt
for udbetaling. De garanterede ydelser ophgrer, nar der i alt fra livrenteforsikringen er

udbetalt livrenteydelser, herunder garanterede ydelser, i 10 ar.

Udbetaling af garanterede ydelser til andre end agtefeelle, registreret partner eller
samlever, som naermere defineret, skal ske som et engangsbelgb. Engangsbelgbet
fastsaettes som vaerdien af de garanterede ydelser den fgrste i maneden efter
medlemmets dgd jf. afsnit 7.2.0. med tillaeg af andel af seerlige bonushensattelser
type A jf. afsnit 21.

Efter sidste udbetaling er livrenteforsikringen ophgrt.

LIVSVARIGE LIVRENTER (LL)

Livrenten med reservesikring er oprettet med obligatorisk segtefeelle/samleverpension
og begunstigelsen “naermeste pargrende”. Det kan ikke aendres. Ved "naermeste

pargrende” forstas i fglgende rekkefglge:

Kgtefeelle/registreret partner,

2. Samlever (som man bor sammen med og har, venter eller har haft barn sammen med, eller har
boet sammen med i aegteskabslignende forhold i de sidste to ar fgr dgdsfaldet)

3. Livsarvinger, arvinger i henhold til testamente
Arvinger i henhold til loven. Efterlades ingen naermeste pargrende udbetales de garanterede
udbetalinger ikke.

Det er et krav for, at der kan udbetales samleverpension, at punkt 5 og 6 nedenfor

samt samt et af punkterne 7-10 er opfyldt:

5. Medlemmet skal kunne have indgaet segteskab eller registreret partnerskab med samleveren, og

6. Medlemmet skal i et testamente, der er oprettet senest 3 maneder fgr dgdsfaldet, og som ikke
senere er tilbagekaldt, have tillagt samleveren en arvelod af mindst samme stgrrelse som den
tvangsarv, der ifglge arveloven ville veere tilfaldet en aegtefaelle

7. Samleveren skal have haft faelles bopael med medlemmet i de sidste to ar fgr dgdsfaldet, eller
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8. tidligere have haft faelles bopael med medlemmet i en sammenhangende periode pa mindst to ar,
og den fzlles bopael alene vaere ophgrt pa grund af institutionsanbringelse, herunder i en
®ldrebolig, eller

9. patidspunktet for dgdsfaldet leve sammen pa fzelles bopael med medlemmet og vente, have eller
have haft et barn sammen med medlemmet, eller

10. tidligere have haft feelles bopzal med medlemmet og den falles bopzel alene vaere ophgrt pa
grund af institutionsanbringelse, herunder i en zldrebolig, og vente, have eller have haft et barn
sammen med medlemmet.

Ved dgdsfald inden pensioneringstidspunktet

Ved medlemmets dgd i perioden fra tegningstidspunktet til pensionerings-tidspunktet

udbetales hele opsparingen (sakaldt reservesikring)

1. Udbetalingen sker som en 2-arig livrente til medlemmets agtefzelle, registrerede
partner eller samlever i henhold til afsnit 18.8.0.

Hvis segtefeelle/samleveren dgr, efter udbetalingen af aegtefaelle-/samleverpension er
pabegyndt, men inden de 2 ars livrente er udbetalt, udbetales den resterende

periodes livrente som ugiftesum til medlemmets naermeste pargrende.

2. Hvis der ikke findes en person, der er berettiget til eegtefeellepensionen, udbetales

en sum til 'naermeste pargrende’ som defineret i henhold til afsnit 18.0.0.

Ved dgdsfald efter pensioneringstidspunktet

Fra pensioneringstidspunktet udbetales en livrente. Safremt medlemmet dgr, inden
der er udbetalt 20 ars pension, udbetales sa meget, at den totale udbetaling til

medlemmet og dennes efterlevende udggr 20 gange den arlige pension.

1. Udbetalingen sker som en 2-arig livrente til medlemmets aegtefaelle, registrerede
partner eller samlever i henhold til afsnit 18.8.0. Hvis agtefeelle/samleveren dgr, efter
udbetalingen af segtefeelle-/samleverpension er pabegyndt, men inden de 2 ars
livrente er udbetalt, udbetales den resterende periodes livrente som ugiftesum til

medlemmets naermeste pargrende.

2. Hvis der ikke findes en person, der er berettiget til zegtefeelle-/samleverpension,

udbetales en sum til ‘nermeste pargrende’ som defineret i afsnit 18.8.0.

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-10-2018



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 19.1

19.0.0. KONVERTERING AF SMA PENSIONER (LP OG LL)
19.1.0. GRUPPE LP

Nar et medlem alderspensioneres, invalidepensioneres eller dgr, konverteres den
Ipbende pension til en engangsudbetaling efter regler i de fglgende afsnit, hvis

pensionsordningen er oprettet som led i et ansaettelsesforhold.

Pensionsregulativets bestemmelser om konvertering af sma pensioner fremgar af §
T15, stk. 3:

"3. Pensionskassens bestyrelse kan bestemme, at udtraedelsesgodtggrelsen skal udbe-
tales, nar bidragsbetalingen er ophgrt, og den pension, det hvilende medlemskab

herefter giver ret til, er af en meget ringe stgrrelse."

19.1.1. Konvertering ved alderspensionering

Safremt den arlige alderspension er mindre end 6.900 kr. (i 1997 - belgbsgraensen for
konvertering af pensionsydelse jf. pensionsbeskatningslovens § 29, reguleres i henhold
til personskattelovens § 20), konverteres alderspension og tilknyttede bgrnepensioner

til engangsudbetaling.

Engangsudbetalingen udggr reserven for pensionsordningen med tilleeg af det

generelle pensionisttillaeg.

19.1.2. Konvertering ved invalidepensionering

Safremt et medlem har faet tilkendt varig invalidepension, og den arlige
invalidepension er mindre end 6.900 kr. (i 1997 - belgbsgraensen for konvertering af
pensionsydelse jf. pensionsbeskatningslovens § 29, reguleres i henhold til
personskattelovens § 20), konverteres invalidepension og tilknyttede bgrnepensioner

til engangsudbetaling.

Engangsudbetalingen udggr reserven for pensionsordningen med tilleeg af

pensionisttilleeg.

19.1.3. Konvertering ved dgdsfald

Safremt der i tilknytning til et medlems dgd skal udbetales
agtefeelle/samleverpension, og den arlige invalidepension er mindre end 6.900 kr. (i
1997 - belgbsgraensen for konvertering af pensionsydelse jf.
pensionsbeskatningslovens § 29, reguleres i henhold til personskattelovens § 20),
konverteres segtefalle/samleverpensionen til en engangsudbetaling. Tilknyttede
bgrnepensioner konverteres ligeledes til en engangsudbetaling, hvis den arlige

bgrnepension er mindre end 6.900 kr.
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Engangsudbetalingen udggr reserven for pensionsordningen med tilleeg af

pensionisttilleg.

19.2.0. ORDNINGER | GRUPPE LL
19.2.1. Konvertering ved alderspensionering

Safremt ordningen alene bestar af arbejdsgiverindbetalinger, og den arlige
alderspension med tillzeg er mindre end 6.900 kr. (i 1997 - belgbsgraensen for
konvertering af pensionsydelse jf. pensionsbeskatningslovens § 29, reguleres i henhold

til personskattelovens § 20), konverteres alderspension til engangsudbetaling.

Engangsudbetalingen udggr reserven for pensionsordningen med bonustilleg fra de

seerlige bonushensaettelser, jf. afsnit 21.4.11.

19.2.2. Konvertering ved dgdsfald

Safremt der i tilknytning til et medlems dgd skal udbetales
xgtefaelle/samleverpension, ordningen alene bestar af arbejdsgiverindbetalinger, og
den arlige pension med tillaeg er mindre end 6.900 kr. (i 1997 - belgbsgransen for
konvertering af pensionsydelse jf. pensionsbeskatningslovens & 29, reguleres i henhold
til personskattelovens § 20), konverteres aegtefaelle/samleverpensionen til en
engangsudbetaling. Der udbetales bonustilleeg fra de szrlige bonushenszettelser, jf.
afsnit 21.4.11.
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20.0.0. REGLER OM UDTRADELSER OG OVERF@RSLER
20.1.0. GRUPPE LP

Regler om udtraedelser og overfgrsler fremgar af pensionsregulativets § T15, stk. 1-5:

"Dersom et medlem opnar ansattelse i en anden med pensionsret forbunden stilling,
eller dersom medlemmet som fglge af en virksomhedsomdannelse eller
virksomhedsoverdragelse forpligtes til at indtraede i en obligatorisk pensionsordning,
der ikke administreres af pensionskassen, kan udtraedelsesgodtggrelsen overfgres helt
eller delvis til forhgjelse af medlemmets pensionsrettigheder efter naermere af
bestyrelsen fastsatte regler i overensstemmelse med lov om finansiel virksomhed og

pensionskassens beregningsgrundlag.

Overfgrsel kan kun finde sted med medlemmets godkendelse. Safremt der kun finder
delvis overfgrsel sted, bevarer medlemmet pensionsret svarende til den del af

udtraedelsesgodtggrelsen, der ikke er overfagrt.

2. Nar et medlem er udtradt af en kollektivt indmeldt gruppe og ikke er berettiget til at
hzve pension, kan udtraedelsesgodtggrelsen efter ansggning udbetales kontant i
felgende tilfelde, medmindre yderligere begraensninger fglger af de for indbetaling af

pensionsbidrag for vedkommende medlem gzeldende vilkar:

a. Til et dansk medlem, som har vaeret fast bosiddende i udlandet i en

sammenhangende periode pa 2 ar umiddelbart fgr ansggningen.
b. Til et ikke-dansk medlem, som varigt forlader landet.

c. Til et medlem, som er ansat i en med tjenestemandspensionsret forbunden stilling

med mulighed for opnaelse af hgjeste pensionsalder.

d. Til en tidligere leegestuderende, som ikke er blevet faerdiguddannet som lzege, og

varigt er ophgrt med at veere laegestuderende.

3. Pensionskassens bestyrelse kan bestemme, at udtreedelsesgodtggrelsen skal
udbetales, nar bidragsbetalingen er ophgrt, og den pension, det hvilende medlemskab

giver ret til, er af en meget ringe stgrrelse.

4. Udtraedelsesgodtggrelsen fastsaettes ud fra beregningsgrundlaget, jf. vedtaegtens §
14 og § T1, stk. 5.

5. Nar hel eller delvis udbetaling af udtraedelsesgodtggrelsen har fundet sted, kan
bidragsbetalingen ikke fortsaettes, medmindre medlemmet pa ny opfylder

betingelserne for optagelse i pensionskassen, jf. § T1."

20.1.1. Udtraedelser

Udtraedelsesgodtggrelsen udger for hver enkelt pensionsdaekning reserven af

pensionsdaekningen opgjort pr. udtraedelsesdatoen i henhold til afsnit 11 med fradrag
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for transaktionsomkostninger, svarende til summen af de enkelte pensionsdaekningers
akkumulerede tilfgrte belgb som fglge af administrationsgebyrer, jf. afsnit 21, dog
hgjst i alt 625 kr. (sats pr. 22. september 2006) for samtlige pensionsdakninger i
gruppe LP.

Der foretages indtil videre ikke fradrag for risikovaern. Der foretages fradrag for

kursvaern efter reglerne i afsnit 20.1.4.

20.1.2. Overfgrsler ved jobskifte

Leegernes Pension — pensionskassen for leeger er tilsluttet "Aftale om overfgrsel af
pensionsordninger mellem selskaber i forbindelse med en forsikrets overgang til anden

ansaettelse (obligatoriske og frivillige ordninger)".

Ved overfgrsel i forbindelse hermed til anden pensionsordning overfgres
udtreedelsesgodtggrelsen som beregnet under afsnit 20.1.1. Dog er der fglgende
saerregel for overfgrsler, der sker i henhold til ovennzvnte aftale, safremt medlemmet

er fyldt 54 ar pa beregningstidspunktet:

Ved overfgrsel fra et kollektivt grundlag til et individuelt grundlag tages der ved
beregning af udtraedelsesgodtggrelsen hensyn til medlemmets gteskabelige stilling

pa tidspunktet for beregningen.

Udtraedelsesgodtggrelsen af pensionsdaekningens kollektive aegtefzaellepension og
kollektive engangsydelse ved dgd beregnes individuelt, idet det ved beregningen
forudsaettes, at medlemmet hverken kan blive skilt eller gift efter

overfg@rselstidspunktet.

20.1.3. Overfgrsler ved virksomhedsomdannelser m.v.

Leegernes Pension — pensionskassen for leeger er tilsluttet "Aftale om

pensionsoverfgrsel ved virksomhedsomdannelser m.v.".

Ved overfgrsel i forbindelse hermed til anden pensionsordning overfgres
udtraedelsesgodtggrelsen som beregnet under afsnit 20.1.1. Dog er der fglgende
seerregel for overfgrsler, der sker i henhold til ovennaevnte aftale, safremt medlemmet

er fyldt 54 ar pa beregningstidspunktet:

Ved overfgrsel fra et kollektivt grundlag til et individuelt grundlag tages der ved
beregning af udtraedelsesgodtggrelsen hensyn til medlemmets segteskabelige stilling

pa tidspunktet for beregningen.

Udtraedelsesgodtggrelsen af pensionsdakningens kollektive segtefaellepension og
kollektive engangsydelse ved dgd beregnes individuelt, idet det ved beregningen
forudsaettes, at medlemmet hverken kan blive skilt eller gift efter

overfgrselstidspunktet.
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Kursvaern

| gruppe LP for nye ordninger med betinget garanti er der mulighed for at fastsaette
kursvaern. Hver maned efter fordeling af manedens resultat foretages beregninger til
fastsaettelse af kursvaernet. Kursvaernet fastsaettes som (1-Markedsveaerdien af
hensaettelserne/Den retrospektive hensattelse), nar stgrrelsen er stgrre end 0,1
promille. Markedsvaerdien af hensaettelserne beregnes uden andele af de kollektive
bonuspotentialer hgrende til risiko- og omkostningselementet, men med det kollektive

rentebonuspotentiale.

Ovennavnte regler kan til enhver tid seendres af bestyrelsen.

Nar kursvaernet er aktivt, offentligggres det pa pensionskassens hjemmeside hurtigst
muligt efter beregning og anmeldelse og tages i brug samtidigt og gzelder til naeste

maneds beregning foreligger.

GRUPPE LR
Tilbagekgb eller overfgrsel kan ikke finde sted

Livrenteforsikringer kan ikke tilbagekgbes eller overfgres til andre pensionskasser eller

forsikringsselskaber.

GRUPPE LE

Der er ikke tilknyttet nogen form for udtraedelsesgodtggrelse eller overfgrselsveerdi til

policerne i Laegernes Enkekasse.

ORDNINGER | GRUPPE LL

Tilbagekgb/overfgrsel mod gebyr

Tilbagekgb eller overfgrsel kan ske for eventuelle ordninger. Hvis en del af en ordning
er under udbetaling, kan der ikke ske tilbagekgb eller overfgrsel for den resterende

eventuelle del af ordningen. Tilbagekgb eller overfgrsel kan vaere betinget af afgivelse
af tilfredsstillende helbredsoplysninger. Omkostninger forbundet med indhentning af

helbredsoplysninger vil blive fratrukket genkgbs-/overfgrselsveerdien.

Bestyrelsen fastsatter regler for afgivelse af helbredsoplysninger og kan til enhver tid

2ndre disse.

Genkgbs-/overfgrselsvaerdien udggr for hver enkelt pensionsdaekning reserven af
pensionsdakningen opgjort i henhold til afsnit 11 med fradrag for eventuelle belgb,
der ville blive modregnet i fremtidig bonus, eventuelle omkostninger ved

helbredsvurdering samt administrationsgebyr (1.000 kr. pr. 1. oktober 2015).

Der foretages fradrag for kursvaern efter reglerne i afsnit 20.4.2.
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20.4.2. Kursvaern

| afdeling LL er der mulighed for at fastsaette kursveern relateret til de retrospektive

hensattelser.

Kursvaernet fastseettes som (1-Markedsveaerdien af hensaettelserne/Den retrospektive
hensattelse), nar stgrrelsen er stgrre end 0,1 promille. Markedsvaerdien af
hensaettelserne beregnes uden andele af de kollektive bonuspotentialer hgrende til

risiko- og omkostningselementet, men med det kollektive rentebonuspotentiale.
Der foretages indtil videre ikke fradrag for kursveern.

Ovennavnte regler kan til enhver tid s&endres af bestyrelsen.
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21.0.0. FORDELING AF RESULTAT OG BONUSREGLER

21.1.0. FORDELING AF RESULTAT

Regler for fordeling af resultat geelder fra og med regnskabsaret 2016.

21.1.1. REALISERET RESULTAT
Arets samlede realiserede resultat er summen af risiko-, omkostnings- og

rentegruppernes realiserede resultater.

Realiseret Resultat
+ Realiseret resultat for risikogrupper (se afsnit 21.1.1.1)
+ Realiseret resultat for omkostningsgrupper (se afsnit 21.1.1.2)

+ Realiseret resultat for rentegrupper (se afsnit 21.1.1.3)

21.1.1.1. REALISERET RISIKORESULTAT

Risikogrupperne fremgar af afsnit 21.4.4. Det realiserede resultat for hver
risikogruppe, der opggres som resultatet fgr risikobonus og fgr betaling af
risikoforrentning til kernekapitalen, som bestar af egenkapitalen (EK) og saerlige

bonushensaettelser type B (SBB), beregnes ved:

Realiseret Risikoresultat
+ deiperioden bogfgrte betalte 1. ordens risikopreemier
+ resultatet af genforsikring for risikogruppen

- deiperioden bogfgrte skader hgrende til pensionsordninger i gruppen
inklusiv @@ndringer i tekniske reserver sasom erstatningshensattelser

Gruppen LP og LE-ordningerne har jf. afsnit 4 administrationshensattelser.

Gruppens realiserede resultat efter risikobonus fremkommer ved at fratraekke den i

perioden udloddede risikobonus.
21.1.1.2. REALISERET OMKOSTNINGSRESULTAT

Det realiserede omkostningsresultat opggres for hver omkostningsgruppe, jf. afsnit
21.4.3. Det realiserede resultat for omkostningsgruppen, der opggres som resultatet
fer omkostningsbonus og f@r betaling af kernekapitalens risikoforrentning, beregnes

for pensionsordningerne hgrende til gruppen som:
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Realiseret Omkostningsresultat

+ 1. ordens omkostningsdaekkende fradrag, herunder gebyrer (ikke LE, idet
der ikke er fastsat gebyrer for denne gruppe)

- deiperioden bogfgrte forsikringsmaessige administrationsomkostninger

- andringen i administrationshensaettelsen (1 pct. i gruppe LP og LE-
ordningerne — administrationshensattelsen er indeholdt i den
retrospektive hensattelse), der ikke skyldes den tilskrevne forrentning
eller risikoresultatet.

Der er ikke omkostningsbonus i LE-ordningerne.

Gruppens realiserede resultat efter omkostningsbonus fremkommer ved at fratreekke
den i perioden udloddede omkostningsbonus. Pensionsbonus betragtes i denne
forbindelse som udbetaling af en andel af administrationshensaettelsen til fx daekning
af gebyrer. Se afsnit 21.10.1.

REALISERET RENTERESULTAT

Rentegrupperne fremgar af afsnit 21.4.1. Renteresultatet for hver rentegruppe bestar
af summen af renteresultaterne for de underliggende kontorentegrupper.
Kontorentegrupperne fremgar af afsnit 21.4.2. Renteresultatet for hver af

kontorentegrupperne opggres som:

Realiseret Renteresultat
+ Pensionsteknisk resultat
+ overfgrt investeringsafkast (se afsnit 21.1.2)
+ Pensionsafkastskat
+ tilskrivning af rentebonus
+ Andring i kollektivt rentebonuspotentiale (KBente)

+ andring i fortjenstmargen som ikke er indeholdt i individuelle
bonuspotentialer (FFO;z)

+ andringiindividuelt bonuspotentialer (IB), som er foretaget jf. afsnit
21.1.3.

+ andringi fortjenstmargen indeholdt i kollektivt bonuspotentialer
(FFOkp)

- realiseret risikoresultatet (efter bonus) (se afsnit 21.1.1.1)

- realiseret omkostningsresultatet (efter bonus) (se afsnit 21.1.1.2)
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Realiseret Renteresultat (alternativ opstilling)

+ Investeringsafkast fgr PAL

1. ordens rentetilskrivning
+ Andring i akkumuleret veerdiregulering
- realiseret risikoresultatet (efter bonus) (se afsnit 21.1.1.1)

- realiseret omkostningsresultatet (efter bonus) (se afsnit 21.1.1.2)

Det realiserede renteresultat for kontorentegrupperne opggres hver maned atd og

fordeles inden for hver kontorentegruppe.
Det samlede realiserede resultat fremgar af en note til regnskabet.

21.1.2. FORDELING AF INVESTERINGSAFKAST MELLEM GRUPPER OG KERNEKAPITAL
21.1.2.1, INVESTERINGSAFKAST TIL KERNEKAPITALEN (OVERF@RT INVESTERINGSAFKAST)

Kernekapitalen forrentes med afkastet af de aktiver, den er investeret i, og modtager
en betaling for risiko hhv. en betaling for fortjeneste (se afsnit 21.1.2.6). Afkastet af de
aktiver, den er investeret i, bliver tildelt direkte, mens betalingerne for risiko og
fortjeneste sker i forbindelse med kontributionen. Kernekapitalens samlede

forrentning beskattes med satsen for pensionsafkastskat, PAL.
21.1.2.2. INVESTERINGSAFKAST TIL MEDLEMMERNE

Det samlede afkast bestar af afkastet for:

e Renteafdakningsaktiverne (Renteafd(.)), hvis formal er at afdaekke
renterisikoen. Kontorentegrupper med samme grundlagsrente deler
renteafdaekningsaktiver

e Afdakningsaktiverne (Afd(.)), hvis formal er mere generelt at nedbringe
investeringsrisikoen, og som deles enten pa gruppeniveau (dvs. fx. alle
kontorentegrupper i LP), pa grundlagsrenteniveau (dvs. alle
kontorentegrupper med samme grundlagsrente) eller er tilknyttet en enkelt
kontorentegruppe. Betegnelsen afdaekningsaktiver er her en bred betegnelse,
og kan omfatte ikke alene egentlige aktieafdeekninger, men ogsa
investeringer i fx obligationer

e Investeringsaktiverne, som ejes af kontributionsgrupperne.

| det fglgende bruges betegnelsen MV(i) for pensionshensaettelsen primo inklusive
kollektivt bonuspotentiale pr. rentegruppe og med andel af kollektive

bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper.
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En kontorentegruppes andel af kollektive bonuspotentialer fra en omkostnings-gruppe
henholdsvis risikogruppe beregnes forholdsmaessigt ud fra de retrospektive
hensattelser fra kontorentegrupperne for de ordninger, der indgar i risiko- og

omkostningsgrupperne.

FORDELING AF AFKASTET MELLEM UDJAVNINGSGRUPPERNE

Kontorentegrupper med samme grundlagsrente kan indga i et afdaekningsfallesskab,

en sakaldt udjeevningsgruppe. Gruppe LP har 2 udjevningsgrupper, jf. afsnit 21.4.5.

Udjaevningsgruppe U; fra gruppe A = LP, LL, LR og LE tildeles fglgende andel af
afkastet af investeringsaktiverne (Afkast(InvAkt)). Kernekapitalen udggr sin egen
gruppe:

Zier MV (i) — Afd(i) — RenteAfd(i)
Yiea MV(i) — Afd(i) — RenteAfd (i)

Afkast(U]-,InvAkt) = Afkast(InvAkt)

Der geelder, at foreningsmaengden af alle udjaevningsgrupper deekker hele afdelingen,

samt at feellesmaengden mellem to vilkérlige udjeevningsgrupper U; og U;,hvor j J',

er tom.

Renteafdaekningsaktiverne: Afkastet fordeles til udjeevningsgrupperne ud fra

grundlagsrenten. Afkastet for renteafdeekningsaktiverne hgrende til en given

grundlagsrente tilfalder derfor udjaevningsgruppen med samme grundlagsrente.

@vrige afdaekningsaktiver: Hvis hele pensionskassen er faelles om de gvrige

afdaekningsaktiver, indgar afkastet i den samlede fordeling af investeringsaktiverne.
Hvis en afdaekning hgrer til én bestemt udjaevningsgruppe, gar hele afkastet af denne
afdaekning til udjeevningsgruppen. Hvis en kontorentegruppe er alene om en

afdaekning, gar afkastet til kontorentegruppen.

| det fglgende ses bort fra fordelingen af eventuelle gvrige afdaekningsaktiver.
FORDELING AF AFKASTET INDEN FOR UDJAVNINGSGRUPPERNE

Hvis der ikke er tilknyttet renteafdaekningsaktiver til en udjaevningsgruppe, bliver
afkastet for udjeevningsgruppen fordelt mellem kontorentegrupperne ud fra deres
markedsveerdier primo inklusive kollektivt bonuspotentiale (med andel af kollektive
bonuspotentialer fra de relevante omkostnings- og risikogrupper). For
kontorentegruppe i i udjeevningsgruppe U; er afkastet derved:

MV (@)

Afkast(i) = m

Afkast(U;)

hvor Afkast(Uj) angiver det samlede afkast fordelt til udjeevningsgruppen.
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Hvis der er tilknyttet renteafdaekningsaktiver til udjaevningsgruppen U;, opdeles
afkastet mellem investeringsaktiverne Afkast(Uj,InvAkt) og afdaekningsaktiverne
Afkast(U;, RenteAfd).

Afkastet af investeringsaktiverne fordeles indenfor udjaevningsgruppen efter
ovenstdende nggle, mens afkastet af renteafdaekningsaktiverne fordeles efter

felgende principper:
FORDELING AF AFKASTET FRA RENTEAFDZAKNINGSAKTIVER

Hver kontorentegruppe, i, indenfor udjaevningsgruppen, U;, tildeles afkast svarende til
2ndringen i de garanterede ydelser, der udelukkende skyldes andringer i
diskonteringsrenten fra primo til ultimo korrigeret for PAL, tillagt kontorenten. Dvs.
kontorentegruppe i far fglgende afkast:

A(GY); + ARetro; + AKR; — ARisiko; — AOmkostning;
(1 - PAL)

Apisk(GY); =

Hvor KR er kontorenten, som anvendes, og hvor ARisiko; betegner aendringer som
fglge af @endrede forudsaetninger om levetid, invaliditet mm. og AOmkostning;
betegner &ndringer som fglge af @ndrede forudsaetninger om omkostningsfaktorer
som administrationsfradrag, gebyrer mm. Stgrrelserne ARisiko; og AOmkostning;

beregnes typisk én gang arligt.
Den resterende del, Rest(Uj), af afkastet for udjeevningsgruppe U; (bemzerk dette kan
vaere negativt):

Rest(Uj) = Afkast(Uj, RenteAfd) — Z Apig (GY);

iEUj
fordeles mellem kontorentegrupperne i udjeevningsgruppen ud fra primovaerdierne af
GY. Det vil sige, at kontorentegruppe i far fglgende afkast fra afdaekningsaktiverne:
(GY)primo
L

Afkast(i, RenteAfd) = Ap (GY); + i
IS! L ZIEU](GY)? [o]

Rest(U;)

Afkastet for kontorentegrupperne i udjeevningsgruppe U; er dermed givet ved:

Afkast(i)= Afkast(i, RenteAfk) + Afkast(i,InvAkt)
(GY)primo
13
Sie,GNI™

Afkast(Uj,InvAkt)

= Apig (GY); + Rest(U;)

MV (i)
" Srew, MV(D)

BETALING FOR RISIKO OG FORTJENESTE

Kernekapitalens betaling udover afkast pa investeringsaktiver opdeles i en andel, som
afspejler den risiko, der pahviler kernekapitalen (FRP) samt en indtjening (FM). Satser
for indtjening FM og risiko FRP, fastsaettes af bestyrelsen efter indstilling fra direktion
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og aktuar og anmeldes til Finanstilsynet. Satserne for et kalenderar fastsaettes som
hovedregel inden udgangen af det foregaende kalenderar. Satserne kan til enhver tid

@ndres fremadrettet ved ny anmeldelse.

FRP og FM finansieres af de enkelte kontorentegrupper. Begge satser har til formal at
sikre, at pensionskassen har tilstraekkelig kapital til at fastholde den gnskede

risikoprofil i investeringerne pa bade kort og lang sigt.

Mens FRP ikke forventes at medfgre en nettoopbygning af kernekapital, forventes
FM at styrke kernekapitalen i medlemsperioden. Det tilstreebes, at den indbetalte FM,
inkl. forrentning, tilbagebetales til medlemmerne i form af pensionisttilleeg.

FM vedrgrer de kontorentegrupper, hvor medlemmerne kan modtage

pensionisttillaeg.

FORDELING REALISERET RENTERESULTAT MELLEM GRUPPER OG KERNEKAPITAL
GRUPPERNE LP OG LL

Er periodens realiserede renteresultat for en kontorentegruppe stgrre end FRP hhv.
FM og rentebonus sker der tilbagebetaling af udlaeg fra kernekapitalen og dernaest
forbrugt individuelt bonuspotentiale. Resten allokeres som kollektivt bonuspotentiale

for den pagaeldende rentegruppe.

Hvis periodens realiserede renteresultat er utilstraekkeligt til at deekke FRP, FM og
rentebonus (i naevnte raekkefglge), kan FRP dakkes fra rentegruppens kollektive
bonuspotentiale og bonus daekkes fra rentegruppens kollektive bonuspotentiale,
individuelle bonuspotentiale, fortjenstmargen og sidst kernekapitalen. Det belgb, som
kernekapitalen reduceres med, tilskrives skyggekontoen for den pagaeldende

rentegruppe.

| praksis kan allokeringen af overskud og daekning af underskud ske pr.

kontorentegruppe.

GRUPPE LR

1) Periodens realiserede renteresultat disponeres saledes, at der fgrst
tilbagebetales et eventuelt forbrug af individuelt bonuspotentiale. Dernaest
henlaegges til seerlige bonushensaettelser type A, sa de udggr 4 pct. af de
retrospektive hensaettelser. De szerlige bonushensaettelser type A, forrentes
med kontorenten af stgrrelsen (seerlig bonushensaettelser type Apimo — 0,5 x

periodens udbetalte pensionisttillaeg).

2) Periodens realiserede renteresultat herudover, henlaegges til kollektivt

bonuspotentiale.
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Hvis periodens realiserede renteresultat er negativt for livrenteforsikringerne,
foretages f@rst en nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale, dernaest
dakkes det negative resultat sa vidt muligt gennem en forholdsmaessig
reduktion af individuelt bonuspotentiale. Er individuelt bonuspotentiale
utilstraekkeligt daekkes det resterende belgb af kernekapitalen. Belgbet fgres

til en skyggekonto for kernekapitalen.

GRUPPE LE

Udgaet.

FORDELING AF REALISERET RISIKORESULTAT MELLEM GRUPPER OG KERNEKAPITAL

Hvis periodens risikoresultat for en risikogruppe er positivt, henlaegges resultatet til
kollektivt bonuspotentiale for den pagaeldende risikogruppe, dog daekkes fgrst
eventuel skyggekonto hgrende til risikogruppen. Er periodens risikoresultat negativt,
dakkes det fgrst ved nedskrivning af det kollektive bonuspotentiale. Safremt det
kollektive bonuspotentiale for en risikogruppe ikke fuldt ud kan deekke risikogruppens
negative risikoresultat, deekkes det resterende belgb af kernekapitalen. Det belgb,
som kernekapitalen reduceres med, tilskrives skyggekontoen for den pageeldende

risikogruppe.

FORDELING AF REALISERET OMKOSTNINGSRESULTAT MELLEM GRUPPER OG
KERNEKAPITAL

Hvis periodens omkostningsresultat for grupperne LP og LR er positivt, henlaegges
resultatet til kollektivt bonuspotentiale for omkostningsgruppen, dog daekkes fgrst

eventuel skyggekonto hgrende til omkostningsgruppen.

Hvis periodens omkostningsresultat for gruppen LL er positivt, henlaegges til
individuelle szerlige bonushenszettelser (type B) sdledes at aendringen af de sarlige
bonushensattelser udggr 6 pct. af manedens indskud. Er periodens
omkostningsresultat positivt ud over overfgrsel til saerlige bonushenszettelser,
henlaegges resultatet til kollektivt bonuspotentiale for omkostningsgruppen, dog

daekkes fgrst eventuel skyggekonto hgrende til omkostningsgruppen.

Er periodens omkostningsresultat negativt, deekkes det fgrst ved nedskrivning af det
kollektive bonuspotentiale. Safremt det kollektive bonuspotentiale for en
omkostningsgruppe ikke fuldt ud kan daekke gruppens negative omkostningsresultat,
daxekkes det resterende belgb af kernekapitalen. Det belgb, som kernekapitalen

reduceres med, tilskrives skyggekontoen for omkostningsgruppen.
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SKYGGEKONTI

Skyggekonti fremfgres uden forrentning.

Andelen af skyggekonto, der i et regnskabsar overfgres til kernekapitalen fra det
realiserede resultat, bonuspotentialer eller fortjenstmargen anmeldes senest 8 dage

efter, at bestyrelsen har godkendt arsregnskabet for det ar, hvor overfgrslen sker.

BONUSREGULATIV

Dette bonusregulativ geelder for alle medlemmer og pensionister.
Reglerne for bonusfordeling kan sendres ogsa for allerede tegnede pensionsordninger.

Allerede fordelt bonus i gruppe LP kan ikke bergres, se dog de naevnte forbehold i
afsnit 2.

Allerede fordelt bonus i gruppe LL og LR kan ikke bergres, dog kan
administrationsgebyrerne bevirke, at ydelserne, herunder de garanterede ydelser,

nedsaettes.

For alle grupper kan de naevnte forbehold i afsnit 2 medfgre nedszettelse af

livrenteydelserne, herunder ogsa de garanterede ydelser.

BONUSGRUPPER: RENTEGRUPPER, KONTORENTEGRUPPER, RISIKOGRUPPER,
OMKOSTNINGSGRUPPER OG UDJAVNINGSGRUPPER

Med henblik at fordele resultatet rimeligt er de enkelte pensionsdakninger, aktuelle
savel som eventuelle, indplaceret i grupper for hvert af elementerne rente, risiko og

omkostninger.

Bonussatser fastsaettes for hver gruppe af pensionskassens bestyrelse efter indstilling
fra direktion og aktuar og anmeldes til Finanstilsynet. Bonussatserne for et kalenderar
fastsaettes inden udgangen af det foregaende kalenderar. £ndringer i arets satser skal

anmeldes til Finanstilsynet senest pa den dato, hvorfra de gnskes anvendt.

RENTEGRUPPER

GRUPPE LP

For renteelementet er pensionsdakningerne opdelt i rentegrupper, som er
underopdelt i kontorentegrupper, hvis en pensionsordning bestar af 2
pensionsdaekninger, kilde- og afledt daekning, hvor den afledte deekning er oprettet til
pensionsstigninger fra kildedaekningen fra og med 2000. Rentegrupperne er opdelt i
renteband (M, A, B, C eller D) ud fra den vaegtede grundlagsrente primo aret. Primo

2017 er der fglgende rentegrupper:
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1) LP3 med afledt—M
Hvor -1 pct. <= den vaegtede grundlagsrente < 0 pct.
Bestar af pensionsdakninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pct. — M og LP 0,0
pct. fra 3,0 pct. — M

2) LP 3 med afledt — A
Hvor 0 pct. <= den vaegtede grundlagsrente < 1 pct.
Bestar af pensionsdakninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pct. — A og LP 0,0
pct. fra 3,0 pct. — A

3) LP 3 med afledt—B
Hvor 1 pct. <= den vaegtede grundlagsrente < 2 pct.
Bestar af pensionsdakninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pct. —B og LP 0,0
pct. fra 3,0 pct. — B

4) LP 3 med afledt-C inkl. LE
Hvor 2 pct. <= den vaegtede grundlagsrente <= 3 pct.
Bestar af pensionsdakninger fra kontorentegruppe LP 3,0 pct. —C og LP 0,0
pct. fra 3,0 pct. — C

5) LP-0,5-M
Hvor grundlagsrenten er -0,5 pct.

Bestar af pensionsdaekninger fra kontorentegruppe LP -0,5 pct.

21.4.1.2. GRUPPE LL

6) LL
Alle pensionsdaekninger er indplaceret i kontorentegruppe LL.

Grundlagsrenten i gruppen er 0,0 pct.

21.41.3. GRUPPE LR

7) LR
Alle pensionsdaekninger er indplaceret i kontorentegruppe LR.

Grundlagsrenten i gruppen er 0,0 pct.
21.4.2. KONTORENTEGRUPPER
Rentegrupperne i LP er underopdelt i kontorentegrupper Betegnelsen M, A, B, C eller
D (rentebandet) angiver, hvilken vaegtet grundlagsrente den pagseldende

pensionsdaekning og dens afledte pensionsdakning har primo aret. Primo 2017 er der

folgende kontorentegrupper:

1) LP3,0pct.— M, LP 3,0 pct. — A, LP 3,0 pct. — B, LP 3,0 pct. — C

| alt 4 kontorentegrupper.

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-10-2018



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 21.10

2)

Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pa kgnsopdelt
beregningsgrundlag med grundlagsrente 3 pct. for indbetalinger foretaget
indtil 31. marts 1987 og bonus fordelt til og med 1999. Det vil sige
pensionsdaekninger med ydelsesprofil 401, 501 og 801 og aktuelle
pensionsdakninger, der hidrgrer herfra.

Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pa kgnsopdelt
beregningsgrundlag med grundlagsrente 3 pct. og bonus herfra fordelt til og
med 1999 (for ydelsesprofil 402 og 601 fordeles bonus for ar 2000 og frem
dog fortsat pa ydelsesprofil 402 OG 601). Det vil sige pensionsdaekninger med
ydelsesprofil 101, 201, 301, 402, 502, 601, 802 og 901 og aktuelle
pensionsdaekninger, der hidrgrer herfra.

Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pa kgnsopdelt
beregningsgrundlag eller faelleskpnsberegningsgrundlag med grundlagsrente
3 pct. og bonus herfra fordelt til og med 1999. Det vil sige pensionsdaekninger
med ydelsesprofil 102, 112, 202, 212, 302, 312, 902 og 912 og aktuelle
pensionsdakninger, der hidrgrer herfra.

Pensionsdaekninger fra det tidligere LE.

Pensionsdaekningerne er kildedaekninger.

LP -0,5 pct. fra 3,0 pct. — M, LP -0,5 pct. fra 3,0 pct. — A, LP -0,5 pct. fra 3,0 pct.
—B, LP -0,5 pct. fra 3,0 pct.— C

| alt 4 kontorentegrupper.

Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pa kensopdelt
beregningsgrundlag med grundlagsrente -0,5 pct. (nedsat fra 2 pct. til 1 pct.
ultimo 2010, til 0,5 pct. ultimo 2012, til 0,0 pct. ultimo 2014 og til -0,5 pct.
primo 2017) hidrgrende fra bonus- og bidragsstigninger fra den tidligere
gruppe LPUA 4,0 pct. Det vil sige afledte pensionsdaekninger med
ydelsesprofil 401, 501 og 801 og aktuelle pensionsdakninger, der hidrgrer
herfra.

Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pa kgnsopdelt
beregningsgrundlag med grundlagsrente -0,5 pct. (nedsat fra 2 pct. til 1 pct.
ultimo 2010, til 0,5 pct. ultimo 2012, til 0,0 pct. ultimo 2014 og til -0,5 pct.
primo 2017) hidrgrende fra bonus- og bidragsstigninger fra den tidligere
gruppe LP 3,5 pct. Det vil sige afledte pensionsdeekninger med ydelsesprofil
101, 201, 301, 402, 502, 601, 802 og 901 og aktuelle pensionsdaekninger, der
hidrgrer herfra.

Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pa kgnsopdelt
beregningsgrundlag eller faelleskgnsberegningsgrundlag med grundlagsrente -
0,5 pct. (nedsat fra 2 pct. til 1 pct. ultimo 2010, til 0,5 pct. ultimo 2012, til 0,0
pct. ultimo 2014 og til -0,5 pct. primo 2017) hidrgrende fra bonus- og
bidragsstigninger fra gruppe LP 3,0 pct. Det vil sige afledte
pensionsdakninger med ydelsesprofil 102, 112, 202, 212, 302, 312, 902 og

Anmeldt til Finanstilsynet den 01-10-2018



Teknisk grundlag for Laegernes Pension Side 21.11

912 og aktuelle pensionsdaekninger, der hidrgrer herfra.

Pensionsdaekningerne er afledte deekninger.

3) LP-0,5 pct.
Eventuelle og aktuelle pensionsdaekninger tegnet pa kgnsopdelt
beregningsgrundlag eller felleskgnsberegningsgrundlag med grundlagsrente -
0,5 pct. (nedsat fra 2 pct. til 1 pct. ultimo 2010, til 0,5 pct. ultimo 2012, til 0,0
pct. ultimo 2014 og til -0,5 pct. primo 2017) og bonus herfra. Det vil sige
pensionsdaekninger med ydelsesprofil 103, 113, 203, 213, 303, 313, 903 og
913 og aktuelle pensionsdaekninger, der hidrgrer herfra. Omfatter ogsa
ordninger omtegnet i 2009, 2012 eller 2015.

21.4.3. OMKOSTNINGSGRUPPER

Pensionsdaekningerne er opdelt i fglgende omkostningsgrupper:

1) LP
Alle pensionsdaekninger i gruppen LP (herunder LE-ordningerne)

2) LL

Alle pensionsdaekninger i gruppen LL

3) LR

Alle pensionsdakninger i gruppen LR

21.4.4. RISIKOGRUPPER

Risikogrupperne svarer til risikobonusgrupperne:

1) LP
Ordningerne med kgnsopdelt og unisex beregningsgrundlag i
kontorentegrupperne

2) LL

Ordningerne med falleskgnsberegningsgrundlag i rentegruppe LL

3) LR
Ordningerne med kgnsopdelt beregningsgrundlag i rentegruppe LR

21.4.5. UDJAVNINGSGRUPPER

Udjaevningsgrupperne er med virkning fra primo 2017:
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1) Kontorentegrupperne
LP 3,0 pct. — M, LP 3,0 pct. — A, LP 3,0 pct. — B, LP 3,0 pct. — C (inkl. LE)

2) Kontorentegrupperne
LP -0,5 pct. fra 3,0 pct. — M, LP -0,5 pct. fra 3,0 pct. — A, LP -0,5 pct. fra 3,0 pct.
- B, LP -0,5 pct. fra 3,0 pct. — C, LP -0,5 pct.

RENTEBANDSSKIFTE

Primo 33aa flyttes de pensionsdaekninger, der som fglge af @&ndret vaegtet
grundlagsrente, skal skifte rentebandsgruppe, eller som fglge af sammenlaegning skal

skifte gruppe.

Markedsvardien for ordningerne traekkes ud af de rentebandgrupper, som

ooooo

ooooo

Samtidigt kan der ske tilretning af de kollektive bonuspotentialer jf. afsnit 21.9.1.

Tilretningerne sker, hvis det vurderes, at et skift af rentegruppe medfgrer omfordeling

af betydelig gkonomisk stgrrelse.

TILRETNING AF SKYGGEKONTI

Ved skift mellem grupper, kan der ske tilretning af skyggekonti, for savel modtagne
som afgivne gruppe med henblik pa at undga omfordeling af betydelig gkonomisk

stgrrelse
Ved sammenlaegninger af grupper anvendes tilsvarende principper.

BONUSFORMER

Inden for hver bonusgruppe fastsattes fglgende bonussatser:

e Rentebonus (kontorente)

e Administrationsbonus og gebyrer (ikke LE-ordninger)

e  Pensionsbonus (kun gruppe LP og ikke LE-ordninger)

e Dgdsrisikobonus (ikke LE-ordninger)

e Invaliditetsrisikobonus (kun gruppe LP og ikke LE-ordninger)

PRINCIPPER FOR FASTSATTELSE AF BONUSSATSER

Bonussatser for det kommende kalenderar fastlaegges af bestyrelsen i
november/december. Satserne kan a&ndres i Igbet af aret med virkning for fremtidig

bonustildeling.

Som udgangspunkt fordeles i grupperne LP, LR og LL kun bonus for det fglgende ar,

hvis bonus kan indeholdes i drets forventede realiserede resultat og stgrrelsen af det
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kollektive bonuspotentiale for den pagaldende gruppe. Hvis der er anvendt af
individuelt bonuspotentiale for den pagaeldende gruppe, skal pensionskassen tillige

have en solvensdakning pa minimum 150 %.

Herudover anvendes fglgende principper:

KONTORENTE

Kontorenten for gruppe LP for det kommende ar fastleegges endvidere med henblik pa
at opna en stabil kontorente, der sa vidt mulig er i overensstemmelse med den
kontorente, der anvendes ved beregning af pensionsmeddelelser. Kontorenten skal

dog altid mindst udggre grundlagsrenten/(1-PALskattesats).

Kontorenten for det kommende ar i gruppen LR og LL fastlaegges med udgangspunkt i
stgrrelsen af det kollektive bonuspotentiale og med henblik pa at opna stabil

kontorente.

ADMINISTRATIONSBONUS

Administrationsbonus for gruppe LP for det kommende ar fastlaegges endvidere ud fra
en sammenligning af det faktiske og forventede omkostningsniveau under hensyn til,
at der Igbende skal veere afsat en administrationshensaettelse som fastsat i det

tekniske grundlag.

For grupperne LL og LR fastsaettes administrationsbonus for det kommende ar med
udgangspunkt i stgrrelsen af det kollektive bonuspotentiale og ud fra en

sammenligning af det faktiske og forventede omkostningsniveau.

RISIKOBONUS - D@DSRISIKOBONUS OG INVALIDITETSRISIKOBONUS

2. ordens intensiteter til risikobonus fastlaegges endvidere pa baggrund af en
udjeevning af den observerede dgdelighed og invaliditetshyppighed, ud fra det
forventede risikoforlgb set over et medlemsforlgb og med udgangspunkt i stgrrelsen

af det kollektive bonuspotentiale.
For gruppe LR kan bonussatser fastsaettes forskelligt for undergrupperne:

1) Eventuelle og aktuelle livrenteforsikringer med garanterede ydelser

2) Eventuelle og aktuelle livrenteforsikringer uden garanterede ydelser

For policer i gruppe LE kan bonussatser fastsaettes forskelligt for eventuelle og aktuelle

policer.

BONUSBEREGNING OG TILDELING

Bonusbelgb regnes manedligt, men selve beregningen og tildelingen sker ultimo hvert
ar eller ved andring af deekningen i arets Igb, hvor den manedlige bonus siden sidste

bonustildeling beregnes og tildeles.
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Bonustildeling finder sted i forbindelse med en beregning af pensionsordningens

kontoreserve.

For gruppe LR gaelder endvidere:

Har et medlem flere livrenteforsikringer behandles disse som separate forsikringer.

For livrenteforsikringer med garanterede ydelser opretholdes ved bonusberegningen
det forhold, som livrenten og den garanterede ydelse har indbyrdes fgr

bonusberegningen.

For gruppe LL geelder endvidere:

Har et medlem flere livrenteforsikringer behandles disse som separate forsikringer.

KONTORESERVE

Kontoreserven beregnes pa 1. ordensgrundlaget (med beregningsgrundlagets
intensiteter og satser) og pa 2. ordensgrundlaget (med intensiteter og satser fra

bonusreglerne).

| beregningen af den manedlige kontoreserve indgar medlemsbidrag (LP), indskud (LL
og LP), forfaldne udbetalinger (inkl. aldersafhaengigt pensionisttilleeg i LP),

risikopreemie, omkostninger (ikke LE), forrentning og PAL-skat.

| gruppe LR har der aldrig veeret aftalte medlemsbidrag, og gruppen er lukket for
indskud.

Pr. den dato, hvor selve tildelingen sker (typisk ultimo aret eller ved andringer i Igbet
af aret), opggres tillige forskellen mellem de indbetalte pensionsbidrag og forfaldne

medlemsbidrag siden datoen for sidste tildeling:

Ultimo hver maned er daekningens kontoreserve bestemt som:

Kontoreserve(u) =kontoreserve(p)
+medlemsbidrag(kun LP)
+indskud(kun LP og LL)
—forfaldne lgbende pensionsydelser
—forfaldne engangsydelser(ikke LE)
—omkostninger (ikke LE)
—risikopraemier
+rente
—PAL skat

hvor u = ultimo maneden og p = primo maneden.

| gruppe LP geelder at pr. tildelingsdatoen, hvor bidragskontoen opggres, fas

kontoreserven ud fra ovenstaende formel ved at tilleegge fglgende led:

+ Bidragskontosaldo=(forfaldne og indbetalte pensionsbidrag siden sidste
tildeling-medlemsbidrag siden sidste tildeling)

— administrationsomkostninger heraf (hvis bidragskontosaldo>0, 0 ellers)
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+ rente heraf (forrentes med grundlagsrente henholdsvis bonusrente svarende

til, at belgbet er indbetalt midt i perioden siden sidste tildeling).

Det er i alle tilfaelde tilstraebt ved beregningen af kontoreserven med 1. ordens
intensiteter at fa en sa stor overensstemmelse med den prospektivt beregnede
reserve som muligt. De mindre differencer, der fremkommer, og som skyldes
forskellige tekniske forhold som fx de anvendte interpolationsmetoder, henfgres

forholdsmaessigt til risikopraemierne.

BONUSDEFINITION

Bonusbelgbet udggr forskellen mellem kontoreserven beregnet pa 2. ordens
intensiteter og satser og kontoreserven beregnet pa 1. ordens intensiteter og satser (=

den prospektive reserve):

Bonusbelgb = Kontoreserve!' (u) — [V(u) + bonuskonto(p)]

Hvor

e V(u) er den prospektive reserve ultimo maneden ifglge
beregningsgrundlaget,
e Bonuskonto(p) er den opsamlede bonus fra sidste bonustildeling til primo

beregningsmaneden,

Den samlede bonus for hele aret/perioden er summen af de manedlige bonusbelgb for

aret/perioden=bonuskonto(ultimo tildelingsperioden).

ANVENDELSE AF BONUSBEL@BET

| gruppe LP anvendes Bonuskonto(ultimo tildelingsperioden) for kildedaekninger
(garanterede ydelser) fra og med ar 2000 til en proportional opskrivning af ydelserne
pa de afledte pensionsdaekninger (ordninger, der er omfattet af forbeholdene i afsnit
2). Dog betales fgrst pensionsdaekningens egne negative bonuselementer jf. afsnit
21.11.1 om anvendelse af bonus til daekning af negativ risikobonus, dernaest geeld til
kernekapitalen i form af akkumulerede midler fra tidligere negativ risikobonus og

dernaest udgifter til udbetalt aldersafhaengigt tilleg.

For pensionsdaekninger med betinget garanti (ordninger omfattet af forbeholdene i
afsnit 2) i gruppe LP anvendes Bonuskonto(ultimo tildelingsperioden) til en
proportional opskrivning af pensionsdakningens ydelser, sidledes at det indbyrdes
forhold mellem ydelserne bevares. Dog betales fgrst negative bonuselementer, jf.
afsnit 21.10.0 om anvendelse af bonus til deekning af administrationsgebyrer, afsnit 26
om anvendelse af bonus til deekning af preemie for Dakning ved udvalgte kritiske
sygdomme (LP) og afsnit 21.11.0 om anvendelse af bonus til deekning af negativ

risikobonus.
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For pensionsdaekninger i gruppe LR anvendes Bonuskonto(ultimo tildelingsperioden) til
en proportional opskrivning af ydelserne. Dog betales fgrst daekningens negative
bonuselementer jf. afsnit 21.11.0 om anvendelse af bonus til deekning af negativ
risikobonus, dernaest gzeld til kernekapitalen i form af akkumulerede midler fra
tidligere negativ risikobonus og dernaest sa vidt muligt gebyret jf. afsnit 21.10.0.
Herefter nulstilles bonuskontoen.

For pensionsdaekninger i gruppe LL anvendes Bonuskonto(ultimo tildelingsperioden) til
en proportional opskrivning af ydelserne. Dog betales fgrst daekningens negative
bonuselementer jf. afsnit 21.4.10. om anvendelse af bonus til deekning af negativ
risikobonus, dernaest negativ rentebonus, dernaest gaeld til kernekapitalen i form af
akkumulerede midler fra tidligere negativ risikobonus, dernaest tidligere negativ
rentebonus og dernaest sa vidt muligt gebyret jf. afsnit 21.4.9. Herefter nulstilles

bonuskontoen.

For pensionsdaekninger i gruppe LE anvendes som indskud til forhgjelse af policens

pension med brug af passiv jf. afsnit 5.

GRUPPE LP

For de tre typer af negative bonuselementer geelder, at periodens positive bonus fgrst

gar til deekning af periodens negative bonuselementer i fglgende reekkefglge:

1) administrationsgebyrer,
2) preaemie for Dakning ved udvalgte kritiske sygdomme

3) og risikobonus.
Dernaest daekkes udgifter til udbetalt aldersafhaengigt pensionisttilleeg.

Safremt der ikke er bonus nok til at daekke udgifter til aldersafhaengigt

pensionisttilleeg, nedsattes pensionen.

Safremt der ikke er positiv bonus nok til at daekke de negative bonuselementer,
bortset fra udgifter til aldersafhangigt pensionisttillaeg, tilfgres midler som lan fra

kernekapitalen til opretholdelse af pensionen.

Der holdes pa de enkelte pensionsdaekninger regnskab over de akkumulerede tilfgrte
midler, men de forrentes ikke. Er der efter daekning af periodens negative
bonuselementer fortsat positiv bonus for perioden, gar den positive bonus til
tilbagebetaling af de akkumulerede tilfgrte midler i samme reekkefglge, som gaelder for

daekning af periodens negative bonuselementer.

De akkumulerede belgb nedskrives med tilbagebetalingen. Er der herefter fortsat
positiv bonus for perioden, gar den positive bonus til at deekke ubetalt negativ
administrationsbonus, praemie for Daekning ved udvalgte kritiske sygdomme,
akkumulerede belgb for tilfgrte midler vedrgrende ikke-daekket negativ

administrationsbonus og akkumulerede belgb for tilfgrte midler vedrgrende ikke-
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daekket praemie for Daekning ved udvalgte kritiske sygdomme pa gvrige eventuelle

henholdsvis aktuelle daekninger for det padgaeldende medlem.

Nar bonusbelgbet er anvendt nulstilles bonuskontoen.

AKKUMULEREDE TILF@RTE MIDLER VED £NDRINGER OG OPH®@R (GRUPPE LP)

Akkumulerede tilfgrte belgb som fglge af administrationsgebyrer justeres ved sendring
fra opsparingsdaekning til almindelig daekning jf. afsnit 9.2.0., saledes at det
akkumulerede tilfgrte belgb hgjst udggr vaerdien af opsparingsdaekningen pa
tidspunktet for sendringen.

Akkumulerede tilfgrte belgb som fglge af administrationsgebyrer, praemie for Daekning
ved udvalgte kritiske sygdomme og negativ risikobonus viderefgres ved pensionering,

herunder ogsa pa tilknyttede bgrnepensioner og egtefaelle/samleverpensioner.

Akkumulerede tilfgrte belgb som fglge af administrationsgebyrer modregnes ved
udtraedelser eller overfgrsler, dog hgjst svarende til det geeldende fradrag for

transaktionsomkostninger set under ét for alle daekninger i gruppe LP, jf. afsnit 20.1.1.

RENTEBONUS

Den manedlige forrentning af deekningens kontoreserve og bonuskonto efter fradrag
for udgifter til administration og risiko sker med den manedlige rentesats iz, som er

bestemt ud fra den arlige rentesats R ved

in=(1+R) /12 -1

Forrentning pa 1. ordens grundlaget sker ud fra grundlagsrenten OR.

Forrentning pa 2. ordens grundlaget sker ud fra den af bestyrelsen fastsatte arlige
kontorente BR af pensionsafkastskattepligtig reserve for den pageeldende gruppe. BR
fastsaettes altid til mindst OR/(1 — PALskattesats).

Rentebonus af kontoreserven KR for en periode pa m maneder er:

KR((1 +igg)™ — (1 +igr)™)

Hvorefter der traekkes PAL-skat med
PALskattesats - (KR — min(KR; Rgi) ) - (1 + igg)™ — 1)
Hvor Ry, er pensionsafkastskattefritaget reserve.

For gruppe LL kan rentebonus godt veere negativ og modregnes i givet fald sa vidt
muligt i positiv rente- og risikobonus pa den pagaeldende dakning.Se afsnit 21.8.0 med

generelle regler for negative bonuselementer.
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DELTABONUS TIL UDJAVNING AF KOLLEKTIVT RENTEBONUSPOTENTIALE (GRUPPE LP)

Kontorentegrupper, som pensionsdakninger kan skifte mellem, nar den vaegtede

grundlagsrente aendres, kan have forskelligt kollektivt rentebonuspotentiale.

Med henblik pa at undgd omfordeling af betydelig gkonomisk stgrrelse, kan
bestyrelsen fastsaette satser for deltabonus, som fordeler rentebonus saledes, at
kontorentegrupperne efterfglgende har samme bonusgrad. Bonusgraden er stgrrelsen

af det kollektive rentebonuspotentiale i procent af de retrospektive henszettelser.

BEREGNING OG ANVENDELSE AF DELTABONUS (GRUPPE LP)

Satsen for deltabonus bestemmes ud fra den kontorentegruppe, pensionsdaekningen

tilhgrer ultimo 3333. Der kan veaere satser for deltabonus knyttet til bade

kildedaekninger og afledte daekninger.

Deltabonus fas ved at gange satsen for deltabonus (fgr pensionsafkastskat PAL) pa
kontoreserven ultimo aaaa efter postering af kontorente, risikopreemier og bonus mm.

for aaaa.

Af den herved beregnede deltabonus afregnes PAL i den udstraekning,

pensionsdakningen er PALbeskattet.

Den resterende deltabonus for et medlems pensionsdaekning anvendes pa fglgende

made:

1) Deltabonus tilskrevet en kildedaekning bruges fgrst til nedskrivning af
eventuel geeld til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus.
Overskydende deltabonus overfgres til kildedaekningens afledte deekning,
hvor deltabonus (bade deltabonus overfgrt fra kildedaekningen og deltabonus
fra den afledte daekning) anvendes pa fglgende made

2) Deltabonus bruges fgrst til at nedskrive eventuel gaeld til kernekapitalen som
folge af gebyrer.

3) Overskydende deltabonus bruges herefter til at nedskrive eventuel geeld til
kernekapitalen som fglge af preemie for deekning ved udvalgte kritiske
sygdomme.

4) Overskydende deltabonus bruges herefter til at nedskrive eventuel geeld til
kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus. Hvis der herefter er
overskydende deltabonus, bruges det pa kildedaekningen til at nedskrive
eventuel geeld til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus.

5) Overskydende deltabonus bruges herefter til at forhgje den afledte daeknings

kontoreserve.
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DELTARISIKOBONUS TIL UDJAVNING AF KOLLEKTIVT RISIKOBONUSPOTENTIALE (KUN
LP)

Ved sammenlaegning af risikogrupper vil der som regel veere behov for at udligne
forskelle i kollektivt risikobonuspotentiale, fgr sammenlaegningen kan foretages. Det er
risikobonusgraden, forstaet som stgrrelsen af det kollektive risikobonuspotentiale i
procent af de retrospektive hensaettelser, der ensartes. Med henblik pa i stgrst muligt
omfang at henfgre det kollektive risikobonuspotentiale til de pensionsdaekninger, der
har optjent det, kan bestyrelsen fastsaette satser for deltarisikobonus, som fordeler
risikobonus sdledes, at risikogrupperne efterfglgende har ens risikobonusgrad. Da der
er behov for en naermere fastsat tilretning, der skal ske pa et givet tidspunkt, er det
ikke muligt at fordele risikobonus som normalt i form af en rabat pa risikopraemierne. |

stedet fordeles risikobonus forholdsmaessigt ud fra den retrospektive hensattelse.

BEREGNING OG ANVENDELSE AF DELTARISIKOBONUS (KUN LP)

Satsen for deltarisikobonus bestemmes ud fra den risikogruppe, pensionsdaekningen
tilhgrer ultimo 3333. Der kan veere satser for deltarisikobonus knyttet til bade

kildedzekninger og afledte daekninger.

Deltarisikobonus fas ved at gange satsen for deltariskobonus p3a kontoreserven ultimo

3aaa efter postering af kontorente, risikopraemier og bonus mm. for aaaa.
Da der er tale om risikobonus betales der ikke PAL af deltarisikobonus.
Deltarisikobonus for et medlems pensionsdaekning anvendes pa fglgende made:

1) Deltarisikobonus tilskrevet en kildedaekning bruges fgrst til nedskrivning af
eventuel geeld til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus.
Overskydende deltarisikobonus overfgres til kildedaekningens afledte
dakning, hvor deltarisikobonus (bade deltarisikobonus overfgrt fra
kildedaekningen og deltarisikobonus fra den afledte deekning) anvendes pa
fglgende made:

2) Deltarisikobonus bruges fgrst til at nedskrive eventuel geeld til kernekapitalen
som fglge af gebyrer.

3) Overskydende deltarisikobonus bruges herefter til at nedskrive eventuel gzeld
til kernekapitalen som fglge af praemie for daekning ved udvalgte kritiske
sygdomme.

4) Overskydende deltarisikobonus bruges herefter til at nedskrive eventuel gald
til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus. Hvis der herefter er
overskydende deltarisikobonus, bruges det pa kildedaekningen til at nedskrive
eventuel geld til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus.

5) Overskydende deltarisikobonus bruges herefter til at forhgje den afledte

daeknings kontoreserve.
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DELTAOMKOSTNINGSBONUS TIL NEDBRINGELSE AF KOLLEKTIVT
OMKOSTNINGSBONUSPOTENTIALE (KUN LP)

Det kan vaere hensigtsmaessigt at nedbringe omkostningskB, hvis det skgnnes stgrre
end ngdvendigt, uden at det sker ved nedszettelse af 2. ordens administrationsfradrag
eller gebyrer. Bestyrelsen kan derfor fastseette deltaomkostningsbonus, som fordeler
omkostningsbonus primo aret forholdsmaessigt ud fra den retrospektive hensaettelse

for alle ordninger i omkostningsgruppen.

BEREGNING OG ANVENDELSE AF DELTAOMKOSTNINGSBONUS (KUN LP)

Satsen for deltaomkostningsbonus bestemmes ud fra det belgb, som omkostningskB
gnskes reduceret med. Dette belgb i forhold til den retrospektive henszttelse for

ordningerne i omkostningsgruppen udggr satsen for deltaomkostningsbonus.

Deltaomkostningsbonus fas ved at gange satsen for deltaomkostningsbonus pa
kontoreserven ultimo a3aa efter postering af kontorente, risikopraeemier og bonus mm.

for adaa.
Da der er tale om omkostningsbonus, betales der ikke PAL af deltaomkostningsbonus.

Deltaomkostningsbonus for et medlems pensionsdaekning anvendes pa fglgende

made:

1. Deltaomkostningsbonus tilskrevet en kildedaekning bruges f@rst til nedskrivning af

eventuel geeld til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus.

Overskydende deltaomkostningsbonus overfgres til kildedaekningens afledte daekning,
hvor deltaomkostningsbonus (bade deltaomkostningsbonus overfgrt fra
kildedaekningen og deltaomkostningsbonus fra den afledte deekning) anvendes pa

fglgende made:

2. Deltaomkostningsbonus bruges fgrst til at nedskrive eventuel geeld til

kernekapitalen som fglge af gebyrer.

3. Overskydende deltaomkostningsbonus bruges herefter til at nedskrive eventuel
geeld til kernekapitalen som fglge af praemie for deekning ved udvalgte kritiske

sygdomme.

4. Overskydende deltaomkostningsbonus bruges herefter til at nedskrive eventuel
geeld til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus. Hvis der herefter er
overskydende deltaomkostningsbonus, bruges det pa kildedaekningen til at nedskrive

eventuel geeld til kernekapitalen som fglge af negativ dgdsbonus.

5. Overskydende deltaomkostningsbonus bruges herefter til at forhgje den afledte

daeknings kontoreserve.
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ADMINISTRATIONSBONUS
GRUPPE LP — PENSIONSBONUS

Administrationsbonus er den del af bonus, der vedrgrer
administrationsomkostningerne. | beregningsgrundlaget er defineret et
administrationsfradrag TB som procent af bidragene og Tl som procent af personlige
indskud.

Der henlaegges til administrationshensaettelse, der udggr 1 pct. af hensaettelserne i LP.
Administrationshensaettelsen skal kunne deekke fremtidige udgifter til administration,
nar bidragsbetalingen ophgrer. Den administrationshensattelse, der friggres i takt
med pensionsudbetalingen, tilfgres deekningen som pensionsbonus (PB) og medgar

hermed helt eller delvist til at betale gebyrerne navnt nedenfor.

1) Administrationsomkostningerne fordeles pa formueforvaltning, som betales
gennem nedseettelse af renten og
2) faste administrationsudgifter, som henfgres til alle medlemmer og

pensionister, og som skal deekkes gennem gebyrer Gebyr(t_f’/t (for ikke-

pensionerede medlemmer ekskl. medlemmer med opsparingskonto),

Gebyr:';S (ikke-pensionerede medlemmer med opsparingskonto) og Gebyr;:t

(pensionerede medlemmer),
3) administrationsudgifter, som vedrgrer bidragsbetalingen, og som udggr FB
procent af bidrag og Fl procent af personlige indskud,

4) administrationsudgifter, som vedrgrer pensionsudbetalingen, og som skal

LP

daekkes gennem gebyret Gebyr_,

og pensionsbonus,
5) eventuelle specifikke udgifter, der kan debiteres det enkelte medlem i form af
gebyr som betaling for specielle serviceydelser fra LP, fx specialberegning til

opdeling af efterlgn, helbredsbedgmmelse ved indskud med mere Gebyrtzec
P

og Gebyry, -

Administrationsfradraget er ifglge beregningsgrundlaget

TB - bidrag + Tl - Indskud + GebyrsL;ec + Gebyr#PAKS

Administrationsbonus bliver herefter for ikke-pensionerede:

(TB - bidrag + TI - Indskud + Gebyr;gec + Gebyr#’ZKS)

- (FB-bidrag + Fl-personligeindskud + Gebyrtgec + GeberTPAKS
+ Gebyr*? NeL\ft)

evt
og for pensionerede:

PB-(pension inkl. evt. tilvalgt aldersafhaengigt tiIIaeg)-Gebyr:it NaL,f’t

hvor
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e N, for hvert medlem angiver antallet af eventuelle daekninger i LP (bortset
fra TAKS-daekninger), saledes at der kun betales ét Gebyr'’. eller Gebyr™

evt ops’
uanset om der er en eller flere eventuelle dekninger i LP, og

e NL, for hver pensionist giver antallet af aktuelle daekninger (bortset fra TAKS-

LP

2 Yanset om der er en eller

dakninger), sdledes at der kun betales ét Gebyr
flere aktuelle dakninger i LP, og pension er de forfaldne Igbende
pensionsydelser siden sidste bonustildeling.

LP

| TAKS-daekninger betales aleneGebyrr, .,

ikke Gebyrgr,, Gebyr_ _eller Gebyr.y..

For delpensionerede, der bade har eventuelle og aktuelle deekninger i LP betales bade
LP

Gebyr;'\),t eller Gebyr:':35 og Gebyr,,.

Beregningen sker pa manedsbasis, men posteres som anden bonus kun pa
reservekontoen pr. 1. januar eller ved aendringer i Igbet af aret.

LP

Administrationsbonus kan som fglge af gebyrerne Gebyr_,,

P Py
Gebyrops og Gebyr_,, blive
negativ. Negativ administrationsbonus modregnes sa vidt muligt i positiv rente- og
risikobonus pa den pdgaeldende daekning og gvrige eventuelle henholdsvis aktuelle

dakninger i LP.
Se afsnit 21.8.0 for generelle regler for negative bonuselementer.

GRUPPE LL

Administrationsbonus er den del af bonus, der vedrgrer administrations-
omkostningerne. | beregningsgrundlaget er defineret et fradrag Tl som procent af

indskud til deekning af administrationsomkostninger mm.

LL

indskud’ hvor

Der fastseaettes et 2. ordens fradrag af indskud Fl og et indskudsgebyr Gebyr
indskudsgebyret er den skgnnede udgift til oprettelse af forsikringen.

Administrationsbonus som posteres pa indskudstidspunktet bliver herefter:

. . L
Tl - indskud — (FI - indskud + Gebyri, ., )

LL

arliger SOM er den skgnnede arlige udgift til

Lgbende betales gebyret Gebyr

administration af en livrenteforsikring.

Der betales eventuelle specifikke gebyrer som betaling for specielle serviceydelser, fx
tilbagebetaling af indskud, helbredsvurdering, opdeling af livrenten og tilbagekgb
Gebyrt:

spec

Beregningen heraf sker pa manedsbasis, men posteres kun pa reservekontoen pr. 1.
januar eller ved aendringer i Ipbet af dret. Gebyret modregnes sa vidt muligt i rente- og
risikobonus pa den pagaldende livrenteforsikring, jf. afsnit 21.4.7. med generelle
regler for negative bonuselementer. Hvis rente- og risikobonus, efter fradrag for

negativ risikobonus og nedbringelse af geeld vedrgrende tidligere negativ risikobonus,
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for den pagaldende periode er mindre end gebyrerne for den pagzeldende periode,
nedbringes reserven og livrenteydelserne, herunder garanterede ydelser, nedszettes
tilsvarende. Dette geelder for savel opsatte livrenteforsikringer som for

livrenteforsikringer under udbetaling.

GRUPPE LR

Administrationsbonus er den del af bonus, der vedrgrer
administrationsomkostningerne. | beregningsgrundlaget er defineret et fradrag Tl som

procent af indskud til deekning af administrationsomkostninger mm.

L

Der fastsaettes et 2. ordens fradrag af indskud Fl og et indskudsgebyr Gebyr. hvor

R
indskud”
indskudsgebyret er den skgnnede udgift til oprettelse/aendring af forsikringen, nar et

indskud modtages.

LR

Endvidere fastsaettes et arligt gebyr Gebyrar“gt,

som den skgnnede arlige udgift til

administration af en livrenteforsikring.

Administrationsbonus som posteres pa indskudstidspunktet bliver herefter:

Tl - indskud — (FI - indskud + GEbyriL:dskud

LR
arligt”

Lgbende betales gebyret Gebyr

Beregningen heraf sker pa manedsbasis, men posteres kun pa reservekontoen pr. 1.
januar eller ved aendringer i Ipbet af aret. Gebyret modregnes sa vidt muligt i rente- og
risikobonus pa den pageeldende livrenteforsikring, jf. afsnit 21.2.7. med generelle
regler for negative bonuselementer. Hvis rente- og risikobonus, efter fradrag for
negativ risikobonus og nedbringelse af geeld vedrgrende tidligere negativ risikobonus,
for den pagaeldende periode er mindre end gebyret for den pagaeldende periode,
nedbringes reserven og livrenteydelserne, herunder garanterede ydelser, nedsattes
tilsvarende. Dette gzelder for savel opsatte livrenteforsikringer som for

livrenteforsikringer under udbetaling.
RISIKOBONUS

2. ordens-intensiteterne betegnes u‘,?d (dgd) og u,’f’ai (invaliditet), og fas ud fra 1.

ordens-intensiteterne som fglger

= s () - e
S (ON

hvor s(-) og t(-) er stykkevis lineaere funktioner af formen:

(ki x+my,x <alder;
I(x) =% k;-x +m;,alder;_; < x < alder;

k, - x+myalder,_; <x
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For dgdsrisikobonus henholdsvis invaliditetsrisikobonus geelder fglgende:

I bonusgrupper, der gzelder for kgnsopdelt beregningsgrundlag, er der fastsat et saet af
konstanter (k4, ..., k,) og (m4, ..., my,) for hvert kgn, og indenfor hvert kgn er der
fastsat et seet af konstanter for tilfaelde, hvor risikosummen er positiv og et saet for
tilfaelde, hvor risikosummen er negativ. For invalidepensionister under
folkepensionsalderen, jf. pensionsregulativets §T6 stk. 5 er der fastsat et separat saet

af konstanter for s(-).

| bonusgrupper, der gzelder for faelleskgnsberegningsgrundlag, er der fastsat et seet af
konstanter for tilfaelde, hvor risikosummen er positiv og et saet for tilfeelde, hvor
risikosummen er negativ. For invalidepensionister under folkepensionsalderen, jf.

pensionsregulativets §T6 stk. 5 er der fastsat et separat sat af konstanter.

Dgdsrisikobonus er forskellen pa prisen for dgdsdakningen beregnet pa 1. og 2.

ordensgrundlaget.

Invaliditetsrisikobonus er forskellen pa prisen for invalidedaekningen beregnet pa 1. og

2. ordensgrundlaget.
Risikobonus kan godt vaere negativ.

Negativ risikobonus i gruppe LP kan i givet fald sa vidt muligt modregnes i positiv
rente- og risikobonus pa den pageeldende daekning og @vrige eventuelle henholdsvis

aktuelle deekninger i samme gruppe.

Negativ risikobonus i gruppe LL og LR modregnes i givet fald sa vidt muligt i positiv

rente- og risikobonus pa den pagaldende dakning.
Se afsnit 21.8.0 for generelle regler for negative bonuselementer.

BEREGNING AF RISIKOPRZAMIER (IKKE LE)

Risikopraemien R,ifj for overgang fra tilstand i til j beregnes som risikosummen S,l;j ved
manedens begyndelse multipliceret med intensiteten u,icj for den pagaldende

overgang, beregnet pa medlemmets alder ved manedens begyndelse:
RU — Sijuij
X X X
TILLAEG TIL DE LOBENDE PENSIONSUDBETALINGER
GRUPPE LP

Pensionskassen har 2 bogfgrte ikke-individualiserede hensaettelser -

administrationshensattelse og sikkerhedsfond svarende til solvensmargen.
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Herudover har pensionskassen bogfgrt ikke-individualiseret reserve i form af
reservefond. Reservefonden skal indeholde tilstraekkelige midler til at kunne modsvare

store udsving i vaerdien af aktier og ejendomme.

Safremt disse hensaettelser skgnnes at have tilstraekkelig stgrrelse til at opfylde deres
formal, tilstraebes det, at medlemmer, segtefaelle/samlever- og b@rnepensionister far
udbetalt andel af disse henszettelser i form af et pensionisttillaeg i forbindelse med den
Isbende pensionsudbetaling, som typisk vil medfgre tilsvarende fald i kravet til

hensattelserne.

Pensionisttillaegget fastsaettes i forbindelse med den arlige fastsaettelse af
bonussatser. Samtidigt hermed besluttes det hvilke ordninger, der er omfattet af
pensionisttillaegget. Satserne for pensionisttillaeg er ugaranterede og kan nedsattes
uden varsel. En nedszettelse af pensionisttilleeggene kan betyde nedgang i de Igbende

pensionsudbetalinger.

Med henblik pa at kunne forhgje pensionsudbetalingen, fastsaettes hvert ar i
forbindelse med fastsaettelsen af pensionisttillaegget endvidere satser for
aldersafhaengige tillzeg, der kan tilvaelges af de bergrte pensionister ved pensionering
eller senere (eller pr. 1. januar 2011 eller senere for eksisterende pensionister). Jf.
afsnit 21.6.0 betales udgiften til det aldersafhangige tillzeg af den enkelte pensionist

selv ved fradrag i fremregningen af kontoreserven.

Det aldersafhaengige tillaeg er ugaranteret og kan nedsaettes uden varsel og vil

medfgre nedgang i de Igbende pensionsudbetalinger.

Pensionisttilleegget udbetales ogsa i de tilfeelde, hvor den Igbende pension konverteres

til en engangsudbetaling, jf. afsnit 19.

GRUPPE LE

Udgaet.

GRUPPE LR - SARLIGE BONUSHENSATTELSER TYPE A OG PENSIONISTTILLEAG

Af det realiserede resultat opbygges sarlige bonushensattelser type A, der tilstrebes

at have en sadan stgrrelse, at de deekker det kapitalkrav, der hgrer til gruppen LR.

Hvert ar i forbindelse med fastsaettelse af bonussatser for det kommende ar,
fastseettes endvidere pensionisttillaeg, der angiver den enkelte livrenteforsikrings
andel af de szerlige bonushensattelser type A. Andelen udbetales som tilleeg til de
Igbende livrenteydelser, herunder garanterede ydelser, og til konverterede

garanterede ydelser.

Hvis pensionskassens reservesituation andres vaesentligt i arets lgb, kan satserne for
pensionisttilleeg nedsaettes uden varsel. En nedszettelse af pensionisttilleeggene kan

betyde nedgang i de Ipbende pensionsudbetalinger.
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De sarlige bonushensaettelser skal sa vidt muligt forrentes svarende til kontorenten i

gruppe LR.

GRUPPE LL - SARLIGE BONUSHENSATTELSER TYPE B OG BONUSTILLAG

Af det realiserede omkostningsresultat opbygges individuelle szerlige
bonushensattelser type B, der tilstreebes at have en sadan stgrrelse, at de daekker det
kapitalkrav, der hgrer til gruppen LL. Udbetalinger fra de saerlige bonushenseettelser

sker i form af bonustillaeg.

UDBETALING AF SARLIGE BONUSHENSATTELSER

De seerlige bonushensaettelser skal overfgres til de enkelte forsikringer senest samtidig
med udbetalingen af ydelser under forsikringen, hvis pensionskassens kapitalforhold
tillader det.

Bonustilleegget beregnes som bonustillegsfaktor ganget med den manedlige ydelse,
inklusiv aldersafhaengigt tillaeeg beskrevet i afsnit 21.15.0, og udbetales hver maned
sammen med den almindelige pensionsydelse. Det udbetalte bonustillaeg treekkes

samtidigt fra de individuelle szerlige bonushensattelser.

Bonustilleegsfaktoren beregnes som forholdet mellem individuelle szerlige
bonushensattelser og pensionsreserven. Bonustilleegsfaktoren beregnes i de
situationer, hvor der tilskrives bonus, dog altid nar udbetalingerne pabegyndes og pr.

1. januar.
Hvis pensionsreserven er 0 eller negativ, er bonusfaktoren 0.

Hvis pensionskassens kapitalforhold ikke tillader udbetaling, seettes bonusfaktoren til
0.

FORL@BIGE OG ENDELIGE SATSER FOR AFKAST

Forelgbige satser for det kommende ars afkast af de szerlige bonushensaettelser
fastleegges af bestyrelsen i november/december med udgangspunkt i kernekapitalens
investeringsstrategi pa tidspunktet. Som udgangspunkt skal de forelgbige satser svare
til kernekapitalens forventede afkast det fglgende ar. Satserne kan a&ndres, hvis

forventningerne til kernekapitales afkast sendres.

De forelgbige satser kan til ethvert tidspunkt sendres af bestyrelsen med fremadrettet

virkning.

Nar arets resultat kendes, justeres udbetalinger og seerlige bonushensaettelser
hgrende til den enkelte livrente, saledes at forskellen mellem de forelgbige og
endelige satser udlignes. Lad SB ¢gnskap Veere de serlige bonushensattelser, som
fremkommer ved brug af de endelige satser, 0g SBegtimat Veere de saerlige
bonushensattelser, som fremkommer ved brug af de forelgbige satser. Den arlige

justering vil da betyde fglgende for den enkelte ordning
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|S‘Bre_gr!3in:i:l Esgesrimcr SBregr!sRcE:l ::Sgesr-.'mcr

Aktuel Regulering udbetales SB konto reguleres

Eventuel SB konto reguleres SB konto reguleres

BEREGNING AF ENDELIGT AFKAST

De szerlige bonushensaettelser modtager samme forholdsmaessige afkast som det

afkast, kernekapitalen far fgr skat, hvad enten dette afkast er negativt eller positivt.
De elementer, der medregnes ved opggrelse af afkastet for KK er:

e Opndet risikoforrentning, RFRgppset

e Afkastet fra KK’s investeringsaktiver, InvAfkygx

o Tilbagebetaling/opskrivning af skyggekonti hgrende til rente-, risiko- og omkostnings elementer,
Y jejA Skyggekonto;

Afkastet pa manedlig basis opggres til:

RFRgpnser + InvAfkgy + XA Skyggekonto;

Afk,, =
m KKPrimo

Stgrrelsen skal opggres fgr PAL. Nar den anvendes til forrentning af det enkelte
medlems sarlige bonushensaettelser, skal der fratraekkes individ PAL. Pa samme made
skal der opsta et individ skatteaktiv, hvis de saerlige bonushensattelser forrentes

negativt.

Afkastet for aret opggres i forbindelse med udferdigelsen af arsregnskabet. Efter
opggrelsen reguleres de individuelle szerlige bonushensaettelser med henblik pa at

summen af de individuelle szerlige bonushensaettelser udg@r SBregnskab.

ALDERSAFH/ANGIGE TILLAG TIL DE L@BENDE PENSIONSUDBETALINGER
GRUPPE LP

Det aldersafhangige tillaeg fastsaettes med virkning fra 1. januar 2011 og indtil 1.
januar 2013 med udgangspunkt i omregningsrenten mellem aktuelle
invalidepensionspassiver (for aldre fra og med alder 21) og mellem aktuelle
bgrnepensionspassiver (op til og med alder 20) beregnet pa 3,5 pct. og 3 pct. i
grundlagsrente, benaevnt tillaeg3, og 3,5 pct. og 1 pct. i grundlagsrente, benzavnt

tilleeg4.

Det aldersafhangige tillaeg fastseettes med virkning fra 1. januar 2013 og indtil 1.
januar 2017 med udgangspunkt i omregningsrenten mellem aktuelle
invalidepensionspassiver (for aldre fra og med alder 21) og mellem aktuelle

bgrnepensionspassiver (op til og med alder 20) beregnet pa 4,235 pct. og 3 pct. i
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grundlagsrente, benaevnt tillaeg3, og 4,235 pct. og 0,0 pct. i grundlagsrente, benaevnt
tillaegd.

Det aldersafhaengige tilleeg fastsaettes med virkning fra 1. januar 2017 med
udgangspunkt i omregningsrenten mellem aktuelle invalidepensionspassiver (for aldre
fra og med alder 21) og mellem aktuelle bgrnepensionspassiver (op til og med alder

20) beregnet pa 4,235 pct. og -0,5 pct. i grundlagsrente, benaevnt tillaeg4.

Det aldersafhaengige tilleeg for egtefzelle-/samlever pension ved ordning 3 (10 arig
2gtefeelle-/samlever pension) beregnes med udgangsounkt i en 10 arig annuitet

beregnet ud fra omregningsrenten pa 4,235 pct. og -0,5 pct. i grundlagsrente.

Det aldersafhaengige tillaeg afhanger af pensionistens fyldte alder primo aret.
Tilleg3 kan alene tilvaelges af invalidepensionister og tilknyttede bgrnepensionister.
Tilleegd kan veelges i tilknytning til alle former for pensionsudbetaling.

Ved tilvalg af tilleeg3 eller tilleeg4 forhgjes pensionsdaekninger med det

aldersafhaengige tillaeg beregnet ud fra pensionistens fyldte alder primo aret.

De aldersafhaengige tillaeg kan veelges til og fra Igbende, dog kan der kun aendres i til-

eller fravalg én gang om aret.

De aldersafhangige tilleeg beregnes som et tillaeg til pensionen. De generelle

pensionisttillaeg beregnes af pensionen og de aldersafhangige tillaeg.

De aldersafhaengige tilleg finansieres af pensionistens pensionshensaettelse, jf. afsnit

21.6.0., og kan medfg@re nedsaettelse af pensionen.

GRUPPE LL

Det aldersafhaengige tillaeg fastsaettes med virkning fra 1. oktober 2015 med
udgangspunkt i omregningsrenten mellem aktuelle pensionspassiver (for aldre fra og

med alder 60) beregnet pa 3,75 pct. og 0 pct. i grundlagsrente (benavnt tillaeg5).
Det aldersafhaengige tilleeg afhaenger af pensionistens fyldte alder primo aret.
Det aldersafhangige tillaeg kan ikke fravaelges.

Det aldersafhangige tillaeg beregnes som et tillaeg til pensionen.

Det aldersafhangige tillaeg finansieres af pensionistens pensionshenszettelse, jf. afsnit

21.6.0, og kan medf@re nedsaettelse af pensionen.
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FORMLER FOR INTEGRATION MED MERE

INTEGRATIONSFORMLER

Den efterfglgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antal integral-udtryk.

Beregningen sker ved numerisk integration under anvendelse af én af fglgende
formler, som der er i det enkelte tilfeelde vil vaere henvist til.

Laplace's formel med nedstigende differenser

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har fglgende udseende:
b

[ f(t)dt = —— [-863- f (b+5) +5449- f (b+4) — 14762 f (b+3)
) 60480

+22742-  (b+2) - 23719- f (b+1) + 41393- f (b) ]

+f(b-1)+ f(b-2)+...... + f(a+1)+ f(a)

23719. f 1) — 22742 f 2
60480 -f(a)+23719- f (a+1) (a+2)

+14762- f (a+3) — 5449 f (a+4) + 863- f (a+5)]
Laplace's formel uden differenser

Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

f 1 1 bt
jf(t)dt:--f(a)+ ~f(b)+ Y f(v)
) 2 2 -

Forb = a + 1 fas specielt

b
[t
a

Simpson's kvadraturformel

I\)IH

MORERID

Idet der regnes med intervalleengde %, fas:

v=a+l

Zf { +4Zf(v+—)+2 if(v)+f(b)}

Forb = a+ 1 fas specielt
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j:f (t)dt = %-[f(a) +4-f (a+%) + f(b)}

x betegner alder for en mand eller en kvinde.

ETLIVSST@RRELSER

Lad x betegne alder for en mand eller en kvinde.

For en given rentefod i og et givet saet af Makeham-konstanter 4, logB — 10 og
log C er L, (henholdsvis [2') og D, beregnet ved

I _ eiA(Xixo)iﬁ(exlnciexolnC)

X

D :e—a‘x—A(x—xo)—%(ex'“c—ex"'“c)
X

hvor§ = In(1+1i) og

Xxo = 1 (radiksalder) og

hvor In x og e* er biblioteksfunktioner med en ngjagtighed pa 16 betydende cifre.

De gvrige dekrement- og kommutationsstgrrelser er beregnet ved:

a ai
=11
a ai
D =D, I
1
Ny = I D, dt , beregnet ved formlen i afsnit 22.1.1.
X
_,
Ny = J. D7 dt , beregnet ved formlen i afsnit 22.1.1.
X

NG = N 19 —N°

120
Mx = I D, -y, dt , beregnet ved formlen i afsnit 22.1.1.
X

o120
—ai :
My = I D7 dt , beregnet ved formlen i afsnit 22.1.1.

X

KOLLEKTIVE ELEMENTER

Lad x betegne alder for forsgrgeren.

Lad y betegne alder for det pensionsberettigede individ.
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22.3.1. Agtefellepension

22.3.1.1. KOLLEKTIVE RISIKOELEMENTER g, OG f(y |x)

Tabel 1. "[Kollektive Risikoelementer - Aldersgraenser]" .

Variabel Nedre Graense @Pvre Graense
* %0 = {17 kmdelige foskrede xr =125
y Yo = max{x — 62;1} yr = min{x + 62; 125}
Dekrementfunktionerne 1, IZ og l;, er beregnet ved
= o Jo70%0 g = o™ Jo 7090 I = e~ I1 Fodo

hvor beregningen af de indgaende integraler foretages ved formlen i afsnit 22.1.3.

Teetheden for normalfordelingen ¢(77|x) er beregnet ved

0,3989423 n-2,
=—— € “ ,hvor U=
S S

X X

¢ (nlx)

De i formlerne for g, (n]x), u, (x) og g, indgaende integraler beregnes ved formlen i
afsnit 22.1.2.

Idet rekursionen standses for v = 3, fremkommer fglgende udtryk:

g, => [9,(xdy

v=l _»

tlx=2-3q 0%

X v=1
22.3.1.2. KOLLEKTIVE KAPITALVARDIER:

De kollektive kapitalveerdier a(y,) er bestemt af formlen

0 fory; <yo+1
1
2 [f Golx) - a1()’0) + f(lx) - C_ll()ﬁ)] fory, =y, +1
a(y,) = y1—1
1
li [f Golx) - a1()’0) + f(lx) - C_ll()ﬁ)] + Z f@lx) - 6_11(37) fory, >y, +1
y=yo+1

Hvor @’ (y) er renten til det pensionsberettigede individ, idet denne rente svarer til
formen af aegtefzellepension, og hvor y, og y; er givet i tabellen nedenfor.

Agtefaellepensionen kan veere bade livsvarig eller ophgrende.
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Tabel 2. "[Kollektive Kapitalvaerdier - Aldersgraenser]" .

Variabel Veerdi
Yo max{x — 62;1}
¥, { min{x + 62; 125} for livsvarig segtefzellepension
min{x + 62; 125; u} for ophgrende zgtefallepension
22.4.0. B@ORNERENTER

Idet faderskabs-/moderskabsintensiteten c, og annuiteten a,; regnes for hele og halve
aldre, beregnes

X

X
berr) = [ at S = [ et

X=r xX=r

ved formlen i afsnit 22.1.3.

Denne formel er kun afhaengig af renten. Annuiteten d kan ses i afsnit 22.5.0.

22.5.0. ANNUITETER
1
v =
1+
_ 1-v"
at] = 6

Hvor § = In(1 + i)

22.6.0. TOLIVSST@RRELSER (LE)

Lad x betegne alder for forsgrgeren.
Lad y betegne alder for den pensionsberettigede agtefeelle.

Idet der er taget udgangspunkt i etlivsstgrrelserne, er fglgende formler anvendt:

— g =e 9. .
D, =D, -, =e""-1 -1,
. 125
Ny = J. D yitx dt, beregnet ved formlen i afsnit 22.1.1.
X
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23.0.0. KONVERTERINGER

Kapitlet beskriver seneste konverteringer. For historiske konverteringer henvises til

tidligere grundlag.

23.1.0. GRUPPE LP

23.1.1. PR 1. JANUAR 2017 ER OMREGNET TIL 3,0 PCT. FOR GRUNDLAGSRENTER H@JERE END
3,0 PCT. DESUDEN ER BEREGNINGSGRUNDLAGET OMREGNET FRA LP 1999 TIL LP 2015

Pensionsdaekninger i kontorentegrupperne LPUA 4 pct. alle renteband, LP 3,5 pct. alle
renteband, LP 3,0 pct. alle renteband bliver alle omregnet til en grundlagsrente pa 3,0
pct. og biometriske parametre LP 2015 i stedet for LP 1999. Der er tilfgrt bonus, sa den

garanterede ydelse som minimum er fastholdt uaendret.

Denne omregning betyder, at ovenstaende grupper er lagt sammen i rentegruppen LP
3 med afledt (se afsnit 23.1.2).

23.1.1.1, EVENTUELLE PENSIONSDAKNINGER

For pensionsdaekninger pa grundlag LP 1999 i kontorentegrupperne LPUA 4 pct. alle
renteband, LP 3,5 pct. alle renteband, LP 3,0 pct. alle renteband regnes efter fordeling
af bonus for 2016 Gammel_reserve pa det hidtidige beregningsgrundlag LP 1999.
Herefter regnes en Ny_reserve pa LP 2015 (hvor eneste forskel i forhold til LP 1999 er
den lavere dgdelighed) ud fra usendret ydelsesprofil, bidragsprofil og arlig pension.
Belgbet Maks(0, Ny_reserve — Gammel_reserve), som er positivt, tilfgres fra
kollektivbonus og evt. egenkapitalen, hvis der ikke er midler nok i kollektivt

bonuspotentiale.

23.1.1.2, AKTUELLE PENSIONSORDNINGER

For pensionsdaekninger pa grundlag LP 1999 i kontorentegrupperne LPUA 4 pct. alle
renteband, LP 3,5 pct. alle renteband, LP 3,0 pct. alle renteband regnes efter fordeling
af bonus for 2016 Gammel_reserve pa det hidtidige beregningsgrundlag LP 1999.
Herefter regnes en Ny_reserve pa LP 2015 (hvor eneste forskel i forhold til LP 1999 er
den lavere dgdelighed) ud fra uaendret pensionsprofil og arlig pension. Belgbet
Maks(0, Ny_reserve — Gammel_reserve), som er positivt, tilfgres fra kollektivbonus og

evt. egenkapitalen, hvis der ikke er midler nok i kollektivt bonuspotentiale.
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SAMLING AF RENTEGRUPPER PR. 1. JANUAR 2017

Pa grund af sendringerne i afsnit 23.1.1 samles rentegrupper ved at udlodde
deltabonus, sa rentegrupperne/kontorentegrupperne far samme bonusgrad inden for

en margen pa maksimalt 2 pct.

| rentegruppen LP 3,0 MED AFLEDT-A samles fglgende gamle rentegrupper:
e LPUA MED AFLEDT-A
e LP 3,5 MED AFLEDT-A
e LP 3,0 MED AFLEDT-A

| rentegruppen LP 3,0 MED AFLEDT-B samles fglgende gamle rentegrupper:
e LPUA MED AFLEDT-B
e LP 3,5 MED AFLEDT-B
e LP3,0 MED AFLEDT-B

| rentegruppen LP 3,0 MED AFLEDT-C samles fglgende gamle rentegrupper:
e LPUA MED AFLEDT-C
e LP3,5MEDAFLEDT-C
e LP 3,0 MED AFLEDT-C
e LE

Der ses bort fra forskelle i skyggekonto, som senest er afskrevet over de kommende 4

ar.

KONVERTERINGSREGLER PR. 1. JANUAR 2017, HVOR GRUNDLAGSRENTEN NEDSATTES
TIL-0,5 FOR PENSIONSDZKNINGER HIDTIL BEREGNET PA LP 2015 0,0 PCT.

Som fglge af det lave renteniveau nedszettes grundlagsrenten i beregningsgrundlaget
LP 2015 0,0 pct. fra 0,0 pct. til -0,5 pct. Beregningsgrundlaget benavnes herefter LP
2015 -0,5 pct., jf. afsnit 3.4.0. Ved @ndringen fastholdes reserven, og pensionen

2ndres dermed.

EVENTUELLE PENSIONSDZAKNINGER

For pensionsdaekninger pa grundlag LP 2015 0,0 pct. regnes efter fordeling af bonus pr.
1. januar 2017 reserven pa det hidtidige beregningsgrundlag LP 2015 0,0 pct. Med
uendret reserve, uendret ydelsesprofil og useendret bidragsprofil beregnes den nye

arlige pension pa det nye grundlag LP 2015 -0,5 pct.
AKTUELLE PENSIONSORDNINGER

For pensionsdaekninger pa grundlag LP 2015 0,0 pct. regnes efter fordeling af bonus pr.
1. januar 2017 reserven pa det hidtidige beregningsgrundlag LP 2015 0,0 pct. Med

uaendret reserve beregnes en ny arlig pension pa det nye grundlag LP 2015 -0,5 pct.
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23.1.4. KONVERTERINGSREGLER PR. 1. JANUAR 2019, HVOR DER INDF@RES
LEVETIDSKOHORTER, OG UDL@BSALDER £NDRES

For pensionsdaekninger med betinget garanteret grundlag aendres
dgdelighedsforudsaetninger, sa dgdeligheden afhanger af fgdear (kohorter).

Generalforsamlingen vedtog i 2018 at lade pensionsalderen i ordningen fglge den

vedtagne folkepensionsalder, dog mindst 67.
23.1.4.1. EVENTUELLE PENSIONSDAKNINGER

For pensionsdaekninger med betinget garanteret grundlag indfgres kohortedgdelighed

og ny udlgbsalder.

23.14.2. AKTUELLE PENSIONSORDNINGER

For pensionsdaekninger under udbetaling, som er bergrt af de nye
dgdelighedskohorter, fastholdes den hidtidige udbetaling. Fastholdelsen sker ved
tilfgrelse af reserve til medlemmets ordning. Det tilfgrte belgb frafgres i forbindelse

med reaktivering.
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23.2.0. GRUPPE LR

23.2.1. KONVERTERINGSREGLER PR. 1. JANUAR 2012, HVOR GRUNDLAGSRENTEN NEDSATTES
FRA 2 PCT. TIL 1 PCT.

Som fglge af Finanstilsynets nedsaettelse af den maksimale grundlagsrente tages
forbeholdet for @endring i grundlagsrenten i anvendelse, og grundlagsrenten
nedsaettes til 1 pct. med virkning fra 1. januar 2012 (=ultimo 2011).

23.2.1.1. EVENTUELLE OG AKTUELLE OPH@RENDE LIVRENTER

For hver eventuelle eller aktuelle livrenteordning beregnes reserven pr. 1. januar 2012
pa det hidtidige beregningsgrundlag LP 1999 2 pct. Med uandret reserve beregnes
den nye nedsatte livrenteydelse som reserven divideret med passivet beregnet pa det
nye beregningsgrundlag med uaendret dgdelighed LP 1999 men med grundlagsrente 1
pct.

Er den ophgrende livrente tegnet med garanti (opsat arverente grundform 265)
bevares forholdet mellem livrenteydelsen (grundform 216) og den opsatte arverente

ved konverteringen.
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23.3.0. GRUPPE LE
23.3.1. KONVERTERINGSREGLER 1. JANUAR 2017

Primo 2017 sammenlaegges LE med LP. | forbindelse med sammenlaegningen

fastholder LE grundlagsrenten pa 3 pct. og forsggerdgdeligheden pa L 66 M.
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24.0.0. EGETBEHOLD OG GENFORSIKRING

24.1.0. GRUPPE LP
24.1.1. Egetbehold

Det maksimale egetbehold ved dgd ma hgjst udggre 0,04 pct. af summen af pen-

sionskassens positive dgdsrisikosummer.

Det maksimale egetbehold ved invaliditet ma hgjst udggre 0,04 pct. af summen af

pensionskassens positive invaliditetsrisikosummer.

24.1.1.1. PRINCIPPER FOR GENFORSIKRING

Med virkning fra 1. juli 2011 har pensionskassen ingen genforsikringer.

24.1.1.2, PRINCIPPER FOR GENFORSIKRING

Pensionskassen har ingen genforsikringer.

24.2.0. ORDNINGER | GRUPPE LL
24.2.1. Egetbehold og principper for genforsikring

Livrenteforsikringerne tegnes alene mod indskud, der er derfor kun negative

risikosummer og derfor ingen genforsikring.
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25.0.0. OPG@RELSE AF PENSIONSHENSATTELSER

Nutidsvaerdierne af de i § 66 i Bekendtggrelse om finansielle rapporter for
forsikringsselskaber og tveergaende pensionskasser (regnskabsbekendtggrelsen)

naevnte betalingsstrgmme opggres ud fra fglgende principper.

25.1.0. MODEL

Beregning af nutidsveerdier og cashflows sker per pensionsdaekning, jf. afsnit 7.
Bemaerk, at det er muligt for et medlem at have flere pensionsdaekninger af samme
type i gruppe LL og LR, som beregnes hver for sig. Delpensionister indgar i modellen

med bade en eventuel og en aktuel pensionsdaekning.
| de garanterede ydelser indgar fglgende sandsynlighedsvaegtede betalingsstromme:

e B, ydelser, PAL-pligtige
e B, ydelser, PAL-frie

e (, premier, PAL-pligtige
o C, praemier, PAL-frie

e 0, omkostninger.

Pensionsafkastskat (PAL) udggr ikke en selvstendig betalingsstrégm, men indgar
skgnsmaessigt som en rentemarginal i diskonteringsrenten for de PAL-pligtige

betalingsstrgmme.

Nutidsvaerdien af den enkelte pensionsdakning beregnes i syvtilstandsmodellen med

genkgb og fripolice.
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Figur 1 (Syvtilstandsmodel
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Her er 1'%, = 0, idet der ikke indregnes reaktivering. Intensiteterne u%,, u%¢,, i,

og uzft er de samme, uanset om der forinden er sket overgang til fripolice eller ej.
Tilstandene Dgd, Dgd (Fripolice) og Genkgb er absorberende.

Nutidsveerdien af den enkelte pensionsdaekning i modellen findes som Igsning til et
system af ordinaere differentialligninger, som lgses numerisk. Randbetingelserne er
bestemt af reserven ved start eller nutidsveerdien af fremtidige betalingsstremme ved
tilstandsskift.

| beregningen af nutidsvaerdien indgar kollektive grundformer (segtefalle- og
bgrnepensioner) ved at betragte den diskonterede vaerdi af den Igbende udbetaling pa
pensioneringstidspunktet som en engangsudbetaling, der indsaettes som
randbetingelse ved den overgang i et-livsmodellen for hovedforsikrede, som udlgser
ydelsen. Veerdien af den Igbende udbetaling er veegtet bade med sandsynligheden for

at veere gift og/eller have bgrn og med aldersfordelingen for pensionsmodtageren.

Alle beregninger foretages per pensionsdaekning, og der summeres efterfglgende til

bestandsniveau.

25.1.1. Diskonteringsrente

Som diskonteringsrente benyttes EIOPAs rentekurve uden VA-tillaeg.
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25.1.2. Bedste skgn over de involverede forsikringsrisici

Som bedste skgn over dgdeligheden anvendes Finanstilsynets modeldgdelighed

justeret med et risikotilleeg:
W G, t) = exp (Bl () + BEm (0) + B () ) T (x, )(1 ~ risikotilleg)

hvor k er kgn, x er alder til tid t, og hvor u*7*(x, t) angiver Finanstilsynets benchmark

for den observerede nuvaerende dgdelighed og er givet ved:
o t—-refar
pFTk (x, £) = uFT (x, refar) (1 — R*(x))
Her er R¥(x) Finanstilsynets benchmark for levetidsforbedringer, som opdateres arligt
og kan findes pa Finanstilsynets hjemmeside. Variablen refar angiver
observationsaret for de benchmarkdgdeligheder, som man anvender. | eksponenten

er angivet tid t i hele ar som udtryk for, at dgdeligheden ikke &ndres i Igbet af aret.

Parametrene BF, X og SX estimeres i forbindelse med den arlige levetidsanalyse af

den observerede dgdelighed. Funktionerne r; (x), 1, (x) og r5(x) er regressorer og er

givet ved:
1 Jfor x < xp_q
X — X
(X)) ={————— forx,; <x<x,
Xm — Xm-1
0 ,for x = xp,

hvor m = 1,2,3 og (xg, x1, X3, x3) = (40,60,80,100).

Risikotillaegget indgar i den risikomargen, jf. regnskabsbekendtggrelsen§ 66, stk. 3,
som en overtagende pensionsvirksomhed forventes at kraeve for at overtage risikoen

knyttet til de forventede betalingsstremme..

Som bedste skgn over invaliditeten anvendes en Gompertz-Makeham funktion, hvor
udgangspunktet er 1. ordens-invaliditeten, men hvor konstanterne er tilrettet ud fra
opggrelser af den observerede invaliditet fratrukket reaktiveringer hos medlemmerne
gennem de seneste ar pa en sddan made, at der er inkluderet et risikotillaeg, som

indgar i risikomargen, jf. regnskabsbekendtggrelsen§ 66, stk. 3.

De aktuelle bedste skgn samt risikotilleeg anmeldes mindst én gang arligt til
Finanstilsynet efter reglerne for anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for

livsforsikringsvirksomhed.

25.1.3. Bedste skgn over medlemsadfaerd

Det enkelte medlems mulighed for at genkgbe eller overga til hvilende pension er
beskrevet ved estimerede intensiteter specifikke for pensionskassen. De er estimeret

pa baggrund af O/E-rater for en repraesentativ periode.
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De resulterende intensiteter for genkgb og overgang til hvilende pension anmeldes
mindst én gang arligt til Finanstilsynet efter reglerne for anmeldelse af det tekniske

grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed.

Bedste skgn over omkostninger

Med henblik p3 at indregne nutidsvaerdien af de forventede fremtidige udgifter til
administration i pensionhensattelserne indregnes vaerdien af et omkostningscashflow

pa passivsiden.

Den betalingsstrgm, der beskriver omkostningscashflow for en pensionsdaekning,
bestar af et gebyr. Gebyrstrukturen er den samme som for bonussatserne. Stgrrelsen
af gebyret afhanger saledes af, hvilken gruppe pensionsdaekningen tilhgrer, og er
forskelligt for eventuelle, aktuelle og opsparingspensionsdaekninger. Policer i gruppe
LP betaler kun et samlet gebyr som fordeles ligeligt pa policens pensionsdaekninger i
gruppen. | tilstand Aktiv veegtes gebyret med enhedsaktivet for pensionsdaekningen og
i gvrige tilstande med et samlet passiv for den del af pensionsdaekningen som giver
anledning til Igbende udbetalinger.

Derudover indregnes ved opggrelse af pensionshensattelser en preemiebelastning

(administrationsfradrag).

Gebyr og administrationsfradrag anmeldes mindst én gang arligt til Finanstilsynet efter

reglerne for anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed.

BEREGNINGER

Tabel 1 (Definitioner)

Navn Beskrivelse
Y; den arlige pension for pensionsdaekning i
P; den arlige praemie for pensionsdaekning i.

Der er kun praemiebetalinger i gruppe LP.

TB den tekniske praemiebelastning, jf. afsnit 4.

AH administrationshensattelse, jf. afsnit 4.1.5., 4.3.2.

Der er ingen administrationshenszettelse i gruppe LR.

Pas enhedspassivet for pensionsdaekningen

aktiv enhedsaktivet for pensionsdakningen.

Kun gruppe LP har preemiebetalinger, hvorfor aktivet kun anvendes i
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denne gruppe.

KB, Kollektivt bonuspotentiale for kontorentegruppen g, fgr fradrag for

RM og FFO, jf. afsnit 25.2.3 og 25.2.4.

Retrospektiv hensattelse

Med henblik pa at indregne vaerdien af et fremtidigt omkostningsresultat i veerdien af
den retrospektive hensattelse er den retrospektive henszettelse i
pensionshensattelsesberegningen forhgjet med en

administrationshensaettelsesprocent.
For gruppe LP (herunder LE-ordningerne) er satsen 1%.
For grupperne LR og LL er satsen 0%.

Den retrospektive hensaettelse RH; per pensionsdaekning regnes som fglger:
GRUPPE LP OG LE

Den retrospektive hensattelse svarer til summen af den prospektive henseattelse pa 1.
ordensgrundlaget for pensionsdakningen med tilleg af en

administrationshenszettelse:
RH™ = (1 + AH) - RH;
hvor
RH, = Y, -pas —(1—TB)-P; -aktiv .
GRUPPE LR OG LL

Der er hverken administrationshensattelser eller preemier i afdeling LR og LL, hvorfor

den retrospektive henseaettelse er defineret som pa 1. ordensgrundlaget:
RHM =RH; = Y, -pas .

Garanterede ydelser

Garanterede ydelser per pensionsdaekning i beregnes ud fra nutidsveerdierne, PV, af

de sandsynlighedsvaegtede betalingsstremme:
GY; = PV(B;) + PV(B,) — PV (C;) — PV(C;) + PV (0)),

hvor PV angiver, at nutidvaerdien af den PAL-frie betalingsstrgm er beregnet med

diskonteringsrente uden fradrag for PAL-satsen.
Den samlede garanterede ydelse fas ved at summere over pensionsdakningerne.

Det bemaerkes, at GY er inklusive risikomargen pa forsikringsrisici, jf. afsnit 21.
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25.2.3. Risikomargen

Risikomargen for den enkelte pensionsdaekning, RM; , udggr forskellen i garanterede

ydelser pa beregninggrundlaget henholdsvis med og uden risikotilleeg, jf. 25.1.2.:
RM; = GY; — GY}*"
Yderligere kan risikomargen projiceres ned pa individuelt bonuspotentiale:
RM!® = min(RM; ,max(RHF" — GY*",0))

Den enkelte pensionsdaeknings anvendelse af kontorentegruppens kollektive

bonuspotentiale til deekning af risikomargen kan maksimalt udggre:
RMKE = RM; — RM/?
hvor det for kontorentegruppe g geelder:
z RM[® < KB,
ieg

Risikomargen, der ikke kan indeholdes i individuelt eller gruppens kolletive

bonuspotentiale, daekkes af egenkapitalen.

25.2.4. Fortjenstmargen

Det forventede fremtidige overskud, FFO, opggres som nutidsvaerdien af forventede
fremtidige betalinger til egenkapitalen/sarlige bonushensattelser type B
(kernekapitalen). De forventede fremtidige betalinger opggres som en sats, FM,
ganget med den forventede gennemsnitlige retrospektive hensaettelse per ar i en
periode, som hgjest svarer til pensionskassens strategiske planleegningsperiode.
Betalingerne vaegtes med en skgnnet sandsynlighed for, at betalingerne opnas.

Betalinger, der forfalder indenfor et ar, diskonteres ikke.

FFO opggres ultimo et ar og fastholdes i Ipbet af det fglgende kalenderar. Der vil blive
foretaget en genberegning ved store aendringer i markedsforhold og/eller bestand.
Fortjenstmargen fastlaegges uden hensyntagen til, at pensionskassen kan beslutte at

modtage mindre end den anmeldte betaling.

FFO opggres i den enkelte rentegruppe og fragar i gruppens individuelle

bonuspotentiale hhv. kollektive bonuspotentiale i naevnte raekkefglge.

Gruppen samlede fortjenstmargen er:
— IB KB
FFO, = FFO;” + FFOy

25.2.5. Individuelt bonuspotentiale

Individuelt bonuspotentiale fgr udskillelse af fortjenstmargen beregnes per

pensionsdakning i:
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I1B; = max(RHPH — GY" — RM!®,0)

Det samlede individuelle bonuspotentiale fgr udskillelse af fortjenstmargen fas ved at

summere over pensionsdakninger.

Er kontorentegruppens andel af det realiserede resultat negativt, og kan underskuddet
ikke dekkkes af gruppens kollektive bonuspotentiale, nedskrives gruppens individuelle
bonuspotentiale, jf. afsnit 21, med en faktor A, € [0; 1].

25.2.6. Pensionshensattelse per pensionsdaekning

Pensionshensattelsen fgr udskillelse af fortjenstmargen i individueltbonuspotentiale

for hver pensionsdaekning i bestemmes herefter som:
PH; = GY"" + RM/®? + Ag - 1B;

25.2.7. Kollektivt bonuspotentiale i alt

Det samlede kollektive bonus potentiale kan nu beregnes som summen af endnu ikke

fordelt kollektivt bonuspotentiale per kontorentegruppe:
KBrente — Z max | KB, — Z RM[® — FFOK®; 0
g ieg

Det samlede kollektive bonuspotentiale er summen af de kollektive bonuspotentialer

per element (rente, risiko og omkostning)
KB = KBTente 4 KgRrisiko 4 prpomk
25.2.8. Regnskabsmaessige Pensionshensattelse og Fortjenstmargen
Den samlede regnskabsmaessige pensionshensaettelse er:

PH = Z Z PH; — Z FFO/? + KB + Erstatningshenszttelser,
g i€g g

hvor erstatningshenszettelser er defineret nedenfor.Den samlede regnskabsmaessige

fortjenstmargen kan opggres som summen af kontorentegruppernes fortjenstmargen.
FFO = ¥,(FFO? + FFOX?)

25.2.9. Erstatningshensaettelser
25.2.9.1. GRUPPE LP

Der beregnes ingen IBNR-henszttelse i forbindelse med dgdsfald.
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IBNR-hensattelsen for indtrufne, endnu ikke anmeldte invalidepensioneringer,
fastsaettes som 10 pct. af risikopreemierne ved invaliditet for det senest afsluttede

kalenderar.

Brutto IBNR-hensaettelsen for daeekning ved udvalgte kritiske sygdomme fastsaettes
indtil videre ud fra fglgende aflgb, hvor procentsatserne beregnes af de samlede

akkumulerede udbetalte skader hgrende til det enkelte risikoar.

Tabel 2 (IBNR)

Tidspunkt Procentsats
Ultimo aret 20 pct.
Ultimo aret + 1 ar 3 pct.
Ultimo aret + 2 ar 1 pct.
Ultimo aret + 3 ar 0 pct.
UDGAET

GRUPPE LR OG LL

Henseettelser for indtrufne, endnu ikke anmeldte forsikringsbegivenheder saettes til 0.

Erstatningshenszettelser i alt

De samlede erstatningshensaettelser udggres af summen af forfaldne, ikke udbetalte

pensionsydelser samt IBNR.

REGNSKABSPOSTER
Navn Beskrivelse

Garanterede ydelser GY
Risikomargen RM
Individuelt bonuspotentiale IB
Kollektivt bonuspotentiale KB
Pensionshensaettelser PH
Forventet fremtidigt overskud FFO
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DAKNING VED UDVALGTE KRITISKE SYGDOMME (LP)

Dakning ved udvalgte kritiske sygdomme er betegnelsen for en gruppeforsikring, der
omfatter medlemmerne af Laegernes Pension, og som giver ret til udbetaling af en
sum, hvis medlemmet i forsikringstiden far diagnosticeret en af de udvalgte kritiske
sygdomme. En reekke betingelser naevnt i forsikringsbetingelserne for Udvalgte Kritiske

Sygdomme skal vaere opfyldt, fér summen kan udbetales.

PRINCIPPER FOR PREMIEFASTSATTELSE

Praemien beregnes med udgangspunkt i en nettotarif stillet til radighed af Swiss Re.
Tariffen er baseret pa bade nationale og internationale sygdomsstatistikker for de
omfattede sygdomme og er pr. 1. januar 2008 justeret ud fra det faktiske risikoforlgb i
Laegernes Pensionskasse i perioden 2005-2007. Tariffen er igen justeret pr. 1. januar
2015 ud fra det faktiske risikoforlgb. Den benyttede tarif fra 1. januar 2015 fremgar af
nedenstaende tabel over pramien pr. 150.000 kr. sum op til og med alder 59, pr.
115.000 kr. sum fra og med alder 60 ar til og med alder 64 og pr. 80.000 kr. sum fra og

med alder 65 ar:

Tabel 1. "[Praemier - nettotarif]" .

Alder Mand Kvinder Alder Mand Kvinder
25 87,51 91,70 48 866,70 701,62
26 100,97 107,23 49 984,27 767,20
27 116,66 125,70 50 1111,21 836,52
28 128,19 139,95 51 1242,22 908,17
29 141,24 154,54 52 1374,33 984,20
30 154,61 170,77 53 1444,97 1019,57
31 168,61 188,48 54 1509,98 1056,28
32 185,01 206,03 55 1581,24 1094,97
33 199,86 223,19 56 1657,54 1143,92
34 217,89 240,73 57 1745,88 1198,78
35 237,32 260,04 58 1919,13 1312,68
36 263,27 281,05 59 2115,27 1439,08
37 292,42 305,00 60 1785,48 1206,22
38 322,92 327,30 61 1957,59 1311,60
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39 357,18 351,12 62 2133,68 1417,32
40 374,50 358,17 63 2310,43 1521,18
41 408,85 381,59 64 2487,01 1622,22
42 441,77 405,49 65 1852,91 1198,06
43 493,69 446,86 66 1975,60 1267,89
44 549,12 491,78 67 2309,99 1505,56
45 609,64 539,18 68 2508,92 1621,01
46 680,21 588,60 69 2723,98 1744,86
47 762,46 640,07

Den kgnsuafhaengige praemie for hver enkelt aldersgruppe op til og med 59 ar og for
grupperne fra 60-64 ar og fra 65-69 ar fastsaettes ud fra ovenstaende tarif samt ud fra
antal og kgn for de omfattede medlemmer i de pagaldende aldersgrupper pr. 1.
november aret fgr, hvor der regnes med en aldersforhgjelse pa 8 maneder svarende til
den gennemsnitlige alder medio det ar, preemien skal vedrgre. Preemien forhgjes med
1/0,97 saledes at der anvendes 3 pct. af bruttopraemien til at deekke

administrationsomkostninger.

POSTERING OG FINANSIERING AF PRAMIER

Praemierne betales pa manedsbasis men posteres fgrst pa reservekontoen i
forbindelse med bonustildeling, se afsnit 21. Praamien betales sa vidt muligt ud af
bonus for det enkelte medlems pensionsdaekninger i gruppe LP. Safremt bonus ikke er
tilstraekkelig til at dekke preemien, tilfgres de resterende midler som lan fra
egenkapitalen. Der anvendes samme regler som for negative bonuselementer, jf.
afsnit 21.1.7.
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